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LISTA DE ANTIGUIDADE – PROMOÇÃO – GUARDA CIVIL MUNICIPAL

PRÉVIA

O  Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de

Administração torna pública a lista prévia de antiguidade para o desenvolvimento

dos integrantes do Quadro de Pessoal  da Guarda Civil  Municipal na carreira,  por

meio de promoção, conforme previsto nos artigos 39 a 50 da Lei Complementar nº

194,  de  2  de  julho  de  2018,  e  regulamento  de  acordo  com as  disposições  do

Decreto Municipal nº 4.213, de 22 de novembro de 2021: 

1. Servidores ocupantes do cargo de provimento efetivo no nível  -  I  –

Guarda Civil Municipal - 2ª Classe, que preencheram os requisitos estabelecidos

no artigo 3º do Decreto Municipal nº 4.213/2021:

POSIÇÃ
O NOME

APURAÇÃO DO
TEMPO DE
EFETIVO

EXERCÍCIO NO
CARGO

(APURADO EM
DIAS)

1 RODNEI MOISES 8155

2 IRANI PEREIRA MAIA JUNIOR 8155

3 ANTONIO CARLOS DA SILVA 8154

4 JOSE CLAUDIO GOMES DE MACEDO 8143

5 ANDERSON DOS SANTOS SILVA 8140

6 MARCOS HUMBERTO SANTANA CHAVES 8022

7 MARCELO PINTO BARBOSA 7497

8 IGOR NOGUEIRA LUBACHESKI 7497

9 SANDRA MILKE MUNIZ 7494

10 NOELI MEDEIROS SIMABUKU 6967

11 GILSON DOS SANTOS CONCEICAO 6927

12 CRISTINA LEIROZ SILVA FERNANDES 6855

13 ANA LUCIA GONCALVES 6853

14 CLAUDIO JOSE PEREIRA DE SOUSA 6848

15 EDSON FERREIRA DA SILVA 6691

16 DERCIO PEREIRA DE NORONHA 6642

17 PAULO VICTOR NANARTONIS 6546

18 DJALMA MARQUESANI JUNIOR 4988

19 SERGIO CONSTANTINO PRADO 4988
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20 ANTONIO CARLOS DE CARVALHO SOUZA 4987

21 KLEBER FERNANDES PATRAO 4987

22 EDUARDO LIMA DE QUEIROZ 4986

23 JEFFERSON DE ANDRADE SILVA 4984

24 THIAGO DE SOUZA OLIVEIRA 4978

25 MICHEL SANTOS DE ALENCAR 4969

1.1. Servidores ocupantes do cargo de provimento efetivo no nível  -  I  –

Guarda  Civil  Municipal  -  2ª  Classe,  que  não     preencheram  os  requisitos

estabelecidos no artigo 3º do Decreto Municipal nº 4.213/2021:

NOME

APURAÇÃO DO
TEMPO DE
EFETIVO

EXERCÍCIO NO
CARGO (APURADO

EM DIAS)

JOSE TADEU DA SILVA 8155

ROBINSON DA SILVA EVANGELISTA 8155

ODILON RIBEIRO JUNIOR 8153

SIDNEI BIANCHI DOS SANTOS 8151

SAMUEL LORENA ROSA 8149

MARCOS ANTONIO DA SILVA 8143

RENATO LOPES DE SOUZA 8142

JOSE RICARDO DOS SANTOS 8139

RENATO HENRIQUE DA GUIA 8139

JONATAS MARTINS PEREIRA 8095

SIDINEY PEREIRA DA SILVA 7558

LUIS CARLOS ROMERO 7497

ALEXANDRE DE MORAIS 7493

MARIA APARECIDA DA SILVA 7415

ALLAN RIBEIRO 6925

ENOQUIO RIBEIRO DA SILVA 6907

ANGELO WOISLAU COYADO 6722

ANDERSON BISPO DE SOUZA 4985

KLEBER SAN FELIX 4971

ELIEL NEVES DOS SANTOS 4906

JOSE APARECIDO DA SILVA BEZERRA 4586

OSNY RIBEIRO DE AVILA JUNIOR 4580

SANDRO ROGERIO OLIVEIRA DE JESUS 3716

AMANDA RIBEIRO DE BARROS 347

BEATRIZ BARROS DE JESUS 347

CAROLINE APARECIDA DE OLIVEIRA 347

CASSIO CAMPOS GONCALVES 347
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DOUGLAS PEREIRA DE OLIVEIRA 347

ELIAS CALDAS DA SILVA 347

HEWERTON RIOS DE ARAUJO 347

IGOR DVAN REZENDE DOS SANTOS 347

JOAO MARCOS BENVINDO MOREIRA 347

JOELITON DE MELO DAINEZE 347

JORGE EDUARDO VIEIRA AGUIAR 347

KELVIN LUCAS DELFINO DE OLIVEIRA 347

LUCAS FERNANDO DE PAULA 347

LUCAS GOMES DE SOUZA 347

LUIS EDUARDO PEDRAZA 347

MARCELO DO ESPIRITO SANTO GOES 347

MATHEUS SANTOS BARROS 347

RODRIGO DUARTE DE OLIVEIRA 347

SAMUEL CEDRIC AGUIAR RIBEIRO 347

STEFANO BENEVIDES DA SILVA 347

TALITA NUNES 347

WAGNER FERNANDES PEREIRA PERDIGAO 347

WILLIAM LINS CAVALCANTE 347

CARLOS EDUARDO XAVIER VARELLA 345

JOHN HERBERT SANTOS RIBEIRO 345

VICTOR GUILHERME FAVERAO LOPES 345

ERICH OBERTOPP CARDOSO 344

NICOLAS DE FREITAS SODRE 333

KAUANY MOTTA GOMES DA SILVA 324

TIAGO PACHECO PEREIRA 46

2. Servidores ocupantes do cargo de provimento efetivo no nível  -  II  –

Guarda Civil Municipal - 1ª Classe,  que preencheram os requisitos estabelecidos

no artigo 3º do Decreto Municipal nº 4.213/2021:

POSIÇÃ
O NOME

APURAÇÃO DO
TEMPO DE EFETIVO

EXERCÍCIO NO
CARGO (APURADO

EM DIAS)

1 LEANDRO DA SILVA TORRES 7396

2 CRISTINA DE LIMA FERNANDES 6848

3 ORMINDO LOURENCO JUNIOR 6848

4 BRAITON PEDROSO 6847
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2.1. Servidores ocupantes do cargo de provimento efetivo no nível  -  II  –

Guarda  Civil  Municipal  -  1ª  Classe,  que  não  preencheram  os  requisitos

estabelecidos no artigo 3º do Decreto Municipal nº 4.213/2021:

NOME

APURAÇÃO DO
TEMPO DE
EFETIVO

EXERCÍCIO NO
CARGO (APURADO

EM DIAS)

AGNALDO DE MORAIS 6445

ROBERTA CARLA JAQUELINE ESTEVAM 5025

3. Servidores ocupantes do cargo de provimento efetivo no nível  -  II  –

Guarda  Civil  Municipal  –  Classe  Especial,  que  preencheram  os  requisitos

estabelecidos no artigo 3º do Decreto Municipal nº 4.213/2021:

POSIÇÃ
O

NOME

APURAÇÃO DO
TEMPO DE EFETIVO

EXERCÍCIO NO
CARGO (APURADO

EM DIAS)

1 ADILSON MUNIZ DA SILVA 6848

2 MARCELO BRAGA ALVES 6847

3 SILVIO OLIVEIRA DE SOUZA 6804

4 ANDERSON HERMINIO GOMES 6287

A  antiguidade  foi  determinada  pelo  tempo  de  efetivo  exercício  no  cargo,

apurado  em  dias,  conforme  disposto na  Lei  Complementar  nº  194/2018  e  no

Decreto Municipal nº 4.213/2021. 

Para fins de critério de desempate da lista de antiguidade, foi observada a

ordem de classificação no curso de capacitação, nos termos do  artigo 44 da Lei

Complementar nº 194/2018, sendo  aplicado aos servidores titulares do cargo de

provimento  efetivo  do  Quadro  de  Pessoal  da  Guarda  Civil  Municipal  que

preencheram  os  requisitos  estabelecidos  no  artigo  3º  do  Decreto  Municipal  nº

4.213/2021.

A promoção por antiguidade prevista no artigo 2º do Decreto Municipal nº

4.213/2021,  caberá,  em cada  nível  da  carreira,  ao  servidor  titular  de  cargo  de

provimento efetivo do Quadro de Pessoal da Guarda Civil Municipal que a requerer e

tiver atingido, na respectiva lista de antiguidade, lugar correspondente às vagas

existentes  por  antiguidade,  e  que tiver  concluído,  com aproveitamento,  o  curso
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específico de capacitação profissional, desde que cumpridos os requisitos do artigo

3º do respectivo Decreto Municipal.

O prazo para interposição de recurso da presente lista de antiguidade será de

02 (dois) dias úteis, ocorrendo nos dias 05 e 06 de julho de 2022, a ser requerido

pelo(a) servidor(a) junto à Comissão do Concurso Interno, mediante preenchimento

de formulário anexo, na Secretaria de  Trânsito e Segurança Municipal,  situada no

seguinte endereço: Avenida Tietê, nº 280 – Suarão, Itanhaém-SP.

. 

Itanhaém, 01 de julho de 2022

GILBERTO  ANDRIGUETTO  JÚNIOR
JEFFERSON OLIVEIRA DA SILVA
Secretário  Municipal
Diretor de Departamento
Secretaria  de  Administração
Departamento de Recursos Humanos
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FORMULÁRIO DE RECURSO – LISTA DE ANTIGUIDADE

À Comissão do Concurso Interno

NOME: ___________________________________________________RG____________________ 

CARGO: ________________________________________________________________________ 

Justificativa – Razões do Recurso 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

___ 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

___ 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

___ 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

___ 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

___ 
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Obs: Preencher em letra de forma, digitada ou à máquina; entregar este formulário 

em 02 (duas) vias, uma via será devolvida como protocolo. 

Data: ____/____/____ 

___________________________

Assinatura do(a) servidor(a)


