
1BOLETIM OFICIAL
PREFEITURA DE ITANHAÉM

28 A 30 DE SETEMBRO DE 2022 | ANO 19 | Nº 765

BOLETIM OFICIAL
PREFEITURA DE ITANHAÉM governomunicipalgovernomunicipaldeitanhaemprefeituramunicipaldeitanhaem pref_itanhaem prefeituradeitanhaem

28 A 30 DE SETEMBRO DE 2022 www.itanhaem.sp.gov.br ANO 19 | Nº 765

CONHEÇA 
ITANHAÉM

CONSULTA PÚBLICA SOBRE 
PPP DA ILUMINAÇÃO
É PRORROGADA ATÉ DIA 30 DE OUTUBRO

PARTICIPAÇÃO 
• Pioneiro na 

Baixada Santista, 
o projeto permitirá 

o aprimoramento 
na qualidade dos 

serviços prestados à 
população



2 BOLETIM OFICIAL
PREFEITURA DE ITANHAÉM

28 A 30 DE SETEMBRO DE 2022 | ANO 19 | Nº 765

PROCURADOR GERAL DO MUNICÍPIO
Jorge Eduardo dos Santos

PROCURADORIA

MÍDIAS SOCIAIS

www.facebook.com/
prefeituramunicipaldeitanhaem

www.twitter.com/
pref_itanhaem

www.flickr.com/
governomunicipaldeitanhaem

www.youtube.com/
governomunicipal

www.instagram.com/
prefeituradeitanhaem

LUCIANO MOURA DOS SANTOS
Superintendente

ITANHAÉM PREV
Previdência dos Servidores

Públicos do Município de Itanhaém

UNIDADE FISCAL DO MUNICÍPIO (UFM)

2021 • R$ 3,71 | 2022 • R$ 4,07

SECRETARIAS
ADMINISTRAÇÃO

Gilberto Andriguetto Júnior

ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

COMUNICAÇÃO SOCIAL
Luciano Santos Netto

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
Jorge Penha da Silva

EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES
Márcia Galdino Alves

FAZENDA
Ronnie Alexandre Aleluia

GESTÃO E CONTROLE
Mara Sanches Figueiredo

GOVERNO MUNICIPAL
Rodrigo Dias de Oliveira

HABITAÇÃO
Rafael Indalencio

OBRAS E DESENVOLVIMENTO URBANO
Vinicius Camba de Almeida

PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE
César Augusto de Souza Ferreira

RELAÇÕES DO TRABALHO
Eliseu Braga Chagas

RELAÇÕES INSTITUCIONAIS
Renato Lancellotti

SAÚDE
Guacira Nóbrega Barbi

SERVIÇOS E URBANIZAÇÃO
Luíz Gustavo Coquemala

TRÂNSITO E SEGURANÇA MUNICIPAL
Antonio Carlos da Silva

TURISMO
Rodrigo Andrade Zanella Ramos

Vereadores
CÂMARA MUNICIPAL

Silvio Cesar de Oliveira
Presidente
Fabio dos Santos Pereira
Vice-Presidente
Fernando da Silva Xavier de Miranda
1º Secretário
Lucas Gabriel Setubal Abbasi
2º Secretário

Arlindo dos Santos Martins
Carlos Henrique Silvestre Garzon
Edinaldo dos Santos Barros
Hugo Di Lallo
Rutinaldo da Silva Bastos
Wilson Oliveira Santos

EXPEDIENTE

TIAGO RODRIGUES CERVANTES
Prefeito Municipal

RODRIGO DIAS DE OLIVEIRA
Vice-prefeito

BOLETIM OFICIAL DO MUNICÍPIO
Criado pela Lei nº 3.039, de 12/11/2003

PRODUÇÃO:
Secretaria de Comunicação Social (SECOM)

comunicacao@itanhaem.sp.gov.br

PREFEITURA DE ITANHAÉM
Av. Washington Luiz, 75  - Centro  - Cep. 11.740-000 - Tel. (13) 3421-1600

GUARDA CIVIL 
MUNICIPAL ABRE 
CONCURSO PÚBLICO 
INTERNO PARA 
PROMOÇÃO

A Prefeitura de Itanhaém abrirá dois concursos internos para promoção dos servidores 

efetivos da Guarda Civil Municipal. Os interessados devem se inscrever no site www.nossorumo.

org.br, no período de 10 a 21 de outubro. Serão realizados dois certames internos: um destinado 

à seleção por promoção e outro seleção por antiguidade, nos termos da Lei Complementar nº 

194/2018 e do Decreto Municipal nº 4.213/2021.

A promoção consiste na elevação do servidor do Quadro de Pessoal da Guarda Civil Municipal 

para nível imediatamente superior na carreira, que pode ser 1ª Classe, Classe Especial e Inspetor.

O concurso “Seleção por Antiguidade” será determinado em duas fases: tempo de efetivo 

exercício no cargo e Curso Específico de Capacitação Profissional.  Já o concurso “Seleção por 

Promoção” consiste em 3 fases: aplicação de prova objetiva, avaliação de aptidão física e Curso 

Específico de Capacitação Profissional.

Para mais informações, confira no site www.nossorumo.org.br ou no link https://www2.

itanhaem.sp.gov.br/concurso-publico/concurso-publico-2022/.

SEGURANÇA •  Serão realizados dois certames internos: um 
destinado a seleção por promoção e outro seleção por antiguidade
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CONSULTA PÚBLICA SOBRE PPP 
DA ILUMINAÇÃO É PRORROGADA 
ATÉ DIA 30 DE OUTUBRO
PARTICIPAÇÃO • Pioneiro na Baixada Santista, o projeto permitirá o aprimoramento na qualidade dos serviços prestados à população

A Prefeitura de Itanhaém, por meio da Secretaria de Serviços e 

Urbanização, prorrogou até o dia 30 de outubro a consulta pública 

sobre a Parceria Público–Privado (PPP) de iluminação pública. A 

iniciativa objetiva levar ao conhecimento da sociedade os estudos 

que fundamentam a estruturação da concessão administrativa que 

trará modernização, eficientização, expansão, gestão, operação e 

manutenção da rede de iluminação pública da Cidade.

Os interessados podem enviar sua sugestão no endereço https://

www2.itanhaem.sp.gov.br/pppitanhaem/, deixando registrado o nome 

completo e e-mail. O regulamento da Audiência Pública e as demais 

informações pertinentes ao projeto também se encontram disponíveis 

até o dia 30 de outubro na Secretaria de Serviços e Urbanização, na 

Avenida Washington Luiz, 75, no Centro, de segunda a sexta-feira, 

das 9 às 16 horas.

Após a análise das sugestões, o projeto poderá ser ajustado e a 

versão final dos seus documentos será publicada, dando início ao pro-

cesso licitatório. A expectativa é que o leilão aconteça em dezembro. 

“Estamos abrindo um amplo espaço democrático de debate, 

para envolver sociedade, Câmara Municipal e outros interessados. 

A nossa gestão está focada na entrega de serviços públicos mais 

eficientes para a população, a exemplo da iluminação pública. Além 

da economia aos cofres públicos, a modernização do serviço vai gerar 

ganho de eficiência energética, mais segurança, sustentabilidade e 

melhor aproveitamento dos espaços públicos”, afirmou o prefeito 

Tiago Cervantes.

Pioneira na Baixada Santista, a PPP de iluminação pública per-

mitirá o aprimoramento na qualidade dos serviços prestados à po-

pulação, por meio de um modelo de gestão com foco na eficiência, 

modernização do parque existente e realização de investimentos 

sustentáveis. Todos os bairros da cidade serão atendidos.

Dessa forma, Itanhaém avançará tecnologicamente, tornando-se 

mais acolhedora e moderna, trazendo iluminação especial em mo-

numentos e áreas de lazer. Isso refletirá no comércio, na prestação 

de serviços, segurança e qualidade de vida do cidadão itanhaense.

AUDIÊNCIA
Objetivando apresentar a proposta à 

sociedade, às autoridades, e ao mercado, 

como também esclarecer dúvidas, a Prefei-

tura de Itanhaém realiza Audiência Pública, 

na próxima quinta-feira (6), a partir das 14 

horas, na Câmara Municipal. O Legislativo 

Municipal está localizado na Rua João 

Mariano Ferreira, 229, no Centro.

Todos os interessados, pessoas físicas e 

jurídicas, estão convidados a participar da 

Audiência Pública, inclusive para oferecer 

seus comentários e contribuições ao pro-

jeto. É necessária a inscrição prévia no dia 

da Audiência Pública.
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VIRADA SP EM ITANHAÉM 
CONTARÁ COM SHOWS DE 
MART’NÁLIA E LENINE

O evento é uma maratona de arte e cultura 

com apresentações de linguagens variadas 

realizadas por artistas e grupos consagrados 

regional, nacional e internacionalmente. As 

atividades acontecem durante 24 horas conse-

cutivas em espaços públicos e privados. Este 

ano, a Virada SP volta ao modo presencial.

Além de fomentar e democratizar o aces-

so à cultura, a Virada SP, parte do programa 

#JuntosPelaCultura, é um grande incentivador 

da arte local que une estado, prefeituras e 

segmentos artísticos a fim de desenvolver 

a cultura e a economia criativa em todas as 

regiões do estado.

CULTURA • A programação de 24 horas ininterruptas é gratuita e espalhada em seis pontos da Cidade. BNegão e Paulinho 
Boca de Cantor também se apresentam

Na segunda semana de outubro, Itanhaém será palco de uma verdadeira maratona 

cultural, a Virada SP. A programação de 24 horas ininterruptas é gratuita e espalhada 

em seis pontos da Cidade, com destaque para os cantores Mart’nália, Lenine, BNegão 

e Paulinho Boca de Cantor. Os artistas da nossa Cidade também serão prestigiados, 

com apresentações durante o evento.

A iniciativa é da Secretaria de Cultura e Economia Criativa e Itanhaém foi con-

templada graças à conquista do título de capital cultural do Estado de São Paulo. A 

programação está distribuída na Praça 22 de Abril, Praça Benedicto Calixto, Palco 

Ladeira, Praça Narciso de Andrade, Orla do Centro e Teatro Eva Wilma.

O evento reúne diversas linguagens artísticas, como música e teatro, uma projeção 

mapeada que será realizada durante 12 horas, com trilha sonora original e conteúdo 

3D de última geração que promete uma verdadeira transformação na Praça Narciso 

de Andrade. É destaque também a banda liderada por Marcelo Mira, AlmaDjem, parte 

importante do cenário reggae nacional.

As crianças também foram contempladas com as peças “Menina Rabeca”, da 

Cia Burucutu, no Palco Ladeira, e “A Cortina da Babá”, do Grupo Sobrevento, no 

Teatro Eva Wilma. Os fãs dos Novos Baianos vão matar a saudade do grupo com a 

presença de Paulinho Boca Cantor, que apresentará os maiores sucessos da banda 

no palco da Praça 22 de Abril.

De toda a programação, apenas a peça “Sexo dos Anjos” tem classificação indi-

cativa para 16 anos. O restante são atrações para toda a família. “Mais um capítulo 

especial da história cultural de Itanhaém. Nos tornaremos a capital cultural do Estado 

de São Paulo através de um evento concebido e pensado pra nossa região” destaca 

o diretor de Cultura de Itanhaém, Tony Sheen.
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VAGAS PARA REMOÇÃO/2023  
PROFESSOR SUBSTITUTO I - RETIFICADO  

Nº ESCOLA/CRECHE/PROJETO VAGA

1 FILOMENA DIAS APELIAN 01

2 MARIA DA CONCEIÇÃO LUZ 01

3 EDSON BAPTISTA DE ANDRADE 01

4 MARIA DA CONCEIÇÃO CARVALHO BATISTA 01

5 DIVA DO CARMO ALVES DE LIMA 01

6 MARIA DAS GRAÇAS ALVES SANTOS 01

7 ZULEICA BARROS DE ASSIS 01

8 NILDEMAR DE SOUZA OLIVEIRA 01

9 LEONOR MENDES BARROS / SÃO JOSÉ 01

10 OLGA LOPES DE MENDONÇA 01

11 ITAILDE SILVA CASTRO BRAGANTE 01

12 GIOCONDA FAGÁ 01

TOTAL 12

Itanhaém, 28 de setembro de 2022.
VOLNEI DA SILVA 
Diretor do Departamento de Educação

VAGAS PARA REMOÇÃO/2023   
A.E.E.   

Nº ESCOLA DEF. VAGA

1 CELIA MARINA DAL POZZO BORGES AEE/DI 01

2 MARIA GRACIETTE DIAS AEE/DI 02

3 MARIA PATROCINA CONDOTA AEE/DI 01

4 LIONS CLUBE AEE/DI 02

5 HARRY FORSSELL EEE 02

TOTAL 08
  
Itanhaém, 28 de setembro de 2022.
VOLNEI DA SILVA 
Diretor do Departamento de Educação

VAGAS PARA REMOÇÃO/2023  
PEB I   

Nº ESCOLA VAGA

1 CARLOS AUGUSTO GUIMARAES DA SILVA 01

2 EDSON BAPTISTA DE ANDRADE 03

3 FILOMENA DIAS APELIAN 01

4 MARIA DA CONCEIÇÃO CARVALHO BATISTA 01

5 LILIAN APARECIDA BORGES PRADO 02

6 OLGA LOPES DE MENDONÇA 02

7 MARIA DA PENHA CORREA SANCHES 01

8 LUIZ GONZAGA SILVA FONSECA 02

TOTAL 13
  
Itanhaém, 28 de setembro de 2022.
VOLNEI DA SILVA 
Diretor do Departamento de Educação

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E URBANIZAÇÃO

AVISO DE PRORROGAÇÃO DE CONSULTA PÚBLICA
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAÉM/SP, por meio da Secretaria Municipal de Serviços e 
Urbanização, comunica a todos os interessados que a CONSULTA PÚBLICA, aberta em 13 de setembro de 
2022, objetivando o recebimento de contribuições para aprimoramento do Projeto de Parceria Público-
Privada (PPP) destinada à celebração de CONCESSÃO ADMINISTRATIVA PARA A MODERNIZAÇÃO, 
EFICIENTIZAÇÃO, EXPANSÃO, GESTÄO, OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO DA REDE DE ILUMINAÇÃO 
PÚBLICA DO MUNICÍPIO DE ITANHAÉM e dos estudos que a fundamentaram, de forma a garantir a 
ampla participação da sociedade, teve seu prazo prorrogado, após a inserção de novos documentos 
no endereço eletrônico https://www2.itanhaem.sp.gov.br/pppitanhaem/documents.html .
Justificativa do Projeto de Parceria Público-Privada:
A contratação em questão visa viabilizar investimentos que garantam a modernizaçäo e a eficientização 
do parque de iluminação pública do Município de Itanhaém, acompanhados de um padrão de 
performance operacional que propicie o atendimento às expectativas e demandas da população e a 
valorização do patrimônio da cidade, incluindo: dentre outras medidas: (I) modernização e expansão 
do parque; (II) melhoria no grau de iluminaçáo implantado; (III) uniformização da iluminação nas vias, 
calçadas, quadras, nos parques e demais componentes do Município atendidos pelo serviço de iluminação 
pública; (iv) melhoria na qualidade dos serviços de operação e manutenção do parque de iluminação 
pública prestados à população; (V) implementação e utilização de tecnologias inteligentes de operação 
e monitoramento remoto; (VI) expansão da rede com a finalidade de suprir eventual demanda reprimida 
ou crescimento vegetativo do Município; (VII) melhorias significativas em termos de percepção de 
segurança, conectividade, eficiência da prestação dos serviços e valorização do patrimônio histórico; 
e (VIII) redução do consumo de energia elétrica com iluminação pública.
Os documentos pertinentes ao Projeto de PPP dos SERVIÇOS DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA no Município 
de Itanhaém estarão à disposição dos interessados, durante o período de 13 de setembro de 2022 a 30 
de outubro de 2022, nos seguintes endereços:
- Secretaria Municipal de Serviços e Urbanização, situada na Av. Washington Luiz, 75 – Centro, CEP 
11740-000, Itanhaém/SP, devendo os interessados recolherem o custo de reprodução dos documentos 
solicitados; e Rede Mundial de Computadores — Internet, no seguinte endereço eletrônico: https://
www2.itanhaem.sp.gov.br/pppitanhaem/ 
Os interessados em se manifestar deverão preencher, até o dia 30 de outubro de 2022, último dia da 
Consulta Pública, formulário específico, disponível nos locais acima indicados, contendo suas eventuais 
sugestões ou críticas aos estudos do Projeto de PPP, objetivando seu efetivo aprimoramento. O 
formulário para manifestação deverá ser encaminhado para o site do Projeto até a data limite supracitada.
Itanhaém, 30 de setembro de 2022.
LUIZ GUSTAVO COQUEMALA
Secretário de Serviços e Urbanização

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAÉM, por sua SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA E 
ESPORTES, nos termos do Decreto nº 4.179, de 06/10/2021 e Decreto nº 3.242 de 01/09/2014 e 
Comunicado nº 241/2022, torna público a Classificação dos Diretores no Processo de Remoção a 
Pedido/2023.     
DIRETORES     

CLASS. NOME RG UNIDADE ESCOLAR D.N.
TOTAL DE 
PONTOS

1 Márcia Galdino Alves 24.400.183-2 Diva do Carmo Alves de Lima 11/01/1975 14,000

2 Ailton Nunes Junior 13.195.351-5 Divani Maria Cardoso 29/10/1965 5,000

Itanhaém, 29 de setembro de 2022.    
VOLNEI DA SILVA 
Diretor do Departamento de Educação

EXECUTIVO
AT O S  D O  P O D E R
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VAGAS PARA REMOÇÃO/2023  
PEB II - RETIFICADO  

Nº ESCOLA VAGA

1 ANA CÂNDIDA EBLING DE OLIVEIRA 05

2 HARRY FORSSELL 01

3 LIONS CLUBE 02

4 MARIA DO CARMO ABREU SODRÉ 01

5 PEDRINA POMPEU BASTOS 03

6 IGNEZ MARTINS 01

7 LUIZ GONZAGA SILVA FONSECA 01

8 MARIA DA PENHA CORREA SANCHES 01

9 WALTER ARDUINI 01

10 LIDIA MARTHA FERRIELLO GIANOTTI 02

11 LEONOR MENDES DE BARROS 02

12 MARIA DA CONCEIÇÃO LUZ 03

TOTAL 23

Itanhaém, 28 de setembro de 2022.
VOLNEI DA SILVA 
Diretor do Departamento de Educação

VAGAS PARA REMOÇÃO/2023  
PROFESSOR DE CRECHE - RETIFICADO  

Nº CRECHE VAGA

1 ITAILDE SILVA CASTRO BRAGANTE 3

2 CARLOS AUGUSTO  GUIMARÃES DA SILVA 2

3 OLGA LOPES DE MENDONÇA 3

4 MARIA DA PENHA CORREA SANCHES 3

5 MARIA GRACIETTE DIAS 1

6 NILDEMAR DE SOUZA OLIVEIRA 1

7 TIA POMBINHA 01

8 ZULEICA BARROS DE ASSIS 03

9 LILIAN APARECIDA BORGES PRADO 03

10 LEONOR MENDES DE BARROS / SÃO JOSÉ 03

TOTAL 23

Itanhaém, 28 de setembro de 2022.
VOLNEI DA SILVA 
Diretor do Departamento de Educação

VAGAS PARA REMOÇÃO/2023  
PROFESSOR SUBSTITUTO I - RETIFICADO  

Nº ESCOLA/CRECHE/PROJETO VAGA

1 FILOMENA DIAS APELIAN 01

2 MARIA DA CONCEIÇÃO LUZ 01

3 EDSON BAPTISTA DE ANDRADE 01

4 MARIA DA CONCEIÇÃO CARVALHO BATISTA 01

5 DIVA DO CARMO ALVES DE LIMA 01

6 MARIA DAS GRAÇAS ALVES SANTOS 01

7 ZULEICA BARROS DE ASSIS 01

8 NILDEMAR DE SOUZA OLIVEIRA 01

9 LEONOR MENDES BARROS / SÃO JOSÉ 01

10 OLGA LOPES DE MENDONÇA 01

11 ITAILDE SILVA CASTRO BRAGANTE 01

TOTAL 11

Itanhaém, 28 de setembro de 2022.
VOLNEI DA SILVA 
Diretor do Departamento de Educação

VAGAS PARA REMOÇÃO/2023  
PROFESSOR SUBSTITUTO II - CIÊNCIAS EXATAS - RETIFICADO  

Nº ESCOLA VAGA
1 CÉLIA MARINA DAL POZZO BORGES 02
2 ANA CÂNDIDA EBLING DE OLIVEIRA 01
3 DALVA DATI RUIVO 01
4 JOSÉ TEIXEIRA ROSAS 01
5 OSMAR RODRIGUES 01

TOTAL 06

Itanhaém, 28 de setembro de 2022.
VOLNEI DA SILVA 
Diretor do Departamento de Educação

VAGAS PARA REMOÇÃO/2023  
PROFESSOR SUBSTITUTO II - LINGUAGENS E CÓDIGO - RETIFICADO  

Nº ESCOLA VAGA

1 BERNARDINO DE SOUZA PEREIRA 01

2 ANA CÂNDIDA EBLING DE OLIVEIRA 01

3 JOSÉ TEIXEIRA ROSAS 01

4 MARIA PATROCINA CONDOTA 01

TOTAL 04

Itanhaém, 28 de setembro de 2022.
VOLNEI DA SILVA 
Diretor do Departamento de Educação

VAGAS PARA REMOÇÃO/2023  
PEB III - EDUCAÇÃO FÍSICA  

Nº ESCOLA/PROJETO VAGA

1 MARIA PATROCINA CONDOTA 01

TOTAL 01

Itanhaém, 28 de setembro de 2022.
VOLNEI DA SILVA 
Diretor do Departamento de Educação

VAGAS PARA REMOÇÃO/2023  
PEB III - ARTE  

Nº ESCOLA VAGA

1 CÉLIA MARINA DAL POZZO BORGES 01

2 DALVA DATI RUIVO 01

TOTAL 02

Itanhaém, 28 de setembro de 2022.
VOLNEI DA SILVA 
Diretor do Departamento de Educação

VAGAS PARA REMOÇÃO/2023  
PEB III - CIÊNCIAS   

Nº ESCOLA/PROJETO VAGA

1 MARIA PATROCINA CONDOTA 01

2 OSMAR RODRIGUES 02

TOTAL 03

EXECUTIVO
AT O S  D O  P O D E R
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Itanhaém, 28 de setembro de 2022.
VOLNEI DA SILVA 
Diretor do Departamento de Educação

VAGAS PARA REMOÇÃO/2023  
PEB III - GEOGRAFIA  

Nº ESCOLA/PROJETO VAGA

1 DALVA DATI RUIVO 01

2 JOSÉ TEIXEIRA ROSAS 01

3 OSMAR RODRIGUES 01

TOTAL 03

Itanhaém, 28 de setembro de 2022.
VOLNEI DA SILVA 
Diretor do Departamento de Educação

VAGAS PARA REMOÇÃO/2023  
PEB III - HISTÓRIA  

Nº ESCOLA VAGA

1 JOSÉ TEIXEIRA ROSAS 01

2 MARIA APARECIDA SOARES AMENDOLA 01

3 OSMAR RODRIGUES 01

TOTAL 03

Itanhaém, 28 de setembro de 2022.
VOLNEI DA SILVA 
Diretor do Departamento de Educação

PEB III - HISTÓRIA  

Nº ESCOLA VAGA

1 JOSÉ TEIXEIRA ROSAS 01

2 MARIA APARECIDA SOARES AMENDOLA 01

3 OSMAR RODRIGUES 01

TOTAL 03

Itanhaém, 28 de setembro de 2022.
VOLNEI DA SILVA 
Diretor do Departamento de Educação

VAGAS PARA REMOÇÃO/2023  
PEB III - INGLÊS  

Nº ESCOLA VAGA

1 DALVA DATI RUIVO 01

2 JOSÉ TEIXEIRA ROSAS 01

3 OSMAR RODRIGUES 01

TOTAL 03

Itanhaém, 28 de setembro de 2022.
VOLNEI DA SILVA 
Diretor do Departamento de Educação

VAGAS PARA REMOÇÃO/2023  
PEB III - LÍNGUA PORTUGUESA - RETIFICADO  

Nº ESCOLA VAGA
1 DALVA DATI RUIVO 01
2 EUGÊNIA PITTA RANGEL VELOSO 01

3 JOSÉ TEIXEIRA ROSAS 01
4 MARIA APARECIDA SOARES AMÊNDOLA 04
5 MARIA PATROCINA CONDOTA 02
6 NOÊMIA SALLES PADOVAN 02
7 SILVIA REGINA SCHIAVON MARASCA 01
8 OSMAR RODRIGUES 04
9 ANA CÂNDIDA EBLING DE OLIVEIRA 01

TOTAL 17

Itanhaém, 28 de setembro de 2022.
VOLNEI DA SILVA 
Diretor do Departamento de Educação

VAGAS PARA REMOÇÃO/2023  
PEB III - MATEMÁTICA - RETIFICADO  

Nº ESCOLA VAGA

1 CELIA MARINA DAL POZZO BORGES 01

2 DALVA DATI RUIVO 02

3 EUGÊNIA PITTA RANGEL VELOSO 02

4 MARIA PATROCINA CONDOTA 02

5 SILVIA REGINA SCHIAVON MARASCA 02

6 OSMAR RODRIGUES 04

TOTAL 13

Itanhaém, 28 de setembro de 2022.
VOLNEI DA SILVA 
Diretor do Departamento de Educação

ITANHAÉM-PREV

EXTRATO DE CONTRATO DE LICITAÇÃO
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO Nº. 08/2022
PROCESSO N°. 29/2022
DISPENSA DE LICITAÇÃO
CONTRATANTE: Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Itanhaém
CONTRATADA: Diego Rodrigues Duarte Refrigerações, CNPJ nº. 14.609.166/0001-14
OBJETO: Contratação de empresa especializada na remoção, higienização e instalação de sete 
equipamentos condicionadores de ar do Itanhaém Prev para novo endereço.
DATA DA ASSINATURA: 21/09/2022
PRAZO: 12 (doze) meses
VALOR GLOBOL: R$ 5.320,00 (cinco mil e trezentos e vinte reais)
LUCIANO  MOURA DOS SANTOS
Superintendente

EXTRATO DE ADITAMENTO DE LICITAÇÃO
ADITAMENTO DE CONTRATO
PROCESSO N°. 002/2018
CONVITE Nº. 002/2018
MOTIVO: ADITAMENTO CONTRATUAL
DATA DA ASSINATURA: 20/09/2022
CONTRATADA: Magma Assessoria Ltda.
OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de Técnicos Previdenciários, 
Assessoria Atuarial e Locação de Softwares Previdenciários e Administrativos
PRAZO: 12 (doze) meses
VALOR: R$ 176.000,00 (cento e setenta e seis mil reais)
LUCIANO  MOURA  DOS  SANTOS
Superintendente
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