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INSCRIÇÕES PARA 
ELEIÇÃO DO CONSELHO 
DE DEFESA DOS ANIMAIS 
ENCERRAM NO DIA 02

A Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente está com inscrições abertas até o próxi-

mo dia 02, para a eleição de membros da sociedade civil que tenham interesse em compor 

o Conselho Municipal de Defesa dos Animais de Itanhaém para o biênio 2022/2024. Estão 

disponíveis três vagas para conselheiros: veterinário (uma cadeira), protetor independente 

cadastrado na Prefeitura (uma cadeira) e entidade de proteção animal (duas cadeiras).

As inscrições acontecem junto a Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente pelo e-

-mail comdai.itanhaem@gmail.com, mediante envio da documentação em formato “PDF” 

constante do Anexo I e do Anexo II do edital publicado na edição nº 771 do Boletim Oficial 

do Município de Itanhaém.

A eleição será realizada no dia 15 de dezembro, a partir das 9 horas. Os candidatos re-

ceberão por email em até cinco dias antes da eleição, o link de acesso à videoconferência, 

bem como as instruções de acesso ou o endereço do local caso a eleição seja realizada de 

forma presencial.

Cada candidato inscrito deverá fazer uma breve apresentação da sua atuação de acordo 

com o segmento escolhido e expor os motivos da sua candidatura aos demais participantes, 

tendo o tempo máximo de cinco minutos.

PROTEÇÃO • Estão disponíveis três vagas para conselheiros: 
médico veterinário, protetor independente e entidade de proteção 
animal. O pleito acontece no dia 15 de dezembro
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DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO E 
BEM-ESTAR ANIMAL REFORMULA 
PORTAL DE DENÚNCIAS

A Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente, por meio do Departamento 

de Proteção e Bem-Estar Animal, reformulou o Portal de Denúncias para visar 

um melhor atendimento aos munícipes e maior efetividade e rapidez na apu-

ração.  A partir de agora as denúncias deverão ser realizadas neste link ou de 

maneira presencial.

Com a otimização, o setor analisará a queixa para, caso necessário, instaurar 

um processo administrativo interno, dar sequência ou determinar seu arqui-

vamento. As denúncias podem ser realizadas por qualquer cidadão, devendo 

conter elementos indispensáveis a sua análise, tais como: informações detalhadas 

sobre os fatos supostamente ilícitos e indicação da autoria, quando conhecida. É 

muito importante também, o fornecimento de um e-mail válido para possibilitar 

o recebimento de resposta da solicitação é muito importante.

Para mais informações, os denunciantes (terão seus dados mantidos em 

absoluto sigilo) poderão entrar em contato pelo telefone (13) 3421-1608 ou 

comparecer diretamente no Departamento de Proteção e Bem-Estar Animal, 

localizado na Av. Washington Luiz, 75 – Centro, Bloco 3 – 2° andar – sala 42.

ATUALIZAÇÃO 
• O setor analisará 
a queixa para 
instaurar um processo 
administrativo interno, 
dar sequência ou 
determinar seu 
arquivamento
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SECRETARIA DE SAÚDE 
REFORÇA IMPORTÂNCIA DE 
COMPLETAR VACINAÇÃO 
CONTRA COVID-19

Quem ainda não completou a vacinação contra Covid-19, que inclui duas doses 
do esquema básico e dois reforços para pessoas a partir dos 12 anos, deve procurar 
a Unidade de Saúde da Família (USF) mais próxima de sua residência. Acompanhe 
abaixo os locais.

As imunizações não necessitam de agendamento, basta comparecer ao local com 
um documento com foto. No caso das crianças, os pais ou responsáveis deverão levar e 
carteirinha de vacinação. É válido lembrar, que as vacinas contra o Covid-19, sejam elas, 
primeira, segunda, terceira dose ou dose adicional não podem ser dispensadas, pois 
são elas que irão proteger por completo, além de aumentar o reforço por mais tempo.

Apesar da sensação de aparente normalidade, a pandemia causada pelo coronavírus 
não acabou. Recentemente, a taxa de transmissão no país voltou a subir, o que requer 
ampliar os cuidados com a higiene das mãos, uso de máscara em locais fechados e o 
ciclo completo da imunização, que assegura maior proteção contra a doença.

“Muitos moradores não estão com o ciclo vacinal completo o que os deixam mais 
suscetíveis à doença. É de extrema importância que procurem um posto de saúde e 
se vacinem. A pandemia não acabou”, explicou a secretária de Saúde, Guacira Barbi.

CRIANÇAS DE SEIS MESES A 2 ANOS COM COMORBIDADES
Itanhaém já está realizando a vacinação de 1ª e 2ª dose contra a Covid-19 para 

crianças de seis meses a 2 anos de idade, com comorbidades, sem necessidade de 
agendamento. As doses estão sendo aplicadas no Centro Municipal de Reabilitação 
(CMR), na Rua Expedicionário Poitena, 21, Centro, as quartas-feiras, das 9 às 12 horas.

Para se imunizar, basta comparecer ao local, munido de documentos originais da 
criança e do responsável, carteirinha de vacinação e laudo médico, exame ou receita que 
comprove a comorbidade (diabetes, pneumopatias crônicas, doenças cardiovascular e 
neurológica crônica, doença renal crônica, imunocomprometidos, hemoglobinopatias 
graves, síndrome de Down e doença hepática).

No dia da vacinação, das 13 às 16 horas, caso sobre doses será aberta a xepa para 
crianças de 6 meses a 2 anos sem comorbidades. Os responsáveis devem cadastrar 
as crianças na USF de referência e, caso sobre vacinas, a unidade entrará em contato 
por telefone.

IMUNIZAÇÃO 
• Não necessita de 
agendamento, basta 
comparecer às Unidades de 
Saúde da Família (USF) com 
um documento com foto

USF BELAS ARTES

Rua Ana Maria Martins Rivera, 10

Jardim Corumbá

Telefone: (13) 3426-1402

USF GUAPIRANGA

Rua Aristeu Rodrigues da Silva, s/n

Guapiranga

Telefone: (13) 3426-5807

USF JARDIM OÁSIS

Rua Estanislau Gerônimo, 418

Jardim Oásis

Telefone: (13) 3427-7533

USF GRANDESP

Avenida Alemanha, 108

Jardim Santa Júlia

Telefone: (13) 3425-3375

USF GAIVOTA

Avenida Flácides Ferreira, 500

Gaivota

Telefone: (13) 3429-1410

USF CENTRO 

Av. Tiradentes, 98

Jardim Mosteiro

Telefone: (13) 3426-4685

USF SUARÃO

Av. Padre Teodoro Ratisbone, 921

Suarão – Telefone: (13) 3426-1577

USF JARDIM CORONEL

Av. Domingos Perez Domingues, 734

Jardim Coronel

Telefone: (13) 3427-5524

USF SAVOY

Rua Jaime Lino dos Santos, 290

Savoy

Telefone: (13) 3426-1798

USF LOTY

Alameda Guaraçaí s/n

Campos Elíseos

Telefone: (13) 3424-3279
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FESTA DA PADROEIRA 
8 DE DEZEMBRO  
– 8 HORAS
Pe. Cláudio Conceição
– Paróquia Santa Margarida Maria
– 10 HORAS
Pe. Gleyson Quirino
Paróquia Nossa Senhora da Conceição
Av. Rui Barbosa, 1200- Centro – Itanhaém

Após a missa haverá procissão e a 
renovação da consagração na Prefeitura

– 16 HORAS
Devocionário
-19 HORAS
Pe. Felipe Sales
Igreja Matriz Sant’anna
Praça Narciso de Andrade, s/n
Centro – Itanhaém.
–20h30
Noite de Evangelização com 
André Florêncio da Comunidade Canção Nova
Praça Narciso de Andrade

09 – DEZEMBRO
19 horas – Santa Missa – Paróquia Nossa Senhora 
da Conceição – Av. Rui Barbosa, 1200, Centro.
20h30 – Show com a Banda Forró Caiçara
Praça Narciso de Andrade

10 – DEZEMBRO
19 horas – Santa Missa – Paróquia Nossa Senhora 
da Conceição – Av. Rui Barbosa, 1200, Centro.
20h30 – Show com Layd Lopes

11 – DEZEMBRO
19 horas – Santa Missa – Paróquia Nossa Senhora 
da Conceição – Av. Rui Barbosa, 1200, Centro.
20h30 – Show com Marcelo Tadeu Show

SANTA MISSA | às 19 horas em todas as datas
29 DE NOVEMBRO A 7 DE DEZEMBRO.
Paróquia Nossa Senhora da Conceição
Av. Rui Barbosa, 1200, Centro.

NOVENA | às 18 horas em todas as datas
29 • NOVEMBRO
Pe. Lucas Alves
– Paróquia Nossa Senhora Aparecida – Santos
GESTO CONCRETO: ARROZ E ÓLEO

30 • NOVEMBRO
Pe. Renan Mascarenhas
– Paróquia Nossa Senhora Auxiliadora – São Vicente
GESTO CONCRETO: LEITE

01 • DEZEMBRO
Pe. Marco Rossi
– Paróquia São João Batista – Peruíbe
GESTO CONCRETO: FEIJÃO E SAL

02 • DEZEMBRO
Dom Vilson Dias
– Bispo Emérito de Limeira
GESTO CONCRETO: MACARRÃO
E MOLHO DE TOMATE

03 • DEZEMBRO
Dom Tarcísio Scaramussa, SDB
– Bispo Diocesano de Santos
GESTO CONCRETO: CAFÉ E FARINHA

04 • DEZEMBRO
Pe. Esteban
– Paróquia Nossa Senhora Sion – Itanhaém
GESTO CONCRETO: AÇÚCAR E FUBÁ

05 • DEZEMBRO
Pe. Thiago Miranda
– Paróquia São Vicente Mártir – São Vicente
GESTO CONCRETO: PRODUTOS DE LIMPEZA

06 • DEZEMBRO
Pe. Carlos Eduardo
– Paróquia Santa Teresinha – Itanhaém
GESTO CONCRETO: PRODUTOS
DE HIGIENE PESSOAL

07 • DEZEMBRO
Dom Cícero Alves de França
– Bispo Auxiliar de São Paulo
GESTO CONCRETO: BISCOITO E ENLATADOS

FESTA SOCIAL (após a missa)
8 A 11 DE DEZEMBRO
Shows e venda de comes e bebes.
Igreja Matriz Sant’anna
Praça Narciso de Andrade, s/n, Centro.

FESTA DA PADROEIRA 
TERÁ QUERMESSE, 
MISSAS E NOVENA

A Festa de Nossa Senhora da Con-

ceição, Padroeira de Itanhaém, comemo-

rada no dia 8, terá uma ampla progra-

mação entre os dias 29 de novembro e 11 

de dezembro. Com festividades sociais e 

religiosas, destacam-se as missas na Pa-

róquia Nossa Senhora da Conceição, na 

Avenida Rui Barbosa, 1200, no Centro, e 

a tradicional quermesse na Praça Narciso 

de Andrade. O evento conta com o apoio 

da Prefeitura de Itanhaém, por meio da 

Secretaria de Turismo. A tradição da 

devoção a Nossa Senhora da Conceição 

se originou no período colonial do País, 

quando Itanhaém foi fundada. Desde 

então, a população vem participando 

das comemorações que conservam os 

laços de tradição e fé. A Paróquia surgiu 

em meados de 1561 e a festa passou a ser 

organizada sempre sob a orientação da 

Irmandade Nossa Senhora da Conceição 

de Itanhaém.

TRADIÇÃO 
• A programação 
acontece entre os 
dias 29 de novembro 
e 11 de dezembro
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USFS REALIZAM 
TESTES RÁPIDOS DE HIV 
ATÉ DEZEMBRO

CONFIRA O CRONOGRAMA DE AÇÃO DE TESTAGEM NO MUNICÍPIO DURANTE A CAMPANHA:
DATA LOCAL HORARIO ATIVIDADES

30/11 USF Belas Artes 8 às 14 horas TR HIV e Sífilis

01/12 Em frente ao HRJR 9 às 15 horas
TR HIV e Sífilis Distribuição de autotestes de HIV e 
insumos de prevenção

01/12 USF Loty 9 às 15 horas TR HIV e Sífilis

02/12 Oasis – Trabalhadores da reciclagem 8 às 11 horas TR HIV e Sífilis Distribuição de insumos de prevenção

03/12 E.M. Profª Maria Patrocina Condota 9 às 15 horas
TR HIV e Sífilis Distribuição de autotestes de HIV e 
insumos de prevenção

05/12 Caps AD 9 às 15 horas
TR HIV e Sífilis Distribuição de autotestes de HIV e 
insumos de prevenção

16/12 USF Gaivota 7 às 12 horas TR HIV e Sífilis

HORÁRIOS PARA A REALIZAÇÃO DE TR NAS UNIDADES:
LOCAL DIA HORÁRIO
USF Loty Terças-feiras 8 às 11 horas (demanda livre)
USF Suarão Segundas-feiras 13h30 às 15h30
USF Oasis Sextas-feiras 8 às 9 horas
USF Savoy Quartas-feiras 13 às 15 horas
USF Centro Quintas-feiras 8 às 10 horas
USF Guapiranga Segundas e terças-feiras 8 às 11 horas
USF Coronel Sextas-feiras 13 às 15 horas
USF Belas Artes Segundas-feiras 7 às 10 horas
USF Grandesp Sextas-feiras 13 às 15 horas
USF Gaivota Sextas-feiras 8 às 11 horas

CINI
Segundas-feiras Terças-feiras 
Quartas-feiras Quintas-feiras 
Sextas-feiras

8 às 10 horas 13 às 15 horas 13 às 15 horas 
8 às 10 horas 8 às 10 horas

FIQUE SABENDO • A importante ação anual também se estende durante o início do mês de Dezembro, para a celebração 
do Dia Mundial da Luta Contra a AIDS

A 15ª Campanha Estadual Fique Sabendo iniciou nas Unidades 

de Saúde da Família. O primeiro local será a Associação da 3ª 

Idade Conviver, seguindo para as USFs do Suarão, Centro e Belas 

Artes. O objetivo é promover o acesso a testes de HIV, ampliar o 

número de pessoas que conhecem seu status sorológico e ofertar 

o tratamento imediatamente após o diagnóstico em locais de 

fácil acesso para a população em toda a Cidade.

A importante ação é uma campanha anual que se estende 

também durante o início do mês de Dezembro, com a celebração 

do Dia Mundial da Luta Contra a AIDS, no dia 1º de dezembro 

(quinta-feira), em frente ao Hospital Regional Jorge Rossmann, 

das 9 às 15 horas.

No caso do HIV, a testagem é a porta de entrada nesta cadeia 

de cuidado contínuo de prevenção, diagnóstico, vinculação, tra-

tamento, retenção e supressão viral do vírus. “Em Itanhaém, os 

índices de diagnóstico tardio de HIV em maiores de 18 anos seguem 

caindo e isso é resultado do trabalho de toda a rede de saúde”, 

destacou a secretária de saúde, Dra. Guacira Nóbrega Barbi.

Este ano também será disponibilizado a oferta do teste-rápido 

para Sífilis, uma infecção onde o diagnóstico precoce também é 

fundamental para a quebra da cadeira de transmissão e aumento 

na qualidade de vida da população.
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DECRETO

DECRETO Nº 4.405, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2022
“Altera o Decreto nº 4.118, de 16 de junho de 2021, que nomeia, para o biênio 2021/2023, os membros 
do Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano - COMDU.”
TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das atribuições que a lei lhe 
confere, e tendo em vista o disposto no artigo 3º da Lei nº 4.122, de 23 de setembro de 2016, 
DECRETA:
Art. 1º A alínea “k” do inciso I do artigo 1º do Decreto nº 4.118, de 16 de junho de 2021, alterada pelo 
Decreto nº 4.181, de 6 de outubro de 2021, passa a vigorar com a seguinte redação:
“Art. 1º .............................................................
I - representantes do Poder Público Municipal:     
..........................................................................
k) representante da Secretaria de Turismo:
titular: Carlos Frederico Munhoz Ferreira
suplente: Marcus Vinícius de Souza Ferreira;
...............................................................” (NR)
Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 25 de novembro de 2022.
TIAGO RODRIGUES CERVANTES
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio. 
Departamento Administrativo, em 25 de novembro de 2022.
GILBERTO ANDRIGUETTO JÚNIOR 
Secretário de Administração

PORTARIA

PORTARIA D.A. Nº 139/2022
TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Prefeito Municipal de Itanhaém, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por lei, e tendo em vista o disposto no artigo 7º do Decreto nº 4.402, de 21 de novembro 
de 2022, que dispõe sobre a instituição do Núcleo de Escola Federativa do Município de Itanhaém, 
RESOLVE:
1. DESIGNAR a servidora Cintia Rossi Depieri, RC nº 27.871, para exercer a função de Agente Federativo 
de Escola do Núcleo da Escola Federativa do Município de Itanhaém.
2. As atividades desenvolvidas pela servidora ora designada não serão remuneradas, sendo, porém, 
consideradas serviço público relevante e realizadas sem prejuízo das atividades regulares de seu cargo.
Registre-se, dê-se ciência e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 25 de novembro de 2022.
 TIAGO RODRIGUES CERVANTES
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. 
Departamento Administrativo, em 25 de novembro de 2022.
GILBERTO ANDRIGUETTO JÚNIOR
Secretário de Administração

SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO			

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL Nº 001/2022
DIVULGAÇÃO DE RESULTADOS – CLASSIFICAÇÃO PRÉVIA
CURSO DE FORMAÇÃO DE GUARDA VIDAS TEMPORÁRIO
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAÉM, DIVULGA, o resultado da classificação prévia dos candidatos 
no Curso de Formação de Guarda Vidas Temporário, ministrado pelo 1º Pelotão de Bombeiros Guarda 
Vidas de Itanhaém, Estado de São Paulo. 
1 - Lista de Candidatos Desclassificados que não realizaram o Curso de Formação de Guarda Vidas 
Temporário:

CLASS.
CURSO

NOME DOCUMENTO NASCIMENTO

CLASSIFICAÇÃO 
NOTA FINAL 
(NATAÇÃO E 
RESISTÊNCIA 

FÍSICA)

NOTA FINAL 
CURSO

- RAFAEL ORDAKOWSKI MARTINS 528105243 03/11/2004 4 AUSENTE
- MARCELLO RHEIN 399467373 11/07/1997 9 AUSENTE
- THIAGO ROMAO DA SILVA 504004955 19/05/2000 11 AUSENTE
- CAMILA CRISTINA DEFENDI PINHEIRO 562685923 07/07/2003 15 AUSENTE
- GABRIEL LEITE 55339731X 09/01/2004 16 AUSENTE
- SILVIO TEIXEIRA COELHO 286508047 04/08/1975 17 AUSENTE
- GUILHERME SANTOS GARCIA 412768458 10/04/1983 19 AUSENTE
- JONAS MARINHO UVA FALCÃO ISOLDI GALANCIAK 523672111 02/08/1999 23 AUSENTE
- LUCAS INÁCIO RIBEIRO DA SILVA 41902167X 06/05/1999 24 AUSENTE

SEGURANÇA É 
TEMA EM REUNIÃO 
DO COMTUR

O Conselho Municipal de Turismo (COMTUR) realizou nesta terça-feira (23), na sede da 

Secretaria de Turismo, mais uma reunião ordinária para abordagem de diversos assuntos, 

entre eles, a questão da segurança pública durante a temporada de verão.

Presente na reunião, o secretário de Trânsito e Segurança, Milton Campos, falou sobre as ações 

da Prefeitura. “Estamos trabalhando para fortalecer as equipes de segurança na cidade durante a 

temporada. Além da Operação Verão que iremos receber 170 policiais militares, também teremos 

já para dezembro, 2O novos GCMs que reforçarão o efetivo nas ruas da cidade”, afirmou.

Para dar suporte às ocorrências no menor tempo-resposta, a Guarda Civil Municipal conta 

com viaturas, motocicletas, e ainda, um cão de faro.

Nos últimos dois anos, Itanhaém duplicou o número de Guardas Municipais, por concurso 

público, adquiriu sete novas viaturas e uma base móvel que reforçaram a frota da Secretaria 

de Trânsito e Segurança. A Administração Municipal disponibilizou também à Polícia Militar 

duas viaturas caracterizadas e equipadas para fortalecer o patrulhamento ostensivo.

O monitoramento por câmeras foi intensificado com cerca de mil novos equipamentos 

para vigiar prédios públicos, praças e vias públicas, sendo que todas as imagens do Centro 

de Operações e Inteligência (COI) são disponibilizadas à Polícia Militar.

Outro assunto abordado no encontro com os conselheiros foi sobre a questão da fisca-

lização do som alto. “Principalmente durante a temporada temos uma grande demanda de 

reclamações de som alto. Com o aumento do efetivo nas ruas, a GCM irá endurecer a fiscali-

zação, atuar e apreender quando necessário. Paralelo a isso, iremos realizar uma campanha 

de conscientização junto aos comerciantes e população. Estamos abertos ao diálogo”, disse.

“Encontros como este nos ajudam a acompanhar mais de perto as ações da Prefeitura 

em pautas de fundamental importância como a segurança. O COMTUR busca a troca de 

informações e ideias que contribuam para o desenvolvimento da nossa cidade”, explicou o 

presidente do COMTUR, Anderson De Angelis.

TEMPORADA • O encontro contou com a presença do secretário 
de Trânsito e Segurança, Milton Campos, que falou sobre a 
intensificação das ações e a importância do diálogo com a sociedade
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- RODRIGO DE SOUZA MEDEIROS 6073634955 15/04/2002 25 AUSENTE
- ALLAN CRISTHIAN DE LIMA SENA 357084603 20/07/1979 26 AUSENTE
- PABLO LUIZ MEIRELES BRASILIO 412957565 09/04/1988 27 AUSENTE
- VINICIUS NEVES MERINO 566926623 21/09/2001 28 AUSENTE
- OSCAR CARNEIRO MONTEIRO 27.423.271-6 18/03/1972 32 AUSENTE
- ISADORA MARIA GUIMARAES SOARES 485761956 26/06/1992 35 AUSENTE
- MAURICIO GUSTAVO BRICATTE KUTILAKI 566598875 14/09/2001 39 AUSENTE
- ARTHUR AYMORÉ ARAÚJO IKISSIMA 18021554-1 31/12/1970 40 AUSENTE
- THIAGO OLIVEIRA MATOZO 335288364 18/01/1984 42 AUSENTE
- GILSON DE LIMA FARIAS JUNIOR 503737033 10/07/2002 45 AUSENTE
- VINÍCIUS FAZOLIN DE OLIVEIRA 50977264 07/06/2004 46 AUSENTE
- HIAGO LUZ DE SOUSA 579374427 579374427 59 AUSENTE
- HUAN SANTOS OLIVEIRA 2116238145 2116238145 60 AUSENTE
- THIAGO STEFANO MOLINA LIMA 50868056 50868056 61 AUSENTE
- MARCIO MOREIRA DE LIMA 209578336 209578336 62 AUSENTE
- IGOR FERNANDO CAMPOS CORREA DA SILVA 377767049 377767049 65 AUSENTE
- MATHEUS GONÇALVES DE ANDRADE 395063504 395063504 66 AUSENTE
- VICTOR RENATO MONROE PONTES 576480460 576480460 67 AUSENTE
- JASON DOS SANTOS 441778811 441778811 68 AUSENTE
- GUILHERME AUGUSTO PUPO DE CAMARGO DA SILVA 46.077.365-3 46.077.365-3 69 AUSENTE
- ANA PAULA FREITAS ROSSMANN 418382547 418382547 70 AUSENTE
- LUANA DOS SANTOS VASCONCELOS 456016429 456016429 71 AUSENTE
- GABRIEL ANJOS VIANA DE OLIVEIRA 608008289 608008289 72 AUSENTE
- ENZZO SANCHES CAPDEVILLA 572260647 572260647 73 AUSENTE
- NATHAN YURI CARVALHO DE CAMARGO 508824783 508824783 76 AUSENTE
- PAMELA BATISTA LUZ 494116237 494116237 77 AUSENTE
- HIGOR MONTEIRO DÁ SILVA 57.727.929-4 57.727.929-4 78 AUSENTE
- JOSAFA SANTANA DE OLIVEIRA 2,01E+12 2,01E+12 79 AUSENTE
- ANDRÉ EDUARDO DA SILVA 48.880.261-1 48.880.261-1 82 AUSENTE
- FELIPE PINORI FURRIEL 47813132X 47813132X 84 AUSENTE
- LUCAS CAVALCANTE DE VEIGA 50891999X 50891999X 85 AUSENTE
- GABRIEL VICTOR FERREIRA MOREIRA EUFRAZIO 659344154 659344154 86 AUSENTE
- CAROLINA EBENIN OLIVEIRA FERREIRA 52.791.705-9 52.791.705-9 87 AUSENTE
- FREDSON ALVES NOGUEIRA JUNIOR 60357726X 60357726X 89 AUSENTE
- VARILEI LOPES FERREIRA 268168398 268168398 90 AUSENTE

2 - Lista de Candidatos Classificados que realizaram o Curso de Formação de Guarda Vidas Temporário, 
por Ordem de Nota Final Decrescente do respectivo curso:

CLASS.
CURSO

NOME DOCUMENTO NASCIMENTO

CLASSIFICAÇÃO 
NOTA FINAL 
(NATAÇÃO E 
RESISTÊNCIA 

FÍSICA)

NOTA FINAL 
CURSO

1 MARCELO GARBELINI BOMFIM 22078438-3 19/04/1980 7 9,65
2 PEDRO LUCAS BINI MOURA 543491286 22/09/2003 33 9,62
3 MATHEUS DOS SANTOS 567838341 18/12/2000 41 9,45
4 RICARDO FIALHO DIAS 522482065 08/06/1999 13 9,37
5 BRUNO FRANCISCONI DE FREITAS 393648783 06/05/2003 18 9,37
6 LUCIANO SILVA DE SOUZA 290090696 10/06/1980 31 9,31
7 FLAVIO EDUARDO DOMENEGHETTI 22241628 22241628 64 9,26
8 CALEBE HOLANDA PEREIRA 504467748 14/03/2001 10 9,18
9 ANDRÉ LUIZ RAMOS PEREIRA E MATOS DA SILVA 586458086 08/11/2004 2 9,12
10 NILTON CÉSAR PEDROSO BAZOLLI 418815239 09/12/1994 36 9,12
11 ANDRE FURCHINI DE OLIVEIRA 57.261.501-2 15/09/2003 14 9,06
12 JOÃO VITOR DE ALMEIDA IZARNOTEGUI DUARTE 53.758.790-1 03/12/2003 52 8,95
13 ANDREWS EMANOEL FERNANDEZ LOPES 47.664.653-4 27/12/1990 48 8,93
14 HUANDERSON WILLIAN BONILHA SAMPAIO 39006368X 11/12/1998 20 8,88
15 MARCOS AUGUSTO DOS SANTOS FERREIRA 600826880 25/02/2002 51 8,88
16 JONAS RODRIGUES DA ROCHA 52352464X 04/10/1995 5 8,87
17 THIAGO MACIEL MARTINS CANUTO 54603946X 01/09/1999 43 8,87
18 JOÃO VICTOR CINTRA CARREIRA 4292120609 25/05/1998 21 8,82
19 RENAN GOMES LELES 389914873 24/03/2003 22 8,81
20 BENIGNO FERREIRO RODRIGUES 10414904 05/08/1967 1 8,75
21 RENATO FRANCISCO MENA 22837726-2 22/03/1972 49 8,75
22 DERICK MATHEUS SANTOS BRAGA 449550096 12/08/1996 37 8,70
23 IARA FERNANDA ALVES DE ALMEIDA 497221342 25/11/1992 47 8,62
24 WILLIAM DROMINISK FELIX DE ALMEIDA 40852892845 17/08/1991 55 8,50
25 THIAGO SANTOS DE CASTRO 1551487616 1551487616 63 8,50
26 ALEXANDRE DA CRUZ SANTOS 60885930-8 60885930-8 58 8,45
27 CAMILA RODRIGUES FEITOSA 60664460X 60664460X 74 8,43
28 KAIQUE ORTIZ KOKI DE ARAÚJO 538540953 10/10/2004 12 8,37
29 ROBISON LUIZ MUNIZ DOS SANTOS 297322564 01/12/1979 34 8,31
30 HENRIQUE BECKNER FERNANDES 407901243 407901243 83 8,31
31 MURILLO DO NASCIMENTO SOUZA 571232711 571232711 75 8,25

32 LAURO GOLM 412768719 412768719 57 8,18
33 VICTOR HUGO DURAN GALVÃO 454689706 20/11/1996 6 8,12
34 MIKAEL BATISTA RODRIGUES 500419061 01/10/2004 29 7,93
35 VAGNER SOUZA DE OLIVEIRA JUNIOR 575855988 09/12/2002 44 7,88
36 GUILHERME CAMPOS DE MORAIS 634835737 20/10/2004 56 7,87
37 FILIPE CAMARGO PANEGACI 365748183 07/12/1992 38 7,68
38 ANDRÉ BUENO BARBOSA 24.812.231-9 24.812.231-9 91 7,68
39 NATALICIO MARTINS PEREIRA ELIAS 46683720 30/05/1990 54 7,62
40 RICARDO DIAS PEDROSO DA SILVA 29462680-3 12/06/1979 30 7,32
41 FELIPE MAIORQUINO SILVA 32.469.475-1 04/07/1990 50 7,31
42 RENATO MATTOS BISPO 27.249.244-9 27.249.244-9 88 7,07
43 MARCELO FERREIRA DO AMARAL 27368270-2 27368270-2 81 7,00
44 LEONARDO SANTOS ALVES 32807802-5 11/10/1984 53 6,45
45 ROBSON KELSON TRIGO 32870359-X 32870359-X 80 6,05
46 JAYME PEREIRA NETO 32.012.660-2 31/07/1976 3 6,00
47 FELIPE ALGUSTO PEDROSO BAZOLLI 488902332 16/04/1993 8 6,00

O prazo para interposição de recurso da classificação prévia do Curso de Formação de Guarda Vidas 
Temporário será de 02 (dois) dias úteis, ocorrendo nos dias 30/11/2022 e 01/12/2022. Demais informações 
verificar no capítulo 12 – DOS RECURSOS do edital de abertura do Processo Seletivo – Edital nº 001/2022.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 29 de novembro de 2022.
ADILSON MUNIZ DA SILVA
Presidente da Comissão do 
Processo Seletivo

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 179/2022
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 07/12/2022 para Ciência da Convocação 
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida 
Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de até 
30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 05/01/2023.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda à data estipulada para a Ciência da 
Convocação e as exigências discriminadas no capítulo 13. DA NOMEAÇÃO, conforme Edital nº 002/2017.
CARGO: FISIOTERAPEUTA
NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO
JULIANA MARIA DE SOUZA SANTOS 42209646 16
ADRIANE SARTORI BARBOSA 49239624 17

Itanhaém, 29 de novembro do ano de 2022.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 08/2022
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
os candidatos abaixo relacionados aprovados no Concurso Público Edital nº. 01/2019, para posse ao 
cargo de GUARDA CIVIL MUNICIPAL - 2ª CLASSE.
O candidato deverá comparecer no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de 
Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 
ás 16:00 dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis, isto é nos dias 07/12/2022 e 12/12/2022, 
para entrega e apresentação dos documentos discriminados no item 15.5 do Edital nº 01/2019 e 
agendamento dos exames médicos.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda à data estipulada para a Ciência da 
Convocação e as exigências discriminadas no capítulo 15. DA NOMEAÇÃO, conforme Edital nº 001/2019.
GUARDA CIVIL MUNICIPAL 2ª CLASSE – MASCULINO
NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO
JEREMIAS ALVES GONCALEZ 52988563 70
DIOGO TOMAS DE OLIVEIRA 40418942 71
CRISNALDO RIBEIRO MOURATO 52140421 72
CAIO EDUARDO MARTINS DE ALMEIDA 48584405 73
FLAVIO DE FREITAS DE ARAUJO 486227765 74

Itanhaém, 29 de novembro do ano de 2022.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

NOTIFICAÇÃO
Ao Sr. ADRIANO DE SOUZA BRITO
O PRESIDENTE DA COMISSÃO, Sr. Jefferson Oliveira da Silva, designado pela portaria DA nº. 131/2022, 
no procedimento administrativo nº. 18.371/1/2022 CITA o Sr. Adriano de Souza Brito, dando-lhe ciência 
da abertura do processo administrativo com a finalidade de apurar a responsabilidade administrativa, 
resultante de ato omissivo ou comissivo praticado no desempenho do cargo ou função no serviço 
público, conforme os fatos articulados no processo nº. 18.371/1/2022.
Tal conduta, se comprovada caracteriza as transgressões disciplinares previstas no artigo 102, I, II e X, do 
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Regime Jurídico dos Servidores Públicos deste Município, Lei Municipal nº. 3055/2004, razão pela qual o 
servidor deverá responder ao competente processo disciplinar, na forma prevista no artigo 129, do referido 
Regime Jurídico, facultando-lhe o direito de ampla defesa, como estatuído no Art.5º, LV, da Constituição 
Federal.
Designada para compor a Comissão Processante os servidores JEFFERSON OLIVEIRA DA SILVA E 
AMANDA KAROLINE DA SILVA FORTUNA, todos ocupantes de cargos de provimento efetivo, sob a 
presidência do primeiro, ao qual caberá a indicação de servidor para secretariar os trabalhos.
Fica desde logo citado de todos os termos do processo administrativo, bem como do prazo de 10 
(dez) dias para a apresentação de defesa, podendo fazer-se assistir por advogado, sob pena de, não 
o fazendo, ser-lhe nomeado um defensor dativo, bem como arrolar eventuais testemunhas e requerer 
documentos, vistas, cópias e demais providências que se fizerem necessárias a sua defesa, conforme 
Lei n° 3.055, de Janeiro de 2004, artigo 142.
Itanhaém, 28 de novembro de 2022.
CAMILA WATANABE MUNIZ
Secretária da Comissão

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES				  

COMUNICADO Nº 271/2022 - RETIFICADO
A Secretaria de Educação, Cultura e Esportes da Prefeitura Municipal de Itanhaém, em conformidade 
com o Decreto nº 4.381, de 06 de outubro de 2022, faz saber aos Docentes de cargos de provimento 
efetivo ou empregos permanentes do Quadro de Pessoal do Magistério Municipal e aos docentes 
participantes do Programa de Parceria Educacional Estado-Município, que o Processo de Atribuição 
de Classes, Aulas e Unidades Escolares para o ano letivo de 2023, altera o cronograma da atribuição 
dos seguintes cargos relacionados abaixo, os demais itens permanecem inalterados:
Data Horário Local Evento

01/12/2022 09h 
CMTECE Atribuição

(Fase III)

- Atribuição de professores lotados, na Secretaria de 
Educação, Cultura e Esportes.

Disciplinas: Professor Substituto I

CARGA SUPLEMENTAR
Data Horário Local Evento

01/02/2023
09h Unidade Escolar

- Atribuição de Carga Suplementar de trabalho docente 
aos Professores de Educação Básica III.

11h
AGPE

(CMTECE)
- Entrega de saldo de aulas e respectivas Atas.

02/02/2023

09h
 

(CMTECE)

- Atribuição de Professores de Língua Portuguesa, Inglês 
e Arte. 

- Atribuição de Professores de Matemática, Ciências, 
Geografia e História.

10h CMTECE - Atribuição de Professores de Educação Física.

Itanhaém, 29 de novembro de 2022.
VOLNEI DA SILVA
Diretor do Departamento de Educação

SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE				  

RESOLUÇÃO SPMA N° 44, de 24 de outubro de 2022
“Adota o Sistema de Fiscalização Municipal – SIMFISCAL e o Sistema de Serviços Digitais - SIGONLINE 
para elaboração de documentos oficiais no âmbito do Departamento de Meio Ambiente”
CÉSAR AUGUSTO DE SOUZA FERREIRA, Secretário de Planejamento e Meio Ambiente - SPMA, no 
uso de suas atribuições legais e
CONSIDERANDO que a Lei nº 3.300, de 16 de abril de 2007 estabelece que compete ao Departamento 
de Meio Ambiente exercer as ações de controle e fiscalização ambiental no âmbito municipal, lavrar 

autos de infração ambiental e aplicar penalidades, efetuar análises técnicas, emitir pareceres técnicos, 
expedir licenças ou autorizações, bem como realizar quaisquer outros procedimentos específicos no 
âmbito da competência municipal de gestão ambiental visando, nos termos do disposto nos incisos VI 
e VII do art. 23, e no art. 225 da Constituição Federal, à proteção e preservação do meio ambiente e o 
combate à poluição em qualquer de suas formas;
CONSIDERANDO que a Lei Municipal nº 3.576, de 06 de outubro de 2009 adotou o  Decreto Federal 
6.514, de 22 de julho de 2008 como norma ambiental sancionadora em âmbito municipal; e
CONSIDERANDO a necessidade de padronizar os documentos oficiais do Departamento de Meio 
Ambiente
RESOLVE: 
Art. 1º. Fica adotado o Sistema de Fiscalização Municipal – SIMFISCAL e o Sistema de Serviços Digitais 
- SIGONLINE para elaboração de documentos oficiais no âmbito do Departamento de Meio Ambiente
§ 1º. Entendem-se como documentos oficiais do Departamento de Meio Ambiente para fins de disposto 
no Caput:
I. Auto de Infração;
II. Advertência;
III. Auto de Embargo;
IV. Auto de Apreensão;
V. Auto de Demolição;
VI. Notificação;
VII. Comunicado;
VIII. Autorização
IX. Licença;
X. Certidão;
XI. Análise Prévia de Situação Ambiental;
XII. Relatório Técnico de Vistoria Ambiental;
XIII. Relatório de Vistoria da Fiscalização;
XIV. Outros documentos que tenham finalidade o atendimento ao disposto na legislação ambiental 
municipal ou andamento de processos administrativos.
Art. 2º. Excepcionalmente, em razão de ausência de modelo existente nos Sistemas de Fiscalização e 
Serviços Digitais, e urgência da emissão do documento, poderá ser dispensada a sua utilização até a 
criação dos mesmos, mediante anuência da Diretoria de Meio Ambiente.
Art. 3º. Os procedimentos iniciados através do SIMFISCAL deverão seguir obrigatoriamente por meio 
digital, integrando-se ao Sistema de Serviços Digitais SIGONLINE.
Art. 4º. Os processos iniciados por meio físico e com documentos emitidos em data anterior à 
publicação desta Resolução prosseguirão por meio físico, sem prejuízo da utilização pelo SIMFISCAL e/
ou SIGONLINE em caso de aplicação de novas infrações e/ou emissão de pareceres técnicos, devendo 
os documentos gerados serem impressos e juntados ao processo administrativo.
Art. 5º. Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação.
CÉSAR AUGUSTO DE SOUZA FERREIRA
Secretário de Planejamento e Meio Ambiente

ITANHAÉM-PREV

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
DO MUNICÍPIO DE ITANHAÉM – ITANHAÉM PREV
AVISO DE EDITAL DE LICITAÇÃO NA MODALIDADE CONVITE 
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 30/2022
CARTA CONVITE Nº 04/2022 
O presente aviso de edital de licitação na modalidade convite, tem por objetivo a CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA para a aquisição de equipamentos de informática e telefonia de uso permanente, bem como, 
suprimentos e periféricos (material de consumo), visando a atender às necessidades tecnológicas desta 
Autarquia Municipal, substituir aparelhos danificados e ter em estoque peças para reposição.
O Edital e demais anexos poderão ser retirado na sede do ITANHAÉM PREV, situado à Avenida Rui 
Barbosa, nº 408, Centro, Itanhaém/SP, CEP 11740-000, no horário das 08h às 17h.
A abertura do certame se dará no dia 07/12/2022, às 10h, na sede do ITANHAÉM PREV, situado à Avenida 
Rui Barbosa, nº 408, Centro, Itanhaém/SP, CEP 11740-000.
LUCIANO MOURA DOS SANTOS
Superintendente



10 BOLETIM OFICIAL
PREFEITURA DE ITANHAÉM

25 A 29 DE NOVEMBRO DE 2022 | ANO 19 | Nº 777EXECUTIVO
AT O S  D O  P O D E R


