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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAÉM/SP 
CONCURSO INTERNO DE SELEÇÃO POR PROMOÇÃO  

GUARDA CIVIL MUNICIPAL 
EDITAL Nº 02/2022 

 
(RETIFICAÇÃO Nº 04) 

 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAÉM/SP, através do INSTITUTO DE EDUCAÇÃO E 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL NOSSO RUMO, torna pública a Retificação nº 04, do Edital de 
Abertura de Inscrições nº 02/2022: 
 

1. DAS ALTERAÇÕES 

 
1.1. No item 1.2. Tabela I, LEIA-SE COMO CONSTA E NÃO COMO CONSTOU: 
 

TABELA I 

ESCOLARIDADE – ENSINO MÉDIO COMPLETO  

Cód. Cargo Sexo 

Total Vagas 
por 

Promoção 
(listagem 
geral + 
cotas) 

(*)  

Total de 
Vagas PcD 

Por 
Promoção 

(**) 

Salário 
Inicial e 
Carga 

Horária 
Semanal 

Requisitos 
Mínimos 
Exigidos 

Valor das 
Inscrições 

Período de 
Aplicação/ 
Cidade de 

Prova 

205 

GCM 1ª 
CLASSE – 

PROMOÇÃO 

Feminino 3 Cadastro 
Reserva 

R$ 2.851,00 

40 horas 
semanais 

Conforme art. 
39 da Lei 

Complementar 
Municipal 
194/2018 

Sem ônus 
para o 

candidato 

(a) 

Manhã 

 

Itanhaém/SP 206 Masculino 13 01 

 

ESCOLARIDADE – ENSINO MÉDIO COMPLETO  

Cód. Cargo Sexo 

Total Vagas 
por 

Promoção 
(listagem 
geral + 
cotas) 

(*)  

Total de 
Vagas PcD 

Por 
Promoção 

(**) 

Salário 
Inicial e 
Carga 

Horária 
Semanal 

Requisitos 
Mínimos 
Exigidos 

Valor das 
Inscrições 

Período de 
Aplicação/ 
Cidade de 

Prova 

207 GCM 
CLASSE 

ESPECIAL – 

PROMOÇÃO 

Feminino 1 
Cadastro 
Reserva 

R$ 4.023,00 

40 horas 

semanais 

Conforme art. 
39 da Lei 

Complementar 
Municipal 

194/2018 

Sem ônus 
para o 

candidato 

(a) 

Manhã 

 

Itanhaém/SP 208 Masculino 2 

Cadastro 
Reserva 
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ESCOLARIDADE – ENSINO SUPERIOR COMPLETO 

Cód. Cargo Sexo 

Total 
Vagas por 
Promoção 
(listagem 
geral + 
cotas) 

(*)  

Total de 
Vagas 

PcD Por 
Promoção 

(**) 

Salário 
Inicial e 
Carga 

Horária 
Semanal 

Requisitos 
Mínimos 
Exigidos 

Valor das 
Inscrições 

Período de 
Aplicação/ Cidade 

de Prova 

302 
INSPETOR - 
PROMOÇÃO 

Masculino 2 Cadastro 
Reserva 

R$ 4.402,00 

40 horas 
semanais 

Conforme 
art. 39 da 

Lei 
Complement
ar Municipal 
194/2018 

Diploma de 
curso 

superior 

Sem ônus 
para o 

candidato 
(a) 

Manhã 

Itanhaém/SP 

 

1.2. No item 5.1. TABELA DE ETAPAS DO CONCURSO INTERNO DE SELEÇÃO POR PROMOÇÃO, 
LEIA-SE COMO CONSTA E NÃO COMO CONSTOU: 
 

Código / Cargo 
Tipo de 
Prova 

Conteúdo / Disciplinas 
Nº 
de 

itens 

Total 
de 

Itens 
REALIZAÇÃO 

205 - GCM 1ª CLASSE – 

PROMOÇÃO (FEMININO) 
 

206 - GCM 1ª CLASSE – 
PROMOÇÃO 

(MASCULINO) 

 
207 - GCM CLASSE 

ESPECIAL – PROMOÇÃO 
(FEMININO) 

 
208 - GCM CLASSE 

ESPECIAL – PROMOÇÃO 

(MASCULINO) 
 

302 - INSPETOR – 
PROMOÇÃO 

(MASCULINO) 

Fase 1 
Objetiva 

Língua Portuguesa 

Matemática 
Atualidades e Conhecimentos Gerais 

Conhecimentos Específicos 

10 

5 
5 

10 

30 

INSTITUTO 

NOSSO 

RUMO 

Fase 2 

Avaliação 
de Aptidão 

Física 

Conforme Capítulo 8 do Edital. 
INSTITUTO 

NOSSO 

RUMO 

Fase 3 
Curso 

Específico 
de 

Capacitação 

Profissional 

Conforme Capítulo 9 do Edital. 
GCM DE 

ITANHAÉM 

 
 

1.3. No Anexo I – Atribuições dos Cargos, LEIA-SE COMO CONSTA E NÃO COMO CONSTOU: 

205 - GUARDA CIVIL MUNICIPAL 1ª CLASSE – PROMOÇÃO (FEMININO) E 206 - GUARDA 

CIVIL MUNICIPAL 1ª CLASSE – PROMOÇÃO (MASCULINO) 

 

207 - GUARDA CIVIL MUNICIPAL CLASSE ESPECIAL – PROMOÇÃO (FEMININO) E 208 - 
GUARDA CIVIL MUNICIPAL CLASSE ESPECIAL – PROMOÇÃO (MASCULINO) 

 

302 - INSPETOR – PROMOÇÃO (MASCULINO) 
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2. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 

2.1. Permanecem inalterados os demais itens e disposições do Edital de Abertura de Inscrições nº 

02/2022. 

 
Itanhaém/SP, 16 de novembro de 2022. 
 

 
TIAGO RODRIGUES CERVANTES 

PREFEITO MUNICIPAL 
 
 
 

PEDRO LUIZ FORNACIARI JUNIOR 
PRESIDENTE DA COMISSÃO DO CONCURSO 


