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UNIDADE FISCAL DO MUNICIPIO (UFM)

ATENDIMENTO ¢ E de segunda a sexta-feira das 8 as 12 e
das 13 as 17 horas

(13) 34211300 E O NOVO
TELEFONE DA SECRETARIA
DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

NOVO
TELEFONE

(13) 3421-1300

SECRETARIA DE ASSISTENCIA
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Horario de
atendimento:

Segunda a Sexta-feira
das 8 as12 edas

13 as 17 horas .

SECRETARIA DE
ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

,;1&.'} PREFEITURA DE
ITANHAEM

A a
Desenvolviments Ly
Sacial

A Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social (SADS) ja estd com um novo te-
lefone de contato, o (13) 34211300. O atendimento funciona de segunda a sexta-feira das 8
as 12 e das 13 as 17 horas.

A alteracdo visa ampliar a integracdo entre os setores. A Secretaria Assisténcia e Desen-
volvimento Social tem o intuito formular, coordenar, articular, monitorar e avaliar a Politica
Municipal de Assisténcia Social voltada para o atendimento a individuos e familias em situ-
acdo de vulnerabilidade ou risco social e pessoal, em consonancia com a Politica Nacional
de Assisténcia Social e o Sistema Unico de Assisténcia Social.
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PREVENCAO
*Totalmente gratuita, a
iniciativa visa prevenir 0s
casos de raiva nos animais
do municipio

ITANHAEM ESTA COM CADASTRO
ABERTO PARA VACINACAO
ANTIRRABICA DE.CAES E GATOS

O atendimento acontece de segunda a sexta-feira,

Se vocé tem um cachorro ou gato que ainda nao foi imu-

nizado contra raiva, essa ¢ a sua chance de colocar a vaci- > das 8 as 12 e das 13 as 16 horas. Assim que a dose estiver
nacao do seu animalzinho em dia e ainda ajudar a prevenir £ disponivel, os funcionarios da Vigilancia Sanitaria entrardo
0s casos da doenca na cidade. Isso porgue a Prefeitura de - | & ' em contato com o tutor dos animais para agendar a data

da vacinacédo.
“A raiva é uma doenca viral que compromete o sis-
tema nervoso central e altera a coordenagao motora
do animal. Temos que ficar atentos, além de ser letal
ela pode ser transmitida para os humanos por meio
de mordidas e arranhdes. Peco que a populacdo se
conscientize e ndo deixe de participar”, afirmou Sandra
Gomes, diretora da Vigilancia Epidemioldgica.

[tanhaém, por meio da Secretaria de Saude esta ofertando
a vacina antirrabica, totalmente gratuita.

Para ter acesso, os interessados devem fazer um
cadastro na Vigilancia Sanitaria, pelos telefones (13)
3427-7047, (13) 3426-6706 ou (13) 3426-5105.

No ato é necessario informar o nome do tutor,
endereco, nimero de animais para vacina¢do
e contato telefénico.
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MAIS DE 19 MIL ALUNOS
RETORNAM AS AULAS

Mais de 19 mil alunos do Pré ao 92 ano do Ensino Fun-
damental voltaram as aulas na Rede Municipal de Ensino
nesta segunda-feira (13). Os alunos da EM Leonor Mendes
de Barros, no Jardim Mosteiro, foram recepcionados pelo
prefeito Tiago Cervantes e pela secretdria de Educacao,
Cultura e Esportes, Marcia Galdino.

Siga a Prefeitura de Itanhaém no Instagram, no Face- EDUCACAO
book, no Twitter, no Youtube e no Flickr

A Unidade passou por reforma e, este ano, a quadra
recebeu piso vinilico em PVC, por meio de um convénio

* A Prefeitura
estd investindo

com a Secretaria de Esportes do Estado de S&o Paulo. na reforma e
No ano passado, houve execucdo de novo muro, nivela- manutencéo
mento e drenagem pluvial do piso do patio, adaptacado de das unidades
Panheiro e troca dos tirantes da quadra, além da pintura escolares,
interna e externa. . . além da
“Estamos reformando unidades, instalando novos . . ~
. o climatizacao
brinquedos, climatizando e arrumando as quadras po- . -
liesportivas. Tudo para poder proporcionar infraestrutura € mStalaCao

adequada para nossa equipe escolar e 0s Nossos mais de de novos
19 mil alunos”, destacou o prefeito Tiago Cervantes. brinquedos
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NOVOS BRINQUEDOS

A Prefeitura de Itanhaém esta instalando novos
brinquedos de parque em todas as unidades
escolares de creche ao 52 ano do ensino
fundamental, que beneficiardo cerca de 13 mil
alunos da Rede Municipal de Ensino. Atendendo
as necessidades das escolas e dos alunos, 0s
novos parguinhos sdo compostos por playground,
escorregadores, tunel ludico, casinha de boneca,
gangorra, gira gira, entre outros.

REFORMA DE UNIDADES

E para iniciar este momento tdo aguardado por pais, alunos e
professores e proporcionar uma estrutura de qualidade na construcao
de uma Educagdo melhor, a Prefeitura de Itanhaém esta investindo na
reforma e manutencdo das unidades escolares da Cidade.

Além da EM Leonor Mendes de Barros, outra que estd em manutencdo é
EM Prof? Lidia Martha Ferriello Gianotti, no Belas Artes. A unidade esta
passando por manutencdo no telhado, com troca no madeiramento e

o refor¢o da estrutura. Além disso, ha servicos de drenagem pluvial e
construcdo de vestidrios para quadra.

Além dessas, outras unidades também estdo recebendo melhorias: Creche
Jeanete Casarim (Execu¢do do muro dos fundos), EM Maria Graciette

Dias (remogao dos revestimentos de sala de aula e recomposicao

do revestimento externo), EM Shirley Mariano Estriga (execucdo de
bebedouros) e EM Maria Concei¢ao Luz (substituicdo de janelas).

MANUTENCAO NAS )
UNIDADES E CLIMATIZACAO

Com as novas obras, ja sdo 13 unidades escolares que receberam
manutencdes, entre as quais: EM Bernardino de Souza Pereira e EM Prof?
Eugénia Pitta Rangel Veloso. Além dessas, Projeto Franklin Fray Martins,
EM Lions Clube, EM Dalva Datti Ruivo, EM Olga Lopes de Mendonca, EM
Filomena Dias Apelian, EM Ignez Martins, EM Maria das Gracas Alves Santos
e EM Carlos Augusto Guimaraes da Silva.

Também houve climatizacdo nas seguintes escolas e creches: Creche
Jeanette Sciasci Casarin, EM Benedita Matias Gongalves, EM Bernardino

de Souza Pereira, EM Carlos Augusto Guimaraes da Silva, EM Divani Maria
Cardoso, EM Elga Reis, EM Ignez Martins, EM Leonor Mendes de Barros, EM
Maria Cristina de Macedo Gomes, EM Maria Graciette Dias, EM Neusa Pinto
Fonseca, EM Nildemar de Souza Oliveira,e EM Walter Arduini.

Outraimportante medida € o Programa Dinheiro Direto na Escola Municipal (PDDE), uma iniciativa que objetiva aumentar a autonomia financeira das unidades escolares.
P D D E O programa contempla desde melhorias em sua infraestrutura fisica ao fortalecimento das atividades pedagdgicas, com vistas a fortalecer a participacdo da comunidade
e autogestdo escolar. Portanto, o diretor de escola tem autonomia e rapidez para poder utilizar os recursos do PDDE caso uma escola necessite de reparos.



PREFEITURA DE ITANHAEM

# BOLETIM OFICIAL

8 A 14 DE FEVEREIRO DE 2023 | ANO 20 | N2 790

INSCRICOES ABERTAS

CURSO “APRENDA A
CRIAR, MONTAR E VENDER
BIJUTERIAS” DO SEBRAE

OPORTUNIDADE ° Totalmente gratuito, o curso acontece de forma presencial na
Casa do Artesao entre os dias 07 e 28 de mar¢o

0

Quer produzir mais e melhor?

GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO

EMPREENDA

E AQUI o007

QUE -
) ENTRA O gg SE&__HAE
' SEBRAE _

’e.' PARCEIRDS:
3 APRENDA A CRIAR; é’lﬂ,i PREFEITURA, DE
MONTAR E VENDER New! ITANHAEM

EMPREENDA
RAPIDO.Z

BIJUTERIAS

DATA: 03/03 A 28/03
(SEGUNDA A SEXTA) PROFORME

HORARIO: das 08h00 as 12h00 POChmAILRICHLOL |
das 13h00 as 17h00
LOCAL: CASA DO ARTESAO {7 ASSOCIACAD
: i # Av. Pres.Kennedy, 222 S
Epfﬂjd. Epra voce. Praia dos Sonhos, Itanhaém Hexs e

A Prefeitura de Itanhaém, por meio das secretarias
de Relacdes do Trabalho e Desenvolvimento Econémico,
em parceria com o SEBRAE e a Associacdo Comercial
(ACAI) estd com inscricdes abertas para o curso técnico
de qualificacdo profissional “Aprenda a criar, montar e
vender bijuterias”. Ministrado pelo Sebrae e totalmente
gratuito, o curso acontece de forma presencial na Casa
do Artesdo, localizada na Avenida Presidente Kennedly,
222, na Praia do Sonho, entre os dias 07 e 28 de marco.

Com publico alvo voltado para maiores de 18 anos,
a proposta busca ensinar marketing e financas, além de
ampliar os horizontes dos participantes mostrando a
possibilidade do uso de bijuterias como acessorios em
varios segmentos da moda.

PROFORME

Para participar, os interessados devem se inscrever
neste link do Programa Municipal de Formacao e Espe-
cializacdo (PROFORME). Serdo duas turmas para escolha:
uma no periodo da manha, das 8 as 12 horas, e outra no
periodo da tarde, das 13 as 17 horas. Com 18 vagas dis-
poniveis, as inscricdes encerram no préximo dia 25 de
fevereiro, ou até que as vagas sejam preenchidas. Todos
0s inscritos receberdo um e-mail com as informacdes
do curso.

Durante as aulas, o participante aprendera a criar e
montar acessorios de bijuterias usando diferentes téc-
nicas. Aplicard conhecimentos do processo histérico e
criativo, na busca de um design proprio, que atenda as
necessidades do mercado em todos os seus segmentos.

E um programa criado pela Secretaria Municipal de Relacdes do Trabalho que concentra todos os cursos profissio-
nalizantes e capacitantes ofertados gratuitamente por instituicdes publicas e privadas. A iniciativa busca tornar mais
eficiente o procedimento das inscri¢des, facilitando também para os municipes interessados em participar dos cursos.

@C NVIVER®
esta de volta

hidroginastica

atividades fisicas

CONVIVER

TERCEIRA IDADE - Asinscricoes
acontecem na Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social. Acompanhe abaixo 0s
documentos necessarios

Para a alegria da melhor idade, o Conviver de Itanhaém
retornou parcialmente suas atividades nesta segunda-feira (13),
com as aulas de hidroginastica. Ja no proximo dia 27, todas as
atividades retornam com sua programac¢do normal. Destinado
para pessoas com idade acima de 50 anos, o grupo estd com
as inscricdes abertas.

Os interessados devem comparecer das 7 as 16 horas, na
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, localizada
na Rua Sebastido das Dores, 29, munidos de duas fotos 3x4,
copia do RG, CPF, comprovante de residéncia, comprovante de
vacinacdo contra a Covid-19 e atestado médico do ano vigente,
comprovando estar apto para atividades fisicas.

O Conviver possui cerca de 7 mil idosos cadastrados, que
podem participar das seguintes atividades: alongamento, cami-
nhada, ioga, danca cigana, dan¢a country, dan¢a de rua, jogos de
mesa, treinamento funcional e academia, nata¢do, hidroginastica,
entre outros.

Para mais informacdes entre em contato com a Secretaria de
Assisténcia e Desenvolvimento Social pelo telefone (13) 3426-
2344, ramal 219.
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INSCRICOES ABERTAS

CORAL DA
IRMANDADE NOSSA
SENHORA DA
CONCEICAO DE
AEM

ITAN

CORAL DA IRMANDADE NOSSA SENHORA
DA CONCEICAO DE ITANHAEM

MUSICA e As inscricdes acontecem as quartas-feiras das 18h30 as
19 horas na Igreja Matriz de Sant’anna, ou pelo whatsapp

As inscricdes para participar do coral da Irmandade Nossa Senhora da Concei¢cdo de
[tanhaém estdo abertas até o proximo dia 28 ou o preenchimento total das vagas. Este é
o Unico coral de musicas sacras da cidade e estd vinculado a preservacao e divulgacdo de
todo patriménio imaterial do acervo da Irmandade mais antiga do continente.

Os interessados podem realizar sua inscricdo diretamente na Igreja Matriz de Sant’Anna
na Praca Narciso de Andrade no Centro, no dia do ensaio semanal, ou seja, as quartas-feiras,
das 18h30 as 19 horas. Ou ainda pelo whatsapp da coordenadora Andrea, pelo telefone (11)
99477 - 0028. A taxa mensal é de R$ 30.

Estdo disponiveis apenas 10 vagas e ndo é exigida nenhuma experiéncia anterior. As
vozes serdo classificadas pelo maestro por naipe: sopranos, contralto, tenor e baixo.

Neste ano de 2023, a Irmandade Nossa Senhora da Conceicdo comemora seu Jubileu,
sdo 470 anos de memodrias de Itanhaém. Durante as apresentacdes, hd composicdes de
Totd Mendes, Irma Mirian, entre outros.

CAPACITACAO - O lancamento da metodologia do programa
de aperfeicoamento acontece na proxima quinta-feira (16), as 19
horas, na ACAI

SEBRAE:
PROGRAMA DE
CONSULTORIA
EMPRESARIAL

Micro e pequenas empresas de ltanhaém agora podem participar de um programa
gratuito de consultoria empresarial disponibilizado pelo Sebrae. O programa “Agentes
Locais de Inovacdo - ALI” visa fortalecer as atividades empresariais refletindo no aumento
de produtividade e faturamento dos pequenos negdcios. A iniciativa é uma parceria do
Sebrae, com a Prefeitura de Itanhaém e a Associacdo Comercial (ACAI).

Para participar, os interessados devem realizar suas inscricdes neste link. O lancamento
da metodologia do programa de aperfeicoamento sera realizado na préxima quinta-feira
(16), as 19 horas, na ACAI, localizada na Avenida Presidente Vargas, 757, no Centro, durante
o0 evento Inova Baixada.

Com foco em gestdo financeira, 0 evento além de apresentar o Projeto ALI, destacara
0s cases de sucesso de empresas da regido que ja aderiram ao método. De acordo com
os dados do Sebrae, no ano passado, foram alcancados mais de 20 mil empresas em todo
o Brasil, que registraram um crescimento médio de 29,4% na produtividade, e 98% no
quesito inovagao.

Sebrae Baixada Santista seleciona MPEs
para projeto de aumento de produtividade
e faturamento!

INOVA BAIXADA

« Apresentacao do Projeto ALI PROD.

financeira na palma da mao
“ase (empresario e resultados)
16 de fevereiro de 2023 - 19:00

Local: ACAI ITANHAEM
Av. Presidente Vargas, 757 - Centro - Itanhaém /[ SP.

le inscricde: https://bitly/inova-baixada-ali-itanhaem

ALlpr dutividade
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CENTRO DE LINGUAS
E LITERATURA

EDUCACAO - As atividades serdo exclusivamente destinadas a
alunos da Rede Municipal de Ensino. As inscricdes acontecem de
forma on-line nos dias 23 e 24 de fevereiro.

A Prefeitura de Itanhaém, por meio da Secretaria de Educacéo, Cultura e Esportes, abre
inscricdes nos dias 23 e 24 de fevereiro para os cursos do Centro de Linguas e Literatura
de Itanhaém “Cely Aparecida Faria Spina”. Ao total, sdo 112 vagas para Inglés, 32 para
Libras e 10 para Oficina de Escrita Criativa. As atividades sdo exclusivamente destinadas
aos adolescentes de 7 a 14 anos, matriculados regularmente na Rede Municipal de Ensino.

Link para inscri¢do - Inglés: https://forms.gle/7aTi6Ji8sdsYfK656.
Link para inscri¢do - Libras: https://forms.gle/2GaT3Xf3vXEJJVAT9.
Link para inscri¢do - Oficina Escrita Criativa: https://forms.gle/CLUUL5TbQtHRU9HAS.

Os interessados poderdo se inscrever de forma online, das 8h30 do dia 23 até as 16h30
do dia 24 de fevereiro, no link www.educaita.com.br, com o email pessoal ou com o do
educaita. A selecdo serd feita por ordem de inscricdo e o resultado serd divulgado no dia
12 de marco, a partir das 13 horas, no Site Oficial de ltanhaém.

23 e 24 de Fevereiro

CENTRO DE
LINGUAS E
LITERATURA

154 NOVAS VAGAS

INSCRICOES: www2.itanhaem.sp.gov.br | www.educaita.cem.br)
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FOLIA » Ambas as atividades acontecem na Praca 22 de Abril, na
Boca da Barra. Acompanhe abaixo a programacao

BLOCO DOS PEQUENOS
E CARNAKIDS ANIMAM
A CRIANCADA NO
CARNAVAL

Dia Horario Programacdo

18/02 Sabado 15h  |Bloco dos Pequenos
19/02 Domingo 15h  [Matiné: Carnakids - Banda Bella Epoca
20/02 Segunda 15h  |Bloco dos Pequenos ,
21/02 Terca 15h  |Matiné: Carnakids - Banda Bella Epoca
ILOCAL DO DESFILE  |PRAGA 22 DE ABRIL - BOCA DA BARRA |

Pensando na diversdo da criancada durante o carnaval, a Prefeitura de Itanhaém, por
meio da Secretaria de Turismo programou para o sabado (18) e segunda-feira (20), uma
novidade: O Bloco dos Pequenos. Além disso, no domingo (19) e terca (21) acontece a tra-
dicional matiné: Carnakids. Ambas na Boca da Barra. Acompanhe abaixo a programacao.

Voltado as criangas, o Bloco dos Pequenos tera sua concentracdo com inicio as 15 horas
na Praca 22 de Abril, e se estende até as 18 horas com o desfile que segue até a Rua Capitdo
Mendes, no Centro. Com muita musica, gincanas e brincadeiras como pintura facial, estou-
rar baldo, cabo de guerra, bambolé e oficina de mascaras, as criancas terdo duas tardes
de muita animacdo. No trio elétrico, a Familia Super Show ird animar a criancada com as
marchinhas de carnaval e temas infantis.

Ja a matiné do Carnakids, é voltada para as criancas um pouco maiores e terd como
atracdo a Banda Bella Epoca, a partir das 15 horas. Ambas as programacdes acontecem na
Praca 22 de Abril, na Boca da Barra.
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P diversas regioes da cidade com o tradicional Carnabairro. No grande palco
ABRE ALAS ° A grande festa come¢a neste sabado (18) ° . - e
montado na Boca da Barra, o Carnabarra anima o pessoal com uma repleta

esegue até terca'feira (21). Camabai"o! Carnabarra e Bloco programacao musical, também a partir do dia 18. Acompanhe abaixo a pro-
dos Pequenos fazem parte do agito gramagio completa.
Totalmente voltado as criangas, a novidade fica por conta do Bloco dos
Depois dos desfiles das escolas de samba, realizado no ultimo final de Pequenos, que acontece no sabado (18) e segunda - feira (20), com concen-
semana, chegou a vez da grande festa dos blocos de rua, que comeca neste tra¢do a partir das 15 horas na Praga 22 de Abril, e se estende até as 18 horas
sabado (18) e segue até terca-feira (21). Nos bairros, o agito se estende a com o desfile que segue até a Rua Capitdo Mendes, no Centro.

CONF-IRA A PROGRAMACAd COMPLETA DO .CARNAVAL 2023 NA ULTIMA PAGINA DESTA EDICAO

-

- -
S.

i - X G * - -
& 2 -
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PROCON ORIENTA
COMERCIANTES
DE ITANHAEM

O Procon de Itanhaém, em parceria com a Se-
cretaria de Desenvolvimento Econdmico realizou na
Ultima sexta-feira (3), uma acdo na regido do Belas
Artes para instruir e conscientizar os comerciantes a
exercer suas atividades de acordo com o Cédigo de
Defesa do Consumidor. A agao sera expandida para
toda a cidade.

A iniciativa busca orientar os fornecedores de
bens e servigos conforme as normativas da cartilha
elaborada pela Fundacdo de Protecdo e Defesa do
Consumidor do Estado de So Paulo (PROCON - SP) e
a Federacao do Comércio de Bens, Servicos e Turismo
(Fecomercio) sobre as formas de afixacdo de precos
e, também procedimentos de fiscalizacdo adotados
pelo Procon. .

Na oportunidade, todos os comércios visitados
receberam o material, de carater educativo, que é de
grande utilidade para o conhecimento dos seus direi-
tos e obrigacdes. “A acdo preza pelo desenvolvimento
econdmico da cidade, em conformidade e respeito
aos municipes, ora consumidores” afirmou o diretor
do Procon de Itanhaém, Wellington Miranda.

Pela legislacdo, os precos dos produtos tem que
ser publico, para que o consumidor tenha acesso sem
precisar perguntar ao vendedor, e assim, ter a liber-
dade de comprar ou ndo. “A loja que ndo tiver preco
afixado em seus produtos pode ser denunciada. Uma
fiscalizacdo do Procon ird até o local para fiscalizar a
denuncia e multar o estabelecimento caso seja neces-
sario. O nosso trabalho é para que a lei seja respeitada”,
explicou o fiscal do Procon, Marcelo Albuquerque.

“Nds recebemos aqui na loja o pessoal do Procon
que com muita atencdo nos passou todas as instru-
cdes para melhor atender nossos clientes. Acredito
realmente que estar com tudo em ordem, e seguir as
regras certinhas, seja 0 melhor caminho para que na
hora da venda ndo haja duvidas”, disse Thais Barbosa,
gerente de uma loja de roupas no Belas Artes.

BOM
ATENDIMENTO

» Fornecedores de bens
e servicos receberam
cartilha de afixacdo de
precos e fiscalizacdo
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PROCON

* O automovel

sera utilizado pelos
servidores do Procon
[tanhaém na defesa

GOVERNQ DO ESTADO

PROCON DE ITANHAEM
RECEBE NOVO VEICULO PARA
REFORCAR FISCALIZACAO

O prefeito de Itanhaém, Tiago Cervantes recebeu na tarde desta quinta-feira (09) um novo
veiculo da Fundagao Procon, do Governo do Estado de S&o Paulo. O automovel serd utilizado
pelos servidores do Procon Itanhaém na defesa do consumidor em acdes de fiscalizagcdo e
em outras atividades diarias do érgao.

A entrega contou também com a presenca do secretario de Desenvolvimento Econémico
Rogélio Salceda, e do diretor do Procon de Itanhaém Wellington Miranda.

“Uma importante conquista que vai aprimorar as atividades do Procon de Itanhaém,
garantindo que as ac¢des de fiscalizacdo e orientacdo sejam realizadas com mais eficiéncia
e agilidade na defesa do consumidor itanhaense. Cuidar bem das pessoas é a prioridade da

=

nossa gestao”, afirmou o prefeito.

do consumidor em
acdes de fiscalizacdo
e em outras atividades
didrias do 6rgao

A aquisicdo do automovel se deu por emenda parlamentar do Deputado Federal Celso
Russomano, com a finalidade de fortalecer a estrutura dos Procons Municipais do Estado
de Sdo Paulo. A execucdo da emenda parlamentar deu-se por Termo de Convénio firmado
entre Procon-SP e Secretaria Nacional de Defesa do Consumidor (SENACON), vinculada ao
Ministério da Justica.

“Investir na estrutura do Procon e de suma importancia. Com a entrega desse novo carro
vamos reforcar nossa fiscalizacdo junto aos comerciantes, ndo somente com o objetivo de
fiscalizar, e sim de orientd-los e educd-los em prol do consumidor, sempre em consonan-
cia com o Codigo de Defesa do Consumidor”, explicou o diretor do Procon de Itanhaém,
Wellington Miranda.
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|DECRETO

DECRETO N2 4.443, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023
“Altera o Decreto n? 4.381, de 6 de outubro de 2022, que regulamenta o processo de atribuicao de
classes, aulas e unidades escolares para o ano letivo de 2023.”
TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por lei,
DECRETA:
Art. 120 Decreto n? 4.381, de 6 de outubro de 2022, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:
“Art. 10. A atribuicdo de carga suplementar de trabalho docente aos titulares de cargo efetivo ou de
emprego publico permanente de Professor de Educacdo Basica |, Professor de Educacdo Basica I,
Professor de Educacdo Especial, Professor de Creche, Professor Substituto | e Professor Substituto Il serd
realizada apds a verificacdo de disponibilidade de classes e/ou aulas, sendo constituida de duas fases:
- fase | - na unidade escolar, utilizando-se a classificacdo da unidade;
Il - fase Il - lista geral, utilizando-se a classificacdo geral do Magistério Publico Municipal, por campo
de atuacdo.” (NR)
“Art. 10-A. A atribuicdo de carga suplementar de trabalho docente aos titulares de cargo efetivo ou de
emprego publico permanente de Professor de Educacgdo Basica Ill reqular serd feita apds a verificacdo
do saldo de aulas sem atribuicdo, sendo constituida de duas fases:
- fase | - na unidade escolar, utilizando-se a classificacdo da unidade;
I - fase Il - lista geral, utilizando-se a classificacdo geral do Magistério Publico Municipal.”
“Art. 11. A atribuicdo de carga suplementar de trabalho docente ao Professor de Educacdo Basica Il
relativa as aulas das classes de Educacdo de Jovens e Adultos serd realizada semestralmente, apds a
verificacdo do saldo de aulas sem atribuicdo, sendo constituida de duas fases:
................................................................. "(NR)
“Art. 12. A atribuicdo de carga suplementar sera realizada observando-se o campo de atuacgéo, o
componente curricular especifico do cargo, bem como a ordem de classificacdo dos docentes no
processo anual de atribuicdo de classes e aulas, respeitadas as disposicdes da Lei Complementar n®
89, de 12 de marc¢o de 2008 e suas alteracdes posteriores.

“Art.12-A. Esgotadas as possibilidades de atribuicdo de carga suplementar aos docentes habilitados, na
forma prevista no artigo 12 deste Decreto, as classes e/ou aulas remanescentes poderado ser oferecidas
aos docentes titulares de cargo ou de emprego publico permanente de Professor Substituto | e Professor
Substituto Il a titulo de carga suplementar, observando-se o respectivo campo de atuagcdo.”

MOSTRA ¢ O ensaio traz um novo olhar sobre os personagens

andnimos que sao parte de Itanhaém “Art. 13. O docente ndo podera declinar da classe ou aulas atribuidas a titulo de carga suplementar,
exceto quando houver incompatibilidade de horarios.
............................................................... " (NR)

EXPOSI Ao EM CARTAZ “Art. 14. O docente perdera a classe ou aulas correspondentes a carga suplementar, a qualquer tempo,
no decorrer do ano, por decisdo do Titular da Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes, nas seguintes
situagdes:

NA I INAco I ECA [Il - qguando nomeado, em regime de acumulacdo licita, para o exercicio de outro cargo, emprego

ou funcdo, nas hipdteses permitidas pela Constituicdo Federal, exceto quando comprovada a

DESTACA VEN DEDORES compatibilidade de horarios e desde que observado o limite maximo de 70 (setenta) horas-aula semanais,
estabelecido no art. 21, § 22, da Lei Complementar n2 89, de 12 de marco de 2008, com redacdo dada
pelo Lei Complementar n2 232, de 12 de fevereiro de 2023;

DE I RAIA X - quando ocorrer a supressao da classe ou das aulas que Ihe foram atribuidas, resultante da extin¢do

de unidade escolar ou da diminuicdo do nimero de classes ou de aulas no decorrer do ano;

XI - quando apresentar 3 (trés) ou mais faltas injustificadas, consecutivas ou interpoladas, durante
0 periodo, ou soma de periodos, em que perdurar o exercicio da carga suplementar, ndo havendo a
necessidade da formacdo de blocos para perfazimento de falta-dia;

O cotidiano dos vendedores de praia, e suas longas jornadas a pé pelos cartdes postais
de Itanhaém, se tornou o foco do trabalho artistico do fotdgrafo Nelson Pacifico. Seu in-

teresse por registrar os ambulantes convida o publico a olhar para além de seus produtos " (NR)
comerciais. A mostra terd sua abertura oficial no sabado (11), as 13 horas, e podera ser “Art. 16. Os recursos referentes ao processo de atribuicdo ou de perda de classe ou de aulas atribuidas
visitada de terca a domingo, das 11 s 20 horas, na Praca Carlos Botelho, 48, no Centro. como carga suplementar ndo terdo efeito suspensivo e deverdo ser interpostos no prazo de 2 (dois)

Apds visitar casas, galpdes e participar da rotina desses trabalhadores, o autor, sempre dias Uteis a (.:ontar da ocorrenC|a.d~o fato que o motivou, d|§pondo g ?om|ssao prevista no art. 22 deste
Decreto de igual prazo para decisdo, contado da data da interposicdo.” (NR)

com o olhar atento a sua interacdo com a paisagem e pontos turisticos da cidade, expods ) . : S

i o ] S i ) Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.
na Pinacoteca Municipal de Itanhaém a primeira série de fotografias sob o titulo “Os Am- Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 13 de fevereirode 2023.
bulantes”, em 2019. TIAGO RODRIGUES CERVANTES

Agora, nos apresenta a segunda série de trabalhos sobre estes vendedores ambulantes Prefeito Municipal
que ndo se trata apenas de um registro histérico-antropoldgico, mas poesia. Registrado em livro proprio.
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EXTRATO DE
TERMO DE COLABORACAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONVENIO S.E.C.E N2 1/2022

12 Termo de Aditamento ao Convénio S.E.C.E. n®1/2022; PROCESSO N¢ 1.633/2022; CONVENENTES:
Municipio de Itanhaém e Associacdo Beneficente de Amparo e Solidariedade - ABAS; OBJETO:
prorrogacdo do prazo de vigéncia do Convénio S.E.C.E. n21/2022, por mais 12 (doze) meses, contados
a partir da data de sua assinatura; DATA DE ASSINATURA: 08/02/2023.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONVENIO S.E.C.E N2 2/2022

12 Termo de Aditamento ao Convénio S.E.C.E. n® 2/2022; PROCESSO N° 1.634/2022; CONVENENTES:
Municipio de Itanhaém e Lar Espirita da Crianca José de Anchienta; OBJETO: prorrogac¢do do prazo de
vigéncia do Convénio S.E.C.E. n% 2/2022, por mais 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura; DATA DE ASSINATURA: 08/02/2023.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONVENIO S.E.C.E N2 3/2022

12 Termo de Aditamento ao Convénio S.E.C.E. n® 3/2022; PROCESSO N¢ 1.635/2022; CONVENENTES:
Municipio de Itanhaém e Promocdo Humana de Itanhaém; OBJETO: prorrogacao do prazo de vigéncia
do Convénio S.E.C.E. n? 3/2022, por mais 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura;
DATA DE ASSINATURA: 08/02/2023.

PROCURADORIA GERAL
DO MUNICIPIO DE ITANHAEM

PGM - DECISAO ADMINISTRATIVA N2 35/23. Proc. Adm. n® 9955/2022. - Objeto: Isencdo de Tributos
Municipais. Requerente: HERTA VASEL MULLER e outros. Decisdo Recursal: PEDIDO NEGADO. JULG.
07.02.2023 - Procurador Geral - JORGE EDUARDO DOS SANTOS.

SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO

EDITAL DE CONVOCACAO N2, 08/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para comparecerem no dia 27/02/2023 para Ciéncia da Convocacao
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A partir da convocacdo citada acima, o candidato deverd entregar os documentos discriminados no
item 13.5 do Edital n? 05/2019, dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos dias
28/02/2023 e 01/03/2023.

Para a realizacdo do exame médico, o candidato devera apresentar/entregar o resultado dos exames
relacionados no Anexo V do Edital n® 05/2019, dentro do prazo de 30 (trinta) dias corridos a contar
da data de ciéncia da convocacao, isto &, até dia 28/03/2023.

A perda do direito a nomeac&o ocorrera caso o candidato ndo atenda a data da CIENCIA DA CONVOCACAO
e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA CONVOCACAO, conforme Edital n2 005/2019.
CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA |

NOME DOCUMENTO CLASSIFICACAO
ANDREA REGINA FERREIRA MARTINS #*3300 29
DANIELA PECHTA VALERIO 1691 30

[tanhaém, 14 de fevereiro do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCACAO N2, 09/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para comparecerem no dia 27/02/2023 para Ciéncia da Convocacao
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A partir da convocacdo citada acima, o candidato deverd entregar os documentos discriminados no
item 13.5 do Edital n? 05/2019, dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos dias
28/02/2023 e 01/03/2023.

Para a realizacdo do exame médico, o candidato devera apresentar/entregar o resultado dos exames
relacionados no Anexo V do Edital n® 05/2019, dentro do prazo de 30 (trinta) dias corridos a contar
da data de ciéncia da convocacao, isto &, até dia 28/03/2023.

13

A perda do direito a nomeac&o ocorrera caso o candidato ndo atenda a data da CIENCIA DA CONVOCACAO
e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA CONVOCACAO, conforme Edital n2 005/2019.
CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II

NOME
PERLA MARQUES SERBINO DE MOURA

DOCUMENTO CLASSIFICACAO
#7825 56

[tanhaém, 14 de fevereiro do ano de 2023.

GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR

Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCACAO N2, 09/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 27/02/2023 para Ciéncia da Convocacdo
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no horério das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacao, isto é, até dia 28/03/2023.

A perda do direito a nomeacdo ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data da CIENCIA DA
CONVOCACAO e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA CONVOCACAO, conforme Edital n®
004/2019.

CARGO: TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO

NOME
ADRIANA DOMINGOS FERREIRA

DOCUMENTO CLASSIFICACAO
0343 14

[tanhaém, 14 de fevereiro do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCACAO N2, 10/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 27/02/2023 para Ciéncia da Convocacdo
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no horério das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A partir da convocacdo citada acima, o candidato devera entregar os documentos discriminados no
item 13.5 do Edital n? 05/2019, dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos dias
28/02/2023 e 01/03/2023.

Para a realizacdo do exame médico, o candidato devera apresentar/entregar o resultado dos exames
relacionados no Anexo V do Edital n® 05/2019, dentro do prazo de 30 (trinta) dias corridos a contar
da data de ciéncia da convocacao, isto &, até dia 28/03/2023.

A perda do direito a nomeac&o ocorrera caso o candidato ndo atenda a data da CIENCIA DA CONVOCACAO
e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA CONVOCACAO, conforme Edital n2 005/2019.
CARGO: PROFESSOR SUBSTITUTO |

NOME
PAULO ISAIAS FELISBINO

DOCUMENTO CLASSIFICACAO
6872 84

[tanhaém, 14 de fevereiro do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCACAO N2, 11/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM,

Estado de S&o Paulo, CONVOCA os candidatos relacionados abaixo para comparecerem no dia
27/02/2023 para Ciéncia da Convocacao no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal
de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz, 75 - Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e
13:00 as 16:00.

A partir da convocacdo citada acima, o candidato deverd entregar os documentos discriminados no
item 13.5 do Edital n? 05/2019, dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos dias
28/02/2023 e 01/03/2023.

Para a realizacdo do exame médico, o candidato devera apresentar/entregar o resultado dos exames
relacionados no Anexo V do Edital n® 05/2019, dentro do prazo de 30 (trinta) dias corridos a contar
da data de ciéncia da convocacao, isto &, até dia 28/03/2023.

A perda do direito a nomeacdo ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data da CIENCIA DA
CONVOCACAO e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA CONVOCACAO, conforme Edital n®

005/2019.

CARGO: EDUCADOR DE CRECHE

NOME DOCUMENTO CLASSIFICACAO
CARLA DE OLIVEIRA MERELIS 7251 128
VICTOR ROMAO ALVES WATANABE VASQUES 7210 129
EVERTON PEREIRA FRAGA ***1054 130
WEVERTON DE FARIA FERREIRA 6416 131
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LISANDRA PEREIRA DA SILVA ****0816 132
BRUNA PELLEGRINO ****3485 133
ROSANA DA PAIXAO CAMARGO ****8816 134
MERIANA MARIA MENDES SOARES DE LIMA 8747 135
KAMILA NAYARA MUNIZ CAPRIO 2667 136
CICERA NEUMA DA SILVA SANTOS 7042 137

[tanhaém, 14 de fevereiro do ano de 2023.

GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR

Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCACAO Ne. 12/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o0 Paulo, CONVOCA
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 27/02/2023 para Ciéncia da Convocacdo
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A partir da convocagdo citada acima, o candidato deverd entregar os documentos discriminados no
item 13.5 do Edital n? 05/2019, dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos dias
28/02/2023 e 01/03/2023.

Para a realizacdo do exame médico, o candidato deverd apresentar/entregar o resultado dos exames
relacionados no Anexo V do Edital n® 05/2019, dentro do prazo de 30 (trinta) dias corridos a contar
da data de ciéncia da convocacao, isto &, até dia 28/03/2023.

A perda do direito a nomeacdo ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data da CIENCIA DA
CONVOCACAO e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA CONVOCACAO, conforme Edital n®
005/2019

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA IIl - MATEMATICA

NOME DOCUMENTO CLASSIFICACAO

LEONARDO VALDEMIR ALVES DA SILVA ***3519 3

[tanhaém, 14 de fevereiro do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 16/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para comparecerem no dia 27/02/2023 para Ciéncia da Convocacdo
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacdo, isto &, até dia 28/03/2023.

A perda do direito a nomeac¢do ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a Ciéncia da
Convocacdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEACAO, conforme Edital n® 001/2017.
CARGO: SERVENTE

NOME DOCUMENTO CLASSIFICACAO
ANDREIA CORREA MARCHESONI #err525-X 164
ROBERTO VICENTE BARBOSA r986-1 165
GABRIELA SANTOS ALVES *****935-8 166
DAIANE FEITOSA DOS SANTOS 460-2 167

[tanhaém, 14 de fevereiro do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 17/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para comparecerem no dia 27/02/2023 para Ciéncia da Convocacao
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no horério das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacao, isto é, até dia 28/03/2023.

A perda do direito a nomeacao ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a Ciéncia da
Convocacdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEACAO, conforme Edital n 001/2017.
CARGO: AUXILIAR ESCOLAR

NOME DOCUMENTO CLASSIFICAGCAO
LUCAS DOS SANTOS BANULS *428-9 44
JORGE GUILHERME SANTOS JESUS DA SILVA #502-2 442
MICAELLA APARECIDA GRANDINETTI 407-6 443
JOSILENE DOS SANTOS ***357-6 444
DENISE DOS SANTOS OLIVEIRA *e**455-3 445
MYLENA DE OLIVEIRA SANTOS 961-2 446

[tanhaém, 14 de fevereiro do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 18/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para comparecerem no dia 27/02/2023 para Ciéncia da Convocacao
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacao, isto é, até dia 28/03/2023.

A perda do direito a nomeacgdo ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a Ciéncia da
Convocacdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEACAO, conforme Edital n® 001/2017.
CARGO: AJUDANTE GERAL

NOME DOCUMENTO CLASSIFICAGAO
MARILENE CABALINE DA SILVA 9671 359
GILSON DOS SANTOS PEREIRA ***984-9 360
MOISES ELOI DOS SANTOS 738-3 361
RENATA DE OLIVEIRA DANTAS ***816-9 362

[tanhaém, 14 de fevereiro do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCAGCAO Ne. 19/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 27/02/2023 para Ciéncia da Convocacdo
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacao, isto é, até dia 28/03/2023.

A perda do direito a nomeacgdo ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a Ciéncia da
Convocacdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEACAO, conforme Edital n® 001/2017.
CARGO: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

NOME
WESLEY RIBEIRO DOS SANTOS

DOCUMENTO CLASSIFICAGAO
HH*583-1 34

[tanhaém, 14 de fevereiro do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 20/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 27/02/2023 para Ciéncia da Convocacdo
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no horério das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacao, isto é, até dia 28/03/2023.

A perda do direito a nomeacao ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a Ciéncia da
Convocacdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEACAO, conforme Edital n® 001/2017.
CARGO: PINTOR

NOME
LUIZ ADRIANO LEITE DE OLIVEIRA

DOCUMENTO CLASSIFICACAO
982-1 12

[tanhaém, 14 de fevereiro do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCACAO Ne. 21/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 27/02/2023 para Ciéncia da Convocacdo
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacao e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacdo, isto &, até dia 28/03/2023.

A perda do direito a nomeacgado ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a Ciéncia da
Convocacdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEACAO, conforme Edital n¢ 001/2017.
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Convocacao e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEACAO, conforme Edital n2 002/2017.

[tanhaém, 14 de fevereiro do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCACAO Ne. 24/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para comparecerem no dia 27/02/2023 para Ciéncia da Convocacao
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacéo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacdo, isto é, até dia 28/03/2023.

A perda do direito a nomeagdo ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a Ciéncia da
Convocacao e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEACAO, conforme Edital n2 002/2017.
CARGO: INSPETOR DE ALUNOS

NOME DOCUMENTO CLASSIFICACAO
THATIANE RIBEIRO MOREIRA SANTOS 8374 329
VALERIA MARTINS DE PAULA 8160 330
RAFAEL DE CAMARGO RODRIGUES 3091 331
ANDREA DE JESUS PIRES LIMA 5550 332
LEONEL RODRIGUES #2930 333
ULYSSES AGOSTINI GARCIA 9632 334

[tanhaém, 14 de fevereiro do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 25/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 27/02/2023 para Ciéncia da Convocacdo
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacao, isto é, até dia 28/03/2023.

A perda do direito a nomeacdo ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a Ciéncia da
Convocacao e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEACAO, conforme Edital n 002/2017.
CARGO: MEDICO ORTOPEDISTA (24 HORAS)

NOME DOCUMENTO CLASSIFICAGAO

ELKIN ORAMAS 408X 08

[tanhaém, 14 de fevereiro do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCACAO Ne. 26/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 27/02/2023 para Ciéncia da Convocacao
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacao e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacdo, isto é, até dia 28/03/2023.

A perda do direito a nomeagdo ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a Ciéncia da
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NOME DOCUMENTO CLASSIFICACAO CARGO: ORIENTADOR SOCIOEDUCATIVO
JESUINA DOS SANTOS DE ANDRADE QA1-7 185 NOME DOCUMENTO CLASSIFICACAO
KELI ALVES TORRES 4369 21

[tanhaém, 14 de fevereiro do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 27/2023
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 27/02/2023 para Ciéncia da Convocacdo
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacao, isto é, até dia 28/03/2023.

A perda do direito a nomeac¢do ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a Ciéncia da
Convocacao e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEACAO, conforme Edital n 002/2017.
CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
NOME

SILVIA SANTOS DA SILVA

DOCUMENTO CLASSIFICACAO
***0973 33

[tanhaém, 14 de fevereiro do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCACAO Ne. 28/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para comparecerem no dia 27/02/2023 para Ciéncia da Convocacao
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacdo, isto &, até dia 28/03/2023.

A perda do direito a nomeacgado ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a Ciéncia da
Convocacao e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEACAO, conforme Edital n2 002/2017.
CARGO: PROFESSOR DE CRECHE

NOME DOCUMENTO CLASSIFICACAO
ANDREA CRISTINA DOS SANTOS CAFE 9496 126
VIVIANE CRISTOVAQ DA SILVA 4,062 127
LETICIA FERREIRA SILVA 2241 128
ANA PAULA SIMOES 5287 129
TABATA KASSIANE DE LIMA 3092 130

[tanhaém, 14 de fevereiro do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCAGAO N2, 29/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 27/02/2023 para Ciéncia da Convocacdo
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no horério das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacao, isto é, até dia 28/03/2023.

A perda do direito a nomeacdo ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a Ciéncia da
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Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEACAO, conforme Edital n2 002/2017.
CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 11l - DISCIPLINA DE LINGUA PORTUGUESA

NOME DOCUMENTO CLASSIFICACAO

MARCELO LOURENCO DA SILVA #6838 47

[tanhaém, 14 de fevereiro do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCAGAO N¢. 30/2023 , ,

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 27/02/2023 para Ciéncia da Convocacao
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no horério das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacao e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacdo, isto é, até dia 28/03/2023.

A perda do direito a nomeacdo ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a Ciéncia da
Convocacao e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEACAO, conforme Edital n2 002/2017.
CARGO: FISCAL DO MEIO AMBIENTE

NOME DOCUMENTO CLASSIFICACAO

RENATO FERNANDES LOBO 8926 19

[tanhaém, 14 de fevereiro do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCAGAO N, 31/2023 , ,

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 27/02/2023 para Ciéncia da Convocacdo
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no horério das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacdo, isto é, até dia 28/03/2023.

A perda do direito a nomeacado ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a Ciéncia da
Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEACAO, conforme Edital n2 002/2017.
CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA

NOME DOCUMENTO CLASSIFICACAO

MARCOS LUIS OLIVEIRA 9221 30

[tanhaém, 14 de fevereiro do ano de 2023.

GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR

Secretario de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGAO N2. 32/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para comparecerem no dia 27/02/2023 para Ciéncia da Convocacao
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacao, isto é, até dia 28/03/2023.

A perda do direito a nomeacgado ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a Ciéncia da
Convocacao e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEACAO, conforme Edital n 002/2017.

do Centro Municipal Tecnoldgico de Educacao, Cultura e Esportes - CMTECE, localizado na Avenida
Condessa de Vimieiros n? 1131, Centro, em ltanhaém, com finalidade de eleger os representantes da
sociedade civil, titulares e respectivos suplentes, que compordo o Conselho Municipal de Politica Cultural
de Itanhaém - CMPCI no biénio 2023/2024, representando 0s seguintes segmentos artisticos e culturais:
a) 01- membro titular e respectivo suplente da area do patriménio natural e do patriménio cultural
material e imaterial, abrangendo arquitetura, arquivos e museu;

b) 01 - membro titular e respectivo suplente da area de expressdes culturais, abrangendo culturas e
manifestacdes populares, culturas indigenas e culturas afro-brasileiras;

¢) 01 - membro titular e respectivo suplente da drea de artesanato e servigos criativos, abrangendo a
produgdo artisticas de manufaturas e design em geral.

d) 01 - membro titular e respectivo suplente das artes de espetaculo,abrangendo danca, musica, circo
e teatro;

e) 01 - membro titular e respectivo suplente da drea de audiovisual e midias interativas, abrangendo
cinema, video, televisdo, radio e internet.

f) 01- membro titular e respectivo suplente da drea de literatura, abrangendo a criacdo e publicacdo
em midia impressa (livros, jornais e revistas e outros matérias impressos.

g) O1membro titular e respectivo suplente da drea de artes visuais, abrangendo pintura, grafite, escultura,
desenho e fotografia.

1. A Assembléia para eleicdo dos representantes da Sociedade Civil que irdo compor o Conselho Municipal
de Politica Cultural de Itanhaém - CMPCI no biénio 2023/2024 serd realizada com observancia das
seguintes disposi¢des:

11 Somente poderdo participar da Assembléia, com direito a voto e a indicacdo de candidato em sua
respectiva drea de atuacdo, as entidades artisticas e culturais sediadas em Itanhaém que comprovarem
estar regulamente constituidas e representadas, por meio de apresentacdo de cdpia do estatuto social
e da ata de eleicdo e posse da atual Diretoria, devidamente registradas nos érgao competente.

1.2. Ndo poderao ser indicados como candidatos os ocupantes de cargo em comissdo ou de funcdo de
confianca vinculado ao Poder Executivo Municipal ou os detentores de mandato eletivo.

1.3 As entidades artisticas e culturais dos segmentos retro mencionados poderdo indicar, cada uma,
2 (dois) candidatos para concorrer a vaga de membro do Conselho Municipal de Politica Cultural em
sua respectiva drea de atuacao.

1.4. Cada entidade terd direito a (um) voto na eleicdo dos membros titulares e suplentes de cada
segmento artistico cultural.

1.5. Serdo considerados eleitos os 2 (dois) candidatos com maior votacdo em cada segmento, sendo o
primeiro mais votado o membro titular € 0 segundo mais votado o membro suplente.

1.6. Em caso de empate, sera considerado o candidato eleito o candidato mais idoso.

2. As entidades e associacdes que desejarem candidatar seus membros para esta eleicdo deverdo
comparecer no Departamento de Cultura entre os dias 15 e 27 de fevereiro de 2023, das 8h as 17h, para
apresentarem os seguintes documentos: - Cépia do estatuto social; - Ata de eleicdo e posse da atual
Diretoria devidamente registrada nos érgdo competente. Obs.: Vale lembrar que 0 ndo cumprimento
desta etapa inviabiliza a candidatura da entidade

3. Os casos omissos serao dirimidos pelo Diretor do Departamento de Cultura - DECULT.

[tanhaém, 14 de fevereiro de 2023.

MARCIA GALDINO ALVES

Secretdria de Educacdo, Cultura e Esportes

LISTA DO§ CANDIDATOS HABILITADOS NO PROCESSO SELETIVO INTERNO DE DIRETORDE ESCOLA
2023 APOS INTERPOSICAO DE RECURSOS

Conforme Decreto n? 4.369 de 1de setembro de 2022, Decreto n2 4.428 de 9 de janeiro de 2023 e item
6.1 do Edital de Inscricdo para a fungcdo de confianca de Diretor de Escola, divulgamos abaixo a relacdo
dos candidatos habilitados pds periodo de interposicdo de recursos:

. i LISTA DOS CANDIDATOS HABILITADOS NO PROCESSO SELETIVO INTERNO
CARGO: SECRETARIO DE ESCOLA DE DIRETOR DE ESCOLA 2023 APGS INTERPOSICAO DE RECURSOS
NOME DOCUMENTO CLASSIFICACAO N° [Nome RC
IZA MARIA CRUZ ****5948 174 1 |Ad&o José de Souza 28493
EDUARDO ALEXANDRE DE PAIVA FILHO 9952 175 2 |Adriana Goncalves Santos Ribeiro 25373
. . 3 |Alessandra Santana Valadares 13834
s
Secretario de Administracio 5 |Ana Carolina Nogueira Bacelar 26915
¢ 6 |Ana Cristina Fernandes dos Santos 26826
7 _|Cristiane Maria Portella Garbin 22477/2591
8 |Daiane da Silva Santiago 25255
SECRETA_RlA DE 9 |Daiane Eloisa Orteney 28449
EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES 10 |Fernando de Lara Lopes 24944 / 25430
11 |Franciane Julie Schreiner 11276
EDITAL DE CONVOCAGAO DE ELEICAO DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA [ 12_{Cisely Martins Teles Esperanca_ 22500/ 18690
CULTURAL DE ITANHAEM -CMPCI - BIENIO 2023/2024 13_jGuaracy de S. P. Gonealves Martins 26310
Data: 28 de fevereiro de 2023 14_|Jamile Mariano Gava 22480
Horario:10h 15 |Jaqueline Andrezza Valeriani 22570
Local: CMTECE - Auditério do Centro Municipal de Tecnologia Educagdo e Esportes 16 _}Josana Campos Bastos 438
Departamento Municipal de Cultura - DECULT da Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes, em | 17_[Katia Martins Barreto 16795
conformidade com disposto na Lei Municipal n¢ 4121, de 23 de setembro de 2016, convida as entidades | 18 [Kleber Roberto Fernandes 24977
da sociedade civil com atuacio nas éreas artisticas e culturais, sediadas em Itanhaém, para a Assembléia 19_|Lidia Mariana Amorim de Sousa 28296 /28410
que sera realizada dia 28 de fevereiro de 2023, as 10 horas, no Auditério do Centro de Capacitagdo |20 |Luciana Rosa Pereira 25519
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21 |Lucinei Pereira de Jesus 5246
22 [Mércia Aparecida Cura 20233
23 [Marcos Vinicius Padial 25832
24 |Mariangela de Brito Pereira Umehara 20230
25 |Marina Angélica de Azevedo 22501/22470
26 |Patricia Azimonte 28468
27 |Ricardo Luis de Freitas 26817
28 [Ronaldo Roque dos Santos 22469 /22503
29 |Simone Siqueira de Souza 16812
30 |Soraya Rodrigues Sales 6639
31 |Vivian Pedro Martinez 18441

[tanhaém, 14 de fevereiro de 2023
MARCIA GALDINO ALVES
Presidente da Comissao de Avaliacao
Conforme Portaria D.A n2 01/2023

RELACAO DE INDICADOS PARA ASSUMIR AS VAGAS IMEDIATAS DE DIRETOR DE ESCOLA
Conforme Decreto n? 4.369 de 1de setembro de 2022, Decreto n? 4.428 de 9 de janeiro de 2023 e itens
5.2 ¢ 6.3 do Edital de Inscricdo para a funcdo de confianca de Diretor de Escola, divulgamos abaixo 0s
candidatos indicados para preenchimento das vagas imediatas:

E.M. Divani Maria Cardoso Livre
E.M. Prof? Célia Marina Dal Pozzo Borges [Em Substituicdo

25518
11276

Aline Pacheco Ribeiro
Franciane Julie Schreiner

Itanhaém, 14 de fevereiro de 2023
MARCIA GALDINO ALVES
Presidente da Comissao de Avaliacdo
Conforme Portaria D.A n® 01/2023

|ITANHAEM-PREV

PORTARIA GS N°018/2023

PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta do processo
administrativo n®103/2022.

RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicagdo, ao servidor JOAO CARLOS MESSIAS JUNIOR, portador
da cédula de identidade RG n? 41.340.037-2 e do CPF n® 332.240.248-79, ocupante do cargo de
provimento efetivo de AGENTE DE TRANSITO, o Beneficio de Aposentadoria por Invalidez, com
proventos proporcionais, em conformidade com o disposto no artigo 40, § 12, |, da CF/88 e artigo 20,
§ 19, da Lei Municipal n? 3.212/06, com as alteracdes introduzidas através da Lei Municipal n? 3.510/09.
Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém, 13 de fevereiro de 2023.

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente

[tanhaém- PREV

PORTARIA GS N°019/2023

PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém,
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, e tendo em vista 0 que consta do processo
administrativo n®104/2022.

RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicacdo, a servidora VILBERINA ZUJENAS, portadora da cédula de
identidade RG n? 5.719.600-X e do CPF n2 013.410.238-00, ocupante do cargo de provimento efetivo
de EDUCADOR DE CRECHE, o Beneficio de Aposentadoria por Invalidez, com proventos proporcionais,
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em conformidade com o disposto no artigo 40, § 14, |, da CF/88 e artigo 20, § 1%, da Lei Municipal n®
3.212/06, com as alteracdes introduzidas através da Lei Municipal n2 3.510/09.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém, 13 de fevereiro de 2023.

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente

[tanhaém- PREV

PORTARIA GS N2 020/2023

PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta do processo
administrativo n® 115/2023.

RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicacdo, a servidora LOURDES CRISTINA ALVES, portadora da cédula
de identidade RG n219.519.228-X e do CPF n2 085.889.768-70, ocupante do cargo de provimento efetivo
de SERVENTE, o Beneficio de Aposentadoria por Invalidez, com proventos integrais, em conformidade
com o disposto no artigo 40, 8§14, |, da CF/88 e o artigo 20, §§ 12 e 7%, da lei Municipal n¢ 3.212/06, com
as alteracdes introduzidas através da Lei Municipal n¢ 3.510/09.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém, 13 de fevereiro de 2023.

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente

[tanhaém- PREV

EXTRATO DE ADITAMENTO CONTRATUAL

ADITAMENTO DE CONTRATO

PROCESSO N°. 082/2009

MOTIVO: ADITAMENTO CONTRATUAL

DATA DA ASSINATURA: 27/01/2023

CONTRATADA: Ricardo José Rosas Barbi

OBJETO: Locacdo do imdvel situado & Rua Rui Barbosa, ne. 408, Centro, Itanhaém/SP, para fins
especifico de instalagdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Itanhaém
- Itanhaém Prev.

PRAZO: 03 (trés) meses

VALOR: R$ 11.500,00 (onze mil e quinhentos reais)

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente

ATOS DO PODER

LEGISLATIVO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Contrato n® 02/19 - Quarto Termo Aditivo

Processo n? 2452/2018

Contratante: Camara Municipal da Estancia Balnedria de Itanhaém.

Contratada: SINO ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA.

Objeto: Termo aditivo para prorrogacdo contratual e reajuste.

Valor: R$ 33.120,00 (Trinta e trés mil, cento e vinte reais) )
Cddigo do Recurso e Fonte: 3390-39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Prazo de vigéncia : 12/02/2023 até 11/02/2024

Data da assinatura: 10/02/2023

Fernando da Silva Xavier de Miranda - Presidente da Camara Municipal de Itanhaém

SABE AQUELA TAMPINHA

leve ao
Fuwdo Social TR DA GARRAFA QUE VOCE
i ey IRIA JOGAR FORA?

Y 4 mw/aé N | Agora vocé pode doa-las para
S LIDARIEDADE ajudar no bem-estar dos

TEL: (13) 3427-5068/3426-9907 W}q bichinhos de nossa cidade.
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA - CMDPCD

SATTRE.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA DE ITANHAEM
Lei n2 3.792 de 18/10/2012

EDITAL DE CONVOCACAQ

O CMDPCD - Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia no exercicio de
suas atribuigbes conforme § 1° do Artigo 6° da Lei Municipal 3.792 de 18 de Outubro de 2012, que
estabelece a Assembléia Geral para Eleicdo da Sociedade Civil , atendendo os paragrafos | e Il da
mesma Lei, que especificam os Representantes do Poder Publico Municipal e da Sociedade Civil,
respeitando o Artigo 7° da mesma Lei.

CONVOCA os interessados a participarem da Assembléia Geral da Eleigdo dos
Representantes da Sociedade Civil a ser realizada:

Pauta: Eleigdo dos Representantes da Sociedade Civil,
Data: 15 de margo de 2023

Horério: 14 hs

Local: Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Rua Sebastido das Dores, 29 — Praia do Sonho ~ Itanhaém.

Requisitos para a se candidatar e ou a votar para composicdo da mesa do conselho :

CONSIDERANDO A LEI N° 3.792, DE 18 DE OUTUBRO DE 2012 - “Altera a denominagao e
reorganiza o Conselho Municipal para Assuntos da Pessoa com Deficiéncia, e da outras
providéncias.”

Art. 6° - Inciso Il - 6 (seis) representantes da sociedade civil, garantida, nessa composi¢éo, A
PARTICIPACAQ DE 4 (QUATRO) DA PESSOAS COM DEFICIENCIA, atendendo & globalidade das
deficiéncias e 2 (DOIS) REPRESENTANTES DE ENTIDADES PRESTADORAS DE SERVICOS As
PESSOAS COM DEFICIENCIA.

Atencdo:

As organizacdes da Sociedade Civil candidatam a cadeira do conselho deverdo apresentar
Oficio do Presidente designando nome de titular e suplente & representé-lo e comprovacéo da
atuagio com pessoas com deficiéncia.

As organizagdes da Sociedade Civil votantes deverdo apresentar Oficio de Representacao para
voto e comprovagio de atuagéo com pessoas com deficiéncia.

Itanhaém, 08 de fevereiro de 2023.

]

Odair JoséBelarmino
Presidente do CMDPCD de Itanhaém

CONSELHO MUNICIPAL DO
IDOSO - CMI

CMI - CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO DE ITANHAEM
Lei Municipal 1.813 de 20/03/ 1992
Reorganizado pela Lei Municipal

CONSELHO MUNICIPAL 2.423 de 27/12/ 1998
PO IDOSO DE ITANHAEM

EDITAL DE CONVOCACAQ

O CMI - Conselho Municipal do Idoso no exercicio de suas
atribui¢ées conforme § 2° do Artigo 3° da Lei Municipal 2.423 de 29 de
Dezembro de 1998, que estabelece a Assembléia Geral para Elei¢ao, que
especificam os Representantes da Sociedade Civil, respeitando o § 4° do

3° Artigo da mesma Lei.

CONVOCA todos interessados a participarem da Assembléia Geral
da Eleicdo dos Representantes da Sociedade Civil a ser realizada:

Pauta: Eleicdo dos Representantes da Sociedade Civil;
Data: 16 de Marco de 2023

Horéario: 14h

Local: Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Rua Sebastido das Dores, 29 - Praia do Sonho - [tanhaém.

Esclarecemos que serdo aceitas as inscrigdes no dia pelas
Organizagcoes. Com seus Documentos Pessoais e Declaracio de
Indicacdo do Segmento.

[tanhaém, 09 de fevereiro de 2023.

Pitta Velo/s"oa .

[ de I/lanhaém
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SETOR CONTABIL Exercicio: 2022

4R Tecnologia ESPESA - POR UNIDADE EXECUTORA SEe e . Pagina: 12
25 PER X a 1/01/2022 A 31/12/2022 s
Orgao: 01 - CAMARA MUN. DA ESTANCIA BAL ITANHAEM
Unidade Orcamentaria: 01 - CAMARA MUNICIPAL DE ITANHAEM
Unidade Executora: 00 -
Categoria Descricao Desdobramento Fonte Categoria Econ.
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 11.302.221,96
3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 9.197.282,05
3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 8.977.833,15
3.1.90.01.00 APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REFORMAS 893.480,77
3.1.90.01.01 PROVENTOS - PESSOAL CIVIL 893.480,77
3.1.90.03.00 PENSOES 480.506,02
3.1.90.03.01 PESSOAL CIVIL 480.506,02
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 6.492.334,69
3.1.90.11.01 VENCIMENTOS E SALARIOS 3.687.895,48
3.1.90.11.02 FERIAS CONVERTIDAS EM PECUNIA 81.463,85
3.1.90.11.10 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 14.882,09
3.1.90.11.33 GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES 159.574,20
3.1.90.11.37 GRATIFICACAO POR TEMPO DE SERVICO 376.334,19
3.1.90.11.42 FERIAS INDENIZADAS, VENCIDAS E PROPORCIONAIS 114.296,76
3.1.90.11.43 13° SALARIO 269.825,06
3.1.90.11.45 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL ) 84.576,88
3.1.90.11.75 SUBSIDIOS - AGENTES POLITICOS 1.519.334,40
3.1.90.11.99 OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIVIL 184.151,78
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 915.833,13
3.1.90.13.02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 915.833,13
3.1.90.94.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 195.678,54
3.1.90.94.98 INDENIZACOES POR DEMISSAO E COM PROGRAMAS DE INCENTIV 195.678,54
3.1.91.00.00 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO ENTRE ORGAOS, FL 219.448,90
3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA-ORCAMENTARIO 219.448,90
3.1.91.13.08 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - RPPS - PESSOAL ATIVO - PL 7.253,97
3.1.91.13.10 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - RPPS - PESSOAL INATIVO E 665,50
3.1.91.13.11 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - RPPS - PESSOAL ATIVO - PL 211.529,43
3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.104.939,91
3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS 2.104.939,91
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 239.269,46
3.3.90.30.17 MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS 79.890,50
3.3.90.30.21 MATERIAL DE COPA E COZINHA 173,25
3.3.90.30.26 MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 21.475,38 AN
3.3.90.30.42 FERRAMENTAS 4.647,03
3.3.90.20.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 133.083,30
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 199.986,50
3.3.90.36.07 ESTAGIARIOS 199.986,50
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.665.683,95
3.3.90.39.01 ASSINATURAS DE PERIODICOS E ANUIDADES 8.390,00
3.3.90.39.10 LOCACAO DE IMOVEIS 51.564,00
3.3.90.39.43 SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 65.000,00
3.3.90.39.44 SERVICOS DE AGUA E ESGOTO 5.000,00
3.3.90.39.58 SERVICOS DE TELECOMUNICACOES 45.898,80
3.3.90.39.59 SERVICOS DE AUDIO, VIDEO E FOTO 122.234,44
3.3.90.39.79 SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL 7.046,43
3.3.90.39.81 SERVICOS BANCARIOS 1.865,20
3.3.90.39.94 AQUISICﬁO DE SOFTWARES DE APLICA(;KO 66.859,50
3.3.90.39.99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.291.825,58
4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 48.457,26

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 48.457,26
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4.4.90.00.00

4.4.90.52.00
4.4.90.52.12
4.4.90.52.35
4.4.90.52.99

DEPARTAMENTO DE FINANCAS 31/01/23 12:15
SETOR CONTABIL Exercicio: 2022
ANEXO 2 - NATUREZA DA DESPESA - POR UNIDADE EXECUTORA Pagina: 2/2
. PERIODO DE 01/01/2022 A 31/12/2022
APLICACOES DIRETAS 48.457,26
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 48.457,26
APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS 1.920,76
EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS 28.117,50
OUTROS MATERIAIS PERMANENTES 18.419,00
Total por Unidade Executora: ~ 11.350.679,22
Total por Unidade Orcamentaria: 11.350.679,22
Total por Orgao: 11.350.679,22
Total Geral: 11.350.679,22

ITANHAEM, 31 de Dezembro de 2022.

ABANDONAR ANIMAIS

PEMA: RECLUSAO DE 2 (DOIS)

LEI FEDERAL 56

NAO FACA AOS ANIMAIS 2 N * S e s v

o Q“E "io GOSTAR'-A . Reee B e 5 DE MAUS TRATOS LEI FEDERAL 14¢
QUE FIZESSEM COM VYOCE. i
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CAMARA MUNICIPAL DA ESTANC BAL ITANHAEM
DEPARTAMENTO DE FINANCAS 31/01/23 12:17
SETOR CONTABIL Exercicio; 2022

4R Tecnologia IEXO 6 - PROGRAMA DE TRABALE - Pagina:  1/1
RIODO DE 01/01/2022 A 31/12/2022

Orgio: 01 - CAMARA MUN. DA ESTANCIA BAL ITANHAEM

Unidade Orcamentaria: 01 - CAMARA MUNICIPAL DE ITANHAEM

Unidade Executora: 00 -

Funcional Descricdo Op. Especiais Projetos Atividades Total

01 LEGISLATIVA | 000 0,00 11350.67922  11.350.679,22

01.031 ACKO LEGISLATIVA 0,00 0 DD 11.350.679,22 11.350.679,22

01.031.0001 PROCESSO LEGISLATIVO 0,00 0,00 11. 350 679, 22 11.350.679,22

01.031.0001.2001 COORDENAQEO LEGISLATIVA 0,00 0,00 1.519.334,40 1.519.334,40

01.031.0001.2002 ADMINISTRACEO DA CAMARA 0,00 0,00 9.831.344,82 9.831.344,82
Total: 0,00 0,00  11.350.679,22 11.350.679,22
Total Geral: 0,00 0,00 .350.679,22 11.350.679,22

ITANHAEM, 31 de Dezembro de 2022,

SILVIO CESAR DE OLIVEI RAILDE DOS FANTOS
PRESIDENTE
10$.458.138-89
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Orgéo: 01 - CAMARA MUN. DA ESTANCIA BAL ITANHAEM

Unidade Orcamentaria: 01 - CAMARA MUNICIPAL DE ITANHAEM

Créditos g
. - i Créditos Especiais e Realizada Diferenca

Categoria | Descricao (;::;:E:‘r;t:tr;::se Bidieaniiietis Total (RS) (RS) ‘
3.0.00.00  DESPESAS CORRENTES 11.870.000,00 0,00 11.870.000,00 11.302.221,96 567.778,04
3.1.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 9.680.000,00 0,00 9.680.000,00 9.197.282,05 482.717,95
3.1.90.00 APLICACOES DIRETAS 9.440.000,00 0,00 9.440.000,00 8.977.833,15 462.166,85
3.1.90.01 APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REFORMAS 950.000,00 0,00 950.000,00 893.480,77 56.519,23
3.1.90.03 PENSOES 560.000,00 0,00 560.000,00 480.506,02 79.493,98
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 6.670.000,00 0,00 6.670.000,00 6.492.334,69 177.665,31
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 1,020.000,00 0,00 1.020.000,00 915.833,13 104.166,87
3.1.90.94 INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 240.000,00 0,00 240.000,00 195.678,54 44,321,46
3.1.91.00 APLICACAQ DIRETA DECORRENTE DE OPERACAQ ENTRE ORGAOS, FUNDO! 240.000,00 0,00 240.000,00 219.448,90 20.551,10
3.191.13 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA-ORCAMENTARIO 240.000,00 0,00 240.000,00 219.448,90 20.551,10
3.3.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.190.000,00 0,00 2.190.000,00 2.104.939,91 85.060,09
3.3.90.00 APLICAGOES DIRETAS 2.190.000,00 0,00 2.190.000,00 2.104.939,91 85.060,09
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 250.000,00 0,00 250.000,00 239.269,46 10.730,54
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 210.000,00 0,00 210.000,00 199.986,50 10.013,50
3.3.90.39 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.730.000,00 0,00 1.730.000,00 1.665.683,95 64.316,05
4,0.00.00  DESPESAS DE CAPITAL 50.000,00 0,00 50.000,00 48.457,26 1.542,74
4.4.00.00 INVESTIMENTOS 50.000,00 0,00 50.000,00 48.457,26 1.542,74
4.4.90.00 APLICAGOES DIRETAS 50.000,00 0,00 50.000,00 48.457,26 1.542,74
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 50.000,00 0,00 50.000,00 48.457,26 1.542,74

Total por Unidade Orcamentaria: 11.920.000,00 0,00 11.920.000,00 11.350.679,22 569.320,78

Total por Orgdo: 11.920.000,00 0,00 11.920.000,00 11.350.679,22 569.320,78

Total Geral: 11.920.000,00 0,00 11.920.000,00 11.350.679,22 569.320,78

ITANHAEM, 31 de Dezembro de 2022.
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PREVISAO

NTA PREVISAO RECEITA SALDO
RECESTA-DRLAME g INICIAL ATUALIZADA (a) REALIZADA (b) (c) = (b-a)

RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Tributaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00
Taxas 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicbes 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicbes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdes Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo para o Custeio do Servigo de Iluminacao Publica 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploracdo do Patriméonio Imobiliario do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Mobilidrios 0,00 0,00 0,00 0,00
Delegacao de Servigos Publicos Mediante Concessdo, Permissdo, Autorizacdo ou Licenca 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploracao de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploracdo do Patrimdnio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessao de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de InstituicSes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de QOutras Instituicdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Provenientes de Depdsitos Nao Identificados 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizactes, Restituigbes e Ressarcimentos 0,00 0,00 0,00 0,00
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimonio Plblico 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacoes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacgdoes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
Operactes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacao de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens Mdveis 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens Imdveis 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacao de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0, 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00 0,00 0,0 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,0 0,00
Transferéncias de Instituictes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instit. Plblicas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Provenientes de Depodsitos N3o Identificados 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizacdo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (I) 0,00 0,00 0,00 0,00
REFINANCIAMENTO (II) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacoes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00




ATOS DO PODER

8 A 14 DE FEVEREIRO DE 2023 | ANO 20 | N2 790

LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANC BAL ITANHAEM
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SETORCONTABIL

31/01/23 11:41
Exercicio: 2022
Pagina: 2/2

4R Tecnologia

A PREVISAO PREVISAO RECEITA SALDO
E RIA
HIECEREN SR ANSE TN ] INICIAL ATUALIZADA (a) REALIZADA (b) (c) = (b-a) ]
Operacoes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (III) = (I+IXI) 0,00 0,00 0,00

DEFICIT (IV)

TOTAL (V) = (III+IV)

11.000.000,00

11.000.000,00

11.920.000,00

11.920.000,00

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES (UTILIZADOS P/ CRED. ADIC.) 0,00
Superavit Financeiro 0,00
Reabertura de Créditos Adicionais 0,00

11.350.679,22

11.350.679,22

-569.320,78

DESPESA ORCAMENTARIA

—_—

DOTACAO
INICIAL (d)

DOTACAO
ATUALIZADA (e)

DESPESA
EMPENHADA (f)

DESPESA
LIQUIDADA (g)

DESPESA
PAGA (h)

SALDO DA DOTACAO
(i) = (e-f)

DESPESAS CORRENTES

10.950.000,00

11.870.000,00

11.302.221,96

10.627.275,88

10.627.275,88

567.778,04

Pessoal e Encargos Sociais 8.830.000,00 9.680.000,00 9.197.282,05 9.197.282,05 9.197.282,05 482.717,95
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 2.120.000,00 2.190.000,00 2.104.939,91 1.429.993,83 1.429.993,83 85.060,09
DESPESAS DE CAPITAL 50.000,00 50.000,00 ) 48.457,26 48.457,26 48.457,26 1.542,74
Investimentos 50.000,00 50.000,00 48.457,26 48.457,26 48.457,26 1.542,74
Inversoes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL DAS DESPESAS (VI)

11.000.000,00

11.920.000,00

11.350.679,22

10.675.733,14

10.675.733,14

569.320,78

AMORTIZAGCAO DA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA/REFINANCIAMENTO (VII)
Amortizacdo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO
(VIII) = (VI+VII)

SUPERAVIT (IX)

TOTAL (X) = (VIII+IX)

11.000.000,00

0,00

11.000.000,00

11.920.000,00

0,00

11.920.000,00

11.350.679,22

0,00

11.350.679,22

10.675.733,14

10.675.733,14

10.675.733,14

10.675.733,14

569.320,78

* Balango Parcial.

ITANHAEM, 31 de Dezembro de 2022.

ILDE DOS SA
DIRBETORA AS

1087458.138-89

ESTA COM

DEBITO EM ABERTO .
NA PREFEITURA? -
RESOLVA PORE-MAIL
' E TELEFONE

O cidadao deve entrar em contato
com a Prefeitura pelo telefone
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SETOR CONTABIL , | Exercicio: 2022
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TiTULOS [ VALORES TiTULOS [ VALORES
RECEITA ORCAMENTARIA DESPESA ORCAMENTARIA
Ordinéria 0,00  Ordinaria 11.350.679,22
Vinculada Vinculada
Alienagdo de Bens 0,00 Alienagdo de Bens 0,00
Contribuicdo de Intervengdo no Dominio Econdmico - CIDE 0,00 Contribuigdo de Intervencdo no Dominio Econbmico - CIDE 0,00
Educagdo 0,00 Educacdo 0,00
Salde 0,00 Saude 0,00
Transito 0,00 Trénsito 0,00
Assisténcia Social 0,00 Assisténcia Social 0,00
Regime Préprio de Previdéncia 0,00 Regime Proprio de Previdéncia 0,00
Royalties da Exploragao do Petrdleo e Gas Natural 0,00 Royalties da Exploracdo do Petrdleo e Gas Natural 0,00
Convénio com Recursos Ordinarios 0,00 Conveénio com Recursos Ordinarios 0,00
Transferéncias Especiais da Unido 0,00 Desvinculagao de Receitas Municipais - DRM 0,00
(-) Dedugbes da Receita Orcamentaria 0,00 0,00 Transferéncias Especiais da Unido 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS 11,920.000,00 TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS 0,00
RECEBIMENTOS EXTRA-ORCAMENT‘R!OS PAGAMENTOS EXTRAORCAMENT‘RIOS
Restos a Pagar Restos a Pagar
Inscritos no periodo 674.946,08 Liquidados no periodo 386.002,12
Servigo da Divida a Pagar Servigo da Divida a Pagar
Inscritos no periodo 0,00 Liquidados no periodo 0,00
Depésitos Depésitos
Recebidos no periodo 661.754,40 Restituigbes no periodo 660.389,43
Outras i coes Extra-Org arias Outras i ¢oes Extra-O arias
Conforme Anexo 13-A 117.305,25 1.454.005,73 Conforme Anexo 13-A 800.492,38 1.846.883,93
SALDO EM ESPECIE DO EXERCICIO ANTERIOR SALDO EM ESPECIE PARA O EXERCICIO SEGUINTE
Disponivel Disponivel
Disponivel em Moeda ional Disponivel em Moeda Nacional
Caixa 0,00 Caixa 0,00
Bancos ¢/ Movimento 500.020,35 Bancos ¢/ Movimento 675.396,53
Aplicacdes Financeiras de Liquidez Imediata 9.162,88 Aplicagdes Financeiras 10.229,28
Investimentos e Aplicagdes Temporarias a Curto Prazo 0,00 509.183,23 Investimentos e AplicagGes Temporarias a Curto Prazo 0,00 685.625,81
TOTAL 13.883.188,96 | TOTAL /~ N\ 13.883.188,9 |

"
. CAMARA MUNICIPAL DA ESTANC BAL ITANHAEM
; DEPARTAMENTO DE FINANCAS 31/01/23 12:29
SETOR CONTABIL Exercicio: 2022
4R Tecnologia | 7 : | Pdgina: 2/2
RECEITA ESESA
TiTULESY [ VALORES TiTULOS VALORES

* Balango Parcial,
* A apuragdo dos valores de Recebimentos e|Pagamentos Extraorcamentgy Anexo 13 Contabil podera ser divergente dos valores no Anexo 13 Audesp, visto que o Audesp apura os ltados com base ng a0 credora e devedora das contas, enquanto que o contabil

possul controles para efetuar o calculo exatol (Valor Ligu

ILDE DOS SANTOS

PRESIDENTE ITANHAEM, 31 de Dezembro de 2022. ANCAS

108.458.138-89



PREFEITURA DE ITANHAEM AT O S D O P O D E R

{BOLETIM OFICIAL | LEGISLATIVO  *vemmeoscwaimosiur

DEPARTAMENTO DE FINANCAS 31/01/23 13:20
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SETOR CONTABIL Exercicio: 2022
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ESPECIFICACAO | Exercicio Atual | Exercicio Anterior ESPECIFICAGAO | Exercicio Atual | Exercicio Anterior
ATIVO CIRCULANTE 788.832,09 571.935,37 PASSIVO CIRCULANTE 10.679,73 13.782,15
Caixa e Equivalentes de Caixa 685.625,81 509.183,23 ObrigagBes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistencias a Pagar a Curto Prazo 0,00 0,00
Créditos a Curto Prazo 5.500,00 5.500,00 Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagbes Temporarias a Curto Prazo 0,00 0,00 Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 0,00 4.467,39
Estoques 97.706,28 57.252,14 Obrigagbes Fiscais a Curto Prazo / Transferéncias 0,00 0,00
Ativo Nao Circulante Mantido para Venda 0,00 0,00 Provisbes a Curto Prazo 0,00 0,00
VPD Pagas Antecipadamente 0,00 0,00 Demais Obrigagdes a Curto Prazo 10.679,73 9.314,76
ATIVO NAO-CIRCULANTE 814.002,46 931.307,71 PASSIVO NAO CIRCULANTE 0,00 0,00
Realizavel a Longo Prazo 0,00 0,00 Obrigagdes Trabalhistas, Previdencidrias e Assistencias a Pagar a Longo Prazo 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo 0,00 0,00
Imobilizado 814.002,46 931.307,71 Fornecedores a Longo Prazo 0,00 0,00
Intangivel 0,00 0,00 Obrigagbes Fiscais a Longo Prazo / Transferéncias 0,00 0,00
Diferido 0,00 0,00 Provisdes a Longo Prazo 0,00 0,00
Demais Obrigagbes a Longo Prazo 0,00 0,00
Resultado Diferido 0,00 0,00
TOTAL DO PASSIVO | 10.679,73] 13.782,15
. PATRIMONIO LIQUIDO
ESPECIFICACAQ | Exercicio Atual | Exercicio Anterior
EPECIFICACAO 501.059,36 501.059,36
Patriménio Social e Capital Social 501.059,36 501.059,36
Adiantamentos para Futuro Aumento de Capital 0,00 0,00
Reservas de Capital 0,00 0,00
Ajustes de Avaliagdo Patrimonial 0,00 0,00
Reserva de Lucros 0,00 0,00
Demais Reservas 0,00 0,00
Resultado Acumulados 1.091.095,46 988.401,57
Resultado do Exercicio 102.693,89 457.758,09
Resultado Parcial do Exercicio (Resultado Patrimonial do Periodo) 0,00 0,00
Resultado de Exercicios Anteriores 988.401,57 525.143,48
Ajustes de Exercicios Anteriores 0,00 5.500,00
(-) Agbes/Cotas em Tesouraria 0,00 0,00
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 1.592.154,82 1.489.460,93
[ToTaL [ 1.602.834,55| 1.503.243,08 | TOTAL 1.602.834,55 1.503.243,08
ATIVO | Exercicio Atual | Exercicio Anterior | PASSIVO | Exercicio Atual | Exercicio Anterior
ATIVO FINANCEIRO 685.625,81 509.183,23 PASSIVO FINANCEIRO 685.625,81 509.183,23
ATIVO PERMANENTE 917.208,74 994.059,85 PASSIVO PERMANENTE 0,00 0,00
[saLpo paTRIMONIAL [ 917.208,74 | 994.059,85 |
DEPARTAMENTO DE FINANCAS 31/01/23 13:20 !
SETOR CONTABIL Exercicio: 2022
e o — e ; A i : g : Pagina: 2/2
c %
ESPECIFICACOES ESPECIFICACOES
SALDO DOS ATOS POTENCIAIS DO ATIVO I Exercicio Atual Exercicio Anterior SALDO DOS ATOS POTENCIAIS DO PASSIVO Exercicio Atual I Exercicio Anterior
Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 0,00 Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00 0,00
Direitos Conveniados e Outros Instrumentos Congéneres 0,00 0,00 Direitos Conveniados e Outros Instrumentos Congéneres 0,00 0,00
Direitos Contratuais 0,00 0,00 Obrigagdes Contratuais 895.576,71 713.164,73
Qutros Atos Potenciais do Ativo 0,00 0,00 Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00 0,00
* Balango Parcial.
ITANHAEM, 31 de Dezembro de 2022.
A TOS
PRESIDENTE INANCAS
108.458.138-89 CRC 15P220349
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DEPARTAMENTO DE FINANCAS 31/01/23 13:20
. .
SETOR CONTABIL Exercicio: 2022
4R Tecnologia N ; SRy ; i 4 Pagina: 1/2
ESPECIFICACAO | Exercicio Atual | Exercicio Anterior ESPECIFICAGAO | Exercicio Atual | Exercicio Anterior
ATIVO CIRCULANTE 788.832,09 571.935,37 PASSIVO CIRCULANTE 10.679,73 13.782,15
Caixa e Equivalentes de Caixa 685.625,81 509.183,23 ObrigagBes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistencias a Pagar a Curto Prazo 0,00 0,00
Créditos a Curto Prazo 5.500,00 5.500,00 Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagbes Temporarias a Curto Prazo 0,00 0,00 Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 0,00 4.467,39
Estoques 97.706,28 57.252,14 Obrigagbes Fiscais a Curto Prazo / Transferéncias 0,00 0,00
Ativo Nao Circulante Mantido para Venda 0,00 0,00 Provisbes a Curto Prazo 0,00 0,00
VPD Pagas Antecipadamente 0,00 0,00 Demais Obrigagdes a Curto Prazo 10.679,73 9.314,76
ATIVO NAO-CIRCULANTE 814.002,46 931.307,71 PASSIVO NAO CIRCULANTE 0,00 0,00
Realizavel a Longo Prazo 0,00 0,00 Obrigagdes Trabalhistas, Previdencidrias e Assistencias a Pagar a Longo Prazo 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo 0,00 0,00
Imobilizado 814.002,46 931.307,71 Fornecedores a Longo Prazo 0,00 0,00
Intangivel 0,00 0,00 Obrigagbes Fiscais a Longo Prazo / Transferéncias 0,00 0,00
Diferido 0,00 0,00 Provisdes a Longo Prazo 0,00 0,00
Demais Obrigagbes a Longo Prazo 0,00 0,00
Resultado Diferido 0,00 0,00
TOTAL DO PASSIVO | 10.679,73] 13.782,15
. PATRIMONIO LIQUIDO
ESPECIFICACAQ | Exercicio Atual | Exercicio Anterior
EPECIFICACAO 501.059,36 501.059,36
Patriménio Social e Capital Social 501.059,36 501.059,36
Adiantamentos para Futuro Aumento de Capital 0,00 0,00
Reservas de Capital 0,00 0,00
Ajustes de Avaliagdo Patrimonial 0,00 0,00
Reserva de Lucros 0,00 0,00
Demais Reservas 0,00 0,00
Resultado Acumulados 1.091.095,46 988.401,57
Resultado do Exercicio 102.693,89 457.758,09
Resultado Parcial do Exercicio (Resultado Patrimonial do Periodo) 0,00 0,00
Resultado de Exercicios Anteriores 988.401,57 525.143,48
Ajustes de Exercicios Anteriores 0,00 5.500,00
(-) Agbes/Cotas em Tesouraria 0,00 0,00
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 1.592.154,82 1.489.460,93
[ToTaL [ 1.602.834,55| 1.503.243,08 | TOTAL 1.602.834,55 1.503.243,08
ATIVO | Exercicio Atual | Exercicio Anterior | PASSIVO | Exercicio Atual | Exercicio Anterior
ATIVO FINANCEIRO 685.625,81 509.183,23 PASSIVO FINANCEIRO 685.625,81 509.183,23
ATIVO PERMANENTE 917.208,74 994.059,85 PASSIVO PERMANENTE 0,00 0,00
[saLpo paTRIMONIAL [ 917.208,74 | 994.059,85 |
DEPARTAMENTO DE FINANCAS 31/01/23 13:20 !
SETOR CONTABIL Exercicio: 2022
e o — e ; A i : g : Pagina: 2/2
c %
ESPECIFICACOES ESPECIFICACOES
SALDO DOS ATOS POTENCIAIS DO ATIVO I Exercicio Atual Exercicio Anterior SALDO DOS ATOS POTENCIAIS DO PASSIVO Exercicio Atual I Exercicio Anterior
Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 0,00 Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00 0,00
Direitos Conveniados e Outros Instrumentos Congéneres 0,00 0,00 Direitos Conveniados e Outros Instrumentos Congéneres 0,00 0,00
Direitos Contratuais 0,00 0,00 Obrigagdes Contratuais 895.576,71 713.164,73
Qutros Atos Potenciais do Ativo 0,00 0,00 Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00 0,00
* Balango Parcial.
ITANHAEM, 31 de Dezembro de 2022.
A TOS
PRESIDENTE INANCAS
108.458.138-89 CRC 15P220349




PREFEITURA DE ITANHAEM AT O S D O P O D E R

{BOLETIM OFICIAL | LEGISLATIVO  *vemmeoscwaimosiur

DEPARTAMENTO DE FINANCAS 31/01/23 13:42
Exercicio: 2022
4R Tecnologia Pagina: 1/2
[ VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS VARIACﬁES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
B TiTULOS | Exercicio Atual | Exercicio Anterior TiTuLOS | Exercicio Atual | Exercicio Anterior
Taxas e C de Melhoria 0,00 0,00 Pessoal e Encargos 7.823.295,26 6.566.961,99
Impostos 0,00 0,00 Remuneragdo a Pessoal 6.688.013,23 5.582.458,72
Taxas 0,00 0,00 Encargos Patronais 1.135.282,03 984.503,27
Contribuictes de Melhoria 0,00 0,00 Beneficios a Pessoal 0,00 0,00
Outras Variagbes Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos 0,00 0,00
Contribuicbes 0,00 0,00 ifici arios e i i 1.373.986,79 1.272.768,00
Contribuigbes Sociais 0,00 0,00 Aposentadoria e Reformas 893.480,77 905.615,50
Contribuigbes de Intervengdo no Dominio Econdmico 0,00 0,00 Pensdes 480.506,02 367.152,50
Contribuicdo de Iluminigdo Publica 0,00 0,00 Beneficios de Prestagao Continuada 0,00 0,00
Contribuictes de Interesse das Categorias Profissionais 0,00 0,00 Beneficios Eventuais 0,00 0,00
Politicas Publicas de Transferéncia de Renda 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdencidrios e Assistencias 0,00 0,00
Exploracdo e Venda de Bens, Servicos e Direitos 0,00 0,00 Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo 1.887.350,10 1.758.375,51
Venda de Mercadorias 0,00 0,00 Uso de Material de Consumo 203.645,02 241.828,64
Venda de Produtos 0,00 0,00 Servigos 1.558.723,40 1.407.796,16
Exploracdo de Bens e Direitos e Prestacdo de Servigos 0,00 0,00 Depreciagdo, Amortizagdo e Exaustdo 124.981,68 108.750,71
Variagbes Patri iai Fi iras 0,00 0,00 Variacdes Patr iais Di F i 0,00 0,00
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00 0,00 Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos 0,00 0,00
Juros e Encargos de Mora 0,00 0,00 Juros e Encargos de Mora 0,00 0,00
Descontos Financeiros Obtidos 0,00 0,00 Variagbes Monetarias e Cambiais 0,00 0,00
Remuneragdo de Depdsitos Bancarios e Aplicagdes Financeiras 0,00 0,00 Descontos Financeiros Concedidos 0,00 0,00
QOutras Variagbes Patrimoniais Aumentativas - Financeiras 0,00 0,00 Outras Variagbes Patrimoniais Diminutivas - Financeiras 0,00 0,00
Transferéncias e Delegacoes Recebidas 11.920.000,00 11.000.000,00 Transferéncias e Delegacdes Concedidas 683.187,13 923.662,33
Transferéncias Intragovernamentais 11.920.000,00 11.000.000,00 Transferéncias Intragovernamentais 683.187,13 923.662,33
Transferéncias Inter Governamentais 0,00 0,00 Transferéncias InterGovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias das Instituicbes Privadas 0,00 0,00 Transferéncias a Instituigdes Privadas 0,00 0,00
Transferéncias das Instituigbes Multigovernamentais 0,00 0,00 Transferéncias a Instituigdes Multigovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias de Consdrcios Publicos 0,00 0,00 Transferéncias a Consorcios Publicos 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 Transferéncias ao Exterior 0,00 0,00
Execugdo Orgamentaria Delegada 0,00 0,00 Execucdo Orcamentaria Delegada 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00 Outras Transferéncias e Delegagbes Concedidas 0,00 0,00
Outras Transferéncias e Delegagbes Recebidas 0,00 0,00
Valorizagao e Ganhos com Ativos 0,00 0,00 Desvalorizacdo e Perda de Ativos 49.486,83 20.474,08
Reavaliacdo de Ativos 0,00 0,00 Reducdo a Valor Recuperavel e Provisdo para Perdas 0,00 0,00
Ganhos com Alienagao 0,00 0,00 Perdas com Alienagao 0,00 0,00
Ganhos com Incorporacdo de Ativos por Descobertas e Nascimentos 0,00 0,00 Perdas Involuntarias 49.486,83 20.474,08
Ganhos com Desincorporacdo de Passivos 0,00 0,00 Incorporagao de Passivo 0,00 0,00
Reversdo de Reducdo a valor Recuperavel 0,00 0,00 Desincorporagdo de Ativos 0,00 0,00
Tributarias 0,00 0,00
Impostos, Taxas e Contribuiges de Melhoria 0,00 0,00
Contribuigbes 0,00 0,00
DEPARTAMENTO DE FINANCAS 31/01/23 13:42
SETOR CONTABIL Exercicio: 2022
ARIACO RI| Pagina: 2/2
N ST/
LA
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
[ TiTULOS | Exercicio Atual [ Exercicio Anterior TiTULOS | Exercicio Atual | Exercicio Anterior
Custo das Mercadorias Vendidas, dos Produtos Vendidos e dos Servigos Prestados 0,00 0,00
Outras i Patri 0,00 0,00 Outras Variagbes Patrimoniais Diminutivas 0,00 0,00
Variaco Patrimonial Aumentativa a Classificar 0,00 0,00  PremiacGes 0,00 0,00
Resultado Positivo de ParticipagGes 0,00 0,00 Resultado Negativo de Participages 0,00 0,00
Subvencdes Economicas 0,00 0,00 Incentivos 0,00 0,00
Reversdo de Provisdes e Ajustes de Perdas 0,00 0,00 Subvengbes Econdmicas 0,00 0,00
Diversas Variagbes Patrimoniais Aumentativas 0,00 0,00 Participagbes e Contribuigbes 0,00 0,00
VPD de Constituicdo de Provisdes 0,00 0,00
Diversas Variagbes Patrimoniais Diminutivas 0,00 0,00
TOTAL 11.920.000,00 11.000.000,00 | TOTAL 11.817.306,11 10.542.241,91
RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO 102.693,89 457.758,09
* Balanco Parcial.
ITANHAEM, 31 de Dezembro de 2022.
CESAR DE OLIVEIR#
Investigador )
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ANEXO 18B - QUADRO DE TRANSFERENCIAS RECEBIDAS E CONCEDIDAS

1 - CAMARA MUN. DA ESTANCIA BAL ITANHAEM

PERIODO DE 01/01/2022 A 31/12/2022

31/01/23 14:00
Exercicio: 2022

Pagina: 1/1

r

Especificacdo

LTRANSFERENCIAS RECEBIDAS
Intergovernamentais
da Unidao e de suas Entidades

dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades

de Municipios e de suas Entidades

Intragovernamentais
Outras Transferéncias Recebidas

TOTAL DAS TRANSFERENCIAS RECEBIDAS

TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS
Intergovernamentais
a Unido
a Estados e Distrito Federal
a Municipios

Intragovernamentais
Outras Transferéncias Concedidas

TOTAL DAS TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS

] Exercicio Atual

N

29

Exercicio Anterior

0,00
0,00
0,00
0,00

11.920.000,00
0,00
11.920.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00

683.187,13
0,00

683.187,13

0,00
0,00
0,00
0,00

11.000.000,00
0,00
11.000.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00

923.662,33
0,00

923.662,33

* Balango Parcial.

ITANHAEM, 31 de Dezembro de 2022.

PROMOTORIA DE JUSTICA
DA INFANCIAE
JUVENTUDE DE ITANHAEM

piitanhaem@mpsp.mp.br

LONGE DAS ESCOLAS, AS CRIANCAS E EMERGENCIA

ADOLESCENTES VITIMAS DE VIOLEN
PODEM NAO TER A QUEM PEDIR e
DURANTE ISOLAMENTO SOCIAL. - DISQUE

FIQUE ALERTA! DENUNCIE. ._ ’ o 100

&
L.

PROTEJA A
infancia

MPSP.o.0

CONSELHO TUTELAR
DE ITANHAEM

13 3426.3500
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DEPARTAMENTO DE FINANCAS 31/01/23 13:56
SETOR CONTABIL Exercicio: 2022
AC DOS FLU)(OS DE CAIXA e : Pagina: 1/1

]_ Especiﬂcagﬁﬁ

Exercicio Atual

L Exercicio Anterior

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS
INGRESSOS
Receitas Derivadas e Originarias
Transferéncias Correntes Recebidas
Outros Ingressos Operacionais

12.699.059,65

0,00
0,00
12.699.059,65

12.729.648,88

0,00
0,00
12.729.648,88

DESEMBOLSOS 12.465.453,81 12.118.886,95
Pessoal e Demais Despesas 11.004.572,00 9.466.011,80
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00
Transferéncias Concedidas 0,00 0,00
Outros Desembolsos Operacionais 1.460.881,81 2.652.875,15

FLUXOS DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (1) 233.605,84 610.761,93
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

INGRESSOS 0,00 0,00
Alienacao de Bens 0,00 0,00
Amortizacdo de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00 0,00
Outros Ingressos de Investimentos 0,00 0,00

DESEMBOLSOS 57.163,26 415.021,50
Aquisicao de Ativo Nao Circulante 57.163,26 415.021,50
Concessao de Empréstimos e Financiamentos 0,00 0,00
Outros Desembolsos de Investimentos 0,00 0,00

FLUXOS DE CAIXA LiQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (II) -57.163,26 -415.021,50
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

INGRESSOS 0,00 0,00
Operacoes de Crédito 0,00 0,00
Integralizacao do Capital Social de Empresas Dependentes 0,00 0,00
Transferéncias de Capital Recebidas 0,00 0,00

DESEMBOLSOS 0,00 0,00
Amortizacao / Refinanciamento da Divida 0,00 0,00
Outros Desembolsos de Financiamento 0,00 0,00

FLUXOS DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO (III) 0,00 0,00
GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA (I + II + III) 176.442,58 195.740,43
Caixa e Equivalentes de Caixa Inicial 509.183,23 313.442,80
Caixa e Equivalentes de Caixa Final 685.625,81 509.183,23
* Balango Parcial.
ITANHAEM, 31 de Dezembro de 2022.
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CAMARA MUNICIPAL DA ESTANC BAL ITANHAEM
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SETOR CONTABIL

31/01/23 12:38
Exercicio: 2022

TAS DO BAL/ FINANCEIRO Pagina: 111
Blscriininach Movimento do Periodo Resultado do Periodo _J
cao
Débito | Crédito Receita Despesa

ATIVO CIRCULANTE 528.885,05 488.430,91 0,00 40.454,14
Créditos a Curto Prazo 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo 40.686,73 40.686,73 0,00 0,00
Estoque 488.198,32 447.744,18 0,00 40.454,14
Ativo ndo Circulante Mantido para Venda 0,00 0,00 0,00 0,00
Variagdes Patrimoniais Diminutivas Pagas Antecipadamente 0,00 0,00 0,00 0,00
ATIVO NAO CIRCULANTE 172.006,37 289.311,62 117.305,25 0,00
Créditos a Longo Prazo 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00
Imobilizado 172.006,37 289.311,62 117.305,25 0,00
Intangivel/Diferido 0,00 0,00 0,00 0,00
PASSIVO CIRCULANTE 12.126.643,27 11.833.231,92 0,00 293.411,35
Obrigacgdes Trabalhistas, Previdéncidrias e Assistencias 9.199.368,30 9.199.368,30 0,00 0,00
Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo 0,00 0,00 0,00 0,00
Fornecedores e Contas a Pagar 1.476.056,94 1.182.645,59 0,00 293.411,35
ObrigacOes Fiscais de Curto Prazo/Transferéncias 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisdes de curto Prazo 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Obrigagdes a Curto Prazo 1.451.218,03 1.451.218,03 0,00 0,00
PASSIVO NAO CIRCULANTE 0,00 0,00 0,00 0,00
Obrigactes Trabalhistas, Previdéncidrias e Assistencias 0,00 0,00 0,00 0,00
Empréstimos e Financiamentos a Long Prazo 0,00 0,00 0,00 0,00
Fornecedores a Longo Prazo 0,00 0,00 0,00 0,00
Obrigactes Fiscais a Longo Prazo/Transfer&ncias 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Obrigacdes a Longo Prazo 0,00 0,00 0,00 0,00
Variagao Patrimonial Aumentativa Diferida 0,00 0,00 0,00 0,00
PATRIMONIO LIQUIDO 19.347.289,15 19.347.289,15 0,00 0,00
VARIACKO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 469.046,89 2.420,00 0,00 466.626,89
VARIACRO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 0,00 0,00 0,00 0,00
{TOTAI. 32.643.870,73 31.960.683,60 117.305,25 800.492,3—8l

ITANHAEM, 31 de Dezembro de 2022.
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