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PARTICIPE ° A votacao para escolher um nome para a cadelinha da
raca Border Collie acontece entre os dias 22 e 25 de maio, em pagina
do Instagram. Os nomes disponiveis sao Safira, Ronda e Zara

GCM ITANHAEM ABRE
VOTACAO PARA NOME
DA NOVA INTEGRANTE
DO CANIL

A Guarda Civil Municipal (GCM) de Itanhaém ganhou uma nova integrante.
Trata-se de uma cadelinha da raca Border Collie de dois meses de idade. A
cachorrinha ainda ndo tem nome e para batiza-la a GCM vai abrir uma votacdo
popular no Instagram entre os dias 22 a 25 de maio, por meio deste link. Os
nomes disponiveis sdo Safira, Ronda e Zara.

Por ser muito nova, a cadelinha ainda estd em fase de treinamento e sociali-
zacdo, mas ja obedece alguns comandos basicos. Quem quiser acompanha-la
nas redes sociais pode seguir a pagina AUcontece GCM no Instagram.

A Border Collie vai compor o Canil GCM e o foco é utiliza-la na area social,
participando de caminhadas, apresentacdes em escolas e eventos. O objetivo
da GCM é aproximar ainda mais a corporacao da populacgdo.

- —
o P—
4‘




PREFEITURA DE ITANHAEM
17 A 23 DE MAIO DE 2023 | ANO 20 | N2 804 BOLETIM OFllAL 3
1

FUNDO SOCIAL ESTA COM
INSCRICOES ABERTAS PARA O
CURSO DE PADARIA ARTESANAL

O Fundo Social de Solidariedade esta
com inscricdes abertas para o curso de
Padaria Artesanal. Os interessados devem
comparecer na sede provisoria do Fundo
Social, localizada na Rua Aécio Menucci,
281, Centro, das 9 as 11 e das 14 as 16 horas.
Na oportunidade, 50 vagas estdo sendo
disponibilizadas.
Para se inscrever, sdo necessarias as
copias e originais do RG, CPF e compro-
vante de residéncia. As aulas de Panificacdo
acontecem as segundas e quartas e tercas
e quintas, ambas das 13 as 16 horas, a partir N
do préximo dia 13 de junho, no Banco de CAPACITACAO
Alimentos devido a reforma do prédio do e Na oportunidade,
Fundo Social. . 50 vagas estdo sendo
O treinamento tem po~r objetivo capa~C|tar disponibilizadas. 0
0s alunos para a producado de bolos, paes e .
. , . . _aprendizado pode
pizzas, além de receberem orientacdes de hi- i
giene no manuseio dos produtos. As técnicas Servir como uma
de preparo sio simples e 0 aprendizadopode  NOVa fonte de renda
servir como uma nova fonte de renda familiar. ~ familiar

Em comemoragdo a Semana Nacional do Mi-
croempreendedor Individual (MEI), a Prefeitura de
[tanhaém, por meio das Secretarias de Desenvol-
vimento Econdmico e Relagbes do Trabalho, em
parceria com o Sebrae e a Associacdo Comercial
(ACAI), estd com inscricdes abertas para o curso
“Primeiros Passos: Descomplique”. As inscricdes
acontecem por meio do Programa Municipal de

ABERTAS PARA |

Formacao e Especializacdo (PROFORME) neste
o CURSO 'S R link, as vagas sao limitadas.
“PRIMEIROS PASSOS: ' CAPACITACAO Durante o curso presencial, os participantes

SEBRAE ESTA
COM INSCRICOES

' EMPREENDEDORA 5 ;

1] receberdo ensinamentos sobre o comportamento
DESCOMPLIGUE == PRESENC’ A ,S"‘»'*‘ GRATU’TA do empreendedor, ideia de negdcios, finangas, for-
= malizacdo e marketing digital.
e ens PRIMEIROS PASSOS: DESCOMPLIQUE A aias acontecem de 29 de mao a 02 e

junho, das 8 as 12 horas, no Sebrae Aqui Itanhaém,
comportamento empreendedor, 29 A 02 DE JUNHO AS 08HO00 AS 12H00 localizado no Espaco do Empreendedor, na Rua dos

financas e marketing digital. RUA DOOS FUNDADORES, 565 — BELAS ARTES - ITANHAEM Fundadores, 565, no Belas Artes. Duvidas podem ser
As vagas sao limitadas esclarecidas pelo telefone (13) 3421-1800 ramal 18.
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ITANHAEI‘V_I REALIZA DIA D DE
VACINAGCAO NESTE SABADO (27)

CONTRA INFLUENZA E COVID ¢ As imunizagdes acontecem neste sabado (27) em cinco USFs e dois postos volantes

b -
‘ MOV MEHTE

BRASIL

Faada i

VACINACAO CONTRA

Influenza * Covid-19
PARA TODAS AS IDADES

sanoe 136
[@E0 ]

= USF GUAPURA das B as 16 horas

27 MAIO

> ABADQ

GOMERKGO FERDERAL

Bl i

WHIAD B RECORSTRUCAD

MINISTERIO D&
SAUDE

A Prefeitura de Itanhaém, por meio da Secretaria de Sautde, realizara uma grande campanha de
atualizacdo das carteiras de vacinagdo: o Dia D. As imuniza¢des acontecem neste sabado (27) em
cinco Unidades de Saude da Familia e dois postos volantes (horarios e locais abaixo). Serdo aplicados
imunizantes contra Influenza e Covid-19 para todas as idades, sem necessidade de agendamento.

No ato da imunizagao, é importante estar munido de documento original e carteirinha de vacinagao.
Para menores de idade, é importante levar também os documentos originais de um dos responsaveis.

O imunizante contra a Influenza protege contra as trés variantes do virus (A HIN1, AH3N2 e B) e
pode ser aplicado no mesmo dia de outras vacinas, como a contra o covid-19.

Ja a vacina Bivalente, segundo o Ministério da Salide, expande a resposta imune especifica a va-
riante 6micron e melhorar a protecao da populagdo. O esquema vacinal completo traz um importante
auxilio para que o quadro geral de controle e queda dos casos mais graves de COVID-19 seja mantido.

= USF SUARAO das 8 &= 16 horas

* USF GUAPIRANGA das B as 16 horas

* USF GANVOTA das 8 as 16 horas

= USF BELAS ARTES das B as 16 horas

* FEIRA DO PRODUTOR das 8 AS 12 H

= AREMA BRINCAR BOCA DA BARRA

DAS 13 AS17 H

* REGIAD DO AGUAPEU das 8 AS 12 H

= ESPACO BODEGUITA das 13 AS17H

[R. Coranel Joagquin Bramncs)

PROCURE UMA UNIDADE DE SAUDE PROXIMA DE SUA RESIDENCIA
E HAD SE ESGQUECA DE LEVAR A CARTEIRA DE VACINACAD,
CPF OU CARTAD SUS

PREFEITLRA DE

ITANHAEM

&

* USF BELAS ARTES - 8 as 16 horas
Rua Ana Maria Martins Rivera, 10
Jardim Corumba - Tel: (13) 3426-1402
* USF GUAPIRANGA - 8 as 16 horas
Rua Aristeu Rodrigues da Silva, s/n
Guapiranga - Tel: (13) 3426-5807

* USF GAIVOTA - 8 as 16 horas -
Avenida Flacides Ferreira, 500

Gaivota - Tel: (13) 3429-1410

* USF SUARAO - 8 as 16 horas

Rua Augusto Ribeiro de Carvalho, 3106
Jd. Nova Itanhaém - Tel: (13) 3426-1577
* USF GUAPURA - 8 s 16 horas

Rua 22, quadra 40 - Guapura

e POSTO VOLANTE |

Feira do Produtor - 8 as 12 horas
Estacionamento da Prefeitura
Avenida Washington Luiz, 75, Centro
Arena Brincar - 13 as 17 horas

Boca da Barra

e POSTO VOLANTE Il

Aguapel - 8 as 12 horas

Rua Coronel Joaquim Branco
Espaco Bodeguita - 13 as 17 horas
Avenida José Batista Campos, 1458
Cidade Anchieta
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ESTAO ABERTAS AS INSCRICOES
PARA A 22 ETAPA DO CIRCUITO
ITANHAENSE DE SURF 2023

Ja estdo abertas as inscricoes para a 22 etapa do Circuito Ita-
nhaense de Surf, que acontece nos dias 17 e 18 de junho na praia do
Gaivota. O campeonato serd disputado nas categorias Sub 12, Sub
14, Sub 16, Sub 18, Open Fem, Open, Master, Kahuna e Longboard.

Os competidores interessados em participar devem realizar
sua inscricao até 14 de junho pelo telefone (13) 9 97385851. Para
garantir a vaga, devera ser informado o nome completo e também
o usado nas competicoes (de preferéncia nome e sobrenome),
endereco, data de nascimento, telefone e e-mail. Além disso, o
atleta devera realizar o pagamento da inscri¢ao via Pix.

0 evento contara com uma ampla estrutura, inédito sistema de

prioridade, e ainda premiacdo que inclui pranchas e kits. A 22 etapa
do Circuito Itanhaense de Surf é uma realizagdo da Associagdo de
Surf de Itanhaém (ASI), com o apoio da Prefeitura de Itanhaém e
supervisdo da Federagdo de Surf do Estado de Sao Paulo.

TRADICAO - Destaque no surf brasileiro, a cidade de Itanhaém
possui importantes titulos conquistados por atletas locais e ja re-
velou grandes nomes na modalidade paulista, brasileira e mundial,
como: Wagner Pupo, Binho Nunes, Jaime Vildes, Jaime Pereira,
Akio Saito, Jonas Lima, Gustavo Ribeiro e Isaac Pereira, além de
outros bons atletas divulgados em competicdes por todo o Brasil.

ESPORTE

e A competicao
acontece nos dias
17 e 18 de junho, na
praia do Gaivota
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CIBRATEL

INICIADAS AS OBRAS DE
EXPANSAO DA NOVA ORLA
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Avancando na padronizagdo dos roteiros
turisticos, a Prefeitura de Itanhaém, por meio
da Secretaria de Obras e Desenvolvimento
Urbano, iniciou a revitalizacdo de mais um
trecho da Praia do Cibratel 1. Dessa vez, as
obras compreende a area entre a Avenida
Paulo Roberto Rezende de Campos Maia e a
Rua Dr. Frederico de S. Queiroz Filho. Ganhara
novo tracado parte da Avenida Dr. Edson
Batista de Andrade, com a remocao de parte
da drea de gramado prdéxima as residéncias.

Este trecho do calcaddo do Cibratel re-
ceberd lajotas retangulares, iluminacdo orna-
mental em LED, ciclovia, calgada e bancos. Os
investimentos sdo oriundos do Departamento
de Apoio ao Desenvolvimento das Cidades
Estancias (DADETUR) do exercicio 2022 e
do Fundo Metropolitano.

O pacote inclui ainda a revitalizacdo da
Passarela de Anchieta, na Praia do Sonho,
onde serdo trocadas as madeiras desgasta-
das, havera imunizacao e vernizacao e limpe-
zaem toda a estrutura, além de instalacao de
novas lixeiras.

PRIMEIRA FASE

A primeira fase da revitalizacdo da Praia
do Cibratel ja esta finalizada nas imediagdes
do Pocinho de Anchieta (altura da Rua Ma-
estro Alberto Marino até a Avenida Paulo
Roberto Rezende de Campos Maia). Os inves-
timentos também sao oriundos do DADETUR
e do Fundo Metropolitano.

No mesmo pacote, foram incluidas as
revitalizacdes da Praca do Pescado, da Trilha
do Sapucaitava, da Rua Sebastido das Dores
(acesso a Alameda Emidio de Souza), praias
dos Pescadores, Cibratel 1 e Jardim Suarao,
além da implantacdo de novas placas de
sinalizacdo turistica.

OBRAS

* A orla esta recebendo
lajotas retangulares,
ilumina¢dao ornamental
em LED, ciclovia,
calcada e bancos,
padronizando os
roteiros turisticos de
ltanhaém
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IMPORTANTE VIA DO JAMAICA,

OBRAS NA RUA ANDRE JOSE
CAMARGO AVANCAM

As obras de pavimentacdo estdo avan-
cando por todos os bairros da Cidade. E
os trabalhos seguem na Rua André José
Camargo (trecho entre as ruas José Simone
e Eulicia Chaves de Souza), importante via
do Jamaica, que ja recebeu drenagem, guias
e sarjetas. Nas proximas semanas, serdo
assentadas as lajotas nos 430 metros da via.

Apos os trabalhos no Jamaica, a pa-
vimentacdo se estende para outras vias
do Tropical, Jardim Rio do Poco Il, Jardim
das Palmeiras, Savoy e Tanise (ver relacdo
abaixo).

Este novo anuncio faz parte de um con-
junto de trés pacotes de obras, todos frutos
de convénios celebrados pela Prefeitura de
ltanhaém com a Secretaria de Governo e Re-
lagbes Institucionais do Estado de Sao Paulo.

No total, serdao urbanizados 7,6 Km de
vias nos trés grandes pacotes, contemplando
30 trechos de ruas em 12 bairros da Cidade:
Loty, Verde Mar, Jardim Guacyra, Jardim
Oasis, Recanto dos Bandeirantes, Campos
Eliseos, Tropical, Jardim Rio do Poco Il, Jar-
dim das Palmeiras, Jamaica, Savoy e Tanise.

OBRAS

* Apds 0s
trabalhos, a
pavimentacao
se estende para
outras vias do
Tropical, Jardim
Rio do Poco

I, Jardim das
Palmeiras, Savoy
e Tanise

CONFIRA A TABELA, COM OS PACOTES, RESPECTIVOS TRECHOS DE RUAS E BAIRROS QUE SERAO CONTEMPLADOS

* PACOTE 1 (18 RUAS/ 4,6 KM)

Rua Marly (Rua Prefeito Sezesfredo A. Cortez/ Rua Thelma) - Vila Loty, Rua Suzana (Rua Prefeito
Sezesfredo A. Cortez/ Rua Thelma + 28,47 m) - Vila Loty, Rua Maria Tereza (Rua Prefeito Sezes-
fredo A. Cortez/ Rua Thelma + 28,68 m) - Vila Loty, Rua Maria Cecilia (Rua Prefeito Sezesfredo
A. Cortez/ Rua Thelma + 15,82 m) - Vila Loty, Rua Silvia (Rua Thais/ Rua Thelma + 32,69 m) - Vila
Loty, Avenida Lydia (Rua Marly/ Rua Maria Cecilia + 27,34 m) - Vila Loty, Rua Lia Maria (Rua Marly/
Rua Maria Cecilia + 54,92 m) - Vila Loty, Rua Thais (Rua Marly/ Rua Daisy) - Vila Loty, Rua Thelma
(Rua Maria Tereza/ Rua Daisy) - Vila Loty, Rua Daisy (Rua Thelma/ Rua Thais + 718m) - Vila Loty,
Rua Erico Verissimo (Av. Maria Albertina + 155,46 m) - Vila Verde Mar, Rua Jodo Barbi (Av. Maria
Albertina + 155,46 m) - Vila Verde Mar, Rua Prestes Maia (Av. Maria Albertina + 155,46 m) - Vila
Verde Mar, Rua Brigadeiro Faria Lima (Av. Maria Albertina + 185,76 m) - Vila Verde Mar, Rua Erico
Verissimo (Vila Verde Mar)/ Rua Cicero Martins dos Santos (Jd. Santa Terezinha) - Vila Verde Mar,
Rua Jodo Barbi (Vila Verde Mar)/ Rua Aristeu Miguel (Jd. Santa Terezinha) - Vila Verde Mar, Rua
Prestes Maia (Vila Verde Mar)/ Rua 15 (Jd. Santa Terezinha) - Vila Verde Mar e Rua Brigadeiro
Faria Lima (Vila Verde Mar)/ Rua 16 (Jd. Santa Terezinha) - Vila Verde Mar.

* PACOTE 2 (5 RUAS/ 1,8 KM)

Avenida das Palmeiras (Rua Gameleira/Rua Imbuia) - Jardim Guacyra, Rua Marco Paulo Duarte
(Rua Rita Prado da Silva/Francisco Sanches + 140,00m) - Jardim Qasis, Rua Jodo Antdnio
(Rua Francisco Sanches + 104,41m) - Jardim QOasis Il, Rua Geza Hary (Rua J + 240,06 m) -
Recanto dos Bandeirantes e Rua Araraquara (Alameda Guaracai/Alameda Campos Eliseos
+ 54,30 m) - Campos Eliseos

+ PACOTE 3 (7 RUAS/ 1,2 KM)

Avenida Walter Miranda (Rua 16 + 195,72 m) - Bal. Tropical, Viela 1 (Veneravel Paulo Roberto
Lopes + 94,87 m) - Jd. Rio do Poco I, Rua Amaro da Silveira (Avenida dos Coqueiros +
84,62 m) - Jd. Das Palmeiras |, Rua André José Camargo (Rua José Simone + 30,12m/ Rua
Eulicia Chaves de Souza) - Jd. Jamaica, Rua Antonio Alves Quintas (Rua Brigida de Veras/
Av. Alexandre Rangel de Lima) - Jd. Rio do Poco Il, Rua José Apelian (Rua Abel Francisco
Canicais + 32,84 m) - Savoy e Viela 04 (Rua Jardindpolis/ Rua Silvilino Ferreira Nunes + 31,26
m) - Jd. Tanise
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CONCURSO INTERNO

PROMOVE 30

CONCURSO INTERNO * No total, foram
a 12 Classe, quatro para Classe Especial e outros quatro para Inspetor

Parte do Plano de Carreira dos Servidores Efetivos da Guarda Civil Municipal
(GCM), a Prefeitura de Itanhaém entregou, na Ultima segunda-feira (22), as portarias
de promoc¢do a 30 GCMs. Os guardas foram promovidos por meio de concurso
interno, homologado em abril deste ano - o Ultimo certame foi realizado ha 19 anos.

No total, foram promovidos: 22 GCMs para a 12 Classe, quatro para Classe
Especial e outros quatro para Inspetor. A promocao consiste na elevacao do ser-
vidor do Quadro de Pessoal da Guarda Civil Municipal para nivel imediatamente
superior na carreira, nos termos da Lei Complementar n 194/2018 e do Decreto
Municipal n? 4.213/2021.

O secretario de Transito e Seguranca, Milton Campos, destaca que esta
promocao faz parte de uma série de acdes de fortalecimento da GCM. “E uma
valorizacdo a grandes profissionais do nosso efetivo, servidores que estdo hd anos
se dedicando a seguranca da populacdo e do patrimonio publico. Isso se soma a
trabalho que a Prefeitura tem feito para prestigiar a corporacdo, como na compra
de novos equipamentos, treinamentos, viaturas, o chamamento dos 50 novos
GCMs, 0 novo COl e a base da ROMU”.

GUARDAS MUNICIPAIS

promovidos: 22 GCMs para

CONCURSO INTERNO
Foram realizados dois cer-
tames. O concurso “Selecdo
por Antiguidade” foi realiza-
do em duas fases: tempo de
efetivo exercicio no cargo e
Curso Especifico de Capa-
citacdo Profissional. Ja o
concurso “Selecdo por Pro-
mo¢do” consiste em 3 fases:
aplicacdo de prova objetiva,
avaliacdo de aptidao fisica e
Curso Especifico de Capaci-
tacdo Profissional.

“SOCIAL ATE
VOCE” ESTARA NO
SUARAO NESTA
QUARTA (24)

ATENDIMENTO °« A acdo acontece a
partir das 9 horas na Praca Nossa Senhora do
Sion, e contara com servicos de assisténcia
social, trabalho, saude, beleza e bem estar
animal

Em um trabalho intersetorial, com diversos atendimentos
a populacao, a Prefeitura de Itanhaém realizara nesta quarta-
-feira (24), na Praca Nossa Senhora do Sion, o projeto “Social
até Vocé”. A acdo acontece a partir das 9 horas e contard com
servicos de assisténcia social, orientacdo juridica, trabalho,
saude, beleza, meio ambiente, protecdo e bem estar animal.

Na oportunidade, as equipes da Secretaria de Assisténcia
e Desenvolvimento Social estardo no local com uma van para
orientar a populacdo sobre insercdo em servicos, programas,
projetos, beneficios e ainda realizando as devidas solucdes
para demandas apresentadas.

A Secretaria de Relagdes do Trabalho levara servigos do
Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT), como: atualiza-
¢do de curriculo, encaminhamento para vagas do PAT e Banco
do Povo. O Cartério Eleitoral também marca presenca para
revisdes, transferéncias e quitacdo de multas.

Dentre outros servicos oferecidos, constam cadastramen-
to e atualizacdo do CadUnico, Ouvidoria Geral do Municipio,
orientacdes financeira, inscricdes para Castracdo e Feira de
Adocdo Animal. A OAB - Ordem dos Advogados do Brasil - 832
Subsecdo de ltanhaém, Mongagua e Itariri marcara presenca
ofertando orientagdes juridicas.

Na drea da Beleza, a Casa da Mulher ofertara servigos em
parceria com a Escola Yelo.
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I\ . A NATU
vamape do A e YA LY BRINCAR
| 22 A 27 DE MAIG

ITANHAEM +« 2023

Com o intuito de estimular e valorizar as brincadeiras para
que criangas desenvolvam uma infancia saudavel, a Prefeitura de
Itanhaém, por meio da Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes
preparou uma programacao especial para a Semana Municipal do
Brincar, que este ano tem como tema “A Natureza no Brincar”. As
atividades acontecem de 22 a 27 de maio.
Em sua 92 edicdo, a Semana Municipal do Brincar que acontece desde
2 7 D E M Al @ 2015, tem como proposta, conscientizar docentes, pais e sociedade civil sobre a

importancia de naturalizar a infancia com as tradi¢coes de brincadeiras ao ar livre, cantigas, jogos,

artes e pesquisas com elementos da natureza.
Neste ano, a programagao contara com oficinas, palestras, além de diferentes e ludicas ativida-
des nas escolas (confira a programag¢ao completa no site da prefeitura www.itanhaem.sp.gov.br). O

encerramento acontece no dia 27 de maio, com a Arena Brincar, que sera montada na Boca da Barra,
localizada na Praga 22 de Abril. Das 13h30 as 17 horas, o local contara com diversas atividades para
criangas e também toda familia.

Durante o evento, estdo previstas diferentes oficinas como: confec¢ao de brinquedos (catavento,
balanganda), arte com a natureza, pintura com tintas de extratos naturais, pintura de rosto, rua do
lazer, atelié vivo, entre outras. O Centro de Educacido Ambiental (CEA) promovera a oficina “Arvore

P ra ca 2 2 d e a b Y i I dos Sonhos”, que contara com a participacdo de criancas e adultos.

Para encerrar, o Instituto Gremar trara o espetaculo circense “Sobre as ondas” da companhia Trupe

BOCA DA BARRA do Mar, que ira celebrar o dia da Mata Atlantica. A acdo acontece por meio da parceria entre as Secre-

tarias de Planejamento e Meio Ambiente e Educagao, Cultura e Esportes. Na oportunidade, a Trupe

K«
1 3 h 3 O asS 1 7 h do Mar através da linguagem cénica, exposicdo de fotos e pecas do acervo bioldgico, ird comunicar
a0 publico sobre as nossas acoes e consequéncias, provocando reflexdo sobre o que podemos fazer

para um convivio mais harmonico e sustentavel com a natureza.

POSTO DE VACINACAO - Ainda durante o evento “Arena do Brincar”, havera um Posto de Vacina-
¢do da Equipe de Vigilancia Epidemioldgica para atualizagdo de carteiras de vacinagdo com objetivo
de ampliar a cobertura vacinal no municipio.

~ Secretaria de Secretaria de Secretaria de Secretaria de i%’ PREFEITURA DE
sabes Transito e Saude j oe =] do, Cultura |
A p Segurang¢a Municipal Meio Ambiente e Esportes ITANHAEM
i
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|LEIS

LEI N2 4.665, DE 22 DE MAIO DE 2023

“Dispde sobre a proibicdo da veiculacdo de publicidade ou propaganda misdgina, sexista ou estimuladora
de qualquer tipo de violéncia contra a mulher no ambito do Municipio de Itanhaém/SP.”

TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Prefeito Municipal de Itanhaém,

FACO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Fica proibida a veiculacdo de publicidade ou propaganda de carater miségino, sexista ou que
estimule qualquer tipo de violéncia contra a mulher, nos meios de comunica¢do no municipio de ltanhaém,
dentre os quais outdoors, folhetos, cartazes, revistas, radio, televisdo e/ou qualquer outro meio eletrénico.
Art. 22 Sujeitam-se as penalizacdes descritas nesta Lei toda publicidade ou propaganda que contenha
imagem, texto ou dudio que:

| - exponha, divulgue ou estimule a violéncia fisica, mental, emocional e sexual contra a mulher;

Il - fomente a misoginia e 0 sexismo.

Art. 32 Serd aplicada multa a pessoa fisica ou juridica que cometer as infracdes previstas no art. 22 desta
Lei, nos termos do art. 57 da Lei Federal n2 8.078, de 11 de setembro de 1990 - Cddigo de Defesa do
Consumidor, sem prejuizo de outras penalidades previstas na legislagdo em vigor.

Paragrafo Unico. Além da multa, serdo adotadas medidas visando a suspensdo da veiculacdo da
publicidade ou propaganda.

Art. 42 As despesas decorrentes com a execucdo desta Lei correrdo por conta de dotacdes prdprias
do orcamento vigente.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 22 de maio de 2023.

TIAGO RODRIGUES CERVANTES

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio. Proc. n® 4.871/2023.

Projeto de Lei de autoria do Vereador Lucas Gabriel Setubal Abbasi.

LEI COMPLEMENTAR N¢ 234, DE 23 DE MAIO DE 2023

“Dispbe sobre o valor do vencimento ou saldrio basico dos cargos e empregos de Agente Comunitario
de Salude e de Agente de Combate as Endemias, para o cumprimento do piso salarial profissional
nacional, conforme estabelece a Emenda Constitucional n® 120, de 5 de maio de 2022.”

TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Prefeito Municipal de Itanhaém,

FACO SABER que a Cadmara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo a seguinte Lei Complementar:
Art. 12 O valor do vencimento ou saldrio basico mensal dos cargos e empregos publicos de Agente
Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias, relativo ao cumprimento de jornada de
40 (quarenta) horas semanais de trabalho, serd de R$ 2.640,00 (dois mil, seiscentos e quarenta reais),
a partir de 12 de maio de 2023.

Art. 22 As despesas decorrentes desta Lei Complementar correrdo por conta das dotacdes orcamentarias
préprias.

Art. 32 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 23 de maio de 2023.

TIAGO RODRIGUES CERVANTES

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio. Proc. n® 5.019/2023.

Projeto de Lei Complementar de autoria do Executivo.

| DECRETOS

DECRETO N2 4.473, DE 17 DE MAIO DE 2023

“Abre crédito adicional suplementar no valor de R$ 750.000,00 (setecentos e cinquenta mil reais), e
da outras providéncias.”

TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por lei, e tendo em vista o disposto no artigo 42 da Lei Federal n? 4.320, de 17 de mar¢o de 1964,
DECRETA:

Art. 1 Fica aberto no Departamento Contabil um crédito adicional suplementar no valor de R$
750.000,00 (setecentos e cinquenta mil reais), autorizado pela Lei n? 4.663, de 16 de maio de 2023,
para reforco das seguintes dotaces constantes da Lei Orcamentaria vigente:

01 CAMARA MUNICIPAL DE ITANHAEM

01.01 CAMARA MUNICIPAL DE ITANHAEM

01.031.0001.2001 Coordenacao Legislativa

1 31.90m Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil R$ 120.000,00
01.031.0001.2002  Administracdo da Camara

2 3.1.90.01 Aposentadoria, Reserva Remunerada e Ref. R$ 120.000,00

5 3.1.90.13 Obrigacdes Patronais - INSS R$ 230.000,00
6 31.90.94 Indenizacdes e Restituicdes Trabalhistas R$ 210.000,00
7 319113 Obrigagdes Patronais - Intraor¢camentario R$ 70.000,00

TOTAL.oovvvoeeevveevemsemssmsssamsssssssassssssssssssssnsansanns R$ 750.000,00
Art. 22 O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 12 serd coberto, nos termos do disposto no
artigo 43, § 19, inciso lll, da Lei Federal n? 4.320, de 17 de marc¢o de 1964, com recursos provenientes da
anulagdo, em igual valor, da seguinte dotagdo constante da Lei Orcamentaria vigente:
01 CAMARA MUNICIPAL DE ITANHAEM

PREFEITURA DE ITANHAEM
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01.01 CAMARA MUNICIPAL DE ITANHAEM
01.031.0001.2002  Administracdo da Camara
10 3.3.90.39  Outros Servicos de Terceiros - P. Juridica R$ 750.000,00

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 17 de maio de 2023.
TIAGO RODRIGUES CERVANTES

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio. Proc. n? 5.141/2023.

DECRETO N2 4.474, DE 17 DE MAIO DE 2023

“Abre crédito adicional suplementar no valor de R$ 750.000,00 (setecentos e cinquenta mil reais), e
da outras providéncias.”

TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas por lei, e tendo em vista o disposto no artigo 42 da Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco
de 1964,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto no Departamento Contabil um crédito adicional suplementar no valor de R$
750.000,00 (setecentos e cinquenta mil reais), autorizado pela Lei n® 4.664, de 16 de maio de 2023,
para refor¢o da seguinte dotacao constante da Lei Orcamentaria vigente:

01 CAMARA MUNICIPAL DE ITANHAEM

01.01 CAMARA MUNICIPAL DE ITANHAEM
01.031.0001.2002  Administracdo da Camara
4 31901 Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil R$  750.000,00

Art. 22 O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 12 serd coberto, nos termos do disposto no
artigo 43, § 1% inciso lll, da Lei Federal n2 4.320, de 17 de marc¢o de 1964, com recursos provenientes da
anulacdo, em igual valor, da seguinte dotacdo constante da Lei Orcamentaria vigente:

02 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM

0214 SECRETARIA DE OBRAS E DESENVOLVIMENTO URBANO
15.451.0013.1053 Linha Desenvolve Municipios
443 4.490.51 Obras e Instalacdes R$ 750.000,00

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 17 de maio de 2023.
TIAGO RODRIGUES CERVANTES

Prefeito Municipal

Registrado em livro préprio. Proc. n® 5.142/2023.

PROCURADORIA GERAL
MUNICIPIO DE ITANHAEM

PGM - DECISAO ADMINISTRATIVA N2105/2023. Processo Administrativo n? 8142/2022. - Objeto:
Cancelamento ISSQN. Requerente: FERNANDA CRISTINA LUCIO ME. Decisdao Recursal: PEDIDO
NEGADO PROVIMENTO AO RECURSO. JULG. 18.05.2023 - Procurador Geral - JORGE EDUARDO
DOS SANTOS.

PGM - DECISAO ADMINISTRATIVA N2 106/2023. Processo Administrativo n2 5333/2016. - Objeto:
DECISAO ADMINISTRATIVA EM GRAU DE RECURSO- Cancelamento de ISSQN. Requerente: VONALDO
LOPES SOARES. Decisdo Recursal: NEGADO PROVIMENTO. JULG. 18.05.2023 - Procurador Geral -
JORGE EDUARDO DOS SANTOS.

PGM - DECISAO ADMINISTRATIVA N2107/2023. Processo Administrativo, n° 20646,/2019. - Objeto:
Regularizacdo de Plantas - Isencdo de ISSQN. Requerente: ISABELA NEVES FERNANDES. Decisdo
Recursal: NEGADO PROVIMENTO. JULG. 18.05.2023 - Procurador Geral - JORGE EDUARDO DOS
SANTOS.

PGM - DECISAO ADMINISTRATIVA N2 108/2023. Processo Administrativo n2 13/2022. - Objeto:
Cancelamento de Licenca de Transporte Escolar. Requerente: WALTER DE MORAES. Decisao Recursal:
NEGADO PROVIMENTO AO RECURSO. JULG. 19.05.2023 - Procurador Geral - JORGE EDUARDO DOS
SANTOS.

SECRETARIA DE
ADMINISTRAGCAO

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 20/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para comparecerem no dia 05/06,/2023 para Ciéncia da Convocacdo
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacao, isto &, até dia 04/07/2023. )

A perda do direito a nomeac¢do ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data da CIENCIA DA
CONVOCACAO e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA CONVOCACAO, conforme Edital n®
004/2019.
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CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

NOME DOCUMENTO CLASSIFICACAO
JULIANA APARECIDA BARBOSA DOS SANTOS 9029 n3
LEILA CARLA DE OLIVEIRA SANTOS 137 14
LEILA RAQUEL EVANGELISTA PEREIRA DA SILVA 0147 ns

[tanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 21/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 05/06/2023 para Ciéncia da Convocacao
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacdo, isto é, até dia 04/07/2Q23. )
A perda do direito a nomeacao ocorrera caso o candidato ndo atenda a data da CIENCIA DA CONVOCACAO
e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA CONVOCACAO, conforme Edital n 004/2019.
CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

NOME DOCUMENTO CLASSIFICACAO

GABRIELA PEREIRA SOMBINI 8273 06

[tanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 30/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para comparecerem no dia 05/06/2023 para Ciéncia da Convocacdo
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A partir da convocacdo citada acima, o candidato deverd entregar os documentos discriminados no
item 13.5 do Edital n? 05/2019, dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos dias
06/06/2023 e 07/06/2023.

Para a realizacdo do exame médico, o candidato devera apresentar/entregar o resultado dos exames
relacionados no Anexo V do Edital n® 05/2019, dentro do prazo de 30 (trinta) dias corridos a contar
da data de ciéncia da convocacao, isto &, até dia 04/07/2023. )

A perda do direito a nomeacdo ocorrera caso o candidato ndo atenda a data da CIENCIA DA CONVOCACAO
e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA CONVOCACAO, conforme Edital n2 005/2019.
CARGO: EDUCADOR DE CRECHE

NOME DOCUMENTO CLASSIFICACAO
FLAVIA APARECIDA DE SOUZA SANTOS 8386 160
ROBSON MESSIAS 8527 161
LUCIANA PINTO RODRIGUES 5280 162
MARLUCE APARECIDA DOS SANTOS 0995 163

o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 05/06/2023 para Ciéncia da Convocacao
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no horério das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A partir da convocacgdo citada acima, o candidato deverd entregar os documentos discriminados no
item 13.5 do Edital n? 05/2019, dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos dias
06/06/2023 e 07/06/2023.

Para a realizacdo do exame médico, o candidato devera apresentar/entregar o resultado dos exames
relacionados no Anexo V do Edital n® 05/2019, dentro do prazo de 30 (trinta) dias corridos a contar
da data de ciéncia da convocacao, isto é, até dia 04/07/2023. )

A perda do direito a nomeagao ocorrera caso o candidato nao atenda a data da CIENCIA DA CONVOCACAO
e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA CONVOCACAQ, conforme Edital n® 005/2019.
CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA II

NOME DOCUMENTO CLASSIFICACAO
ELLEN BETONI MOMO 4144 62

[tanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCACAO N2, 4}/2023 ) )
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 05/06/2023 para Ciéncia da Convocacao
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacao, isto &, até dia 04/07/2023.

A perda do direito a nomeagao ocorrera caso o candidato néo atenda a data estipulada para a Ciéncia da
Convocacao e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEACAO, conforme Edital n2 001/2017.
CARGO: SERVENTE

NOME DOCUMENTO
RODRIGO FERNANDES GONCALVES

CLASSIFICACAO
RAAVEX 180

[tanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCACAO N2, 44/2023 ) )

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para comparecerem no dia 05/06,/2023 para Ciéncia da Convocacdo
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacao, isto &, até dia 04/07/2023.

A perda do direito a nomeagao ocorrera caso o candidato néo atenda a data estipulada para a Ciéncia da
Convocacao e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEACAO, conforme Edital n2 001/2017.

CARGO: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

[tanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

NOME DOCUMENTO CLASSIFICACAO
ANDRE LUIZ DIAS DE MIRANDA 645-0 39
MONIQUE PINHEIRO MENDES AMERICO **r*089-X 40
ANDRE VIEIRA T14-3 41

EDITAL DE CONVOCACAO Ne. 31/2023 ) )

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 05/06/2023 para Ciéncia da Convocacao
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no horério das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A partir da convocacgdo citada acima, o candidato deverd entregar os documentos discriminados no
item 13.5 do Edital n? 05/2019, dentro do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, isto é nos dias
06/06/2023 e 07/06/2023.

Para a realizacdo do exame médico, o candidato devera apresentar/entregar o resultado dos exames
relacionados no Anexo V do Edital n® 05/2019, dentro do prazo de 30 (trinta) dias corridos a contar
da data de ciéncia da convocacao, isto &, até dia 04/07/2023. )

A perda do direito a nomeagao ocorrerd caso o candidato nao atenda a data da CIENCIA DA CONVOCACAO
e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA CONVOCACAOQ, conforme Edital n¢ 005/2019.
CARGO: PROFESSOR SUBSTITUTO |

[tanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCACAO N2, 45/2023 ) )

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 05/06/2023 para Ciéncia da Convocacao
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacao, isto &, até dia 04/07/2023.

A perda do direito a nomeagdo ocorrera caso o candidato ndo atenda a data da Ciéncia da Convocagdo
e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEACAO, conforme Edital n® 001/2017.

CARGO: TELEFONISTA AUXILIAR DE REGULACAO MEDICA

NOME

DOCUMENTO

CLASSIFICACAO

NOME

CRISTIANE SIQUEIRA NONATO

#*4x8Q77

86

DOCUMENTO

CLASSIFICACAO

RENATA DA SILVA REIS

[tanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 32/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA

#*#4£408-9

26

[tanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 46/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao Paulo, CONVOCA
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os candidatos relacionados abaixo para comparecerem no dia 05/06/2023 para Ciéncia da Convocacao
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no horério das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacdo, isto &, até dia 04/07/2023.

A perda do direito a nomeacao ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a Ciéncia da
Convocacdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 15. DA NOMEACAO, conforme Edital n® 001/2017.
CARGO: AUXILIAR ESCOLAR

PREFEITURA DE ITANHAEM
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o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 05/06/2023 para Ciéncia da Convocacao
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no horério das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacao, isto &, até dia 04/07/2023.

A perda do direito a nomeacao ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a Ciéncia da
Convocacao e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEACAO, conforme Edital n2 002/2017.
CARGO: INSTRUTOR CULTURAL - DANCA DE RUA

[tanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCACAO N2. 80/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para comparecerem no dia 05/06/2023 para Ciéncia da Convocacdo
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacao e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacao, isto &, até dia 04/07/2023.

A perda do direito a nomeagdo ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a Ciéncia da
Convocacdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEACAO, conforme Edital n2 002/2017.
CARGO: INSPETOR DE ALUNOS

NOME DOCUMENTO CLASSIFICACAO
VICTOR FELICIANO SANTOS 6950 356
NAYARA MIRANDA DE LIMA ****5156 357
RENATA LEAL RODRIGUES 1636 358
CINALDA FERREIRA DOS SANTOS 1109 359

[tanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 81/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
os candidatos relacionados abaixo para comparecerem no dia 05/06/2023 para Ciéncia da Convocacdo
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacdo, isto €, até dia 04/07/2023.

A perda do direito a nomeacgado ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a Ciéncia da
Convocacao e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEACAO, conforme Edital n 002/2017.
CARGO: PROFESSOR DE CRECHE

NOME DOCUMENTO CLASSIFICACAO
CARINA FRANCA NASCIMENTO 4936 143
ELAINE CRISTINA BARBOSA FERNANDES LEAO 7005 144
PRISCILA CRISTINA ASSUNCAO COSTA 0336 145
BRUNA FAZOLIN #2903 146

[tanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 82/2023 ) )
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA

NAO FACA AOS ANIMAIS

O QUE NAO GOSTARIA
QUE FIZESSEM COM VOCE.

NOME DOCUMENTO | CLASSIFICACAO NOME DOCUMENTO | CLASSIFICACAO
ALANE DIAS #7927 467 ATILA GUILHERME CONCEICAO 1486 07
KARLA MOREIRA DA SILVA i gl13 468

NADIA JANAINA GONCALVES DOS SANTOS #54063-9 469 Itanhaém, 23 de maio do ano de 2023,

GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCACAO N2, 83/2023 ) )
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 05/06/2023 para Ciéncia da Convocacao
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacéo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacao, isto &, até dia 04/07/2023.

A perda do direito a nomeacdo ocorrera caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a Ciéncia da
Convocacao e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEACAO, conforme Edital n2 002/2017.
CARGO: AGENTE DE TRANSITO
NOME

WAGNER DE ALMEIDA SANTOS

DOCUMENTO CLASSIFICACAO
9747 09

[tanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCACAO N2, 84/2023 ) )

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 05/06/2023 para Ciéncia da Convocacao
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacéo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacao, isto &, até dia 04/07/2023.

A perda do direito a nomeacado ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a Ciéncia da
Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEACAO, conforme Edital n® 002/2017.
CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA III - DISCIPLINA DE HISTORIA

NOME DOCUMENTO CLASSIFICACAO
DANIEL SOARES DA ROCHA #6308 18

[tanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCACAO N2, 85/2023 ) )

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sdo Paulo, CONVOCA
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 05/06/2023 para Ciéncia da Convocacao
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no horério das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacéo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacao, isto &, até dia 04/07/2023.

A perda do direito a nomeacado ocorrerd caso o candidato ndo atenda a data estipulada para a Ciéncia da
Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEACAO, conforme Edital n® 002/2017.
CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I1I - DISCIPLINA DE LINGUA PORTUGUESA

ABANDONAR ANIMAIS
PENA: RECLUSAO DE 2 (DOIS)
A 5 (CINCO) ANOS E MULTA.
LEI FEDERAL 960
LEI FEDERAL 1
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NOME DOCUMENTO CLASSIFICACAO

NATALIA ROVERI ADOMAITIS 1884 55

[tanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCACAO N2, 86/2023 ) ]

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 05/06/2023 para Ciéncia da Convocacao
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacao, isto &, até dia 04/07/2023.

A perda do direito a nomeagao ocorrera caso o candidato néo atenda a data estipulada para a Ciéncia da
Convocacao e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEACAO, conforme Edital n¢ 002/2017.
CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

NOME DOCUMENTO CLASSIFICACAO

MARINALDO FRANCISCO DA SILVA w2213 39

[tanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCACAO N2, 87/2023 ) ]

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 05/06/2023 para Ciéncia da Convocacao
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacao, isto &, até dia 04/07/2023.

A perda do direito a nomeagao ocorrera caso o candidato néo atenda a data estipulada para a Ciéncia da
Convocacao e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEACAO, conforme Edital n® 002/2017.
CARGO: FISCAL DO MEIO AMBIENTE

NOME DOCUMENTO CLASSIFICACAO

JOANA D ARC BRAGA DA COSTA 5428 25

[tanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

EDITAL DE CONVOCACAO N2, 88/2023 ) ]

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o Paulo, CONVOCA
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 05/06/2023 para Ciéncia da Convocacao
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida
Washington Luiz, 75 - Centro, no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo maximo de até
30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacao, isto &, até dia 04/07/2023.

A perda do direito a nomeagao ocorrera caso o candidato néo atenda a data estipulada para a Ciéncia da
Convocagdo e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA NOMEACAO, conforme Edital n® 002/2017.
CARGO: SECRETARIO DE ESCOLA

NOME DOCUMENTO CLASSIFICACAO

BRUNA ROBERTA PEREIRA DE SOUSA #1603 184

[tanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretario de Administracdo

NOTIFICAGCAO

A Sr.2 MAYARA LUCI DE OLIVEIRA

O PRESIDENTE DA COMISSAO, Sr. Jefferson Oliveira da Silva, designado pela portaria DA n2. 72/2023,
no procedimento administrativo n2 5067/1/2023 CITA a Sr.2 Mayara Luci de Oliveira, dando-lhe ciéncia
da abertura do processo administrativo com a finalidade de apurar a responsabilidade administrativa,
resultante de ato omissivo ou comissivo praticado no desempenho do cargo ou fun¢do no servico
publico, conforme os fatos articulados no processo né. 5067/1/2023.

Tal conduta, se comprovada caracteriza as transgressoes disciplinares previstas no artigo 102, I, Il e X,
do Regime Juridico dos Servidores Publicos deste Municipio, Lei Municipal n2. 3055/2004, razdo pela
qual a servidora devera responder ao competente processo disciplinar, na forma prevista no artigo
129, do referido Regime Juridico, facultando-lhe o direito de ampla defesa, como estatuido no Art.5¢,
LV, da Constituicdo Federal.

Designada para compor a Comissdo Processante os servidores JEFFERSON OLIVEIRA DA SILVA E
AMANDA KAROLINE DA SILVA FORTUNA, todos ocupantes de cargos de provimento efetivo, sob a
presidéncia do primeiro, ao qual cabera a indicacdo de servidor para secretariar os trabalhos.

Fica desde logo citado de todos os termos do processo administrativo, bem como do prazo de 10

(dez) dias para a apresentacdo de defesa, podendo fazer-se assistir por advogado, sob pena de, ndo
o fazendo, ser-lhe nomeado um defensor dativo, bem como arrolar eventuais testemunhas e requerer
documentos, vistas, copias e demais providéncias que se fizerem necessdrias a sua defesa, conforme
Lei n° 3.055, de Janeiro de 2004, artigo 142.

[tanhaém, 22 de maio de 2023.

CAMILA WATANABE MUNIZ

Secretdria da Comissédo

NOTIFICACAO

A Sr.2 ELISANGELA DE SOUZA OLIVEIRA

O PRESIDENTE DA COMISSAO, Sr. Jefferson Oliveira da Silva, designado pela portaria DA n2. 73/2023, no
procedimento administrativo n% 5069/1/2023 CITA a Sr.2 Elisangela de Souza Oliveira, dando-lhe ciéncia
da abertura do processo administrativo com a finalidade de apurar a responsabilidade administrativa,
resultante de ato omissivo ou comissivo praticado no desempenho do cargo ou fun¢do no servico
publico, conforme os fatos articulados no processo n® 5069/1/2023.

Tal conduta, se comprovada caracteriza as transgressdes disciplinares previstas no artigo 102, 1, Il e X,
do Regime Juridico dos Servidores Publicos deste Municipio, Lei Municipal n2. 3055/2004, razdo pela
qual a servidora devera responder ao competente processo disciplinar, na forma prevista no artigo
129, do referido Regime Juridico, facultando-lhe o direito de ampla defesa, como estatuido no Art.52,
LV, da Constituicdo Federal.

Designada para compor a Comissdo Processante os servidores JEFFERSON OLIVEIRA DA SILVA E
AMANDA KAROLINE DA SILVA FORTUNA, todos ocupantes de cargos de provimento efetivo, sob a
presidéncia do primeiro, ao qual cabera a indicagdo de servidor para secretariar os trabalhos.

Fica desde logo citado de todos os termos do processo administrativo, bem como do prazo de 10
(dez) dias para a apresentacdo de defesa, podendo fazer-se assistir por advogado, sob pena de, ndo
o fazendo, ser-lhe nomeado um defensor dativo, bem como arrolar eventuais testemunhas e requerer
documentos, vistas, copias e demais providéncias que se fizerem necessdrias a sua defesa, conforme
Lei n° 3.055, de Janeiro de 2004, artigo 142.

[tanhaém, 22 de maio de 2023.

CAMILA WATANABE MUNIZ

Secretdria da Comissédo

SECRETARIA DE
SERVICOS E URBANIZAGAO

CONCORRENCIA 07/2023 PROCESSO 19.417/2022

OBJETO: Concessdo administrativa para prestacdo dos servicos de iluminagdo publica no Municipio
de Itanhaém/SP, incluidos a instalacdo, melhoramento, desenvolvimento, modernizacdo, expansao,
eficientizacao energética, operacdo e manutencdo da Rede Municipal de Illuminacdo Publica.
O Prefeito de Itanhaém realizou a HOMOLOGACAO e a ADJUDICACAO da CONCORRENCIA PUBLICA
07/2023 cujos termos foram publicados no Diario Oficial da Unido de 22 de maio de 2023 em sua se¢ao
[l na pagina 283 e no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo de 20 de maio de 2023 em sua sec¢do | na
pdgina 234.

SECRETARIA DA
FAZENDA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 17228/2021

Assunto: Aprovacado de Plantas

Interessado: CONTRUTORA GOIANO LTDA

CNPJ: 30.774.440/0001-67

Notificado a declarar e recolher o imposto dos servigos tomados no Sistema Eletronico de Gestao na
Inscricdo Municipal 787079, em decorréncia da obra aprovada pelo processo supra, no prazo de 15
(quinze) dias a contar da publicagdo do ato no Boletim Oficial do Municipio.

PAMELLA BISEL

Fiscal de Tributos

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 12872/2022

Assunto: Cancelamento de Inscricdo Municipal N2 791147

Interessado: ARIANE SCHULTZ DE CARVALHO

CNPJ: 41.733.698/0001-31

Notificada a apresentar documentos contabeis que comprovem a prestacdo de servico ocorrida no
periodo de funcionamento da empresa, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da publicacdo do ato no
Boletim Oficial do Municipio.

PAMELLA BISEL

Fiscal de Tributos

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 435/2023

Assunto: Cancelamento do Alvara de Licen¢a e Funcionamento da Inscricdo Municipal N2 788257, por
ter alterado o endereco para outro municipio

Interessado: L.O.M MENOSSI SERVICOS ADMINISTRATIVOS E TREINAMENTOS LTDA.

CNPJ: 29.923.205/0001-03
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Notificado a apresentar documentos que comprovem a inatividade para o periodo solicitado no processo
supracitado (Exercicios de 06/2019 a 01/2023), no prazo de 15 (quinze) dias a contar da publicacdo do
ato no Boletim Oficial do Municipio.

PAMELLA BISEL

Fiscal de Tributos

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 14354/2022

Assunto: Cancelamento de Inscricdo Municipal N2 785249

Interessado: ROSANA DEISE DA CUNHA RUTKOSKY

CNPJ: 27189.772/0001-70

Notificada a apresentar documentos contabeis que comprovem a prestacdo de servico ocorrida no
periodo de funcionamento da empresa e a quitar débitos de Divida Ativa, referentes aos exercicios de
2017 22020, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da publicacdo do ato no Boletim Oficial do Municipio.
PAMELLA BISEL

Fiscal de Tributos

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 14356/2022

Assunto: Cancelamento de Inscricdo Municipal N® 785674 ) )

Interessado: CENTRO ESPECIALIZADO DE APOIO EM DEPENDENCIA QUIMICA - C.E.A.D. LTDA.
CNPJ: 03.551.057/0001-77

Fica o responsavel pela empresa notificado a quitar débitos de Divida Ativa, referentes aos exercicios de
2018 22022, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da publicacdo do ato no Boletim Oficial do Municipio.
PAMELLA BISEL

Fiscal de Tributos

PROCESSO DIGITAL N2 1-23-ITA

Assunto: Alvara de Construcdo e Parcelamento do Solo

Interessado: Ana Lucia Gomes Ribeiro Valaddo

Notificacdo: Do processo supracitado para constituir Cadastro Eventual no Municipio para fins de
declaracdo dos servicos tomados, referentes a Demolicdo e da Obra Aprovada.

Prazo: 05 dias

ELISETE MAXIMO SANTOS

Fiscal de Tributos

SECRETARIA DE

PREFEITURA DE ITANHAEM
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15

18 |ISAEL SANTIAGO 20.588.241-9
19 [JANAINA CATHARINA ANDRADE DA SILVA (1° e 2° Cargo) 26.278.890-1
20 |JOSIANE PENICHE PINTO BARSAGLINI 27.968.744-8
21 |JULIANA DE LARA BILLER (1° e 2° Cargo) 42.239.973-5
22 |KARINE NUNES CORREIA CARVALHO 41.821.158-1

23 |LARISSA DE LARA OLIVEIRA (1° e 2° Cargo) 40.905.186-X
24 |LEANDRA DO CARMO COSTA 28.415.427-1
25 |LILIANI MOMM DE ALMEIDA 7.723100-5

26 |LINCOLN RANIERE PORTO SCHWINGEL 47.689.238-7
27 _|LUIZA MARIA PEREIRA DOS SANTOS 33.740130-5
28 |MARIA CELIA LIMA SOUSA MAIORANO (1° e 2° Cargo) 24.400.215-0
29 |MARIA ISABEL MAESTRO BARBEIRO 9.012172-7

30 |MARINA ROSA DA SILVA (1° e 2° Cargo) 18.739.199-3
31 [MONICA FERNANDES DE SOUZA DA SILVA 22.969.621-1
32 [MYCHAEL JOSE FERREIRA GALISA (1° e 2° Cargo) 1.648.445

33 [PATRICIA AZIMONTE 15.540.942-6
34 |PATRICIA SANTOS DE MENEZES 41.295.312-2
35 |RENATA GALVAO PENNA 27.991.847-1
36 |[ROSELI APARECIDA VITORINO 20.323.294-3
37 |[ROSEMARY DA CAMARA LEAL NAKAGAKI 18.063.076-3
38 [SONIA CRISTINA DE OLIVEIRA (1° e 22 Cargo) 17.512.860-1

39 |TALITA MARIA DA SILVA (1° e 2° Cargo) 30812.731-6
40 [VANESSA LEITE DE OLIVEIRA CARLI 45.233.629-6
41 |VERA LUCIA IRENE XAVIER LUCIO 18.646.908-1
42 |VICTOR LUIS CATARINO PEREIRA 27188.025-9
43 |VINICIUS LOPES DE OLIVEIRA (2° Cargo) 48.871.858-2

[tanhaém, 23 de maio de 2.023.

DANIELA HORVATH MUCCI

ELIANE MENEZES SANTOS

LUCI CRISTINA BAENA FERNANDES SHARIFF
MARIA BERENICE AZEVEDO DE OLIVEIRA
ALEXANDRE ANTONIO MATENAUER

ATOS DECISORIOS DE NAO ACUMULAGAO
A Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes, através da Comissdo de Acumulo de Cargos, Empregos
e Funcdes Publicas, expede os seguintes Atos Decisérios de Nao Acumulos:

EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES RELACAO DE NAO ACUMULOS
SEQ. NOME
ATOS DECISORIOS DE ACUMULACAO REMUNERADA 2 R e =
A Secreitana 'de.Educacao, Cultura e_Esportes, atraye§ Qa Comlsgao de Acum_ulo de Cargos, Empregos 03 ALESSANDRA MARTINEZ GALEGO
e Funcdes Publicas, expede os seguintes Atos Decisorios de Acumulos Legais: 04 ALESSANDRO FERNANDES NORBERTO
RELACAO DE ACUMULOS LEGAIS 05 ANA LUCIA STORAI
SEQ. INOME RG 06 ANA MARIA ALVES PEREIRA
01 |ADAO JOSE DE SOUZA 16.751.663-2 07 ANDRE LUIS PEREIRA VELLANOS
02 |ADRIANA GONCALVES SANTOS RIBEIRO 56.125.854-5 08 BARBARA FIGUEIREDO RIBEIRO
03 |ALESSANDRA SANTANA VALADARES 34.648.642-7 09 BRUNO CESAR PEREIRA
04 |[ALEXANDRE MONTEIRO DE BARROS 25.565.528-9 10 CELSO LUIZ ROMANINI
05 |ANA CRISTINA DE OLIVEIRA SOUZA (12 e 2° Cargo) 22.315.067-8 11 CLEIDE PEREIRA ALVES
06 |BARBARA APARECIDA BARRADA MAGALHAES (12 e 22 Cargo) 43.326.058-0 12 CRISTIANE SELENE DELFINO
07 |[CRISTINA FERNANDES DE PAULA 23.670.998-1 13 DAIANE ELOISA ORETENEY
08 |DANIELA GONCALVES DA SILVA 33.877.808-1 14 DANIELA APARECIDA VIEIRA BROGES
09 |DICERD DA SILVA (12 e 22 Cargo) 12.656.262-3 15 DANIELE RIGO
10 |ELISANGELA APARECIDA RIBEIRO 42.957.476-9 16 DIEGO PINTO JABOIS
1 |ELZA MARIA MORENO 41.474.964 17 DJALMA MARTINS DOS SANTOS
12 |FERNANDA BARREIROS LAPA LOUZA ARGOLO 43.037.714-9 18 EDUARDA SANTOS DE OLIVEIRA CARVALHO
13 |FERNANDA RAQUEL DE OLIVEIRA GODKE 33.254.269-5 19 EDUARDO DOS SANTOS SILVA
14 |[FERNANDO DE LARA LOPES 45.001.740-0 20 ELISETE HAYTSMANN
15 |GISELY MARTINS TELES DE AGUIAR (12 e 22 Cargo) 27.585.643-4 21 EUGENIO LUIZ VOLPIN
16 |[HELENA RODRIGUES VILLELA MACHADO (1° e 22 Cargo) 16.921.209-9 22 FELIPE JUSTINIANO PUPO
17 |IARA BERALDO 11.886.729-5 23 FERNANDA MARIA PADILHA
leve a0
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24 FERNANDO MARQUES FRAGA
25 FULVIA NUNES LIMA ALVES

26 GABRIEL RODRIGUES MACHADO CLARO
27 GABRIELLE PINTO ROMAO MARTINS

28 GRACE DE SOUZA ARAUJO RODRIGUES
29 HEBERT LUIZ CINTRA SOARES

30 HUGO DIGMAYER MODO DA ROSA

3 ISAAC LEODORO RIBEIRO

32 JEANNIE DOMINISKCI LUZ

33 JONAS PELIN

34 JULIANA DE PAULA ARUJO DOS REIS
35 JULIANA PARAECIDA MARQUES SILVA
36 KARLA STANCO

37 LAUDICEIA MARIA MARTINS DURAN

38 LEANDRO SILVA PAIVA

39 LUCIENE SACONE

40 LUIZ CARLOS RODRIGUES DE CARVALHO
41 MARAISA SIQUEIRA DOS SANTOS

42 MARCIA APARECIDA RAMOS MANICOBA
43 MARIA CONCEICAO SIMOES DIAS

44 MARIA FERNANDA GRECHI

45 MARIA JOSE GOMES NOVAIS

46 MARIA MADALENA DE AZEVEDO

47 MARILICE SOARES DE ALMEIDA

48 MARISA RODRIGUES

49 MICHELLE ALVES DA SILVA

50 NEIDE PEREIRA DA SILVA

51 ORIANA ELAINE ANDRE

52 PATRICIA SALES PADOVAN

53 PAULO ROBERTO KOJI FUGIMURA

54 PEDRO MARCIANO DELAZARI GOUVEIA
55 PERLA MARQUES SERBINO DE MOURA
56 ROSELENE PIRES

57 SARA PEREIRA RUFINO MAZZEI

58 SILVANA LOPES DE OLIVEIRA GRANTHAM
59 SONIA ALVES SILVESTRE STADUTO

60 SORAYA RODRIGUES SALES

61 SUELY MARIA LEUTES DA SILVA

62 VERA CRISTINA GIANNASI SEVERINI HERNANDES
63 VIVIAN PEDRO MARTINEZ

64 WALDEISE MATHEUS DA SILVA

[tanhaém, 23 de maio de 2023

DANIELA HORVATH MUCCI

ELIANE MENEZES SANTOS

LUCI CRISTINA BAENA FERNANDES SHARIFF
MARIA BERENICE AZEVEDO DE OLIVEIRA
ALEXANDRE ANTONIO MATENAUER

CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE DE ITANHAEM

DELIBERAGAO N2 04/2023

O Colegiado do Conselho Municipal de Saude de Itanhaém, em consonancia com a Lei Municipal, de
16 de Setembro de 2010 e em conformidade com as atribuicdes do Regimento Interno, em Reunido
Extraordindria na data de 27 de abril de 2023, as 09h30min, aprovou o relatério das Emendas
Parlamentares indicadas para utilizacdo na Saude do municipio de Itanhaém (para Incremento
Temporario ao Custeio dos Servigcos de Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial para Cumprimento de
Metas; Estruturacdo de Unidades de Atencdo Especializada; Estruturacdo da Rede de Servicos de
Atencdo Priméria a Saude; e Incremento Temporario ao Custeio dos Servicos de Atencdo Primdria a

PROTEJA A

PODEM NAO TER A QUEM PEDIR
DURANTE ISOLAMENTO SOCIAL.
FIQUE ALERTA! DENUNCIE.

infancia

LONGE DAS ESCOLAS, AS CRIANGAS E
ADOLESCENTES VITIMAS DE VIOLENCIA

Saude - PAP) para o ano de 2023:

Emenda Parlamentar Proposta n? 36000.5134082/02-300 da deputada Rosana Valle (destinada para
utilizacdo direta da APAE - Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais); Emenda Parlamentar
Proposta ¢ 13889.8130001/23-005 da Deputada Rosana Valle; Emenda Parlamentar Proposta n®
13889.8130001/23- 006 da Deputada Rosana Valle; Emenda Parlamentar Proposta n?13889.8130001/23-
001 do Deputado Paulo Freire Costa; Emenda Parlamentar Proposta n® 36000.5012752/02-300 da
deputada Maria Rosas.

DELIBERACAO N2 05/2023

O Colegiado do Conselho Municipal de Saude de Itanhaém, em consonancia com a Lei Municipal, de
16 de Setembro de 2010 e em conformidade com as atribuicdes do Regimento Interno, em Reunido
Extraordindria na data de 27 de abril de 2023, as 09h30min, aprovou o Relatoério Final da 122 Conferéncia
Municipal de Saude de Itanhaém.

DELIBERACAO N2 06/2023

O Colegiado do Conselho Municipal de Saude de Itanhaém, em consonancia com a Lei Municipal, de
16 de Setembro de 2010 e em conformidade com as atribuicdes do Regimento Interno, em Reunido
Extraordindria na data de 27 de abril de 2023, as 09h30min, aprovou o Relatério Anual de Gestdo
2022 - RAG 2022.

| ITANHAEM-PREV

PORTARIA GS N2 045/2023

PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém,
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, e tendo em vista 0 que consta do processo
administrativo n® 778/2016.

RESOLVE:

REVERTER, a aposentadoria da servidora LAILA VIANA LOPES, portadora da cédula de identidade RG n?
33.448.394-3 e do CPF n? 311.887.958-05, ocupante do cargo de provimento efetivo de EDUCADOR DE
CRECHE, revertendo assim, os efeitos da Portaria sob n. 007/2016, que concedeu a mesma o beneficio
de Aposentadoria Voluntéria por Invalidez proporcional, com proventos proporcionais, em conformidade
com o disposto no artigo 408 14, I, da CF/88. Em conformidade ao artigo 20 da Lei Municipal n® 3212/06,
sendo que o referido servidor devera retornar ao exercicio das fungdes do cargo que ocupava, com as
devidas restricdes e readaptacdes se houver.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém, 23 de maio de 2023.

PETERSON GONZAGA DIAS

SUPERINTENDENTE

[tanhaém- PREV

EXTRATO DE ADITAMENTO DE LICITACAO

ADITAMENTO DE CONTRATO

PROCESSO N°. 28/2021

CONVITE N2 002/2022

MOTIVO: ADITAMENTO CONTRATUAL

DATA DA ASSINATURA: 01/05/2023

CONTRATADA: WSNET TELECOM LTDA., inscrita no CNPJ sob o n® 07.533.597/0001-89

OBJETO: Prestacdo de servico de link de acesso a internet por meio de IP - Internet Protocol, dedicado,
visando acessos permanentes e completos para conexao do Itanhaém Prev a rede mundial de internet,
com velocidade minima garantida de 100 Mbps, FULL DULPLEX, através de fibra éptica, contemplando
suporte técnico, instalacao, ativacdo e configuracdo dos equipamentos, pelo prazo de 12 (doze meses),
constantes no ANEXO | - Termo de Referéncia do Edital.

PRAZO: 12 (doze) meses

VALOR: R$ 41.133,24 (quarenta e um mil, cento e trinta e trés reais e vinte e quatro centavos)
PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente

PROMOTORIA DE JUSTICA
DA INFANCIAE
JUVENTUDE DE ITANHAEM

piitanhaem@mpsp.mp.br

EMERGENCIA
190

DISQUE

100

MPSP .0
CONSELHO TUTELAR
DE ITANHAEM

13 3426.3500
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SETUBAL
22/05/202

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANC BAL ITANHAEM

DEPARTAMENTO DE FINANCAS 22/05/23 11:53
SETOR CONTABIL § i Exercicio: 2023
GCASPP RGF - ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL 00 Pagina: 1/2
Periodo de Ref.: 01/01/2023 a 30/04/2023 - 1° Quadrimestre (Janeiro a Abr@%
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") % ujg R$ 1,00
DESPESASE S EXECUTADAS
(UItlmé‘s«ig meses)
CAMPO DESPESA COM PESSOAL LlQ@HﬁDAs
1 2 3 5 6 7
Mai/2022 Jun/2022 Jul/2022 Agggmz Set/2022 Out/2022 Nov/2022
1 | DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 831.460,48 889.708,78 799.214,06 gﬁg.sss,w 797.018,42 775.790,93 806.054,27
2 | Pessoal Ativo 645.517,86 701.429,35 607.726,40 587.302,89 617.562,40 596.334,91 615.527,13
3 Vencimento, Vantagens e Oufras Despesas Variaveis 51.369,13 612.008,75 51867241 498.196,62 524.574,89 505.144,13 523.624,26
4 Obrigagdes Patronais %.148,73 89.420,60 89.053,99 8 80.106,27 92.987,51 91.190,78 91.902,87
. . V@
6 | Pessoal Inativo e Pensionistas 185.942,62 188.279,43 191.487,66 D@z 232,30 179.456,02 179.456,02 190.527,14
7 Aposentadorias, Reserva e Reformas 118.097,28 124.129,21 118.077,12 .‘ﬁ ;qzs 082,18 117.982,54 117.982,54 129.053,66
8 Pensdes 67.845,34 64.150,22 73.410,54 QR S 64, 150,12 61.473,48 61.473,48 61.473,48
10 Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo ou de 0,00 0.00 0.00 ﬁf,”)g 0,00 0.00 0.00 0.00
contratacio de forma indireta (§ 1° do art. 18 da LRF) ' ' ' g‘,ag ' ' ' '
~ ] 2X O
1 Despesa com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente 0,00 0,00 0,00 o< 0,00 0,00 0,00 0,00
_ °0g
12 | DESPESAS NAO COMPUTADAS (II) (§ 1° do art. 19 da LRF) 71.972,19 79.692,21 74.059,33 832.946,07 69.958,51 69.958,51 86.005,50
13 IndenizagGes por Demissao e Incentivos a Demissdo Voluntdria e DeducGes 1.885,50 7.070.63 0.00 ﬁsﬁ 942 75 0.00 0.00 4.97587
Constitucionais ' ' ' ! ' ' !
14 Decorrentes de Decisdo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuracdo 0.00 0.00 0.00 S 0.00 0.00 0.00 0.00
15 Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragdo 0,00 0,00 0,00 Ef 0,00 0,00 0,00 0,00
! ! ! Ia) A ! ! A
R . . o
16 | Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 70.086,69 72.621,58 74.059,33 0877.00332 69.958,51 69.958,51 81.029,63
7 =)
17 | DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (I1I) = (I - IT) 759.488,29 810.016,57 725.15473|  2R1589,12 727.059,91 705.832,42 720.048,77
<3
DESPESAS EXECUTADAS
(Ult|mq;?az meses)
CAMPO DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS 5 § 0 INSCRITAS EM
23 TOTAL (ULTIMOS R.P. NAO
8 9 10 Rl 12 12 MESES) PROCESSADOS
Dez/2022 Jan/2023 Fev/2023 MatF2023 Abr/2023 (a) (b)
1 |DESPESA BRUTA COM PESSOAL () 1.334.619,56 873.442,96 777.326,71 4846.062,15 859.453,86|  10.369.687,37
2 | Pessoal Ativo 1.066.401,55 673.834,48 658.330,82 644.423,00 666.747,39 8.081.138,18
3 Vencimento, Vantagens e Outras Despesas Varidveis 912.395,24 584.802,36 566.901,15 553.525,43 570.431,52 6.921.645,89
(%2
§ § 4 ObrigacBes Patronais 154.006,31 89.032,12 91.429,67 § € 90.897,57 96.315,87 1.159.492,29
gé 6 | Pessoal Inativo e Pensionistas 268.218,01 199.608,48 118.995,89 8%)1.639,15 192,706,47 2.288.549,19
2 =W
qd 7 Aposentadorias, Reserva e Reformas 178.781,59 138.135,00 80.965,65 < 40.165,67 130.596,99 1.522.049,43
g9 8 Pensties 89.436,42 61.473,48 38.030,24 896147348 62.109,48 766.499,76
% E 10 Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo ou de 0,00 0,00 0,00 % § 0,00 0,00 0,00
% g contratacdo de forma indireta (§ 1° do art. 18 da LRF) ' £Q
g’g i Despesa com Pessoal o Execitada Orcamenkarefifes locumento em h?tgg //camarazerona?ﬂgp tanhaem.sp leg %P tentici@&le O’OOICP 0,00 0,00
g8 como |dent|f|cador 32003600330030003A00540052004100 Documento assn%goa Brasil
£55 digitalmente conforme MP n® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chg@s .
%< Publicas Brasileira - ICP-Brasil. 25
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CAMARA MUNICIPAL DA ESTANC BAL ITANHAEM
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SETOR CONTABIL

22/05/23 11:53
Exercicio: 2023

GCASPP RGF - ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL Pégina: 2/2
Periodo de Ref.: 01/01/2023 a 30/04/2023 - 1° Quadrimestre (Janeiro a Abril)
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 meses)
CAMPO DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
TOTAL (ULTIMOS R.P. NAO
8 9 10 11 12 12 MESES) PROCESSADOS
Dez/2022 Jan/2023 Fev/2023 Mar/2023 Abr/2023 (a) (b)

12 | DESPESAS NAO COMPUTADAS (II) (§ 1° do art. 19 da LRF) 267.816,43 144.835,91 9.498,38 94,663,58 106.814,39 1.153.221,01
13 IndenizagBes por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntaria e DedugGes 159.686,19 54.724,94 0,00 2.521,94 27.357,50 259.165,32

Constitucionais
14 Decorrentes de Decisdo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuraco 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuracdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 108.130,24 90.110,97 9.498,38 92.141,64 79.456,89 894.055,69
17 |DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 1.066.803,13 728.607,05 767.828,33 751.398,57 752.639,47 9.216.466,36

CAMPO APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

1 |RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 546.424.946,44
2 |(-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as emendas individuais (art.166-A, 0,00

§ 10, da CF) (V)
3 |(-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 0,00

16 da CF) (VI)
4 | = RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS 546.424.946,44

LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV -V - VI)
5 |DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (IIIa + IIIb) 9.216.466,36 1,69
6 | LIMITE MAXIMO (incisos I, I1 e III do art. 20 da LRF) - (6,00%) 32.785.496,79 6,00
7 [LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (parégrafo Unico do art. 22 da LRF) 31.146.221,95 570
8  [LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) 29.506.947,11 5,40

FONTE: Sistema CAMARA MUNICIPAL DA ESTANC BAL ITANHAEM, Unidade Responsavel: DEPARTAMENTO DE FINANGAS, Data da emissdo: 22/05/2023, e hora de emisséo 11:53:56

1 Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar ndo processados inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse campo. Esses valores ndo sofrem alteracdo pelo seu processamento, e

somente no caso de cancelamento podem ser excluidos.
Nota:

ITANHAEM, 22 de Maio de 2023.

FERNANDO DA SILVA XAVIER DE MIRANDA
PRESIDENTE
303.701.358,30

ANTONIO LOPES ALCALA
CONTROLADOR INTERNO
CPF 052.758.838-54

LUCAS GABIEL SETUBAL ABBASI

IRAILDE DOS SANTOS
DIRETORA DE FINANGAS

CRC 15P220349

EDINALDO DOS SANTOS BARROS

VICE PRESIDENTE

CPF 957.802.544-00

ARLINDQ DQS SANTOS MARTINS

10 SECRETARR

Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

Autenticar documento em https://camarazeropapel.itanhaem.sp.leg.br/autenticidade
com o identificador 32003600330030003A00540052004100, Documento assinado
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves

20 CECRETARIO
'Ics 3.391.548-62
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Assinado d
SETUBAL
22/05/202

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANC BAL ITANHAEM

DEPARTAMENTO DE FINANCAS 22/05/23 11:55
SETOR CONTABIL 8 Exercicio: 2023
GCASPP RGF - ANEXO 1.1 - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - LC 178/2033 Pagina: 1/2
Periodo de Ref.: 01/01/2023 a 30/04/2023 - 1° Quadrimestre (Janeiro a Abr@%
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") % ujg R$ 1,00
DESPESASE S EXECUTADAS
(UItlmé‘s«ig meses)
CAMPO DESPESA COM PESSOAL LlQ@HﬁDAs
1 2 3 5 6 7
Mai/2022 Jun/2022 Jul/2022 Agggmz Set/2022 Out/2022 Nov/2022
1 | DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 831.460,48 889.708,78 799.214,06 gﬁg.sss,w 797.018,42 775.790,93 806.054,27
2 | Pessoal Ativo 645.517,86 701.429,35 607.726,40 587.302,89 617.562,40 596.334,91 615.527,13
3 Vencimento, Vantagens e Outras Despesas Variavels 551.369,13 612.008,75 51867241 498.196,62 524.574,89 505.144,13 523.624,26
4 Obrigagdes Patronais %.148,73 89.420,60 89.053,99 8 80.106,27 92.987,51 91.190,78 91.902,87
. . V@
6 | Pessoal Inativo e Pensionistas 185.942,62 188.279,43 191.487,66 D@z 232,30 179.456,02 179.456,02 190.527,14
7 Aposentadorias, Reserva e Reformas 118.097,28 124.129,21 118.077,12 .‘ﬁ ;qzs 082,18 117.982,54 117.982,54 129.053,66
8 Pensdes 67.845,34 64.150,22 73.410,54 QR S 64, 150,12 61.473,48 61.473,48 61.473,48
10 Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo ou de 0,00 0.00 0.00 ‘33% 0,00 0.00 0.00 0.00
contratacio de forma indireta (§ 1° do art. 18 da LRF) ' ' ' %95 ' ' ' '
1 Despesa com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente 0,00 0,00 0,00 ng 0,00 0,00 0,00 0,00
! ! ! kel A 1 ! A
- o085
12 | DESPESAS NAO COMPUTADAS (II) (§ 1° do art. 19 da LRF) 71.972,19 79.692,21 74.059,33 832.946,07 69.958,51 69.958,51 86.005,50
13 Inqenigagﬁes por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntdria e DeducGes 1,885,50 7.070,63 0,00 ﬁ%ﬁ 942,75 0,00 0,00 497587
Constitucionais
14 Decorrentes de Decisdo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuracdo 0.00 0.00 0.00 i 0.00 0.00 0.00 0.00
15 Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragdo 0,00 0,00 0,00 E ”;’ 0,00 0,00 0,00 0,00
R . . 08
16 | Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 70.086,69 72.621,58 74.059,33 0877.00332 69.958,51 69.958,51 81.029,63
7 r4e)
17 | DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (II) = (I - II) 759.488,29 810.016,57 725.154,73 2701.589,12 727.059,91 705.832,42 720.048,77
<2
DESPESAS EXECUTADAS
(Ult|mq;?az meses)
CAMPO DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS 5 § 0 INSCRITAS EM
23 TOTAL (ULTIMOS R.P. NAO
8 9 10 ofl 12 12 MESES) PROCESSADOS
Dez/2022 Jan/2023 Fev/2023 MatF2023 Abr/2023 (a) (b)
1 |DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 1.334.619,56 873.442,96 771.326,71 2846.062,15 859.453,86|  10.369.687,37
2 | Pessoal Ativo 1.066.401,55 673.834,48 658.330,82 644.423,00 666.747,39 8.081.138,18
3 Vencimento, Vantagens e Outras Despesas Varidveis 912.395,24 584.802,36 566.901,15 553.525,43 570.431,52 6.921.645,89
(%2
§ g 4 ObrigacGes Patronais 154.006,31 89.032,12 91.429,67 § £ 90.897,57 96.315,87 1.159.492,29
gé 6 | Pessoal Inativo e Pensionistas 268.218,01 199.608,48 118.995,89 3@1.639,15 192.706,47 2.288.549,19
2 =W
qd 7 Aposentadorias, Reserva e Reformas 178.781,59 138.135,00 80.965,65 < 40.165,67 130.596,99 1.522.049,43
g9 8 Pensties 89.436,42 61.473,48 38.030,24 896147348 62.109,48 766.499,76
% E 10 Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo ou de 0,00 0,00 0,00 % § 0,00 0,00 0,00
% g contratacdo de forma indireta (§ 1° do art. 18 da LRF) ' £Q
g’g i DeSiesa com Pessaal o Bxecitada Orcamenkarefifns locumento em h?tgg //camarazerona?ﬂgp tanhaem.sp leg %P tentici@&le O’OOICP 0,00 0,00
883 como |dent|f|cador 32003600330031003A00540052004100 Documento assn%gq, Brasil
£53 digitalmente conforme MP n® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chg@s .
a5< Publicas Brasileira - ICP-Brasil. a5
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JEO CAMARA MUNICIPAL DA ESTANC BAL ITANHAEM
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SETOR CONTABIL

22/05/23 11:55
Exercicio: 2023

GCASPP RGF - ANEXO 1.1 - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - LC 178/2021 Pégina: 2/2
Periodo de Ref.: 01/01/2023 a 30/04/2023 - 1° Quadrimestre (Janeiro a Abril)
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 meses)
CAMPO DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
TOTAL (ULTIMOS R.P. NAO
8 9 10 11 12 12 MESES) PROCESSADOS
Dez/2022 Jan/2023 Fev/2023 Mar/2023 Abr/2023 (a) (b)

12 | DESPESAS NAO COMPUTADAS (II) (§ 1° do art. 19 da LRF) 267.816,43 144.835,91 9.498,38 94,663,58 106.814,39 1.153.221,01
13 IndenizagBes por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntaria e DedugGes 159.686,19 54.724,94 0,00 2.521,94 27.357,50 259.165,32

Constitucionais
14 Decorrentes de Decisdo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuraco 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuracdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 108.130,24 90.110,97 9.498,38 92.141,64 79.456,89 894.055,69
17 |DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 1.066.803,13 728.607,05 767.828,33 751.398,57 752.639,47 9.216.466,36

CAMPO APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

1 |RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 546.424.946,44
2 |(-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as emendas individuais (art.166-A, 0,00

§ 10, da CF) (V)
3 |(-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 0,00

16 da CF) (VI)
4 | = RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS 546.424.946,44

LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV -V - VI)
5 |DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (IIIa + IIIb) 9.216.466,36 1,69
6 | LIMITE MAXIMO (incisos I, I1 e III do art. 20 da LRF) - (6,00%) 32.785.496,79 6,00
7 [LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (parégrafo Unico do art. 22 da LRF) 31.146.221,95 570
8  [LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) 29.506.947,11 5,40

FONTE: Sistema CAMARA MUNICIPAL DA ESTANC BAL ITANHAEM, Unidade Responsavel: DEPARTAMENTO DE FINANCAS, Data da emissao: 22/05/2023, e hora de emissdo 11:55:39
1 Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar ndo processados inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse campo. Esses valores ndo sofrem alteracdo pelo seu processamento, e

somente no caso de cancelamento podem ser excluidos.
Nota:

ITANHAEM, 22 de Maio de 2023.

FERNANDO DA SILVA XAVIER DE MIRANDA
PRESIDENTE
303.701.358,30

ANTONIO LOPES ALCALA
CONTROLADOR INTERNO
CPF 052.758.838-54

LUCAS GABIEL SETUBAL ABBASI

IRAILDE DOS SANTOS
DIRETORA DE FINANGAS

CRC 15P220349

EDINALDO DOS SANTOS BARROS

VICE PRESIDENTE

CPF 957.802.544-00

ARLINDQ DQS SANTOS MARTINS

10 SECRETARgcvss

Autenticar documento em https://camarazeropapel.itanhaem.sp.leg.br/autenticidade
com o identificador 32003600330031003A00540052004100, Documento assinado
digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves

Plblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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RGF - Anexo 2 (LRF, art. 55,, inciso I, alinea "b") Em ReaisE é o
7 £=S
z SALDO DO EXERCICIO DE 2023 E"‘u -
CAMPO DIVIDA CONSOLIDADA SSLDOIEXERCICIO = = ” SR
ANTERIOR Até o 1° Até o 2° Até o 3° xS
Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre d g g
1 DiIVIDA CONSOLIDADA - DC [¢9) 0,00 0,00 0,00 0,00 § &
2 Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,0qp}
a Empréstimos 0,00 0,00 0,00 o,ocig o
©
5 Internos 0,00 0,00 0,00 0,0ap 2
i
6 Externos 0,00 0,00 0,00 0,008 g
=
7 Reestruturacdo da Divida de Estados e Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00;%
8 Financiamentos 0,00 0,00 0,00 0,008 ¥ 3
I
9 Internos 0,00 0,00 0,00 0,0 é 'g
= ~N
10 Externos 0,00 0,00 0,00 0,006 5 3
<< o
11 Parcelamento e Renegociacdo de Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00-E “:3 %
=P8
12 De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,008 A &
13 De Contribuicdes Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
14 De Demais Contribuicdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
15 De FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00R =
©
16 Com Instituicdo Ndo Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00n 3
£ ©
17 Demais Dividas Contratuais 0,00 0,00 0,00 0,008 3
[¥o)
18 Precatorios Posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) - Vencidos e ndo Pagos 0,00 0,00 0,00 0,005 §
[Te)
19 Qutras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,0 f;’) <
= =5
20 DEDUCOES (II) 674.946,08 1.207.008,39 0,00 0,0 E g
=
21 Disponibilidade de Caixa® 674.946,08 1.207.008,39 0,00 0,0 <§( §
RN o
22 Disponibilidade de Caixa Bruta 685.625,81 1.372.253,20 0,00 0,00 ,9 %
= o
23 (-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00 0,0 % §
24 (-) Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados 10.679,73 165.244,81 0,00 0,00
25 Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00(0
26 DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA2 (DCL) (III) = (I-II) -674.946,08 -1.207.008,39 0,00 0,00h
r D ©
27 RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (1IV) 539.348.128,69 546.424.946,449 0,00 0,000 é
28 (-) Transferéncias Obrigatdrias da Unido Relativas as Emendas Individuais (art. 166-A, 0,00 0,00 0,00 0,0 %
§ 1°, da CF) (V) Y
z - o
29 RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA PARA CALCULO DOS LIMITES 539.348.128,69 546.424.946,44 0,00 0,008 2
DE ENDIVIDAMENTO (VI)=(IV-V) o
30 %o da DC sobre a RCL (I/RCL) 0,00 0,00 0,00 0,00 8 2
o 2
31 %o da DCL sobre a RCL (III/RCL) -0,13 -0,22 0,00 0,0 EE L2
H 0O
32 LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCKO DO SENADO FEDERAL - 120% 647.217.754,43 655.709.935,73 0,00 0,0 8 §
egq
33 LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1° do art. 59 da LRF) - 108% 582.495.978,99 590.138.942,16 0,00 0,00F = §
= D N
2
z SALDO DO EXERCICIO DE 2023 =)
= SALDO EXERCICIO =
AMP =
C (o] OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC ANTERIOR Até o 10 Até o 20 Até o 30 'EE o
Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre D §
1 PRECATORIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00 0,00 0,002 g
2 PRECATORIOS POSTERIORES A 05/05/2000 (N3o incluidos na DC)2 0,00 0,00 0,00 0,00 &
xS
3 PASSIVO ATUARIAL 0,00 0,00 0,00 o,oog =
6 RP NAO-PROCESSADOS 674.946,08 218.196,40 0,00 0,0 %
o
7 ANTECIPACOES DE RECEITA ORCAMENTARIA - ARO 0,00 0,00 0,00 0,00 é
- L ~
8 DiVIDA CONTRATUAL DE PPP 0,00 0,00 0,00 0,008
S
9 APROPRIACAO DE DEPOSITOS JUDICIAIS - LC 151/2015 0,00 0,00 0,00 0,00E é
23
1. Se o saldo apurado for negativo, ou seja, se o total da Disponibilidade de Caixa Bruta for menor que Restos a Pagar Processados, esse saldo negativo ndo deverd ser informado nessa linha, mas sim
na linha da "Insuficiéncia Financeira" no quadro "Outros Valores ndo Integrantes da Divida Consolidada". Assim, quando o calculo de Disponibilidade de Caixa for negativo, o valor dessa linha devera se
(0) "zero".
8 g Refere-se aos precatdrios posteriores a 05/05/2000 que, em cumprimento ao disposto no artigo 100 da Constituicdo Federal, ainda ndo foram incluidos no orgamento ou constam no orgamentoo e 8 §
A S@inda ndo foram pagos. Ao final do exercicio em que esses precatdrios foram incluidos ou deveriam ter sido incluidos, os valores deverao compor a linha "Precatdrios Posteriores a 05/05/2000 adg
L‘IDJ ginclusive) - Vencidos e ndao pagos" '-'DJ 5
o o~
=& =
=8 =8
= © - ©
s a0 50
oo 2o
23 23
= M~ = M~
£3 £
23 =2
=43 Autenticar documento em https://camarazeropapel.itanhaem._sp.leg.br/autenticidade ICP 28
285 com o identificador 32003600330032003A00540052004100, Documento assinado Brasil 288
£E3 digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves ._—): £Ee8
235<= Publicas Brasileira - ICP-Brasil. 2FE




PREFEITURA DE ITANHAEM O S D O P O D E R

W BOLETIM OFlClAL LEGISLATIVO 17 A 23 DE MAIO DE 2023 | ANO 20 | N° 804

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANC BAL ITANHAEM

DEPARTAMENTO DE FINANCAS 22/05/23 12:00
SETOR CONTABIL Exercicio: 2023
GCASPP RGF - ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA Pagina: 2/2
Periodo de Ref.: 01/01/2023 a 30/04/2023 - 1° Quadrimestre (Janeiro a Abril)
RGF - Anexo 2 (LRF, art. 55,, inciso I, alinea "b") Em Reais

ITANHAEM, 22 de Maio de 2023.

FERNANDO DA SILVA XAVIER DE MIRANDA IRAILDE DOS SANTOS
PRESIDENTE DIRETORA DE FINANCAS
303.701.358,30 CRC 1S5P220349
ANTONIO LOPES ALCALA EDINALDO DOS SANTOS BARROS
CONTROLADOR INTERNO VICE PRESIDENTE
CPF 052.758.838-54 CPF 957.802.544-00
LUCAS GABIEL SETUBAL ABBASI ARLINDO DOS SANTOS MARTINS
1© SECRETARIO 2© SECRETARIO
CPF 446.904.648-55 CPF 213.391.548-62

Autenticar documento em https://camarazeropapel.itanhaem.sp.leg.br/autenticidade .cp
com o identificador 32003600330032003A00540052004100, Documento assinado Brasil
digitalmente conforme MP n°® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves .:b

Publicas Brasileira - ICP-Brasil. e i




AT O S D O P O D E R ¢ PREFEITURA DE ITANHAEM

17 A 23 DE MAIO DE 2023 | ANO 20 | N2 804 LEGISLATIVO BOLETIM OFlClAL ‘ 23

Assinado d
SETUBAL
22/05/202

o B v CAMARA MUNICIPAL DA ESTANC BAL ITANHAEM
DEPARTAMENTO DE FINANCAS 22/05/23 12:02
SETOR CONTABIL § i Exercicio: 2023
GCASPP RGF - ANEXO 5 - DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS @SPAGAR Pégina: 1/1
<
Periodo de Ref.: 01/01/2023 a 30/04/2023 - 1° Quadrimestre (Janeiro a Abr@g
RGF - Anexo 5 (LRF, art. 55, Inciso III, alinea "a") % b Em Reais
OBRIGACOES FINANCEIRAS 3 DISPONIBILIDADE
g $DE CAIXA LIQUIDA . |DISPONIBILIDADE
DISPONIBILIDADE RP LIQUIDADOS E NAO PAGOS Restos a Pagar Demais INSUFICIENCI ?f. (ANTES DA RESTOS A PAGAR | EMPENHOS NAO | pE CAIXA LfQUIDA
. DE CAIXA BRUTA — = Empenhados e Obrigagdes FINANCEIRA £ GINSCRICKOEM | EMPENHADOSE | LIQUIDADOS  (APQS A INSCRICAQ
oLl RO LR L DeExercicios | Doxercico | o Liquidados | Financeiras | VERIFICADANGE ¥ RESTOS A PAGAR | NAO LIQUIDADOS (CANCELADOS (NAO M RESTOS A PAGAF
Anteriores de Exercicios CONSORCIO 5 y0 PROCESSADOS| DO EXERCICIO | INSCRITOS POR NKO PROCESSADOS
Anteriores PUBLICO 3 {0 EXERCICIO)! INSUFICIENCIA | Do EXERCICIO)
2Ha FINANCEIRA)

(@) (b) © (d) (@ 0 BigR(a-(brordrer) i=(g-h)
1|TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS (I) 1.372.253,20 0,00 0,00 218.196,40 0,00 0,00 1.154.056,80 0,00 0,00 1.154.056,80
4/TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 165.244,81 0,((/))0 -165.244,81 0,00 0,00 -165.244,81
5| Recursos Vinculados ao RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 080.5. 0,00 0,00 0,00 0,00
6| Recursos de Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Oéfgl 0,00 0,00 0,00 0,00,

<L
7| Recursos de Alienagdo de Bens/Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 OéﬂiF 0,00 0,00 0,00 0,00,
teHl
8| Recursos Vinculados a Precatdrios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 08¢ 0,00 0,00 0,00 0,00,
o}
9| Recursos Vinculados a Depdsitos Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0@[{;: ? 0,00 0,00 0,00 0,00,
QO
10|  Outros Recursos Extraorcamentarios 0,00 0,00 0,00 0,00 165.244,81 050t E -165.244,81 0,00 0,00 -165.244,81
11| Outros Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Og@é 0,00 0,00 0,00 0,00
Q
12(TOTAL (III) = (I + II) 1.372.253,20 0,00 0,00 218.196,40 165.244,81 0: % 988.811,99 0,00 0,00 988.811,99
0 <N
<HN

FONTE: Sistema CAMARA MUNICIPAL DA ESTANC BAL ITANHAEM, Unidade Responsavel: DEPARTAMENTO DE FINANCAS, Emissao: 22/05/2023, as 12:02:28
Notas:

1. Essa coluna podera apresentar valor negativo, indicando, nesse caso, insuficiéncia de caixa apds o registro das obrigagGes financeiras.
2. A disponibilidade de caixa do RPPS esta comprometida com o Passivo Atuarial

ITANHAEM, 22 de Maio de 2023.
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LRF, art. 48 - Anexo 6 Em ReaisE é o
CAMPO RECEITA CORRENTE LiQUIDA Valor Até o Bimestre E’E E
(=N
1 Receita Corrente Liquida 546.424.946 44‘% o I
— — WO
2 Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 546.424.946, 44% §>£ %
3 Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 546.424.946,44
I__I
CAMPO DESPESA COM PESSOAL Valor % Sobre a RCL E
1 Despesa Total com Pessoal - DTP 9.216.466,36 1,69(2 S
Yol
2 Limite Maximo (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - (6%) 32.785.496,79 6,0(1; §
T L
3 Limite Prudencial (paragrafo uUnico, art. 22 da LRF) - (5,70%) 31.146.221,95 5,705 é
©
4 Limite de Alerta (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) - (5,40%) 29.506.947,11 5,40% E =3
E2ZS
SRS
R=; ~N
CAMPO RESTOS A PAGAR Restos a Pagar Empenhados e Nao Disponibilidade de Caixa Liquida (Apdés a - j <
Liquidados do Exercicio Inscricao em Restos a Pagar Nao IS
Processados do Exercicio) 2 =)
1 |valor Total 0,00 0,008 &

@€n ..
ITANHAEM, 22 de Maio de 2023. §§
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5‘|Ia1mente por FERNANDO DA SILVA

XAVIER DE MIRANDA:30370135830 Data:

Periodo de Ref.: 01/01/2023 a 30/04/2023 - 1© Quadrimestre (Janeiro a Abril) gog
LRF, art. 48 - Anexo 6 Em Reaiss, = =
CAMPO RECEITA CORRENTE LfQUIDA Valor Até o Bimestre §
1 Receita Corrente Liquida 546.424.946,44,) §
2 Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 546.424.946,44 A
3 Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 546.424.946,44
=
CAMPO DESPESA COM PESSOAL valor % Sobre a RCL & =
1 Despesa Total com Pessoal - DTP 9.216.466,36 1,692_‘3‘ g
2 Limite Maximo (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - (6%) 32.785.496,79 6,00:f §
3 Limite Prudencial (paragrafo (nico, art. 22 da LRF) - (5,70%) 31.146.221,95 5,70 § -
4 Limite de Alerta (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) - (5,40%) 29.506.947,11 5,40. ? '5
Z@é <
=] — g
CAMPO RESTOS A PAGAR Restos a Pagar Empenhados e Nao Disponibilidade de Caixa Liquida (Apos a % 8
Liquidados do Exercicio Inscricdo em Restos a Pagar N3o E2 5
Processados do Exercicio) % g
1 Valor Total 0,00 o,ool
w
O
(=]
ITANHAEM, 22 de Maio de 2023. Sz
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