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CONHEÇA 
ITANHAÉM

CIBRATELCIBRATEL
INICIADAS AS OBRAS DE INICIADAS AS OBRAS DE 

EXPANSÃO DA NOVA ORLAEXPANSÃO DA NOVA ORLA
OBRAS • A orla está recebendo lajotas retangulares, iluminação ornamental em LED,

ciclovia, calçada e bancos, padronizando os roteiros turísticos de Itanhaém
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GCM ITANHAÉM ABRE GCM ITANHAÉM ABRE 
VOTAÇÃO PARA NOME VOTAÇÃO PARA NOME 
DA NOVA INTEGRANTE DA NOVA INTEGRANTE 
DO CANILDO CANIL

A Guarda Civil Municipal (GCM) de Itanhaém ganhou uma nova integrante. 

Trata-se de uma cadelinha da raça Border Collie de dois meses de idade. A 

cachorrinha ainda não tem nome e para batizá-la a GCM vai abrir uma votação 

popular no Instagram entre os dias 22 a 25 de maio, por meio deste link. Os 

nomes disponíveis são Safira, Ronda e Zara.

Por ser muito nova, a cadelinha ainda está em fase de treinamento e sociali-

zação, mas já obedece alguns comandos básicos. Quem quiser acompanhá-la 

nas redes sociais pode seguir a página AUcontece GCM no Instagram.

A Border Collie vai compor o Canil GCM e o foco é utilizá-la na área social, 

participando de caminhadas, apresentações em escolas e eventos. O objetivo 

da GCM é aproximar ainda mais a corporação da população.

PARTICIPE • A votação para escolher um nome para a cadelinha da 
raça Border Collie acontece entre os dias 22 e 25 de maio, em página 
do Instagram. Os nomes disponíveis são Safira, Ronda e Zara
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SEBRAE ESTÁSEBRAE ESTÁ
COM INSCRIÇÕES COM INSCRIÇÕES 
ABERTAS PARAABERTAS PARA
O CURSO O CURSO 
“PRIMEIROS PASSOS:“PRIMEIROS PASSOS:
DESCOMPLIQUE”DESCOMPLIQUE”
CAPACITAÇÃO 
• A iniciativa tem como foco o 
comportamento empreendedor, 
finanças e marketing digital.
As vagas são limitadas

Em comemoração à Semana Nacional do Mi-

croempreendedor Individual (MEI), a Prefeitura de 

Itanhaém, por meio das Secretarias de Desenvol-

vimento Econômico e Relações do Trabalho, em 

parceria com o Sebrae e a Associação Comercial 

(ACAI), está com inscrições abertas para o curso 

“Primeiros Passos: Descomplique”. As inscrições 

acontecem por meio do Programa Municipal de 

Formação e Especialização (PROFORME) neste 

link, as vagas são limitadas.

Durante o curso presencial, os participantes 

receberão ensinamentos sobre o comportamento 

do empreendedor, ideia de negócios, finanças, for-

malização e marketing digital.

As aulas acontecem de 29 de maio a 02 de 

junho, das 8 às 12 horas, no Sebrae Aqui Itanhaém, 

localizado no Espaço do Empreendedor, na Rua dos 

Fundadores, 565, no Belas Artes. Dúvidas podem ser 

esclarecidas pelo telefone (13) 3421-1800 ramal 18.

O Fundo Social de Solidariedade está 

com inscrições abertas para o curso de 

Padaria Artesanal. Os interessados devem 

comparecer na sede provisória do Fundo 

Social, localizada na Rua Aécio Menucci, 

281, Centro, das 9 às 11 e das 14 às 16 horas. 

Na oportunidade, 50 vagas estão sendo 

disponibilizadas.

Para se inscrever, são necessárias as 

cópias e originais do RG, CPF e compro-

vante de residência. As aulas de Panificação 

acontecem as segundas e quartas e terças 

e quintas, ambas das 13 às 16 horas, a partir 

do próximo dia 13 de junho, no Banco de 

Alimentos devido à reforma do prédio do 

Fundo Social.

O treinamento tem por objetivo capacitar 

os alunos para a produção de bolos, pães e 

pizzas, além de receberem orientações de hi-

giene no manuseio dos produtos. As técnicas 

de preparo são simples e o aprendizado pode 

servir como uma nova fonte de renda familiar.

FUNDO SOCIAL ESTÁ COM FUNDO SOCIAL ESTÁ COM 
INSCRIÇÕES ABERTAS PARA O INSCRIÇÕES ABERTAS PARA O 
CURSO DE PADARIA ARTESANALCURSO DE PADARIA ARTESANAL

CAPACITAÇÃO 
• Na oportunidade, 
50 vagas estão sendo 
disponibilizadas. O 
aprendizado pode 
servir como uma 
nova fonte de renda 
familiar
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ITANHAÉM REALIZA DIA D DE ITANHAÉM REALIZA DIA D DE 
VACINAÇÃO NESTE SÁBADO (27)VACINAÇÃO NESTE SÁBADO (27)

A Prefeitura de Itanhaém, por meio da Secretaria de Saúde, realizará uma grande campanha de 

atualização das carteiras de vacinação: o Dia D. As imunizações acontecem neste sábado (27) em 

cinco Unidades de Saúde da Família e dois postos volantes (horários e locais abaixo). Serão aplicados 

imunizantes contra Influenza e Covid-19 para todas as idades, sem necessidade de agendamento.

No ato da imunização, é importante estar munido de documento original e carteirinha de vacinação. 

Para menores de idade, é importante levar também os documentos originais de um dos responsáveis.

O imunizante contra a Influenza protege contra as três variantes do vírus (A H1N1, A H3N2 e B) e 

pode ser aplicado no mesmo dia de outras vacinas, como a contra o covid-19.

Já a vacina Bivalente, segundo o Ministério da Saúde, expande a resposta imune específica à va-

riante ômicron e melhorar a proteção da população. O esquema vacinal completo traz um importante 

auxílio para que o quadro geral de controle e queda dos casos mais graves de COVID-19 seja mantido.

CONTRA INFLUENZA E COVID • As imunizações acontecem neste sábado (27) em cinco USFs e dois postos volantes

• USF BELAS ARTES - 8 às 16 horas
Rua Ana Maria Martins Rivera, 10  
Jardim Corumbá – Tel: (13) 3426-1402
• USF GUAPIRANGA – 8 às 16 horas 
Rua Aristeu Rodrigues da Silva, s/n
Guapiranga – Tel: (13) 3426-5807
• USF GAIVOTA – 8 às 16 horas – 
Avenida Flácides Ferreira, 500
Gaivota – Tel: (13) 3429-1410
• USF SUARÃO – 8 às 16 horas
Rua Augusto Ribeiro de Carvalho, 3106 
Jd. Nova Itanhaém – Tel: (13) 3426-1577
• USF GUAPURÁ – 8 às 16 horas
Rua 22, quadra 40 – Guapurá

• POSTO VOLANTE I
Feira do Produtor – 8 às 12 horas
Estacionamento da Prefeitura
Avenida Washington Luiz, 75, Centro
Arena Brincar – 13 às 17 horas
Boca da Barra

• POSTO VOLANTE II
Aguapeú – 8 às 12 horas
Rua Coronel Joaquim Branco
Espaço Bodeguita – 13 às 17 horas
Avenida José Batista Campos, 1458
Cidade Anchieta
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ESTÃO ABERTAS AS INSCRIÇÕES ESTÃO ABERTAS AS INSCRIÇÕES 
PARA A 2 ª ETAPA DO CIRCUITO PARA A 2 ª ETAPA DO CIRCUITO 
ITANHAENSE DE SURF 2023ITANHAENSE DE SURF 2023

Já estão abertas as inscrições para a 2ª etapa do Circuito Ita-

nhaense de Surf, que acontece nos dias 17 e 18 de junho na praia do 

Gaivota. O campeonato será disputado nas categorias Sub 12, Sub 

14, Sub 16, Sub 18, Open Fem, Open, Master, Kahuna e Longboard.

Os competidores interessados em participar devem realizar 

sua inscrição até 14 de junho pelo telefone (13) 9 97385851. Para 

garantir a vaga, deverá ser informado o nome completo e também 

o usado nas competições (de preferência nome e sobrenome), 

endereço, data de nascimento, telefone e e-mail. Além disso, o 

atleta deverá realizar o pagamento da inscrição via Pix.

O evento contará com uma ampla estrutura, inédito sistema de 

prioridade, e ainda premiação que incluí pranchas e kits. A 2ª etapa 

do Circuito Itanhaense de Surf é uma realização da Associação de 

Surf de Itanhaém (ASI), com o apoio da Prefeitura de Itanhaém e 

supervisão da Federação de Surf do Estado de São Paulo.

TRADIÇÃO – Destaque no surf brasileiro, a cidade de Itanhaém 

possui importantes títulos conquistados por atletas locais e já re-

velou grandes nomes na modalidade paulista, brasileira e mundial, 

como: Wagner Pupo, Binho Nunes, Jaime Viúdes, Jaime Pereira, 

Akio Saito, Jonas Lima, Gustavo Ribeiro e Isaac Pereira, além de 

outros bons atletas divulgados em competições por todo o Brasil.

ESPORTE
• A competição 
acontece nos dias 
17 e 18 de junho, na 
praia do Gaivota
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CIBRATELCIBRATEL
INICIADAS AS OBRAS DE INICIADAS AS OBRAS DE 
EXPANSÃO DA NOVA ORLAEXPANSÃO DA NOVA ORLA
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OBRAS
• A orla está recebendo 
lajotas retangulares, 
iluminação ornamental 
em LED, ciclovia, 
calçada e bancos, 
padronizando os 
roteiros turísticos de 
Itanhaém

Avançando na padronização dos roteiros 

turísticos, a Prefeitura de Itanhaém, por meio 

da Secretaria de Obras e Desenvolvimento 

Urbano, iniciou a revitalização de mais um 

trecho da Praia do Cibratel 1. Dessa vez, as 

obras compreende a área entre a Avenida 

Paulo Roberto Rezende de Campos Maia e a 

Rua Dr. Frederico de S. Queiroz Filho. Ganhará 

novo traçado parte da Avenida Dr. Edson 

Batista de Andrade, com a remoção de parte 

da área de gramado próxima às residências.

Este trecho do calçadão do Cibratel re-

ceberá lajotas retangulares, iluminação orna-

mental em LED, ciclovia, calçada e bancos. Os 

investimentos são oriundos do Departamento 

de Apoio ao Desenvolvimento das Cidades 

Estâncias (DADETUR) do exercício 2022 e 

do Fundo Metropolitano.

O pacote inclui ainda a revitalização da 

Passarela de Anchieta, na Praia do Sonho, 

onde serão trocadas as madeiras desgasta-

das, haverá imunização e vernização e limpe-

za em toda a estrutura, além de instalação de 

novas lixeiras.

PRIMEIRA FASE
A primeira fase da revitalização da Praia 

do Cibratel já está finalizada nas imediações 

do Pocinho de Anchieta (altura da Rua Ma-

estro Alberto Marino até a Avenida Paulo 

Roberto Rezende de Campos Maia). Os inves-

timentos também são oriundos do DADETUR 

e do Fundo Metropolitano.

No mesmo pacote, foram incluídas as 

revitalizações da Praça do Pescado, da Trilha 

do Sapucaitava, da Rua Sebastião das Dores 

(acesso à Alameda Emídio de Souza), praias 

dos Pescadores, Cibratel 1 e Jardim Suarão, 

além da implantação de novas placas de 

sinalização turística.
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As obras de pavimentação estão avan-

çando por todos os bairros da Cidade. E 

os trabalhos seguem na Rua André José 

Camargo (trecho entre as ruas José Simone 

e Eulicia Chaves de Souza), importante via 

do Jamaica, que já recebeu drenagem, guias 

e sarjetas. Nas próximas semanas, serão 

assentadas as lajotas nos 430 metros da via.

Após os trabalhos no Jamaica, a pa-

vimentação se estende para outras vias 

do Tropical, Jardim Rio do Poço II, Jardim 

das Palmeiras, Savoy e Tanise (ver relação 

abaixo).

Este novo anúncio faz parte de um con-

junto de três pacotes de obras, todos frutos 

de convênios celebrados pela Prefeitura de 

Itanhaém com a Secretaria de Governo e Re-

lações Institucionais do Estado de São Paulo.

No total, serão urbanizados 7,6 Km de 

vias nos três grandes pacotes, contemplando 

30 trechos de ruas em 12 bairros da Cidade: 

Loty, Verde Mar, Jardim Guacyra, Jardim 

Oasis, Recanto dos Bandeirantes, Campos 

Elíseos, Tropical, Jardim Rio do Poço II, Jar-

dim das Palmeiras, Jamaica, Savoy e Tanise.

IMPORTANTE VIA DO JAMAICA, IMPORTANTE VIA DO JAMAICA, 
OBRAS NA RUA ANDRÉ JOSÉ OBRAS NA RUA ANDRÉ JOSÉ 
CAMARGO AVANÇAMCAMARGO AVANÇAM

OBRAS
• Após os 
trabalhos, a 
pavimentação 
se estende para 
outras vias do 
Tropical, Jardim 
Rio do Poço 
II, Jardim das 
Palmeiras, Savoy 
e Tanise

• PACOTE 1 (18 RUAS/ 4,6 KM)
Rua Marly (Rua Prefeito Sezesfredo A. Cortez/ Rua Thelma) – Vila Loty, Rua Suzana (Rua Prefeito 
Sezesfredo A. Cortez/ Rua Thelma + 28,47 m) – Vila Loty, Rua Maria Tereza (Rua Prefeito Sezes-
fredo A. Cortez/ Rua Thelma + 28,68 m) – Vila Loty, Rua Maria Cecilia (Rua Prefeito Sezesfredo 
A. Cortez/ Rua Thelma + 15,82 m) – Vila Loty, Rua Silvia (Rua Thais/ Rua Thelma + 32,69 m) – Vila 
Loty, Avenida Lydia (Rua Marly/ Rua Maria Cecilia + 27,34 m) – Vila Loty, Rua Lia Maria (Rua Marly/ 
Rua Maria Cecilia + 54,92 m) – Vila Loty, Rua Thais (Rua Marly/ Rua Daisy) – Vila Loty, Rua Thelma 
(Rua Maria Tereza/ Rua Daisy) – Vila Loty, Rua Daisy (Rua Thelma/ Rua Thais + 7,18m) – Vila Loty, 
Rua Érico Veríssimo (Av. Maria Albertina + 155,46 m) – Vila Verde Mar, Rua João Barbi (Av. Maria 
Albertina + 155,46 m) – Vila Verde Mar, Rua Prestes Maia (Av. Maria Albertina + 155,46 m) – Vila 
Verde Mar, Rua Brigadeiro Faria Lima (Av. Maria Albertina + 185,76 m) – Vila Verde Mar, Rua Érico 
Veríssimo (Vila Verde Mar)/ Rua Cicero Martins dos Santos (Jd. Santa Terezinha) – Vila Verde Mar, 
Rua João Barbi (Vila Verde Mar)/ Rua Aristeu Miguel (Jd. Santa Terezinha) – Vila Verde Mar, Rua 
Prestes Maia (Vila Verde Mar)/ Rua 15 (Jd. Santa Terezinha) – Vila Verde Mar e Rua Brigadeiro 
Faria Lima (Vila Verde Mar)/ Rua 16 (Jd. Santa Terezinha) – Vila Verde Mar.

• PACOTE 2 (5 RUAS/ 1,8 KM)
Avenida das Palmeiras (Rua Gameleira/Rua Imbúia) – Jardim Guacyra, Rua Marco Paulo Duarte 
(Rua Rita Prado da Silva/Francisco Sanches + 140,00m) – Jardim Oasis, Rua João Antônio 
(Rua Francisco Sanches + 104,41m) – Jardim Oasis II, Rua Geza Hary (Rua J + 240,06 m) – 
Recanto dos Bandeirantes e  Rua Araraquara (Alameda Guaraçai/Alameda Campos Elíseos 
+ 54,30 m) – Campos Elíseos

• PACOTE 3 (7 RUAS/ 1,2 KM)
Avenida Walter Miranda (Rua 16 + 195,72 m) – Bal. Tropical, Viela 1 (Veneravel Paulo Roberto 
Lopes + 94,87 m)  – Jd. Rio do Poço II, Rua Amaro da Silveira (Avenida dos Coqueiros + 
84,62 m) – Jd. Das Palmeiras I, Rua André José Camargo (Rua José Simone + 30,12m/ Rua 
Eulicia Chaves de Souza) – Jd. Jamaica, Rua Antonio Alves Quintas (Rua Brigida de Veras/ 
Av. Alexandre Rangel de Lima) – Jd. Rio do Poço II, Rua José Apelian (Rua Abel Francisco 
Caniçais + 32,84 m) – Savoy e Viela 04 (Rua Jardinópolis/ Rua Silvilino Ferreira Nunes + 31,26 
m) – Jd. Tanise

CONFIRA A TABELA, COM OS PACOTES, RESPECTIVOS TRECHOS DE RUAS E BAIRROS QUE SERÃO CONTEMPLADOS
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ATENDIMENTO • A ação acontece a 
partir das 9 horas na Praça Nossa Senhora do 
Sion, e contará com serviços de assistência 
social, trabalho, saúde, beleza e bem estar 
animal

Em um trabalho intersetorial, com diversos atendimentos 

à população, a Prefeitura de Itanhaém realizará nesta quarta-

-feira (24), na Praça Nossa Senhora do Sion, o projeto “Social 

até Você”. A ação acontece a partir das 9 horas e contará com 

serviços de assistência social, orientação jurídica, trabalho, 

saúde, beleza, meio ambiente, proteção e bem estar animal.

Na oportunidade, as equipes da Secretaria de Assistência 

e Desenvolvimento Social estarão no local com uma van para 

orientar a população sobre inserção em serviços, programas, 

projetos, benefícios e ainda realizando as devidas soluções 

para demandas apresentadas.

A Secretaria de Relações do Trabalho levará serviços do 

Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT), como: atualiza-

ção de currículo, encaminhamento para vagas do PAT e Banco 

do Povo. O Cartório Eleitoral também marca presença para 

revisões, transferências e quitação de multas.

Dentre outros serviços oferecidos, constam cadastramen-

to e atualização do CadÚnico, Ouvidoria Geral do Município, 

orientações financeira, inscrições para Castração e Feira de 

Adoção Animal. A OAB – Ordem dos Advogados do Brasil – 83ª 

Subseção de Itanhaém, Mongaguá e Itariri marcará presença 

ofertando orientações jurídicas.

Na área da Beleza, a Casa da Mulher ofertará serviços em 

parceria com a Escola Yelo.

“SOCIAL ATÉ“SOCIAL ATÉ
VOCÊ” ESTARÁ NO VOCÊ” ESTARÁ NO 
SUARÃO NESTA SUARÃO NESTA 
QUARTA (24)QUARTA (24)

CONCURSO INTERNO CONCURSO INTERNO 
PROMOVE 30 PROMOVE 30 
GUARDAS MUNICIPAISGUARDAS MUNICIPAIS

Parte do Plano de Carreira dos Servidores Efetivos da Guarda Civil Municipal 

(GCM), a Prefeitura de Itanhaém entregou, na última segunda-feira (22), as portarias 

de promoção a 30 GCMs. Os guardas foram promovidos por meio de concurso 

interno, homologado em abril deste ano – o último certame foi realizado há 19 anos.

No total, foram promovidos: 22 GCMs para a 1ª Classe, quatro para Classe 

Especial e outros quatro para Inspetor. A promoção consiste na elevação do ser-

vidor do Quadro de Pessoal da Guarda Civil Municipal para nível imediatamente 

superior na carreira, nos termos da Lei Complementar nº 194/2018 e do Decreto 

Municipal nº 4.213/2021.

O secretário de Trânsito e Segurança, Milton Campos, destaca que esta 

promoção faz parte de uma série de ações de fortalecimento da GCM. “É uma 

valorização a grandes profissionais do nosso efetivo, servidores que estão há anos 

se dedicando a segurança da população e do patrimônio público. Isso se soma a 

trabalho que a Prefeitura tem feito para prestigiar a corporação, como na compra 

de novos equipamentos, treinamentos, viaturas, o chamamento dos 50 novos 

GCMs, o novo COI e a base da ROMU”.

CONCURSO INTERNO
Foram realizados dois cer-

tames. O concurso “Seleção 

por Antiguidade” foi realiza-

do em duas fases: tempo de 

efetivo exercício no cargo e 

Curso Específico de Capa-

citação Profissional.  Já o 

concurso “Seleção por Pro-

moção” consiste em 3 fases: 

aplicação de prova objetiva, 

avaliação de aptidão física e 

Curso Específico de Capaci-

tação Profissional.

CONCURSO INTERNO • No total, foram promovidos: 22 GCMs para 
a 1ª Classe, quatro para Classe Especial e outros quatro para Inspetor
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Com o intuito de estimular e valorizar as brincadeiras para 

que crianças desenvolvam uma infância saudável, a Prefeitura de 

Itanhaém, por meio da Secretaria de Educação, Cultura e Esportes 

preparou uma programação especial para a Semana Municipal do 

Brincar, que este ano tem como tema “A Natureza no Brincar”. As 

atividades acontecem de 22 a 27 de maio.

Em sua 9ª edição, a Semana Municipal do Brincar que acontece desde 

2015, tem como proposta, conscientizar docentes, pais e sociedade civil sobre a 

importância de naturalizar a infância com as tradições de brincadeiras ao ar livre, cantigas, jogos, 

artes e pesquisas com elementos da natureza.

Neste ano, a programação contará com oficinas, palestras, além de diferentes e lúdicas ativida-

des nas escolas (confira a programação completa no site da prefeitura www.itanhaem.sp.gov.br). O 

encerramento acontece no dia 27 de maio, com a Arena Brincar, que será montada na Boca da Barra, 

localizada na Praça 22 de Abril. Das 13h30 às 17 horas, o local contará com diversas atividades para 

crianças e também toda família.  

Durante o evento, estão previstas diferentes oficinas como: confecção de brinquedos (catavento, 

balangandã), arte com a natureza, pintura com tintas de extratos naturais, pintura de rosto, rua do 

lazer, ateliê vivo, entre outras. O Centro de Educação Ambiental (CEA) promoverá a oficina “Árvore 

dos Sonhos”, que contará com a participação de crianças e adultos.

Para encerrar, o Instituto Gremar trará o espetáculo circense “Sobre as ondas” da companhia Trupe 

do Mar, que irá celebrar o dia da Mata Atlântica. A ação acontece por meio da parceria entre as Secre-

tarias de Planejamento e Meio Ambiente e Educação, Cultura e Esportes. Na oportunidade, a Trupe 

do Mar através da linguagem cênica, exposição de fotos e peças do acervo biológico, irá comunicar 

ao público sobre as nossas ações e consequências, provocando reflexão sobre o que podemos fazer 

para um convívio mais harmônico e sustentável com a natureza.

POSTO DE VACINAÇÃO – Ainda durante o evento “Arena do Brincar”, haverá um Posto de Vacina-

ção da Equipe de Vigilância Epidemiológica para atualização de carteiras de vacinação com objetivo 

de ampliar a cobertura vacinal no município.
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01.01	 CÂMARA MUNICIPAL DE ITANHAÉM
01.031.0001.2002	 Administração da Câmara 
10           3.3.90.39	 Outros Serviços de Terceiros - P. Jurídica  	   R$   750.000,00
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 17 de maio de 2023.
TIAGO RODRIGUES CERVANTES
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio. Proc. nº 5.141/2023.

DECRETO Nº 4.474, DE 17 DE MAIO DE 2023
“Abre crédito adicional suplementar no valor de R$ 750.000,00 (setecentos e cinquenta mil reais), e 
dá outras providências.”
TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por lei, e tendo em vista o disposto no artigo 42 da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março 
de 1964,
DECRETA:
Art. 1º Fica aberto no Departamento Contábil um crédito adicional suplementar no valor de R$ 
750.000,00 (setecentos e cinquenta mil reais), autorizado pela Lei nº 4.664, de 16 de maio de 2023, 
para reforço da seguinte dotação constante da Lei Orçamentária vigente:
01	 CÂMARA MUNICIPAL DE ITANHAÉM
01.01	 CÂMARA MUNICIPAL DE ITANHAÉM
01.031.0001.2002	 Administração da Câmara 
4            3.1.90.11	 Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil      	 R$       750.000,00
Art. 2º O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1º será coberto, nos termos do disposto no 
artigo 43, § 1º, inciso III, da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964, com recursos provenientes da 
anulação, em igual valor, da seguinte dotação constante da Lei Orçamentária vigente:
02	 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAÉM 
02.14	 SECRETARIA DE OBRAS E DESENVOLVIMENTO URBANO
15.451.0013.1053	 Linha Desenvolve Municípios
443        4.4.90.51	 Obras e Instalações                                          	 R$       750.000,00
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 17 de maio de 2023.
TIAGO RODRIGUES CERVANTES
Prefeito Municipal
Registrado em livro próprio. Proc. nº 5.142/2023.

PROCURADORIA GERAL
MUNICÍPIO DE ITANHAÉM

PGM – DECISÃO ADMINISTRATIVA Nº 105/2023.  Processo Administrativo nº 8142/2022.  – Objeto: 
Cancelamento ISSQN. Requerente: FERNANDA CRISTINA LUCIO ME.  Decisão Recursal: PEDIDO 
NEGADO PROVIMENTO AO RECURSO. JULG. 18.05.2023 – Procurador Geral – JORGE EDUARDO 
DOS SANTOS.

PGM – DECISÃO ADMINISTRATIVA Nº 106/2023.  Processo Administrativo nº 5333/2016. – Objeto: 
DECISÃO ADMINISTRATIVA EM GRAU DE RECURSO- Cancelamento de ISSQN. Requerente: VONALDO 
LOPES SOARES. Decisão Recursal: NEGADO PROVIMENTO. JULG. 18.05.2023 – Procurador Geral – 
JORGE EDUARDO DOS SANTOS.

PGM – DECISÃO ADMINISTRATIVA Nº 107/2023.  Processo Administrativo, n° 20646/2019. – Objeto: 
Regularização de Plantas - Isenção de ISSQN. Requerente: ISABELA NEVES FERNANDES.  Decisão 
Recursal: NEGADO PROVIMENTO. JULG. 18.05.2023 – Procurador Geral – JORGE EDUARDO DOS 
SANTOS.

PGM – DECISÃO ADMINISTRATIVA Nº 108/2023.  Processo  Administrativo nº 13/2022. – Objeto: 
Cancelamento de Licença de Transporte Escolar. Requerente: WALTER DE MORAES. Decisão Recursal: 
NEGADO PROVIMENTO AO RECURSO. JULG. 19.05.2023 – Procurador Geral – JORGE EDUARDO DOS 
SANTOS.

SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 20/2023
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
os candidatos relacionados abaixo para comparecerem no dia 05/06/2023 para Ciência da Convocação 
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida 
Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de até 
30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 04/07/2023.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda a data da CIÊNCIA DA 
CONVOCAÇÃO e as exigências discriminadas no capítulo 13. DA CONVOCAÇÃO, conforme Edital nº 
004/2019.

LEIS

LEI Nº 4.665, DE 22 DE MAIO DE 2023
“Dispõe sobre a proibição da veiculação de publicidade ou propaganda misógina, sexista ou estimuladora 
de qualquer tipo de violência contra a mulher no âmbito do Município de Itanhaém/SP.”
TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a seguinte Lei: 
Art. 1º Fica proibida a veiculação de publicidade ou propaganda de caráter misógino, sexista ou que 
estimule qualquer tipo de violência contra a mulher, nos meios de comunicação no município de Itanhaém, 
dentre os quais outdoors, folhetos, cartazes, revistas, rádio, televisão e/ou qualquer outro meio eletrônico.
Art. 2º Sujeitam-se às penalizações descritas nesta Lei toda publicidade ou propaganda que contenha 
imagem, texto ou áudio que:
I - exponha, divulgue ou estimule a violência física, mental, emocional e sexual contra a mulher;
II - fomente a misoginia e o sexismo.
Art. 3º Será aplicada multa à pessoa física ou jurídica que cometer as infrações previstas no art. 2º desta 
Lei, nos termos do art. 57 da Lei Federal nº 8.078, de 11 de setembro de 1990 - Código de Defesa do 
Consumidor, sem prejuízo de outras penalidades previstas na legislação em vigor.
Parágrafo único. Além da multa, serão adotadas medidas visando à suspensão da veiculação da 
publicidade ou propaganda.
Art. 4º As despesas decorrentes com a execução desta Lei correrão por conta de dotações próprias 
do orçamento vigente.
Art. 5º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 22 de maio de 2023. 
TIAGO RODRIGUES CERVANTES 
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Proc. nº 4.871/2023. 
Projeto de Lei de autoria do Vereador Lucas Gabriel Setubal Abbasi.

LEI COMPLEMENTAR Nº 234, DE 23 DE MAIO DE 2023
“Dispõe sobre o valor do vencimento ou salário básico dos cargos e empregos de Agente Comunitário 
de Saúde e de Agente de Combate às Endemias, para o cumprimento do piso salarial profissional 
nacional, conforme estabelece a Emenda Constitucional nº 120, de 5 de maio de 2022.”
TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Prefeito Municipal de Itanhaém,
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Itanhaém aprovou e eu promulgo a seguinte Lei Complementar: 
Art. 1º O valor do vencimento ou salário básico mensal dos cargos e empregos públicos de Agente 
Comunitário de Saúde e de Agente de Combate às Endemias, relativo ao cumprimento de jornada de 
40 (quarenta) horas semanais de trabalho, será de R$ 2.640,00 (dois mil, seiscentos e quarenta reais), 
a partir de 1º de maio de 2023.
Art. 2º As despesas decorrentes desta Lei Complementar correrão por conta das dotações orçamentárias 
próprias.
Art. 3º Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 23 de maio de 2023.
TIAGO RODRIGUES CERVANTES
Prefeito Municipal
Registrada em livro próprio. Proc. nº 5.019/2023. 
Projeto de Lei Complementar de autoria do Executivo.

DECRETOS

DECRETO Nº 4.473, DE 17 DE MAIO DE 2023
“Abre crédito adicional suplementar no valor de R$ 750.000,00 (setecentos e cinquenta mil reais), e 
dá outras providências.”
TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por lei, e tendo em vista o disposto no artigo 42 da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964,
DECRETA:
Art. 1º Fica aberto no Departamento Contábil um crédito adicional suplementar no valor de R$ 
750.000,00 (setecentos e cinquenta mil reais), autorizado pela Lei nº 4.663, de 16 de maio de 2023, 
para reforço das seguintes dotações constantes da Lei Orçamentária vigente:
01	 CÂMARA MUNICIPAL DE ITANHAÉM
01.01	 CÂMARA MUNICIPAL DE ITANHAÉM
01.031.0001.2001	 Coordenação Legislativa
1            3.1.90.11	 Vencimentos e Vantagens Fixas - P. Civil       	 R$  120.000,00
01.031.0001.2002	 Administração da Câmara 
2            3.1.90.01	 Aposentadoria, Reserva Remunerada e Ref.    	 R$  120.000,00
5            3.1.90.13 Obrigações Patronais - INSS	    R$  230.000,00
6            3.1.90.94	 Indenizações e Restituições Trabalhistas	    R$  210.000,00
7            3.1.91.13	 Obrigações Patronais - Intraorçamentário	    R$    70.000,00
	 TOTAL............................................................R$  750.000,00
Art. 2º O crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 1º será coberto, nos termos do disposto no 
artigo 43, § 1º, inciso III, da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964, com recursos provenientes da 
anulação, em igual valor, da seguinte dotação constante da Lei Orçamentária vigente:
01	 CÂMARA MUNICIPAL DE ITANHAÉM
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CARGO: TÉCNICO DE ENFERMAGEM
NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO
JULIANA APARECIDA BARBOSA DOS SANTOS ****9029 113
LEILA CARLA DE OLIVEIRA SANTOS ****1137 114
LEILA RAQUEL EVANGELISTA PEREIRA DA SILVA ****0147 115

Itanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 21/2023
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 05/06/2023 para Ciência da Convocação 
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida 
Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de até 
30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 04/07/2023.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda a data da CIÊNCIA DA CONVOCAÇÃO 
e as exigências discriminadas no capítulo 13. DA CONVOCAÇÃO, conforme Edital nº 004/2019.
CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL
NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO
GABRIELA PEREIRA SOMBINI ****8273 06

Itanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 30/2023
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
os candidatos relacionados abaixo para comparecerem no dia 05/06/2023 para Ciência da Convocação 
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida 
Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A partir da convocação citada acima, o candidato deverá entregar os documentos discriminados no 
item 13.5 do Edital nº 05/2019, dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis, isto é nos dias 
06/06/2023 e 07/06/2023.
Para a realização do exame médico, o candidato deverá apresentar/entregar o resultado dos exames 
relacionados no Anexo V do Edital nº 05/2019, dentro do prazo de 30 (trinta) dias corridos a contar 
da data de ciência da convocação, isto é, até dia 04/07/2023.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda a data da CIÊNCIA DA CONVOCAÇÃO 
e as exigências discriminadas no capítulo 13. DA CONVOCAÇÃO, conforme Edital nº 005/2019.
CARGO: EDUCADOR DE CRECHE
NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO
FLAVIA APARECIDA DE SOUZA SANTOS ****8386 160
ROBSON MESSIAS ****8527 161
LUCIANA PINTO RODRIGUES ****5280 162
MARLUCE APARECIDA DOS SANTOS ****0995 163

Itanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 31/2023
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 05/06/2023 para Ciência da Convocação 
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida 
Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A partir da convocação citada acima, o candidato deverá entregar os documentos discriminados no 
item 13.5 do Edital nº 05/2019, dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis, isto é nos dias 
06/06/2023 e 07/06/2023.
Para a realização do exame médico, o candidato deverá apresentar/entregar o resultado dos exames 
relacionados no Anexo V do Edital nº 05/2019, dentro do prazo de 30 (trinta) dias corridos a contar 
da data de ciência da convocação, isto é, até dia 04/07/2023.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda a data da CIÊNCIA DA CONVOCAÇÃO 
e as exigências discriminadas no capítulo 13. DA CONVOCAÇÃO, conforme Edital nº 005/2019.
CARGO: PROFESSOR SUBSTITUTO I
NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO
CRISTIANE SIQUEIRA NONATO ****8977 86

Itanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 32/2023
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 

o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 05/06/2023 para Ciência da Convocação 
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida 
Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A partir da convocação citada acima, o candidato deverá entregar os documentos discriminados no 
item 13.5 do Edital nº 05/2019, dentro do prazo improrrogável de 02 (dois) dias úteis, isto é nos dias 
06/06/2023 e 07/06/2023.
Para a realização do exame médico, o candidato deverá apresentar/entregar o resultado dos exames 
relacionados no Anexo V do Edital nº 05/2019, dentro do prazo de 30 (trinta) dias corridos a contar 
da data de ciência da convocação, isto é, até dia 04/07/2023.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda a data da CIÊNCIA DA CONVOCAÇÃO 
e as exigências discriminadas no capítulo 13. DA CONVOCAÇÃO, conforme Edital nº 005/2019.
CARGO: PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II
NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO
ELLEN BETONI MOMO *****4144 62

Itanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 43/2023
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 05/06/2023 para Ciência da Convocação 
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida 
Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de até 
30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 04/07/2023.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda à data estipulada para a Ciência da 
Convocação e as exigências discriminadas no capítulo 15. DA NOMEAÇÃO, conforme Edital nº 001/2017.
CARGO: SERVENTE
NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO
RODRIGO FERNANDES GONCALVES *****717-3 180

Itanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 44/2023
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
os candidatos relacionados abaixo para comparecerem no dia 05/06/2023 para Ciência da Convocação 
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida 
Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de até 
30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 04/07/2023.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda à data estipulada para a Ciência da 
Convocação e as exigências discriminadas no capítulo 15. DA NOMEAÇÃO, conforme Edital nº 001/2017.
CARGO: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR
NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO
ANDRE LUIZ DIAS DE MIRANDA *****645-0 39
MONIQUE PINHEIRO MENDES AMERICO *****089-X 40
ANDRE VIEIRA *****714-3 41

Itanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 45/2023
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 05/06/2023 para Ciência da Convocação 
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida 
Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de até 
30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 04/07/2023.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda a data da Ciência da Convocação 
e as exigências discriminadas no capítulo 15. DA NOMEAÇÃO, conforme Edital nº 001/2017.
CARGO: TELEFONISTA AUXILIAR DE REGULAÇÃO MÉDICA
NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO
RENATA DA SILVA REIS *****498-9 26

Itanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 46/2023
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
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os candidatos relacionados abaixo para comparecerem no dia 05/06/2023 para Ciência da Convocação 
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida 
Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de até 
30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 04/07/2023.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda à data estipulada para a Ciência da 
Convocação e as exigências discriminadas no capítulo 15. DA NOMEAÇÃO, conforme Edital nº 001/2017.
CARGO: AUXILIAR ESCOLAR
NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO
ALANE DIAS *****792-7 467
KARLA MOREIRA DA SILVA *****811-3 468
NADIA JANAINA GONCALVES DOS SANTOS *****063-9 469

Itanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 80/2023
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
os candidatos relacionados abaixo para comparecerem no dia 05/06/2023 para Ciência da Convocação 
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida 
Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de até 
30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 04/07/2023.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda à data estipulada para a Ciência da 
Convocação e as exigências discriminadas no capítulo 13. DA NOMEAÇÃO, conforme Edital nº 002/2017.
CARGO: INSPETOR DE ALUNOS
NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO
VICTOR FELICIANO SANTOS ****6950 356
NAYARA MIRANDA DE LIMA ****5156 357
RENATA LEAL RODRIGUES ****1636 358
CINALDA FERREIRA DOS SANTOS ****1.109 359

Itanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 81/2023
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
os candidatos relacionados abaixo para comparecerem no dia 05/06/2023 para Ciência da Convocação 
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida 
Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de até 
30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 04/07/2023.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda à data estipulada para a Ciência da 
Convocação e as exigências discriminadas no capítulo 13. DA NOMEAÇÃO, conforme Edital nº 002/2017.
CARGO: PROFESSOR DE CRECHE
NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO
CARINA FRANCA NASCIMENTO ****4936 143
ELAINE CRISTINA BARBOSA FERNANDES LEAO ****7005 144
PRISCILA CRISTINA ASSUNCAO COSTA ****0336 145
BRUNA FAZOLIN ****2903 146

Itanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 82/2023
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 

o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 05/06/2023 para Ciência da Convocação 
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida 
Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de até 
30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 04/07/2023.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda à data estipulada para a Ciência da 
Convocação e as exigências discriminadas no capítulo 13. DA NOMEAÇÃO, conforme Edital nº 002/2017.
CARGO: INSTRUTOR CULTURAL – DANÇA DE RUA
NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO
ATILA GUILHERME CONCEICAO ****1486 07

Itanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 83/2023
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 05/06/2023 para Ciência da Convocação 
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida 
Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de até 
30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 04/07/2023.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda à data estipulada para a Ciência da 
Convocação e as exigências discriminadas no capítulo 13. DA NOMEAÇÃO, conforme Edital nº 002/2017.
CARGO: AGENTE DE TRÂNSITO
NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO
WAGNER DE ALMEIDA SANTOS ****9747 09

Itanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 84/2023
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 05/06/2023 para Ciência da Convocação 
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida 
Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de até 
30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 04/07/2023.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda à data estipulada para a Ciência da 
Convocação e as exigências discriminadas no capítulo 13. DA NOMEAÇÃO, conforme Edital nº 002/2017.
CARGO: PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA III – DISCIPLINA DE HISTÓRIA
NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO
DANIEL SOARES DA ROCHA ****6308 18

Itanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 85/2023
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 05/06/2023 para Ciência da Convocação 
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida 
Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de até 
30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 04/07/2023.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda à data estipulada para a Ciência da 
Convocação e as exigências discriminadas no capítulo 13. DA NOMEAÇÃO, conforme Edital nº 002/2017.
CARGO: PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA III – DISCIPLINA DE LÍNGUA PORTUGUESA
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NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO
NATALIA ROVERI ADOMAITIS *****1884 55

Itanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 86/2023
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 05/06/2023 para Ciência da Convocação 
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida 
Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de até 
30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 04/07/2023.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda à data estipulada para a Ciência da 
Convocação e as exigências discriminadas no capítulo 13. DA NOMEAÇÃO, conforme Edital nº 002/2017.
CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO
MARINALDO FRANCISCO DA SILVA ****2213 39

Itanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 87/2023
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 05/06/2023 para Ciência da Convocação 
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida 
Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de até 
30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 04/07/2023.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda à data estipulada para a Ciência da 
Convocação e as exigências discriminadas no capítulo 13. DA NOMEAÇÃO, conforme Edital nº 002/2017.
CARGO: FISCAL DO MEIO AMBIENTE
NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO
JOANA D ARC BRAGA DA COSTA *****5428 25

Itanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 88/2023
A PREFEITURA MUNICIPAL ESTÂNCIA BALNEÁRIA DE ITANHAÉM, Estado de São Paulo, CONVOCA 
o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 05/06/2023 para Ciência da Convocação 
no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida 
Washington Luiz, 75 – Centro, no horário das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00.
A entrega da documentação e resultados dos exames médicos devem ocorrer no prazo máximo de até 
30 (trinta) dias contados da Ciência da Convocação, isto é, até dia 04/07/2023.
A perda do direito a nomeação ocorrerá caso o candidato não atenda à data estipulada para a Ciência da 
Convocação e as exigências discriminadas no capítulo 13. DA NOMEAÇÃO, conforme Edital nº 002/2017.
CARGO: SECRETÁRIO DE ESCOLA
NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO
BRUNA ROBERTA PEREIRA DE SOUSA ****1603 184

Itanhaém, 23 de maio do ano de 2023.
GILBERTO ANDRIGUETTO JUNIOR
Secretário de Administração

NOTIFICAÇÃO
A Sr.ª MAYARA LUCI DE OLIVEIRA
O PRESIDENTE DA COMISSÃO, Sr. Jefferson Oliveira da Silva, designado pela portaria DA nº. 72/2023, 
no procedimento administrativo nº. 5067/1/2023 CITA a Sr.ª Mayara Luci de Oliveira, dando-lhe ciência 
da abertura do processo administrativo com a finalidade de apurar a responsabilidade administrativa, 
resultante de ato omissivo ou comissivo praticado no desempenho do cargo ou função no serviço 
público, conforme os fatos articulados no processo nº. 5067/1/2023.
Tal conduta, se comprovada caracteriza as transgressões disciplinares previstas no artigo 102, I, II e X, 
do Regime Jurídico dos Servidores Públicos deste Município, Lei Municipal nº. 3055/2004, razão pela 
qual a servidora deverá responder ao competente processo disciplinar, na forma prevista no artigo 
129, do referido Regime Jurídico, facultando-lhe o direito de ampla defesa, como estatuído no Art.5º, 
LV, da Constituição Federal.
Designada para compor a Comissão Processante os servidores JEFFERSON OLIVEIRA DA SILVA E 
AMANDA KAROLINE DA SILVA FORTUNA, todos ocupantes de cargos de provimento efetivo, sob a 
presidência do primeiro, ao qual caberá a indicação de servidor para secretariar os trabalhos.
Fica desde logo citado de todos os termos do processo administrativo, bem como do prazo de 10 

(dez) dias para a apresentação de defesa, podendo fazer-se assistir por advogado, sob pena de, não 
o fazendo, ser-lhe nomeado um defensor dativo, bem como arrolar eventuais testemunhas e requerer 
documentos, vistas, cópias e demais providências que se fizerem necessárias a sua defesa, conforme 
Lei n° 3.055, de Janeiro de 2004, artigo 142.
Itanhaém, 22 de maio de 2023.
CAMILA WATANABE MUNIZ
Secretária da Comissão

NOTIFICAÇÃO
A Sr.ª ELISÂNGELA DE SOUZA OLIVEIRA
O PRESIDENTE DA COMISSÃO, Sr. Jefferson Oliveira da Silva, designado pela portaria DA nº. 73/2023, no 
procedimento administrativo nº. 5069/1/2023 CITA a Sr.ª Elisângela de Souza Oliveira, dando-lhe ciência 
da abertura do processo administrativo com a finalidade de apurar a responsabilidade administrativa, 
resultante de ato omissivo ou comissivo praticado no desempenho do cargo ou função no serviço 
público, conforme os fatos articulados no processo nº. 5069/1/2023.
Tal conduta, se comprovada caracteriza as transgressões disciplinares previstas no artigo 102, I, II e X, 
do Regime Jurídico dos Servidores Públicos deste Município, Lei Municipal nº. 3055/2004, razão pela 
qual a servidora deverá responder ao competente processo disciplinar, na forma prevista no artigo 
129, do referido Regime Jurídico, facultando-lhe o direito de ampla defesa, como estatuído no Art.5º, 
LV, da Constituição Federal.
Designada para compor a Comissão Processante os servidores JEFFERSON OLIVEIRA DA SILVA E 
AMANDA KAROLINE DA SILVA FORTUNA, todos ocupantes de cargos de provimento efetivo, sob a 
presidência do primeiro, ao qual caberá a indicação de servidor para secretariar os trabalhos.
Fica desde logo citado de todos os termos do processo administrativo, bem como do prazo de 10 
(dez) dias para a apresentação de defesa, podendo fazer-se assistir por advogado, sob pena de, não 
o fazendo, ser-lhe nomeado um defensor dativo, bem como arrolar eventuais testemunhas e requerer 
documentos, vistas, cópias e demais providências que se fizerem necessárias a sua defesa, conforme 
Lei n° 3.055, de Janeiro de 2004, artigo 142.
Itanhaém, 22 de maio de 2023.
CAMILA WATANABE MUNIZ
Secretária da Comissão

SECRETARIA DE 
SERVIÇOS E URBANIZAÇÃO

CONCORRÊNCIA 07/2023 PROCESSO 19.417/2022
OBJETO: Concessão administrativa para prestação dos serviços de iluminação pública no Município 
de Itanhaém/SP, incluídos a instalação, melhoramento, desenvolvimento, modernização, expansão, 
eficientização energética, operação e manutenção da Rede Municipal de Iluminação Pública. 
O Prefeito de Itanhaém realizou a HOMOLOGAÇÃO e a ADJUDICAÇÃO da CONCORRÊNCIA PÚBLICA 
07/2023 cujos termos foram publicados no Diário Oficial da União de 22 de maio de 2023 em sua seção 
III na página 283 e no Diário Oficial do Estado de São Paulo de 20 de maio de 2023 em sua seção I na 
página 234.

SECRETARIA DA 
FAZENDA

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 17228/2021
Assunto: Aprovação de Plantas 
Interessado: CONTRUTORA GOIANO LTDA
CNPJ: 30.774.440/0001-67 
Notificado a declarar e recolher o imposto dos serviços tomados no Sistema Eletrônico de Gestão na 
Inscrição Municipal 787079, em decorrência da obra aprovada pelo processo supra, no prazo de 15 
(quinze) dias a contar da publicação do ato no Boletim Oficial do Município.
PAMELLA BISEL
Fiscal de Tributos

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 12872/2022
Assunto: Cancelamento de Inscrição Municipal Nº 791147 
Interessado: ARIANE SCHULTZ DE CARVALHO
CNPJ: 41.733.698/0001-31
Notificada a apresentar documentos contábeis que comprovem a prestação de serviço ocorrida no 
período de funcionamento da empresa, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da publicação do ato no 
Boletim Oficial do Município.
PAMELLA BISEL
Fiscal de Tributos

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 435/2023
Assunto: Cancelamento do Alvará de Licença e Funcionamento da Inscrição Municipal Nº 788257, por 
ter alterado o endereço para outro município
Interessado: L.O.M MENOSSI SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS E TREINAMENTOS LTDA.
CNPJ: 29.923.205/0001-03
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Notificado a apresentar documentos que comprovem a inatividade para o período solicitado no processo 
supracitado (Exercícios de 06/2019 a 01/2023), no prazo de 15 (quinze) dias a contar da publicação do 
ato no Boletim Oficial do Município.
PAMELLA BISEL
Fiscal de Tributos

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 14354/2022
Assunto: Cancelamento de Inscrição Municipal Nº 785249
Interessado: ROSANA DEISE DA CUNHA RUTKOSKY
CNPJ: 27.189.772/0001-70
Notificada a apresentar documentos contábeis que comprovem a prestação de serviço ocorrida no 
período de funcionamento da empresa e a quitar débitos de Dívida Ativa, referentes aos exercícios de 
2017 a 2020, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da publicação do ato no Boletim Oficial do Município.
PAMELLA BISEL
Fiscal de Tributos

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 14356/2022
Assunto: Cancelamento de Inscrição Municipal Nº 785674
Interessado: CENTRO ESPECIALIZADO DE APOIO EM DEPENDÊNCIA QUÍMICA – C.E.A.D. LTDA.
CNPJ: 03.551.057/0001-77
Fica o responsável pela empresa notificado a quitar débitos de Dívida Ativa, referentes aos exercícios de 
2018 a 2022, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da publicação do ato no Boletim Oficial do Município.
PAMELLA BISEL
Fiscal de Tributos

PROCESSO DIGITAL Nº 1-23-ITA
Assunto: Alvará de Construção e Parcelamento do Solo
Interessado: Ana Lúcia Gomes Ribeiro Valadão
Notificação: Do processo supracitado para constituir Cadastro Eventual no Município para fins de 
declaração dos serviços tomados, referentes à Demolição e da Obra Aprovada.
Prazo: 05 dias 
ELISETE MAXIMO SANTOS
Fiscal de Tributos

SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES

ATOS DECISÓRIOS DE ACUMULAÇÃO REMUNERADA		
A Secretaria de Educação, Cultura e Esportes, através da Comissão de Acúmulo de Cargos, Empregos 
e Funções Públicas, expede os seguintes Atos Decisórios de Acúmulos Legais:		
RELAÇÃO DE ACÚMULOS LEGAIS		

SEQ. NOME RG
01 ADÃO JOSÉ DE SOUZA 16.751.663-2
02 ADRIANA GONÇALVES SANTOS RIBEIRO 56.125.854-5
03 ALESSANDRA SANTANA VALADARES 34.648.642-7
04 ALEXANDRE MONTEIRO DE BARROS 25.565.528-9
05 ANA CRISTINA DE OLIVEIRA SOUZA (1º e 2º Cargo) 22.315.067-8
06 BÁRBARA APARECIDA BARRADA MAGALHÃES (1º e 2º Cargo) 43.326.058-0
07 CRISTINA FERNANDES DE PAULA 23.670.998-1
08 DANIELA GONÇALVES DA SILVA 33.877.808-1
09 DICERD DA SILVA (1º e 2º Cargo) 12.656.262-3
10 ELISANGELA APARECIDA RIBEIRO 42.957.476-9
11 ELZA MARIA MORENO 41.474.964
12 FERNANDA BARREIROS LAPA LOUZA ARGOLO 43.037.714-9
13 FERNANDA RAQUEL DE OLIVEIRA GODKE 33.254.269-5
14 FERNANDO DE LARA LOPES 45.001.740-0
15 GISELY MARTINS TELES DE AGUIAR (1º e 2º Cargo) 27.585.643-4
16 HELENA RODRIGUES VILLELA MACHADO (1º e 2º Cargo) 16.921.209-9
17 IARA BERALDO 11.886.729-5

18 ISAEL SANTIAGO 20.588.241-9
19 JANAINA CATHARINA ANDRADE DA SILVA (1º e 2º Cargo) 26.278.890-1
20 JOSIANE PENICHE PINTO BARSAGLINI 27.968.744-8
21 JULIANA DE LARA BILLER (1º e 2º Cargo) 42.239.973-5
22 KARINE NUNES CORREIA CARVALHO 41.821.158-1
23 LARISSA DE LARA OLIVEIRA (1º e 2º Cargo) 40.905.186-X
24 LEANDRA DO CARMO COSTA 28.415.427-1
25 LILIANI MOMM DE ALMEIDA 7.723.100-5
26 LINCOLN RANIERE PORTO SCHWINGEL 47.689.238-7
27 LUIZA MARIA PEREIRA DOS SANTOS 33.740.130-5
28 MARIA CÉLIA LIMA SOUSA MAIORANO (1º e 2º Cargo) 24.400.215-0
29 MARIA ISABEL MAESTRO BARBEIRO 9.012.172-7
30 MARINA ROSA DA SILVA (1º e 2º Cargo) 18.739.199-3
31 MÔNICA FERNANDES DE SOUZA DA SILVA 22.969.621-1
32 MYCHAEL JOSÉ FERREIRA GALISA (1º e 2º Cargo) 1.648.445
33 PATRICIA AZIMONTE 15.540.942-6
34 PATRICIA SANTOS DE MENEZES 41.295.312-2
35 RENATA GALVÃO PENNA 27.991.847-1
36 ROSELI APARECIDA VITORINO 20.323.294-3
37 ROSEMARY DA CÂMARA LEAL NAKAGAKI 18.063.076-3
38 SÔNIA CRISTINA DE OLIVEIRA (1º e 2º Cargo) 17.512.860-1
39 TALITA MARIA DA SILVA (1º e 2º Cargo)   30812.731-6
40 VANESSA LEITE DE OLIVEIRA CARLI 45.233.629-6
41 VERA LUCIA IRENE XAVIER LUCIO 18.646.908-1
42 VICTOR LUIS CATARINO PEREIRA 27.188.025-9
43 VINICIUS LOPES DE OLIVEIRA (2º Cargo) 48.871.858-2

Itanhaém, 23 de maio de 2.023. 	
DANIELA HORVATH MUCCI		
ELIANE MENEZES SANTOS		
LUCI CRISTINA BAENA FERNANDES SHARIFF		
MARIA BERENICE AZEVEDO DE OLIVEIRA		
ALEXANDRE ANTONIO MATENAUER		

ATOS DECISÓRIOS DE NÃO ACUMULAÇÃO 	
A Secretaria de Educação, Cultura e Esportes, através da Comissão de Acúmulo de Cargos, Empregos 
e Funções Públicas, expede os seguintes Atos Decisórios de Não Acúmulos:	
RELAÇÃO DE NÃO ACÚMULOS 	

SEQ. NOME
01 ADRIANA ROSCIA DOMENES
02 AGNES CASSIA SANTOS GRILLO
03 ALESSANDRA MARTINEZ GALEGO
04 ALESSANDRO FERNANDES NORBERTO
05 ANA LUCIA STORAI
06 ANA MARIA ALVES PEREIRA
07 ANDRÉ LUIS PEREIRA VELLANOS
08 BARBARA FIGUEIREDO RIBEIRO
09 BRUNO CESAR PEREIRA
10 CELSO LUIZ ROMANINI
11 CLEIDE PEREIRA ALVES
12 CRISTIANE SELENE DELFINO
13 DAIANE ELOISA ORETENEY
14 DANIELA APARECIDA VIEIRA BROGES
15 DANIELE RIGO
16 DIEGO PINTO JABOIS
17 DJALMA MARTINS DOS SANTOS
18 EDUARDA SANTOS DE OLIVEIRA CARVALHO
19 EDUARDO DOS SANTOS SILVA
20 ELISETE HAYTSMANN
21 EUGÊNIO LUIZ VOLPIN
22 FELIPE JUSTINIANO PUPO
23 FERNANDA MARIA PADILHA
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24 FERNANDO MARQUES FRAGA
25 FULVIA NUNES LIMA ALVES
26 GABRIEL RODRIGUES MACHADO CLARO
27 GABRIELLE PINTO ROMÃO MARTINS
28 GRACE DE SOUZA ARAUJO RODRIGUES
29 HEBERT LUIZ CINTRA SOARES
30 HUGO DIGMAYER MODO DA ROSA
31 ISAAC LEODORO RIBEIRO
32 JEANNIE DOMINISKCI LUZ
33 JONAS PELIN
34 JULIANA DE PAULA ARÚJO DOS REIS
35 JULIANA PARAECIDA MARQUES SILVA
36 KARLA STANCO
37 LAUDICEIA MARIA MARTINS DURAN
38 LEANDRO SILVA PAIVA
39 LUCIENE SACONE
40 LUIZ CARLOS RODRIGUES DE CARVALHO
41 MARAÍSA SIQUEIRA DOS SANTOS
42 MARCIA APARECIDA RAMOS MANIÇOBA
43 MARIA CONCEIÇÃO SIMÕES DIAS
44 MARIA FERNANDA GRECHI
45 MARIA JOSE GOMES NOVAIS
46 MARIA MADALENA DE AZEVEDO
47 MARILICE SOARES DE ALMEIDA
48 MARISA RODRIGUES
49 MICHELLE ALVES DA SILVA
50 NEIDE PEREIRA DA SILVA
51 ORIANA ELAINE ANDRÉ
52 PATRICIA SALES PADOVAN
53 PAULO ROBERTO KOJI FUGIMURA
54 PEDRO MARCIANO DELAZARI GOUVEIA
55 PERLA MARQUES SERBINO DE MOURA
56 ROSELENE PIRES
57 SARA PEREIRA RUFINO MAZZEI
58 SILVANA LOPES DE OLIVEIRA GRANTHAM
59 SONIA ALVES SILVESTRE STADUTO
60 SORAYA RODRIGUES SALES
61 SUELY MARIA LEUTES DA SILVA
62 VERA CRISTINA GIANNASI SEVERINI HERNANDES
63 VIVIAN PEDRO MARTINEZ
64 WALDEISE MATHEUS DA SILVA

		
Itanhaém, 23 de maio de 2023
DANIELA HORVATH MUCCI	
ELIANE MENEZES SANTOS	
LUCI CRISTINA BAENA FERNANDES SHARIFF	
MARIA BERENICE AZEVEDO DE OLIVEIRA	
ALEXANDRE ANTONIO MATENAUER	

CONSELHO MUNICIPAL DE 
SAÚDE DE ITANHAÉM

DELIBERAÇÃO Nº 04/2023
O Colegiado do Conselho Municipal de Saúde de Itanhaém, em consonância com a Lei Municipal, de 
16 de Setembro de 2010 e em conformidade com as atribuições do Regimento Interno, em Reunião 
Extraordinária na data de 27 de abril de 2023, às 09h30min, aprovou o relatório das Emendas 
Parlamentares indicadas para utilização na Saúde do município de Itanhaém (para Incremento 
Temporário ao Custeio dos Serviços de Assistência Hospitalar e Ambulatorial para Cumprimento de 
Metas; Estruturação de Unidades de Atenção Especializada; Estruturação da Rede de Serviços de 
Atenção Primária à Saúde; e Incremento Temporário ao Custeio dos Serviços de Atenção Primária à 

Saúde – PAP) para o ano de 2023:
Emenda Parlamentar Proposta nº 36000.5134082/02-300 da deputada Rosana Valle (destinada para 
utilização direta da APAE – Associação de País e Amigos dos Excepcionais); Emenda Parlamentar 
Proposta º 13889.8130001/23-005 da Deputada Rosana Valle; Emenda Parlamentar Proposta nº 
13889.8130001/23- 006 da Deputada Rosana Valle; Emenda Parlamentar Proposta nº 13889.8130001/23-
001 do Deputado Paulo Freire Costa; Emenda Parlamentar Proposta nº 36000.5012752/02-300 da 
deputada Maria Rosas.

DELIBERAÇÃO Nº 05/2023
O Colegiado do Conselho Municipal de Saúde de Itanhaém, em consonância com a Lei Municipal, de 
16 de Setembro de 2010 e em conformidade com as atribuições do Regimento Interno, em Reunião 
Extraordinária na data de 27 de abril de 2023, às 09h30min, aprovou o Relatório Final da 12ª Conferência 
Municipal de Saúde de Itanhaém.

DELIBERAÇÃO Nº 06/2023
O Colegiado do Conselho Municipal de Saúde de Itanhaém, em consonância com a Lei Municipal, de 
16 de Setembro de 2010 e em conformidade com as atribuições do Regimento Interno, em Reunião 
Extraordinária na data de 27 de abril de 2023, às 09h30min, aprovou o Relatório Anual de Gestão 
2022 - RAG 2022.

ITANHAÉM-PREV

PORTARIA  GS Nº 045/2023
PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta do processo 
administrativo nº 778/2016.
RESOLVE:
REVERTER, a aposentadoria da servidora LAILA VIANA LOPES, portadora da cédula de identidade RG nº 
33.448.394-3 e do CPF nº 311.887.958-05, ocupante do cargo de provimento efetivo de EDUCADOR DE 
CRECHE, revertendo assim, os efeitos da Portaria sob n. 007/2016, que concedeu a mesma o benefício 
de Aposentadoria Voluntária por Invalidez proporcional, com proventos proporcionais, em conformidade 
com o disposto no artigo 40§ 1º, I, da CF/88. Em conformidade ao artigo 20 da Lei Municipal nº 3212/06, 
sendo que o referido servidor deverá retornar ao exercício das funções do cargo que ocupava, com as 
devidas restrições e readaptações se houver.
Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Registre-se, publique-se e dê-se ciência. 
Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém, 23 de maio de 2023.
PETERSON GONZAGA DIAS
SUPERINTENDENTE
Itanhaém- PREV

EXTRATO DE ADITAMENTO DE LICITAÇÃO
ADITAMENTO DE CONTRATO
PROCESSO N°. 28/2021
CONVITE Nº. 002/2022
MOTIVO: ADITAMENTO CONTRATUAL
DATA DA ASSINATURA: 01/05/2023
CONTRATADA: WSNET TELECOM LTDA., inscrita no CNPJ sob o nº 07.533.597/0001-89 
OBJETO: Prestação de serviço de link de acesso à internet por meio de IP – Internet Protocol, dedicado, 
visando acessos permanentes e completos para conexão do Itanhaém Prev à rede mundial de internet, 
com velocidade mínima garantida de 100 Mbps, FULL DULPLEX, através de fibra óptica, contemplando 
suporte técnico, instalação, ativação e configuração dos equipamentos, pelo prazo de 12 (doze meses), 
constantes no ANEXO I – Termo de Referência do Edital. 
PRAZO: 12 (doze) meses
VALOR: R$ 41.133,24 (quarenta e um mil, cento e trinta e três reais e vinte e quatro centavos) 
PETERSON GONZAGA DIAS
Superintendente
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