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CONHEÇA 
ITANHAÉM

UPA INOVA COM 
TELEMEDICINA 
CARDIOLÓGICA 

SAÚDE • O serviço permite a emissão de laudos de eletrocardiograma em até dez minutos, 
além de troca de informações on-line com a equipe do Hospital do Coração de São Paulo

PARCERIA COM HCOR

www.youtube.com/governomunicipal
www.twitter.com/pref_itanhaem
www.facebook.com/prefeituramunicipaldeitanhaem
www.instagram.com/prefeituradeitanhaemhttp://
www.itanhaem.sp.gov.br
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ASSEMBLEIA PARA CONSELHO 
DE PROMOÇÃO DA IGUALDADE 
RACIAL ACONTECE DIA 30

A Secretaria Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social está convocando a 

sociedade civil para Assembleia de Eleição dos conselheiros titulares e suplentes para 

compor o Conselho Municipal de Promoção da Igualdade Racial de Itanhaém (CMPIR). A 

Assembleia acontecerá no dia 30 de janeiro de 2024, às 9 horas, e a composição será de 

acordo com as disposições da Lei Municipal nº 4.240/2018.

Além dos seis representantes do Poder Público Municipal, o CMPIR será composto 

por outros seis representantes da Sociedade Civil: um representante da Ordem dos Ad-

vogados do Brasil – 83ª Subseção Itanhaém e cinco representantes de entidades grupos, 

movimentos sociais e/ou associações (Movimento Negro, Povos Indígenas, Povos Ciganos, 

Religião de Matriz Africana – Candomblé e Religião de Matriz Afro-Brasileira – Umbanda).

A Assembleia acontecerá no dia 30 de janeiro (terça-feira), das 9 às 12 horas, no Cen-

tro de Convenções Miguel Reale (Rua Sebastião das Dores, 29 – Praia dos Pescadores). 

A votação ocorrerá por segmento e entre os presentes. 

Os candidatos deverão apresentar, no dia da Assembleia, xerox e original do RG e 

CPF. Aos candidatos por movimentos/associações religiosas/defesa de direitos deverão 

apresentar comprovação de atuação, como declaração da entidade ou folders. Aos can-

didatos de etnias a legitimidade se dará pela anuência dos pares.

O Conselho Municipal de Promoção da Igualdade Racial de Itanhaém tem por objetivo 

propor, acompanhar e avaliar, no âmbito Municipal, a implementação de políticas públicas 

de promoção da igualdade racial, com ênfase na população negra e outros segmentos 

raciais e étnicos da população brasileira, com o objetivo de combater o racismo, o pre-

conceito e a discriminação racial e de reduzir as desigualdades raciais, tanto do ponto 

de vista econômico e financeiro quanto social, político e cultural, ampliando o processo 

de controle social sobre as referidas políticas.

Mais informações no edital de convocação, no link.

SOCIAL • O CMPIR será composto por outros seis representantes 
da Sociedade Civil e acontece no dia 30 de janeiro

www.facebook.com/prefeituramunicipaldeitanhaem
www.facebook.com/prefeituramunicipaldeitanhaem
www.twitter.com/pref_itanhaem
www.twitter.com/pref_itanhaem
www.flickr.com/governomunicipaldeitanhaem
www.flickr.com/governomunicipaldeitanhaem
www.youtube.com/governomunicipal
www.youtube.com/governomunicipal
www.instagram.com/prefeituradeitanhaem
www.instagram.com/prefeituradeitanhaem
comunicacao@itanhaem.sp.gov.br
https://www2.itanhaem.sp.gov.br/wp-content/uploads/2023/12/Lei-4240.pdf
https://www2.itanhaem.sp.gov.br/wp-content/uploads/2023/12/CONVOCACAO-PARA-ASSEMBLEIA-2023.pdf
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O Programa Praia Acessível, destinado a viabilizar banho de mar às pessoas com mobi-

lidade reduzida ou deficiência, foi iniciado em Itanhaém. Realizado pelo Governo do Estado 

de São Paulo, em parceria com a Prefeitura, o serviço é totalmente gratuito e acompanhado 

de perto por instrutores preparados.

As cadeiras anfíbias estão à disposição da população, sempre aos finais de semana, das 

9 às 11h30 e das 14 às 16 horas, até 04 de fevereiro. A iniciativa acontece na Praia do Cibratel, 

em frente à Estação Praia de Esportes, localizada na Avenida Mario Covas Junior, 651.

O acesso à cadeira é livre, sem necessidade de agendamento. Para quem necessite de 

transporte especializado para locomoção até o local, o agendamento pode ser feito pelo 

telefone (13) 3425-1363, de segunda a sexta-feira, das 9 às 17 horas.

Construídas com alumínio e pneus especiais para que haja movimentação na areia e não 

afundem no mar, a altura dos equipamentos é planejada para que o usuário possa sentir a 

água em uma profundidade segura.

O Programa Praia Acessível é uma ação intersetorial realizado por meio das secretarias de 

Assistência e Desenvolvimento Social, Educação, Cultura e Esportes, e conta com o apoio do 

Programa Cuidar, Conselho Municipal dos Direitos de Pessoa com Deficiência, APAE Itanhaém 

e o Centro de Orientação aos Deficientes de Itanhaém (CODI).

ITANHAÉM INICIA 
PROGRAMA PRAIA 
ACESSÍVEL NO CIBRATEL
INCLUSÃO • O serviço é gratuito e acompanhado
por instrutores
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NOVA VIATURA 
REFORÇA FROTA DA 
GUARDA MUNICIPAL

A Guarda Civil Municipal (GCM) de Itanhaém recebeu nesta quinta-feira (4) um novo 

veículo, um Citroën Jumpy com capacidade para 11 passageiros que será utilizado no patru-

lhamento, transporte de tropas, operações e atividades diversas da corporação. A viatura 

foi adquirida por meio de convênio com o Governo Federal.

Desde 2021, a Administração Municipal adquiriu 12 novas viaturas.

INVESTIMENTOS 

Além das novas viaturas, a Prefeitura contratou recentemente 50 novos guardas civis 

municipais. Também foram adquiridos novos armamentos e equipamentos. Mais de 1.000 

câmeras foram instaladas em pontos estratégicos da cidade, entre vias e prédios públicos. 

O Centro de Operações e Inteligência (COI) foi modernizado e ampliado.

A Administração Municipal implantou em abril de 2023 a Ronda Ostensiva Municipal 

(ROMU), cuja base foi instalada no bairro Gaivota, junto com a Inspetoria da GCM. Além 

disso, foi promovido o concurso interno da corporação.

PATRULHAMENTO • O veículo, com capacidade para 11 
passageiros, será utilizado no transporte de tropas, patrulhamento e 
em operações e atividades diversas da corporação

CONVIVER ABRE 
INSCRIÇÕES A PARTIR 
DE 15 DE JANEIRO

O Conviver de Itanhaém, voltado para pessoas com idade acima de 50 anos, iniciará as 

inscrições para o ano de 2024 a partir do dia 15. Nessa ocasião, também serão realizadas 

as renovações das carteirinhas dos idosos já cadastrados. O retorno das atividades diárias 

está programado para o dia 5 de fevereiro.

Os interessados devem comparecer à Secretaria de Assistência e Desenvolvimento So-

cial, localizada na Rua Sebastião das Dores, 29, no horário das 7 às 16 horas. É necessário 

apresentar uma foto 3X4, cópia do RG, CPF, comprovante de residência, comprovante de 

vacinação contra a Covid-19 e atestado médico do ano vigente, atestando estar apto para 

atividades físicas.

Atualmente, o Conviver conta com aproximadamente 7 mil idosos cadastrados, os quais 

podem participar de diversas atividades, tais como alongamento, caminhada, ioga, dança 

cigana, dança country, dança de rua, jogos de mesa, treinamento funcional e academia, 

além de natação, hidroginástica, entre outros.

Para obter mais informações, entre em contato com a Secretaria de Assistência e De-

senvolvimento Social pelo telefone (13) 3426-2344, ramal 219.

TERCEIRA IDADE • As inscrições acontecem na Secretaria 
de Assistência e Desenvolvimento Social. Acompanhe abaixo os 
documentos necessários
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REALIZA 56 PRISÕES, RECUPERA 50 
VEÍCULOS E APREENDE MILHARES 
DE ENTORPECENTES EM 2023

Em seu primeiro ano de efetividade, a Ronda Ostensiva Municipal (ROMU) reali-

zou um intenso trabalho de policiamento preventivo em prol da segurança pública de 

Itanhaém. Apenas em 2023, foram realizadas 56 prisões, recuperados 50 veículos e 3 

celulares que haviam sido furtados ou roubados e capturadas 13 pessoas procuradas, 

além de apreendido quatro armas, quatro rádios comunicadores e três veículos clonados.

Outra importante ação da ROMU foi apreensão de milhares de entorpecentes ao 

longo do ano: 4.489 papelotes de cocaína, 2.452 pedras de crack, 2.080 porções de 

maconha, 357 porções de skank, 159 frascos de lança-pefume, 144 porções de K2, 50 

porções de haxixe, 16 comprimidos de ecstasy e 7 porções de K9, além de 3.084 reais 

em espécie nas mãos de criminosos. A corporação ainda realizou o salvamento de vítima 

de afogamento e combateu incêndio em área residencial.

“Este primeiro o ano foi um trabalho intenso e primoroso graças aos nossos valo-

rosos membros desta divisão especializada, que faz parte da Guarda Civil Municipal. A 

Prefeitura está fazendo a sua parte no combate à violência, assim como tem buscado 

junto ao Governo Estadual o reforço da estrutura das polícias, bem como o aumento 

do efetivo”, destacou o comandante da Guarda Civil Municipal de Itanhaém (GCM), 

Antônio Carlos da Silva.

A Ronda Ostensiva Municipal (ROMU) foi implementada pela Prefeitura de Itanhaém 

em abril de 2023, sendo uma divisão especializada da GCM que atua de forma ostensiva 

e exerce policiamento preventivo. A ROMU também ganhou uma nova base no Gaivota.

SEGURANÇA • A Prefeitura já investiu na compra de novos 
equipamentos, treinamentos da GCM, viaturas, aumento do efetivo, 
novo COI e a base da ROMU

ROMU

Nesta quinta-feira (4), a Prefeitura entregou mais um importante reforço para a segurança 

pública: 12ª viatura para a GCM. O novo veículo será utilizado para o transporte da tropa e 

atendimento à população. A parceria foi fruto de uma emenda parlamentar do Deputado 

Federal Alexandre Leite.

Desde 2021, a Prefeitura de Itanhaém fortaleceu os investimentos na segurança pública. 

Dentre as ações, a instalação de 1.068 novas câmeras de monitoramento localizadas em pontos 

estratégicos e controladas pelo Centro de Operações e Inteligência (COI), que foi modernizado 

e entregue em abril deste ano, em um espaço mais estruturado e amplo.

No total, Itanhaém possui 1.141 câmeras, sendo 26 delas são do modelo OCR (que realizam 

a leitura de placas de automotores e identificam veículos roubados), 21 da tecnologia Speed 

Dome, que permite a filmagem de locais amplos, com rotação de até 360º e 333 são mode-

los fixos. Outras 761 estão instaladas em prédios públicos, entre eles, as escolas municipais.

Em 2021 e 2022, o efetivo da Guarda Civil Municipal ganhou o reforço de 50 novos agentes, 

no total. A corporação teve o seu armamento ampliado e modernizado, além da frota com 

12 novas viaturas. Dois veículos foram caracterizados e cedidos para uso da Polícia Militar. A 

GCM também realizou de forma inédita um concurso para progressão de carreira.

No Gaivota, foi instalada uma Inspetoria Regional, com o objetivo de descentralizar a GCM, 

mantendo-a contínua no bairro, além de aproximar a corporação da comunidade.

Em novembro de 2023, a Cidade deu início ao programa Ilumina Itanhaém. Os mais de 

28 mil pontos de iluminação pública terão substituídas as atuais luminárias por lâmpadas da 

tecnologia LED. A iniciativa é fruto da primeira Parceria Público-Privada (PPP) do setor na 

Baixada Santista.

INVESTIMENTOS
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CONFIRA AS SESSÕES DE CINEMA 
PONTOS MIS DO MÊS DE JANEIRO

Em parceria com o programa Pontos MISe por meio da Secretaria de Educação, 

Cultura e Esportes, Itanhaém recebe cinco sessões de cinema em janeiro: as animações 

nacionais Garoto cósmico e Minhocas; um recorte da vida de Celly e Tony Campello, 

em Um broto legal; uma comédia romântica muda, O homem mosca; e um suspense 

de Alfred Hitchcock, O homem que sabia demais.

As sessões de cinema Pontos MIS são gratuitas e acontecem no Centro de Trei-

namento, sala 1, do Centro Municipal Tecnológico de Educação, Cultura e Esportes 

(CMTECE), localizado na Av. Condessa de Vimieiros, 1131, Centro.

Um broto legal, no entanto, será exibido no Gabinete de Leitura José Rosendo, 

precedido por um bate-papo em que a historiadora e educadora Fátima Cristina irá 

direcionar o olhar dos presentes para o que acontecia naquele período da história 

do Brasil, na cultura, na política e na sociedade. O Gabinete de Leitura fica na Praça 

Carlos Botelho, 149, Centro.

Para mais informações, entrar em contato com o Departamento de Cultura pelo 

número (13) 3421-1700, ramal 245.

PONTOS MIS 

É um programa de difusão cultural do Museu da Imagem e do Som de São Paulo. 

Em operação há mais de uma década, colabora com municípios do estado promoven-

do programações culturais atualmente em 120 cidades. Uma das principais iniciativas 

é o uso de equipamentos culturais públicos para oferecer sessões de cinema gratuitas, 

permitindo o fácil acesso e a circulação descentralizada de diferentes obras cinema-

tográficas. Além das sessões de cinema, o programa oferece oficinas audiovisuais, 

palestras, exposições fotográficas e formação em gestão cultural.

CINEMA • As sessões acontecem no CMTECE, localizado na Avenida Condessa de Vimieiros, 1131 – Centro

DIA 09/01 — CMTECE
10H.  Garoto cósmi-

co (Dir. Alê Abreu, Brasil, 
2007, 76 minutos, classifi-
cação livre, trailer) —Três 
crianças — Cósmico, Luna 
e Maninho — vivem em 
um mundo futurista, onde 
as vidas são totalmente 
programadas. Certa noite, 
enquanto tentam obter 
pontos para ganhar um 
bônus na escola, eles se 
perdem no espaço e desco-
brem um universo infinito.

18H30. Minhocas (Dir. 
Paolo Conti e Arthur Nu-
nes, Brasil/EUA, 2013, 80 
minutos, classificação livre, 
trailer) — Júnior está na 
pré-adolescência. Cavado 
acidentalmente para fora 
da terra, ele vive uma aven-
tura com seus novos ami-

CONFIRA ABAIXO 
O LOCAL, DATAS, 
HORÁRIOS E 
INFORMAÇÕES 
GERAIS SOBRE OS 
FILMES:

gos Nico e Linda e precisa 
voltar para casa. Porém, 
antes, ele precisa impedir 
os planos de dominação de 
um terrível tatu-bola.

DIA 17/01 — GABINETE 
DE LEITURA

18H30. Bate-papo com 
Fátima Cristina + Um bro-

to legal (Dir. Luiz Alberto 
Pereira, Brasil, 2022, 94 
minutos, classificação 12 
anos, trailer) — No final dos 
anos 50, Célia Campello é 
uma jovem de 16 anos em 
Taubaté, interior de São 
Paulo. Ela canta na rádio 
da cidade, onde tem um 
público cativo. Seu irmão, 

aspirante a cantor, acaba se 
mudando para São Paulo, 
onde é descoberto por um 
caça-talentos. Depois, será 
a vez dela. E esse é só co-
meço da carreira daquela 
que ficou conhecida como 
Celly Campello, precursora 
do rock no Brasil, e respon-
sável por hits como Banho 

de Lua e Estúpido Cupido.

DIA 23/01 — CMTECE
10H. O homem mosca 

(Dir. Fred C. Newmeyer e 
Sam Taylor, EUA, 1923, 74 
minutos, legendado, clas-
sificação 12 anos, trailer) 
— Um homem do interior, 
simples e otimista, muda-
-se para cidade grande 
com a esperança de pros-
perar e, futuramente, ter 
condições de se casar com 
sua namorada. Porém, o 
garoto começa a viver 
grandes confusões.

18H30. O homem que 
sabia demais (Dir. Alfred 
Hitchcock, Reino Unido/
EUA, 1934, 75 minutos, 
legendado, classificação 14 
anos) — Antes de morrer, 
um agente secreto conta 
a um casal de amigos um 
plano contra um importan-
te diplomata inglês. Porém, 
para que eles não relevem 
o plano, os assassinos se-
questram a filha do casal. 
Os dois, então, tentam 
salvar a filha e resolver esse 
grande crime político.
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A Prefeitura de Itanhaém, por meio da Secretaria de Saúde, iniciou no último dia 29 de 

dezembro uma parceria com o Ministério da Saúde e o Hospital do Coração de São Paulo 

(Hcor) para realizar atendimentos de telemedicina cardiológica na Unidade de Pronto 

Atendimento (UPA), por meio do Programa de Apoio ao Desenvolvimento Institucional 

do Sistema Único de Saúde (Proadi-SUS).

O serviço de telemedicina funciona para cardiologia e vai beneficiar a população 

agilizando os exames na Unidade de Pronto Atendimento (UPA).

Após o paciente fazer o eletrocardiograma, o exame é enviado de forma on-line 

para a central do Hcor e distribuído aos cardiologistas que acessam os dados e emitem 

o laudo entre cinco e dez minutos, além de orientarem a equipe do UPA por meio de 

videochamada.

Essa troca de informações on-line permite uma melhor avaliação dos atendimentos, 

auxiliando na condução de casos complexos e se tornando fundamental para situações 

de infarto agudo do miocárdio e arritmia.

“Doenças cardiovasculares são consideradas a principal causa de morte no mundo. 

Sendo a mais comum o infarto agudo do miocárdio. O objetivo do projeto é qualificação 

do atendimento nas upas e implantação das diretrizes de assistência e manejo clínico 

(assistência médica imediata)”, comentou Denise Correa Pereria, Coordenadora Admi-

nistrativa da UPA.

O projeto assegura ao paciente em situação de emergência o acesso integral e huma-

nizado, melhoria na abordagem e protocolos clínicos, identifica e estratifica a síndrome 

cardíaca, realiza o ECG com laudo qualificado pela equipe do Hcor, melhora as práticas 

na emergência, capacita médico emergencista por meio de teleconsultoria, além do apoio 

à decisão clínica dos profissionais.

Para realizar os atendimentos, a UPA recebeu equipamentos novos de eletrocardiogra-

ma e um notebook para entrar em contato com a equipe do Hcor durante as consultas.

SAÚDE 
• O serviço 

permite a emissão 
de laudos de 

eletrocardiograma 
em até dez 

minutos, além 
de troca de 

informações on-
line com a equipe 

do Hospital do 
Coração de São 

Paulo

UPA INOVA COM 
TELEMEDICINA 
CARDIOLÓGICA EM 
PARCERIA COM HCOR
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PROJETO ‘DANÇA DE 
PRAIA’ AGITA O VERÃO 
EM ITANHAÉM

O verão chegou, mas você já planejou os próximos finais de semana? Que tal aprender 

as coreografias dos hits do momento, gratuitamente e de forma divertida no Centro de 

Itanhaém? É o que o projeto “Dança de Praia” vai oferecer em todas as sextas-feiras do 

mês janeiro, das 19h30 às 21 horas, na Praça Ernesto Zwarg, conhecida como “Ladeira”.

Com o objetivo de ensinar os ritmos que estão fazendo sucesso nas paradas atuais, a 

equipe do Departamento de Cultura irá ministrar oficinas coletivas gratuitas para o público 

em geral, de forma descontraída e cheia de energia, no coração da cidade. Para participar 

basta comparecer no local preparado para dançar e se divertir.

BEM-ESTAR
A prática da dança traz inúmeros benefícios, como melhorias no condicionamento físico, 

aumento da autoestima, além do bem-estar físico e mental. Além disso, é ideal se hidratar 

e praticar alongamentos antes e depois das atividades.

DIVERSÃO • Oficinas gratuitas que ensinam as coreografias dos 
hits do momento serão ministradas todas as sextas-feiras de janeiro 
no Palco da Ladeira, no Centro

CASA DE CULTURA 
SUARÃO ABRE 
INSCRIÇÕES

A partir desta terça-feira (9), a Casa de Cultura Suarão, localizada na Praça Nossa Senhora 

do Sion S/N, abrirá inscrições para aulas de dança nas categorias ballet (nas modalidades 

preparatório, iniciante e baby) e jazz infantil. As oficinas são gratuitas e contam com turmas 

nos períodos matutinos e vespertinos.

As inscrições acontecem das 9 às 14 horas até a próxima sexta-feira (12). Os interessados 

devem comparecer na Casa de Cultura Suarão, munidos de cópia da identidade, compro-

vante de endereço, comprovante escolar, uma foto 3X4 e 1 kg de alimento não perecível. 

O início das aulas está previsto para 19 de fevereiro.

DANÇA • Mais de 60 vagas estarão disponíveis para aulas de 
ballet e jazz

MANHÃ

Modalidade Dia Hora Idade Vagas

Ballet preparatório Terça-feira /Quinta-feira 08h – 09h 11 a 12 07

Jazz infantil Terça-feira /Quinta-feira 09h – 10h 06 a 12 05

Ballet (iniciante) Terça-feira /Quinta-feira 10h – 11h 08 a 10 08

Ballet Baby Terça-feira /Quinta-feira 11h – 12h 04 a 07 08

TARDE

Modalidade Dia Hora Idade Vagas

Ballet preparatório Segunda-feira/Quarta-feira 13h – 14h 11 a 12 10

Jazz infantil Segunda-feira/Quarta-feira 14h – 15h 06 a 12 10

Ballet (iniciante) Segunda-feira/Quarta-feira 15h – 16h 08 a 10 08

Ballet Baby Segunda-feira/Quarta-feira 16h – 17h 04 a 07 10

Confira abaixo as modalidades, turmas e vagas disponíveis:
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Ainda em 2023, 
foram resgatados 

42 cavalos
em situação 

de maus-tratos 
ou abandono. 

Desses, 17 

já foram 

doados.

• IPTU voluntário para 
causa animal
• Sensibilização sobre a 
importância da adoção 
responsável
• Palestras de 
conscientização nas escolas
• Implantação do programa 
Amigos dos Animais
• Novo site com fotos de 
animais resgatados que estão 

disponíveis para adoção
• Implementação 

da lei estadual do 
cão comunitário 

(n°12.916/2008)
• Parceria com a ONG 
Moradores de rua e seus cães 
(projeto esse que promove 
saúde e bem-estar animal 
para animais de moradores 
em situação de rua).
• Tampinha solidária
• Alerta pet
• Protetor mirim
• Fiscalização com drone
• Concurso “Cara de um 
focinho e outro”

AMOR E DEDICAÇÃO 
PARA PROMOVER O BEM-ESTAR ANIMAL

Itanhaém realizou um balanço das ações de proteção e bem-estar 

animal realizadas em 2023. O município realizou cerca de 2,5 mil cas-

trações e microchipagens, 282 resgates e 160 adoções.

Os serviços de castração gratuita de animais domésticos foram 

reforçados significativamente, nos últimos 12 meses foram realizados 

aproximadamente 200 procedimentos por mês. Os beneficiados foram 

famílias de baixa renda cadastradas no Cadúnico, protetores indepen-

dentes e tutores de animais adotados.

A pasta também registrou 421 denúncias de maus-tratos a animais, 

todas elas apuradas. A maior parte das denúncias se referia a violência 

física, privação de água e alimento.

Ainda no último ano, foram resgatados 282 animais em situação 

de maus-tratos ou abandono, dentro desse número, foram recolhidos 

animais para atendimento sob a lei do animal comunitário.  São conside-

rados comunitários os animais que, ainda que sem tutor definido, esta-

beleçam laços de afeto e dependência com a comunidade em que vive.

No período, os animais resgatados também receberam vacina e 

vermifugação. Alguns resgates contaram com o apoio da Guarda Civil 

Municipal (GCM), Polícia Civil e Militar.

Por meio das 20 feirinhas de adoções 

realizadas, tanto da forma presencial como 

online, 160 animais receberam um novo 

lar. Lembrando que todos os animais 

doados são vacinados, vermifugados, 

castrados e microchipados.

DIVERSÃO • Oficinas gratuitas que ensinam as coreografias dos hits do momento serão ministradas 
todas as sextas-feiras de janeiro no Palco da Ladeira, no Centro

PARA FOMENTAR O TRABALHO EM DEFESA E PROTEÇÃO 
AOS ANIMAIS, FORAM REALIZADOS E IMPLANTADOS 
PROJETOS COMO:

“Nossa equipe trabalha 
com dedicação e amor para 
promover o bem-estar animal. 
Estamos sempre buscando 
melhorar nossos serviços 
para proteger e cuidar 
melhor dos nossos animais. 
Agradeço a todos que nos 
apoiam diariamente nesse 
trabalho especial”
Afirmou o secretário de Planejamento 
e Meio Ambiente, César Augusto de 
Souza Ferreira.
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ITANHAÉM ABRE INSCRIÇÕES 
PARA BLOCOS DE ARRASTO E 
ENTIDADES CARNAVALESCAS

A Secretaria de Turismo de Itanhaém está com inscrições abertas para blocos de arrasto e entidades carnava-

lescas que desejam participar do Carnaval 2024 da cidade. As inscrições devem ser feitas pessoalmente na sede 

da Secretaria, localizada na Rua Aécio Menucci, 281, Centro, até a próxima terça-feira (16), das 9 às 16 horas.

A participação efetiva dos blocos de arrasto e entidades carnavalescas está sujeita ao atendimento dos requi-

sitos estabelecidos pela Secretaria de Turismo. Para mais detalhes, os interessados podem entrar em contato com 

a Secretaria pelos telefones (13) 3426.7922 e 3427.4777.

CARNAVAL • Interessados têm até a próxima terça-feira (16) para se inscrever
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ITANHAÉM-PREV

PORTARIA  GS Nº 008//2024
PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta do processo 
administrativo nº 224/2023.
RESOLVE:
CONCEDER, a partir da data de publicação, a servidora MARIA DA CONCEIÇÃO ISAIAS, portadora 
da cédula de identidade RG nº 16.246.253-0 e do CPF nº 080.508.108-95, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de PROFESSOR EDUCAÇÃO BASICA III, o Benefício de Aposentadoria Voluntária 
Especial para Professor, com proventos proporcionais, em conformidade com o disposto no artigo 40, 
§5º, da CF/88 e o artigo 24 da Lei Municipal nº 3.212/06, com as alterações introduzidas através da Lei 
Municipal nº 3.510/09.
Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Registre-se, publique-se e dê-se ciência. 
Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém, 09 de janeiro de 2024.
PETERSON GONZAGA DIAS
Superintendente
Itanhaém- PREV

PORTARIA  GS Nº 007/2024
PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e tendo em vista o que consta do processo 
administrativo nº 226/2023.
RESOLVE:
CONCEDER, a partir da data de publicação, à servidora VERA LUCIA FERREIRA VIEIRA, portadora da 
cédula de identidade RG nº 24.662.469-3 e do CPF nº 993.240.757-72, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de AJUDANTE GERAL o Benefício de Aposentadoria Voluntária por Idade, com proventos 
proporcionais, em conformidade com o disposto no artigo 40, §1º, III, “b”, da CF/88 e o artigo 23 da Lei 
Municipal nº 3.212/06, com as alterações introduzidas através da Lei Municipal nº 3.510/09.
Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Registre-se, publique-se e dê-se ciência. 
Instituto de Previdência Municipal de Itanhaém, 09 de janeiro de 2024.
PETERSON GONZAGA DIAS
Superintendente
Itanhaém- PREV

EXTRATO DE ADITAMENTO DE LICITAÇÃO
ADITAMENTO DE CONTRATO
PROCESSO N°. 001/2020
CONVITE Nº. 001/2020
MOTIVO: ADITAMENTO CONTRATUAL
DATA DA ASSINATURA: 27/12/2023
CONTRATADA: AGP Assessoria em Gestão Pública Ltda.
OBJETO: Contratação de empresa especializada em assessoria e consultoria técnica previdenciária, 
constantes no anexo I do Edital.
PRAZO: 12 (doze) meses
VALOR: R$ 121.200,00 (cento e vinte e um mil e duzentos reais)
PETERSON GONZAGA DIAS
Superintendente

EXTRATO DE ADITAMENTO DE LICITAÇÃO
ADITAMENTO DE CONTRATO
PROCESSO N°. 007/2021
CONVITE Nº. 001/2021
MOTIVO: ADITAMENTO CONTRATUAL
DATA DA ASSINATURA: 27/12/2023
CONTRATADA: Clínica Médica Geriátrica Mario Mosca Ltda.
OBJETO: Contratação de empresa especializada pelo período de 12 (doze) meses para prestação de 
serviços de Consultoria e Perícia Médica nos segurados do Instituto de Previdência dos Servidores 
Públicos do Município de Itanhaém – Itanhaém Prev.
PRAZO: 12 (doze) meses
VALOR: R$ 105.638,88 (cento e cinco mil, trezentos e setenta e um reais e vinte centavos)
PETERSON GONZAGA DIAS
Superintendente

ÚLTIMOS DIAS DE 
INSCRIÇÕES PARA O 
1º LL OPEN DE BEACH 
TENNIS ITANHAÉM

Nos dias 13 e 14 de janeiro, Itanhaém será palco do 1º LL Open 

de Beach Tennis. O evento esportivo será na praia do Cibratel 

e promete dois dias de intensas disputas e lazer. As inscrições 

acontecem até esta quarta-feira (10).

O 1º LL Open de Beach Tennis contemplará competições nas 

categorias Pro A feminino e masculino, B feminino e masculino, C 

feminino e masculino, D feminino e masculino, e misto.

A iniciativa abrangerá uma estrutura completa para garantir 

o conforto de todos durante o fim de semana, com 15 quadras, 

tendas, praça de alimentação, fornecimento de água e frutas 

para os atletas, serviços de massoterapia, além de kits completos 

contendo camiseta, viseira e sacochila.

A primeira etapa do torneio oferecerá premiação incluindo 

dinheiro, troféus e brindes para os campeões. A premiação será 

dividida entre as categorias, com troféus para os campeões e 

vice-campeões, medalhas para os terceiros colocados, e sorteio 

de brindes para todos os participantes.

As inscrições podem ser realizadas através deste link. Para 

mais informações, entre em contato pelo telefone (13) 99207-7817.

ESPORTES • As inscrições encerram nesta 
quarta-feira (10)

https://app.letzplay.me/openbeachtennis/tournaments/125793/about
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