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|LEIS

LEI N© 4.802, DE 23 DE MAIO DE 2025

“Ratifica a Resolugdo n® 004, de 28 de marco de 2025, da Assembleia Geral do
Consédrcio Intermunicipal de Saude do Vale do Ribeira e Litoral Sul - CONSAUDE
e da outras providéncias.”

TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Prefeito Municipal de Itanhaém, FACO SABER
gue a Camara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a seguinte Lei:
Art. 12 Fica ratificada a Resolucdo n? 004, de 28 de marco de 2025, da Assembleia
Geral do Consdrcio Intermunicipal de Saude do Vale do Ribeira e Litoral Sul -
CONSAUDE, que dispde sobre a alteracao dos artigos 72, 82 e do inciso XXXIII
do artigo 92 do Contrato de Consdrcio Publico do CONSAUDE, parte integrante
desta lei.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 23 de maio de 2025.

TIAGO RODRIGUES CERVANTES

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio. Proc. n2 2.858/2025.

Projeto de Lei de autoria do Executivo.
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RESOLUCAQ N 004, DF 36 DE MARCO DE 2035

"Dispie sobrée & alteracdo do Contrato de Consécio
plbllco do CONSAUDE & dé outras providéncias®.

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E
LITORAL SUL - COMNSAUDE, no uso das atribuiclies qua lhe s3o conferidas pelo incise IV do art,
20 do Contrato de Consdcio PObIco & oo acondo carm s demals dispositivos legais aplicivels, FAZ
SABER aque & Assambleia Geral de Prefeitos aprowow ¢ ele sanciona & promulga 8 seguinte
Fasolugda:

APt 19, 0 grt, 79 do Contrats de Consdroa Fibon do CONSAUDE passa & vigoras com 2 seguinte
racaclo:

ARTIGO 72 - Constitul objetive do CONSAUDE desenvolvar agles @ servicos de sadde,
ohedecidos os principies e diretrizes que regulam o SEterma Unlco de Sadda = SUS.
PARAGRAFG UNICO - Também constitul okjetive de CONSAUDE desenwolver aglas e
servigos de sapeaments,

Art. 2%, 0 art. B® g Contrats de Consérelo Plbiles o CONSAUDE passa a vigorar acrescido des
fog= ntes Inclsos:

VI - Promover @ gest3o associada e a integragdo do planejamanto, da organizecio e
da execucio das Politicas Poblices dos senvigos plblicos de maneje e rasiduos
sdlidos, especificamente de calets, transbords, Lransporte, tratameants, disposicio final
de rejeitos @ destinagio adeguada de residucs sdlidos urbanos;

XVII = Planelar, regular e fiscalizar as athvidades de coleta, transbords, transports,
trataments, dispesicio final de rejeltos & destinaglo edeguada de residuos solidos
urbanas, Integrantes dos servigos plblicos de manejo de residucs sdlidos urbanos,
diretamante ou por meio de delegacio a terosinas;

NVIII - Prestar o6 servicos plblicos de coleta, transborda, transparte, tratamento,
digposicie firal de rejeitcs & destinacds adequada de residuns solidos urbanns,
diretamente ow por melo de delegacio & teroinos;

KIX - Qutargar & iniciativa pvada, mediante licilagio, a prestagio dos senagns
miblicos da coleta, transbondo, transporte, tratarmento, dispasicio final de repaitos &
destinacio adequada de resideos sdlldos urbanos,

Art. 3%, O inclso ¥¥XTI do act. Of da Contrato de Conséecie Piblios do CONSAUDE passa a
vigorar com @ sequints alteragio:

WOOMIIT - servigos oe coleta, transborda, trénsporte, tratamento, disgasic®o final de
rejelos & destinegio adequada de residuce sdlidos urtanos, diretaments Gu par meis
de delegacdo a terceinos.

Art, 4%. Esta resalugin entracd em vigor 8 partic de swa publicacio, revoganda-se a5 cisposicies
am contrario,

Pariquera-Agu (50}, 28 de marge de 2025,
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LEI N© 4.803, DE 23 DE MAIO DE 2025

“Institui a Semana Municipal de Conscientizacdo e Prevencdo ao Consumo de
Cigarro Eletrénico no ambito do Municipio de Itanhaém, e da outras providéncias.”
TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Prefeito Municipal de Itanhaém,

FACO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a
seguinte Lei:

Art. 12 Fica instituida a Campanha Municipal de Conscientizacdo e Prevencdo ao
Consumo de Cigarro Eletrénico no Municipio de Itanhaém.

Paragrafo unico. Para efeitos do caput, entende-se como cigarro eletrénico um
dispositivo com diversos formatos, que contém uma bateria e um depdsito onde
é colocado liquido de nicotina a ser aquecido e inalado.

Art. 22 A semana instituida no art. 12 desta Lei serd realizada anualmente na ultima
semana do més de agosto, em alusdo ao “Dia Nacional de Combate ao Fumo”.
Art. 32 A campanha tem por finalidade informar e conscientizar as pessoas sobre
0s seguintes pontos:

| - esclarecer a populacao sobre os maleficios do uso de cigarros eletrénicos, os
danos causados a saude, bem como sobre os riscos especificos que essa pratica
representa;

Il - promover acdes de divulgacao relativas a prevencédo da iniciacdo ao tabagismo;
Il - sensibilizar os comerciantes em relacdo as normas para comércio desses
produtos, como a proibicdo de venda para menores, a proibicdo de comercializacdo
do cigarro eletrénico no pais e a obrigatoriedade de constar as adverténcias da
Anvisa nos produtos de tabaco, dentre outras medidas regulatorias.

Art. 42 A programacdo serd organizada por membros da sociedade civil, de
preferéncia profissionais da saude, que formardo Comissdao Organizadora
responsavel:

| - pela organizac&o da programacéo;

Il - pelas normas que regerdo a programacao; )

Il - por manter os contatos necessarios juntos aos Orgdos Publicos para realizacdo
dos eventos;

IV - por convidar os interessados para participar da organizacdo do evento;

V. divulgar o evento em todos os meios de comunicacéo;

VI. por outros detalhes relevantes para a sua realizacao.

Art. 52 As despesas com a execucado da presente Lei correrdo por conta de verba
orcamentaria propria, suplementadas se necessario.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 23 de maio de 2025.

TIAGO RODRIGUES CERVANTES

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio. Proc. n? 3.446/2025.

Projeto de Lei de autoria do Vereador Daniel Colagco Machado.

LEI N© 4.804, DE 23 DE MAIO DE 2025

“Dispde sobre a protecdo ao direito de fornecer alimento e dgua a animais em
situacdo de rua em espacos publicos no municipio de Itanhaém e da outras
providéncias.”

TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Prefeito Municipal de Itanhaém,

FACO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a
seguinte Lei:

Art. 12 Fica assegurado o direito de fornecer alimento e/ou dgua aos animais em
situacdo de rua por qualquer pessoa fisica ou colaborador de pessoa juridica nos
espacos publicos do Municipio de Itanhaém.

Paradgrafo Unico. O fornecimento de alimento e/ou dgua deverd observar os
seguintes critérios:

| - recomenda-se a utilizacdo de vasilhas reutilizaveis ou a instalacdo de comedouros
e bebedouros fixos, preferencialmente em locais cobertos para preservar a
qualidade da racdo e da agua;

Il - a oferta de pequenas porcdes de racdo, evitando risco de torcdo gdastrica ou
morte por ingestdo rapida de alimento e agua;

Il - caso o animal ndo demonstre interesse em ingerir o alimento ou a dgua, nao
deve ser forcado a alimentar-se.

Art. 22 Fica vedado impedir ou dificultar que qualquer pessoa fisica ou colaborador
de pessoa juridica forneca alimento e/ou dgua aos animais em situacdo de rua.
Art. 32 VETADO.

Art. 42 As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de
dotacdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 23 de maio de 2025.

TIAGO RODRIGUES CERVANTES

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio. Proc. n® 3.445/2025.
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Projeto de Lei de autoria do Vereador Willian Tadeu Ramos de Sousa.
LEI N2 4.806, DE 27 DE MAIO DE 2025

“Ratifica as alteracdes do Contrato de Consdrcio Publico, aprovadas pela Assembleia
Geral de Prefeitos do Consdrcio Intermunicipal de Saude do Vale do Ribeira e
Litoral Sul - CONSAUDE.”

TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Prefeito Municipal de Itanhaém, FACO SABER
gue a Cadmara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a seguinte Lei:
Art. 1¢ Ficam ratificadas, nos termos do art. 12-A da Lei Federal n? 11107, de 6 de
abril de 2005 e do art. 29 do Decreto Federal n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007,
as alteracdes do Contrato de Consdrcio Publico, aprovadas pela Assembleia Geral
de Prefeitos do Consorcio Intermunicipal de Saude do Vale do Ribeira e Litoral Sul
- CONSAUDE, na conformidade das Resolucdes a seguir especificadas, que fazem
parte integrante desta Lei:

| - Resolucdo n? 006/2023, de 27 de dezembro de 2023, que dispde sobre a alteragcao
do Contrato de Consércio Publico do CONSAUDE e da outras providéncias;

Il - Resolucdo n® 007, de 27 de dezembro de 2023, que dispde sobre alteracdes do
Contrato de Consdrcio Publico do CONSAUDE e da outras providéncias;

[l - Resolugao n® 001, de 30 de janeiro de 2024, que dispde sobre alteragcbes do
Contrato de Consdrcio Publico do CONSAUDE e da outras providéncias;

IV - Resolugao n® 006, de 27 de maio de 2024, que dispbe sobre alteracdes do
Contrato de Consorcio Publico do CONSAUDE e da outras providéncias;

V - Resolugdo n® 007, de 27 de maio de 2024, que dispde sobre alteracdes do
Contrato de Consdrcio Publico do CONSAUDE e da outras providéncias;

VI - Resolugao n° 008, de 27 de maio de 2024, que dispbe sobre alteracdes do
Contrato de Consdrcio Publico do CONSAUDE e da outras providéncias;

VII - Resolugao n® 10, de 22 de novembro de 2024, que dispde sobre alteracbes do
Contrato de Consorcio Publico do CONSAUDE e da outras providéncias;

VIII - Resolugao n® O11, de 22 de novembro de 2024, que dispbe sobre alteracdes
do Contrato de Consoércio Publico do CONSAUDE e da outras providéncias.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacédo.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 27 de maio de 2025.

TIAGO RODRIGUES CERVANTES

Prefeito Municipal

Registrada em livro proprio. Proc. n2 3.506/2025.

Projeto de Lei de autoria do Executivo.
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g CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL

RESOLUCAO N°. 006/2023 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023,

~pispie sobra a alteragio do Contrate de Consércio
Pliblico do CONSAUDE e di cutras providéncias.”

@ PRESIDENTE DO COMSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA
E LITORAL SUL - CONSAUDE, no uso das stribuiglies gue s3o conferidas pelo Inclsa 1v do
art, 20 do Contrato de Consdnda Publico & de acandd 64 demais dispositivos legais aplicdvels,
FAZ SABER que a Assemblala Geral de Prefeltos aprovou e ele sanclona & promulga &
seguinte Resolugse:

Art. 19, Considera-s2 para o chledlo 4o piss salsrial instibdo pela Lel Federal n® 14,434, da
4 fe agostp de 20232, o valor remuneraticio dos profissionais, squivalente ao somatdno do
Vencimento Bisica (VB) @ &5 ventagens pecunliniss de natureza Fixa, Geral & Perrmanente
[FGP), nBo sends computadtas, dessa forma, parcslas inden@atdrias, vantagens pacundris
yarifves, individuses au transitbries,

Art. 29, O valor do Assistincla Financeira Complementar ndo altera o vencimento Basice dos
respectivos Servideres.

Pardgrafo dnlco. Fermanece inslterads a gue fixa & rer 2o wo
base oos respectives Servidores nos termas da Resolucio 003/2022.

Art. 3%, A hssistincia Financeira Complementar transfarida pela Uniiio no mmplice em
auments autematicn de cutres parcelas ou vENLBQERS remuneratiias @ nio serd Noorporada
308 vencmentns ou A5 remuneracBes dos profissionals contempladas.

Art. 4°, Cormpete & UniSo custear, nos tamaos da Emanda Constitucianal n® 137, de zz nle
depembro de 2022, o3 valores a Hhuo de Aspisté Financeira Ci

aungimente oo pise salaril, ndo s=noo repassede eusa responsabiidade oe forma am\m‘néum
ao CONSAUDE, estanto este desobrigado do seu cumprimento em caso de nfio custeio pela
Unigs.

Paragrafo inico, Fica autarizads a0 CONSALDE concader o pagamente da cemplementagio
e valores aas Enfarmeiras, Técnicos o duxliiares de Enfermagem, vinculades ao CONSAUDE
para o alcance do pise salarial estipulacdo pela Led Federal n® 14.434, de 4 de agosto de 2022,
atd o Emite da pssistdnoia Financeia Complamantar transferida pels UniSo, observads &
progorcienalidede da carga hordeiz de 44 (guarenta e quatro) horas semanais,

Art. 5%, OF valores repassados a titulo de Assiténds Financeira Complementar da Unido
serfo destacados no confracheque dos profissionaks com rubrica especifica.

Art. 8% Esta resolucBo enbracd em wigor a partr de sua ratificagio peds Cimaras
Legistativas da maloria dos entes consorciades, eoMforme o disposto no artign 12-A da Lal
Fedaral fi° 11.107/2005, com afeitos a contar de 1% de malo de 2023, ficando revogadas as
dsposiches em santrdrio,

Punqu-&:w 27 de
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Prefeito Municipal de Miracabu /5P

G CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL
=4 Fista o Exprtebciondring, 140, Cernre, Pariquera-Agu /5P | CEP: 11 530.000
COMNSALUDE T&i?!ﬁM|mMﬂih|m5}ﬂmmm

BESOIUCAD N 007, DF 27 DE DEFEMBRO DE 20323

“Dispde sobre alteragias Contrato  de
ConsGrclo Poblico do msmu e da outras
provid@éncias."”

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUMICIPAL DE SAUDE DO VALE DO
RIBEIRA E LITORAL SUL - COMSAUDE, no wso dos avibuighes que Ihe sBo
conferidas pelo inclso [V do art. 20 do Contrato de Consdrcio Poblico & de acordo com
as demals dispositives legais aplicaveis, FAZ SABER que & Assernbleia Geral de Prefaitos
aprovou ¢ ele sanciona & promadgs 8 seguinte ResolugBo:

Art. 17. 0 artigo 14° do Contrato de Consorco Poblico do CONSAUDE passard & vigorar
com a seguinte redagio;

Art, 145 Para os servidorss cedides 2o CONSAUDE pelos entes da
Federaclio consarciados, ou oom eles convenlados, na forma e condigies da
legislacfo de cada wm, bem coms da Lel Federal n® 11,107, de 06 de abdil
de 2008 & sou Decreto n® 6017, de 17 de janeire de 2007 & deste
instrurmentns, serh abtareadn:

I - os servidores recebidos em cessdo manterdo a percepgio de
remuneracic do entn cedente, permanecends no sew regime jurldico e
presidenciare origingria, sern prejuizo de evenbsal gradficacie por forga do
incesd Sequinte;

11 - g5 serdidares ou empregadas 'plilhlln::uﬁ dos entes das esferas federal,
estadusl @ municipal cedidos junte ao CONSAUDE terdo direito a gratificacBo
sobre a remuneracio aquivalente a diferenca entre o vencimento ou saldrlo
do carge ou emprego pablico de origem e o wencimento cu satdro do
CONSAUDE previsto nos Anexos [ a VI deste ]nﬂrumunh:. quuando asercer

Y- I Fe=—% P 1 | P de pessosl 0o

n.lruiuu eluivalente a0 Cargo U Emprago piico do quadre de pessosl do

Consdrcio Phblico;

Il - O servidor ou empregado poiblice dos entes das esferas federal,
estadual & municipal cedides junts Ao CONSAUDE designade para exercicio
de funcio de confianca perceberd a remunerecdo do cango ou emprego
pubiico, acrescida do valor da funcdo para o guai foi designada, nos termos
dos Anexes 1-0, 11-0 e VI integrantas deste Instrumento, concedida pelo
Dirator Superintendente,

IV - 05 servidores ou empregades piblicos dos entes das esferas federal,
estadual & municipal cedides junte a0 CONSAUDE terSe direlto a gral:lflm;&n

para ressarcomento de despesas, hme media mensal d& Qastos com
alimentacso & estadia cu deslocarmento| deddamente comprovadas através
de cocumento iddnan;
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W- o pagarmento de adicionals ou gratificagies, ndo configura vinculo nove
do servidor ou empregado plblico cedido, inclusive para a apuragie de RESOLUCAC M° 001, DE 30 DE JANEIRO DE 2024
respansallidade crabalhista ou previdencdria;

Vi = o ento da federagio consorciado gue assuriv o dnus da cessso on "Dispbe sobre alteraches do Comtrato de Consdroio
servicor poderd contabilizer os pagamentos de remuneracio como créditos Piblico do CONSAUDE e da outras providéncias.”
hdbeis para operar compenseclio com obrigagies previstas no Contrato dae
Rateio,

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIFAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA
FAI.E-HMI-T.I- PRIMEIRD - Nos termos deste artigo, o servidor publico oo E LITORAL SUL = CONSAUDE, no uso das atribuictes que Ihe sio conferidas pelo inciso Tv
CONSALDE poderd ser cedide ass entes federativos consorciados, para o do art. 20 do Contrato de Consdrcie Fdblico e de acordo com os dermals dispositivos legais
exercicio de cargo, emprego ow funcio especificos, por prazo determinade, aplicavels, FAZ SABER gue a Assembbzia Geral de Prefaites sprovow e ele senciona e
medianta decisia de 243 (dols tergas) dos membros da Assembleia Geral. promiulga a seguinte Rasolucio:

PARAGRAFOD SEGUNDO - O ente federativo consorclado que assumiu o
fnus da cessBo serd responsdvel pela remuneracioe do servidor cedido, na

farma previste em sua respectiva legislacio kecal, awcato se previsto de Art, 19 - Ficam crigdes a5 vages de cergos efetivos, no Anexo I-Z, & respectivas atripuicias,
mode diverso no instrumento de cessao, contrats de programe, convidnio, Anexs VII-A, do Contrato de Consdecie Plblico, conforme as Planilhas 1 @ IL da presents
acords de cooperagdo, termo de oolaboragls ou oubro IRstrumenta Resalugso,

congénere firmado pele CONSALDE,

(QUADRD DE PESSOAL - VAGAS CRIADAS - ANEXO 1-C)
Art. 28, Esta resolucio entrard em wigor 2 partie de sua retificagdo pelas CAmaras
Legislativas da maloria dos entes consarciades, conforme disposto no artigo 12-4 da Lel CARGD AECURSITO BEF. _!_u_.l.suﬂw TOwAL
Federal n® 11.107/2005. !
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COMSORCIO INTERMUINICIPAL DE SALUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL
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RESOLUCAC Ne008, 37 DE MATO DE 2024
(ATRIBUICGES = ANEXD VIT-A)

"Dispbe sobre altaragdies do Comtrato de Consérelo
Piblico do CONSAUDE & d& outras providéncias. ~

HEURDPEDIATRA;
Reafrzsr o scompanhamentn em crisrgss & adolesrenben, prswnciio, dagnéslics e tratamente das dofngas
Wuﬁulmmmﬂm:nmm,mmusmm neregse cencrsl |ofrsbeg,

e v W e el i T g Mgt el O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE BO VALE DO RIBEIRA E
mw“"“nmnﬂuﬂlu“um- mw muﬁﬁbmﬂm;mm LITORAL SUL = CONSADE, no uso das atribuigies gue lbe sfo canferidas pela incien TV do art.
pm:ln.z - " & & 8ok & irtegracka de 20 do Contrabe de Corsdecio Pablice @ de scardo com of demals dispasithvos Fenalltpl&\'é‘lh
pullnu w5 Rau  maD: ﬂlmjar R — r|:|rt|:|1n'|l: de mﬁuﬂn: noicar  Exames FAZ SABER que a Sssemblels Geral de Prefeitos apravay @ ele sanciona & promidga a seguinte

det e erdioc, pecuss @ exhenada; montr planedamanto Rl | o ot
h’d-uHuH pﬂ' puuu m-:wh & eguige. Roalizor devolutiva 305 resporsdves. Fardciper 4 reunkes de
mmwmmm:wu doo servigs; mertir Cuini  FiSccResciided sisrieigies Art. 10 - Fica sterac a descricio da cango dé Terapeuta Otupagienal constants na finp [-4 do
u Contrata de Consdreio Paglics, confarms a Planilha I da prasanta Resalugso.
HEUROPSICOLOG0:
Exarvinar pecisntes com hestes pacmnizsdes pora e aos=ss0 4 dados precsos o senbicar & oripe pekoo ks o (QUADRD DE PESSOAL — VAGAS AMPLIADAS - ANEXD [-a}
nesniigics qee gers algum biio de campacbirsdhe; smite [Buds e peieokigion; resizar avelisgBo, dipgradsticn,
pregnistics, | seompashament & creniaclo dos gspeckos proclogioos & neompsicnlagions, de Adands

tom & pekocgisfdcenca-bass & falia stdeln do paclerts; reallEer endmantos em grops & individusls visands
ambém o suscrte fwmillar; esbadar, pesguiser & svaliar o desemvohiments cogritvo & o0& prociesod mentals & ) -

=orin= dos ndividuss stenddos, om 8 fndlidess 4 asdlen, Mrataments, precencio ¢ orietogdo) noalizar CARGOD cH, | Rer. TOTAL DE
atividadess teCnidie EReiEbENCaE vimndn 25E5] I.ﬂl'_&l:n-ﬂ atcrdiments 405 padentzs ooim aubsms & derals VASAS
transtornos de neurcdesemohimento; avslis, de protecclas, Srindipss DRrsris da SR e lwirenio; B [ - i
montar plangjaments rdividual, por gadienta; olevic © orientar a oouipe; mealzar dewolutive 3ot responsdveis; Terapeuta Ocupacional 1] 19 o4
mmrumlmmmmﬂmmﬁaumznmﬂmmhmm LU R e
reger s hi e r nepBes de Tnformdtica.
Planilha II Pinniite 1
Art. 2= - Esta resolugBo entracd em wigor & partic de sua ratificagde pelas Camaras
Art, 2¢ = Esta Rgsoluco entra em vigor na data de sua publicago, ficando revogadas as Liegislativas da maiora dos entes consordados, conforme disposte no artigo 12-A da Lei

disposicies em contrério, Federal n® 11,107/ 2005,

Pariguara-Acu (S9), 30 de janeiro de 2024, R S
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" Dispée sobre a do Contrato de Consdreio
Fiblico do CONSAUDE e dé outras providéncias,

0 PRESIDENTE DO €O RCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA
E LITORAL SUL = COY DE, no uso das atribuigiaes que Ihe sao conferides pelo inciso [V
do art, 20 do Contrate de Consdrcio Pablico e de acorde com os demais dispasitivas legals
apliciveis, FAZ SABER que & Assemblela Geral de Frefaitos aproveu & ele sonciona e
promulga a seguinte Resolucio:

Art. 1% - Fice revogeds B ResclugBo n? 001, de 30 oe janeiro de 2024, por erros materias
venficados em sua redacio,

Art. 29 - Tendo em vista a Revogagio da ResolugBa n® 001, de 30 de janeire de 2024, ficam
criadas as vagas de cangos efetivos no Anexo [-C, Anexo [=0 @ respectivas atribuiches no
Anewo VIl-A, do Contrato de Consércio Biblics, confarme as Planilhas L. II @ IXL da
presente ResolugBo,

(QUADRO DE PESSOAL - VAGA CRIADA - ANEXO I-C)
| | CRIACA

CARGD REQUISITOS | REF CTH o TOTAL |
| VAGAS |

| Diploma devidamente registrado, de |

| conelusBo de Ensing Supericr em |

Medicina, formecldo por Instituigie

Nevropediatra | de Ensino Superior reconhecida pela & 40 2 2
|MEC; Residénda médice em
Meuropediatria, reconhecida pela

e (MECeregstrono ORM. L 1 l
Blanilhe I

(QUADRO DE PESSOAL - VAGA CRIADA - ANEXD I-A)

S g T —_—

CARGO REQUISITOS REF | CH o TOTAL|

Diploma devidamente registrada, de |
concdlus@n de Ersing Superior e |
Psicologia, fornedide por Institulcio
de Ensino Superiar reconhecida pelo

Houropsiodogs | e, Especializagio am| 19 40 e
Meurgpsicolegia, reeonhacida  pelo
MEC e ragistra no Conselho Reglonal
de Paioslogia,

L]

Blanilna I

CONSORCID INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORAL SU
fiasa ehis Epreclacioandirios, 140, Centra. Pariquera-gu /3P| CEP: 11,530,000 .

CoONSAUDE Tek(13) 38560600 | www cervaudeong br | CNPL: 57,730 280000180

[(ATRIBUICOES - ANEXD VII-A)

HEUROPEDIATRA: .

Realizar © acomparhamento em criangas @ sdolescentes, prevencio, diagnostice e
ratements das doencas neuroldgiss vinculades ao défict no desemvelvimento intelectual,
avallanda o sistema nervose central {cérebro, cerebelo & tronce encefdlico) & periférica
{nereas); intararatar se resultados de exames de
neurofisiologia dinica, comparando-os com as dadas normais para compkemeantar
o diagndstice; soliciar exames complemaentares, laboratordais & imagem; Indicar exames
radiograficos para bocalizar o processo patologlon; plangjar e deservolver programas
educatives, orientando o paciente e a sociedade, promaver a integracio do paciente so
sy mein; planejar e desenvobéer  programas  de  prevenclo;  indicer exames

An slaprosscafalanesfo: marticdosr das stieldades de ensing, gesteiss & sxtensis:
de sletroencefalonrnfs; peridper das astlvidades de enslng, peseildn 2 i

montar planejaments  Individual, por paciente; Intervir & orientar a egquipe. HRealiza
davolutiva aos responséveis. Participar de reunifies de equipe para discusshes de caso e
alinhamente  dos  SERVIGDS; ENarcer outras responsabilidades/stribuicias
correlatas; ter nogdes de [nformaticas,

NEURQPSICOLOGO:

Examinar pacientes com testes padronizados pera ber acesse a dados precisos @ ldentificar a
origam psicaldgicn oU neursldgics que gera Blgum tipo de comportamento; emidc laude
neurnpsicaldgicn: realizar  avaliacha, diagnistico, progrostice, intervensio,
acompanhamento & orlentacdo dos aspectos psicoldgicas e neuropsicoldgions, e acordo
com & patelogia/doenca-base o faika eliria do paciente; realizar atendimantas e grupa &
individuals wvisardo também o suparte familiar; estudar, pesguiser & svaliar @
desenvalvimento cogqnilive & 68 processos mankaks @ socials dos individwes atendidos, com a
finglidade de andlise, tratamento, prevencio e orentagdo; realizar atividadas bicnicas
assisbenciais visando assegurar & plenc atendimentn dos pacientes com autismo e demals
de deservolvimento; montar planejaments individusl, por paciente; intarvir & arentar a
efquipe; realizar devolutive aos responsdvels; participar de reunides de equipe para
disruseies de ceso e aliwhamento dos  servigos;  exercer oUtras
responsabllidades, atribulgBes corralatas; ter nogbes de Informatica,

E e b TET
AR i B

Art. 3% - Esta resolugdc entrard em wigor a partic de sua ratificagdo pelas Camaras
da mainria dos entes corsorciades, conforme disposte no artgo 12-A da Led
i

Pariguers-Agu (S7), 27 de malo de 2024,

L o
_:_—-———_'F'_
VINICIUS BRANDAG DE QUEIROZ

Presidernte do CONSALIDE
Prefeito de Miracaty = 5P
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BESDMUCAD Me 008, DE 37 DE MAIO DE 3034

“Dispfia sobre alteracbes do Contrato de Consdreio
Piiblico do COMSAUDE e da outras providancias.

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA
E LITORAL SUL — CONSAUDE, no use das atribucBes gue Ihe sie conferidas pelo Indso IV
do art, 20 do Contrato de Consdrcie POblico e de acordo com o8 demals dispositives [2gals
aplicivels, FAZ SABER gue a Assemblela Geral de Prefeites sprovou e ele sanciona &
promulga a seguinte Resolugio:

Art. 19 - Fica criado & inserido o cargo em comissdo de Diretor de Servigas Técnicos
Auxiligres no Anexc 1-B e respectivas atribuicBies no Anexo VII-B do Contrate de Consdrcio
Piblics, conformas as Planiibas 1 & IX da presente Resslugio.

Art. 2% - Também fica extinto o cargo comissionado de Coordenador de Servicos TECnicos
Auxiligres constante do Anexo-1-B do Contrats de Cansérolo Publice, conforme Planilha [T da
presente Resclugdo.

AFt. 3° - Esta resclucio entrard em vigor a partir de sua ratificacSo pelas Chmaras
Legislativas da maloria dos entes corsorciados, conformae disposto ne artign 12-A da Lel
Federal n® 11.107/2005.

Pardgrafo Unlco. Em observncia ao artigo 21 da Lel Complementar n° 101, de 04 de maio
de 2000 [Lei de Responsabilidade Fiscal), as CAmaras deverdo se atenier & vedacdo da
criogho de despesas nos LBO dias anteriores po final do mandato.

{QUADRD DE PESSOAL — VAGA CRIADA - ANEXO I-8)

[crIaCED
CARGO REQUISITOS REF "-'“.F VAGAS | TOTAL
Formagéo  superior  em
Sadde, espadalizacde em
DTN O SSRGS Sl e ey 7 40| o1 | o
experiéncia comprovada na |
_|agministeacko piblica, | |
Planilha I
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CONSORCIO INTERMUMNICIPAL DE SAQDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL
ua dos Expediciondrios, 140, Centr, Parigues-Agu / 5P| CEP- 119301000
Tk (12] FAS69600 |wwaconsaudn ong be | R 57740490000 A0

(ATRIBUICOES - ANEXO VII-A)

Planejar, Dirligic, Organizar, Integrar, Coordenar e Supervisionar aghes dos Servigos
Téenicos/Auxil ares multprofissional da InstituigSo, junte aos Coordenadores & Responsdvers
técnicns dossa Diretoria, Garantir gue os trabalhos selam concluidos dentro dos pragos e
orcamentos especificadns, além de mobvar os lideres das eguipes, Supervisionar, Realizer
avaliagies, Monitorar a qualidade de todos 05 processos executades dos servigos téonicus.
Gerlr, Assessorar e Acompanhér of Sstores téenloos nas demandas  administrativas
institucionals, assegurands gestiio de materais e medicamentos Junto scs Coordenadares e
respensavals téenicss do Hospitel desta Diretorla, Assessorar, Participer @ Municiar a Diretoria
Técnica do andaments dos servicos téomicos da unidade, assim como colaborar ne
Planejamento $os abjstivas, estratéglas @ politicas operacienszis da Diretora Teécnica do
Hosgatal. Realizar articulacSo ente as unidades séenicas e as unidaces gue operaconalizam a
assisténda em demandas da rede na reglio, confarme pactuaghe institudenal.

Planilha II

{QUADRO DE PESSOAL - VAGA EXTINTA - ANEXO 1-8)

CARGO REF VAGA EXTINTA

COORDEMADOR DE SERVMICOS TECMICOS

AUXILIARES 26 0

Planilha III

Fariquera-&ci {SP), 27 de malo de 2024,

~ WVINECIUS BRANDAC DE QUEIROZ
Presidente do CONSALDE
Prefeito de Miracatu - 5P
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BESOLUCAD N® 10, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024

"DispSe sobre alteragfes do Contrato de Comsorcio
Piblico 4o CONSAUDE e da outras providéncias.”

0 PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA
E LITORAL SUL - CONSAUDE, ro usa das atribuicles que e sho conferldas pelo indso IV
do art. 20 do Contrato de Consdrdo Publice & de scordo com os demals dispositivos legais
aplicavels, FAZ SABER que a Assembleia Geral de Prefeitos aprovou & ele sancona e
promulga & seguinte Resolucao:

Art. 19 - Fica Incluido o Artigo 63 do Contrato de Consdrtio Plblico com 2 seguinte rodagio:

Art. 69 - Fica instituido o Didro Oficial Eletrinice de Consdrcle Intermunicipal
de Salde do Vale do Ribeira e Litoral Sul - QONSAUDE, como drgdo ofical pasa
a publicaco legal e divulgagBo dos abcs do Poder Executivo deste corsdroo

padiblico.

PARAGRAFO (NICO. O Didrio Oficial de que brata esta Resclucao atende B0

principios da transparéncia e publicidade de acordo com 2 Lei Complementar n®

137/2011 & serd weiculade mo  scguinte  enderego  elefrdnicod
pw. consaude, org/diarig-gficial

waw.consaude ombr, noe lnk |, na rede
mundial de computadoras — Intermet.

Art. 2° As publicaches serfio assinadas digitelmente atendendo a0s requisitos
de autenbicidade, Integridade, validade juridica e interoperabiidade de Infra-
Estrutura de Chaves Poblicas Brasileiras - [CP - Brasil.

§ 1% O contedda das publicagBes do Didrio Oficial Eletrdnico de que trata esta
Resolucin serd sssinade digitalmante com base em certificado emitide por
sutoridade cartificadora credenclada.

§ 2 As publicacies a que se refers o caput deste artgo serdo assinadas por
um agente pdtlice designado par ata do Chafe do Foger Executivo.

Art. 3% Os atos ofidais de efeitos externos surtirdo seus efeitos somente depols
de publicados no Didria Ofical ora instituido.

§ 1% Dm forma suplementar ao Didro Oficlal Eletronico de que trata esta
Resoducio, serfe publicadss os documentos dos referidos atos no site oficial do
CONSALDE, veiculado no seguinte enderego eletriinlco: www.conssuda, grg br,
contends o enderego cletrinico onde o conteldo possa ser acessado na

ntagra.

§ 2* Ume wez publicades, os referdos stos permanacer3s B dispesicdc no
respective enderego elatrénico.

Art. 4° Caberd ao Presidents do COMSAUDE regulamentar, median
presents Resclucio, apds esta ser aprovada pelas Cimaras Mu

COMSORCID INTERMUMICIFAL DE SAUDE DO VALE DD RIBEIRA E LITORAL SUL
Plusa dhos Expaedisioralires, 140, Cenire, Pariguera-Agu /5P| CER:-11 8300000

COMSADIDE Tek (13) JB56 D00 v enrasude.sog b | ENPJS7 40400 D001-RD

maloria dos entes consarcisdes, conforme disposto no artigo 12-A da Les
Federal n® 11.107/2005.

art. 2* - Fglp resclucBo entrard em wvigor @ partic de sua ratificagio pelas Camaras

Municipais da malsra dos entes consorclades, conforme disposte no artige 12-A da Lel
Fedaral n% 11.107/2005,

T TFariquera=Acu (5F), 23 de rovarmbro de 204 o e

DE QUEIROZ
Presidente do CONSALUDE
Prefeita de Miracatu - 5P

6 COMSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUIDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL
. Fasa dors Exgpend condirios, 140, Cerrina, Pariquer-Aqu/ 5P| CER. 11030000

COmMSALDE ek (1.3} SUSE.9600 | s corsausde org b | OPE 57 740.400,00071 50

RESOLUCAD N° 011, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024,

“Dispde sobre alteragbes do Contrato de Consdreio
Publico do CONSAUDE e d4 outras providancias, ™

0 PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA
E LITORAL SUL - CO DE, no uso das atribuiges que [he sao conferidas pels inciso IV
do art. 20 do Contrato de Consdrcio Plblico e de acordo com 0% demals dispositves legals
aplicvels, FAZ SABER gue a Assembleia Geral de Prefeilos aprovou e ele sandona e
promulga a seguinte Resolugio:

Art. 19 - Ficam criadas a5 vegas de cargos efebvos, no Anexo J=A 8 |-C @ respectivas
atribuicies do Anexo WI1-A do Contrato de Consdroe Publics, conforme as Planilhas 1 & LT
da preqenbe Resalucio.

Art. 29 - Ficam fixadas as atribuicies dos cargos comissionados constantes do Anexs [-B do
Contrato de Constroe Pablico, conforme a Planilha 11T da presente Resolucio.

Art. 30 - Fica alterado o valer de refarfneia do cerge de BIOMEDICO constante do Arexo I-4
dio contrato de Consdrein Pdblica, conforms Planilha IV da presente Resolucio.

Art, 4% - Ficam fixades os reguisitos dos cargos efetivos, no Anewd -4 do Contrats de
Consdecis Plblico, eonfarme Planiiha W da presente Resolugio.

Art. 5% - Ficam alterados o5 requisitas dos cargos efatives, ne Anexo [-A do Contrato de
Consdroio Poblico, conforme Planilha W1 da presente ResslucBo,

Art. 6° - Ficam alteradas as acribuigdes dos cargos comissionados constantes do Anexo -2
do Contrato de Consdraio Pdblico, conforme a Blanilha VII da presente Resalughe,

Art. 7% - Ficam amplisdas &2 vegas dos cargos efetivos, no Apexo [-4 do Contrato de
Consorcio Pablicy, conferme Planilha WIII da presente Resolucao.

Art. B° - Esta resoluglo entrard am vigor e produzird efeitos a partir de sua retificagio pelas
Camaras Logislativas da malorla das eates cansorciados, conforme dispasto no artlge 12-A da
Lai Fedaral n® 11.107/2005,

Parfgrate (nico. Em observancia ao artigo 21 da Lei Comp
de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), as Chmaras dever
crischn de despesas nos L0 dias antenores ad final do mandala,

23 A 29 DE MAIO DE 2025
ANO 22 | N2 924
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i thos Expadicionidries, 140 Centro, Pariquera-Agu f 57| CEF: 11930.000
CoMSAUDE Teh (13) 38569600 [wwww conas de.ang be | ENPEST T40.450,0007-30

g COMSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE D0 VALE DO RIBEIRA E LITORAL SLIL

G COMSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO WALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL
= Ruados Expedicioniries, 140, Can, Pariquers-Agu /5P| CER: 11830000

COMNSAUDE T&ﬂﬂm]Whn‘k|mﬂ?mmﬂ
(ATRIBUICOES - ANEXO VII-A) -
EISICO MEDICO:
Atuar na drsa de fisica midica, aplicando conhedmentos de fisica em procedimentos médicos,
(QUADRD DE PESSOAL = VAGAS CRIADAS - ANEXO I-A & I-C) com Focs no uss de radiagles lonizantes e niio jonizantes em disgndsticos e tratamentos de

doencas. Reallzar 3 supsrvisic & controle de gualidade de equipamantas médicos que utilizarm

radiagho, como aparelhas de radiolerapia, redicdiagndstico & medicing nudear. Garantr a

| CRIAGAD seguran¢a dos pacientes, eguipe médica e ambiente hospitalar no uso de radiagies,

CARGO REQUISITOS REF | CH | “yazhe | TOTAL monitoraments e controle da dosimetria aplicada nos procedimentos  terapéuticos e
i&m o Figica Médica diagnédsticos. Colaborar com eguipes multidisciplinares na definicBo de protocolos de
& resigénca médica em tratamento & diagnéstica que anvolvem o usa de radiagBes, visando obimizecéo e efickcia dos
l procedimentos, Conduzie estudos de avaliogio de rsco o impacto das redlagbes no cofpo

| Raecrtarap A humano, além de desenvalver & Imalementar medidas da o radiclagica. Ministrar
Fisico Médico Thulo  reconhecids “I:I': 06 | 40 - 02 minm'n:'u'ltnl. para a equipe de saide sobre seguranca radmldgﬁﬁrdwuﬂﬂu adequads
ABFM ou regitro dos eguipamentss gue utiizam radiagdo, Auxiliar na manutencio e probecdo  dos
supervisor de Racioprotecio equipamentos médicos que envolvem radiagies, garantindo gue funconem de acordo com as
_J.&m Radigterapia pefa CNEN. normmas df seguranca & eficidncla. Participar de programas de pesguisa, Inovagdn e
desenvolvimento em fisica médica, contribuinds para o avenge tecrholdgico e melhoria
= - 7] continua das praricas em sadde, Cumprir as regulamentacfies técnicas e &ticas da profissde,
CARGO REQUISITOS | REE | C.H ™ ACAQ TOTAL mantenda-se atualizade sobre ss normas de segurance e 0 avangos na drea da fsica
1 ) AGAS rivddica.
Inscricdo no2  CRM e
Médieo Reumatologlsta fnsidénda Médica au Titule 01 | 12 01 om MEDICO REUMATOLOGISTA:
de Espacialista Resiizar consultes e stendimentos clinicos a pacientes com doengas reumakologicas,

diagrasticands & acompanhando casos de artrite, artrose, Idpus, esclerodermia, fibromialgla,
ertre  oubras deencas  auteimunes e inflamatériag.  Elaborar  planos  terapfubions,
prescrevends medicamentss e tratamentos adequedos para © manefo das condighes

- EQUISITOS CRIAGAD reymateligicas. Solicitar @ interpratar exames |aberatoriais @ de imagem, como radiografias,

EAReS - REF C.H| “vagas | TOTAL ultrassomografias & ressondncias magnébicas, pars o diagndsticn & rmontboraments de

doengas reumatolégicas, Fartidpar de programas de promocio da sabde e prevencdo de

Insrigdo mo  CRM - ® | doencas reumdticas, edentando pacientes e familisres sobre osidades com a sabde e

Médlco Reumatologlsta Residéncia Médice ou Tikule 02 | 20 " 01 prevencis de complicacbes, Manter atuslizades es prontudrics médicos, reglstrande de
dn Especialista forma detalhede a evolugio dos pacientes e os procedimentos realzados. Calaborar com

outros  profissionels de sadde, participando na  discussie de  casos @ reunibes
miultidisciplinaras para o trataments integral do pacients, Realizar atendimentos de avaliagho
: . ; € interconsulta em casos de complicegBes das doengas reumatoliogicas. Cumprir com as
CARGO REQUISITOS REF | C.H | m?lﬂﬂ TOTAL normas &ticas e téonicas da profissdio, mantendo-se atualizado sabre as melhores prdticas na

|

area de reumatologis,

Diplama devidamente | |

registrado, de concluso de | NEUROPSICOLOGO;

Ensing Superiar &

Psicologla,  fornecido  por Examinar pacientes com testes padronizados para ter acesso a dados precisos e |dentificar a

Instituicia de Ersing origem psicologica ou neuroldgica que gera elgum tipo de comportamento; emitic laude
Neuropsicilogs Superiar reconhecida pelo| 18 30 0z 0z neuropsicaligico; reslizer avaliagso, disgnastico, progndstics, Intervancio, scompan hamento

MEC, Especallzacia  em e orentsgdo dos aspectos  pslcoligloos L] nmmps|Fnlug|m, de scordo com oA

Me-u;npﬂmlng]a patologiafdoenga-base e falxa etdrda do paciente; realizar stendimentos em grupo e

remanhecida pu;h MEC & individuals wvisando também o suporté familiar; estudar, pesguisar e avaliar o

Istro ne Conaelho desanvolvimento cognitive & os processos mentais e sodals dos Individuos abendidos, com a

regi | senlooi finalidade de andlise, tratamento, prevencio & orentago; realizar atividedes béenices

' Regional de Paicologia. - assistendals visando assegurar @ plene atendimento dos pecientes com autismo @ camals

Planilha 1 transtornos de neurcdosanvolvimento; avaliar, per mels de protocelos, principats barrainas

da desanvalviments; maontar plansjamento Individual, por paciente; intervic ¢ ofentar a
gguipe; realizar devolutive a0 responsdvels; participar de reunifes de equipe para

discusshes de caso e alinhamento dos  s#rvicos; EXEMEr outras
responsablidades/atribul correlatas; tar de Informatica. Lp-.
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(QUABRD DE PESSOAL - FIXAR AS ATRIBUICOES DOS CARGDS COMISSIOGNADOS -
ANEXO I-B)

Planejar, controlar & executar projebos; definic papéis, atribuir tarefas, acompanhar e
documentar o andamento da equipe através de ferramentas & BAcnicas apuradas,
administrar investimanios e inbegrar passoas; acompanhar o pregresss do projeto em

!'g!;#g. aog prazos @ {_IL\"H-_“EI._M\-: Tdentiflcar & rocolves rnrrv_;ﬂrﬂg_rn_.'lrg que possam tgn‘:lr AiirErts &
andaments da projeto. Atsalizar regularmente as partes Interessadas sobre o status & o
marcos do projeto. Identificar possivels rscos e desanvaolvar phmus de mitigagio. Monitorar
riscos continuamentes & ajustar estratégias conforme necessaric. Manter as  partes
interessadas Informades sobre o progresso e o8 desafles do projebo. Preparar @ apresontar
relatdrios de status, induindo marces, desafios e realizaghies. Assegurar que tedas as partes

fmbmonmnmins smbalnae =milazbhodms ssome == accmasboboese Se soeiebe  Soeeireie el -
MLENSESS0ES #5158 Gninnadas 0N 65 eWpElionvas OO popeil. LONGUZiy Svarigies os-

prajeto para identificar lighes aprendidas. Garantir que todes os objetivos faram cumaridos &
documentados, Formallzar @ encarramento do projets @ entregar of resultsdos finais &=
partes Interessades,

COORDENADOR DE SERVICOS GERALS: [
Responder a Diretoris Técnica, ayxiliar 2 Diretorla de Serviges Técnicos e a Diretona de
Enfermagem na implementagio de estratdgias @ programas velados para a melhora
contfnua dos servigos hospitalares, Participar ativemente na execucho de planos e
programas bécnicos, monitorando a eficicia das aghes implementadas e realizando afustes
guando necessaro. Faclitar a comunicacio e & colaboracho entre diferentes unkdades do
hospital, promovendo uma culura de trabalho em equipe e integragdo de servigos.
Orgenizar & coordenar eventos institucionals, solicitados | protocolo instimdaonal,

comso treinamentos, workshops e semindrios, visando a atualizecde e capacitacdo dos
prafisslonals da sadde. Coordenar equipe de auditora, supervisionsr e realizar auditcras i
Intarnas, garantinds conformidade com as normas & regulamentaces institudonals, Analisar |
o5 resultades das auditoras e propor mielhorias nos processos. Acompanhar e analisar |
indicageres de desempenho relacionados Bos servigos gerals das dress técnicas soliciadas, |
propande aghes corretivas guando necessdrio, Elaborar relstorios periddices sobre a |
exacuclo das atividages e resultades, apresentands & diretoria éenica e demals dreas |
envolvidas. Fornecer infarmachies & andlises gue aposiem a tomada de decdsbes estratégicas

nas Sreas de atuacis.

Flanilha IIT

(QUADRD DE PESSOAL - ALTERACAC DA REF, ANEXO I-A)

CARGOD

Biomédico

Planiiha IV ;’S_

G COMSARCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E ITORAL SUL
= R dog Expediciandrias, 140, Cente, Pariques-Aqu /5P | CEP:11.830,000

CORSALDE Toel: 113) 38056 9600 | wwwconsaude ong, be | TP 57,78 004500000-50

(QUADRC DE PESSOAL - FIXAR REQUISITOS DOS CARGOS EFETIVOS - ANEXO I-A)
_REQUISITO
Fegistro ng Conseihe de Classe - CABM
| istro no Conselho de Classe - CREA

Registro no Conselho de Classe - CREA
| Ens. Fundamental-CNH-E

Ensing Madie Comphato —

Mivel  superior, preferencialmente com
experiéncia na area de Salde
Planilha ¥

CARGO

Biomédico

Enganhelro Ambiental = RSU
Engenkeing Civil

| Motorista de Veiculo Pesado - RCC

| Operador de Call Cenler

Supervisor Administratve Haspitalar

(QUADRO DE PESSOAL = ALTERACAD O5 REQUISITOS DOS CARGOS EFETIVOS -

AMNEXO I-A)
CARGO REQUISITO
Blomedico | Registra no Conselho de Classe — CRBM
Biogulmice Registra no Conselho de Classe - CAF

Curso Técnice em equipamentss biomeédicos,
eletrinica, eletroeletrdnica, eletrobdonica,
eletromecinica ou mecatrinica com registro
ou visto ne CRT/SP (Comselho Reglonal dos

Téenleas de S8o Pauls) e curse WR-14.
Planilha VI

Tecnico em Menutengdo de Equipamentos
Médico-Hoespltalares

(QUADRO DE PESSOAL - ALTERAR AS ATRIBUICHES DOS CARGOS COMISSICNADOS
- ANEXO 1-E)

| DIRETOR CLINICO:

| Coordenar o Corpe Clinlea, independentements da forma de contratacha, sendo elaito pelo

| propric Corpo Médico, Promowver a cooperatdo ¢ o bom relacionaments entre oS

| profissionais. Em conjunto com o Bireter Tdonlca, participar da administragio, planajamenta,
| organizacio e direcio das dinicas e servigos, assumir responsabilidade solidaria peranta as
| autaridades. Supervisioner a pritics médica, garantir o cumprimente de principios éticos,
organizar escalas de plansjamenta para naranur & cobortura em setores coriticos, autorizar a
ﬂaﬁ.-g:hu de horas extras quando justificadas, moniterar indicadores de qualidade (como
taxas de infecglo o complicaghes) e implementer melhorias, supervisionar Cas0s Complexos
@ prestar suporte 3 equipe, interagir com as farnilias dos paclentes para desenvolver planos
de culdade fundonal, participar de comissdes hospitalares e contnbuir para melhoda de
praticas dinicas. Mediar situacbes de conflite, fadlitando o entendimento entre & Corpa
CHnlce @ 3 adminictracia Incentivar o deservolvimentn académice, sromovends estudos e
pesquisas, identificande & comunicende Irregularidades nas instalagies & &Quipamentos,
zelandg pela discipling & boas condighes de trabalho. Priorlzar e ofertar suporte direto as
equipes nos perodos de malor atvidade hospitalar, organizer consultas ao Corpe Clinics
pera temas relevantas @ votagBes intemnas, qUanda RECcESSAND, PEFE DROMOVEr CONSENSD NS
decisles. Coordenar atividades médicas em conformidade com as recomendacies do
Consalhg Médico de Chefiag, presidir reunides de Conselho e propor junto ao Diretor Téonlca,
a criagho de novos servigas @ & resstruturacio dos §8 exishentes, Participar de reunides da
entidade mantenedora  gquando  solicitado, dedicar-se & eatividades assistencials =
sdministrativas mantends didlogo com a Comisslio de Médica e Comissies de Revisio

de Prontudries ¢ Obitos, acompanhando seus trabalhos e resultados, Ser membro do Cor
; ‘_;.EE
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€

Clinico com, no minimo, um ano de expanéncis, eleito por wotao direks & maeiana simples,
independentemente da forma de contratacio. Exsrcer a carga horana minima de 40 horas
samanals, dividida em turnos de cito horas, entre 08h e 17h, com abordagens para chefes
de Promto Atendimento/Pronte Socoero & UTT adultos, que podem ajustar suas jomadas
conforme necessdrio, Em case de férias, loencas ou impedimentos, & carga € transmitida ao
Wice=Diretor, |

DBIRETOR TECNICO:

Administrar o hospital, supervisionands, dirigindo & coordenands as atividades teonicas e
administrativas para BESEQURAF UM Sefvico de Salde de ala qualidade & segure, Garantir o
plens exercicio da Medicina, com fooo na sadde do pacente e nas condiches adeguadas para
0% Serdicod prestadas. Administrar todss as atividedes hospitalares em colaboracBo cam
cada drea especializada e promover o desenvolviments téonico e clentificn da instituigio,
Estar atento a5 recomendagdes do Corpo Médico, da legislagie wvigenbe e das entidaces
médicas, buscando implementa-las d2 forma eficaz. Monilorar a execucdo dos projetos e
avellar o desempenhe arganizacional, ajustande o planejaments conforme necessdrio.
Organizar & dirigir 08 servicos médicos e tdonicos/auxiliares, garantindo que a qualidade da
agtendimento sefa mantida em todas as unidades afins, Atuar como representante oficial da
hospital, sendo responsfvel Henico & respendendo solldarlaments com o Diretar Clinics
perante B autondades. Zelar pela boa ordem, assedo e disciplina do amblente hospitalar,
repartande & edministrecdo gualguer Irregularidade. Garantir condicBes dignas de trabalho e
recursos essenciels pare wma prética médica efidenta, wisande o melhor desempenha de
tode © Corpe Clinics & das demais equipes de sadde. Assegurar o funcionamenta autdnamio
da Comissio de Etica Médica, mantsnde um bom relacionamants com & Dirstaria Clinica e o3
miembros 4o Corpo Clinico. Definir a admissio de novos medicos so Cerpo Clinico,
syupervisionar todes as atividades de salde da InstituicBo, atento a Comissdo de Efica, a
Diratasdin Clinien, Dirskboris de Enferragem e Diretoria de Servicos Tdcnicos Audiliares, 2

Falar pelo cumar mento das regras, mantendo a integridade dos processas hospitalares,
Planilha ¥II

{QUADRD DE PESSDAL — VAGAS AMPLIADAS ANEXD I-A)

C.H IlIF: VAGAS imrl.ug.ln | TOTAL |

oz 1& 14
- B I

CARGD

Enfermweirn Obstetra

b
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NDAD DE QUETROZ

=== Presidente do CONSAUDE
Prefeito de Miracatu = 5P

LEI N© 4.807, DE 28 DE MAIO DE 2025

“Institui a Politica Municipal de Conscientizacdo e Atencado Integral a Saude das
Mulheres no Climatério e na Menopausa, e da outras providéncias.”

TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Prefeito Municipal de Itanhaém,

FACO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a
seguinte Lei:

Art. 12 Fica instituida, no ambito do Municipio de ltanhaém, a Politica Municipal
de Conscientizacdo e Atencdo Integral a Saude das Mulheres no Climatério e
na Menopausa, com o objetivo de estabelecer diretrizes para o acolhimento, a
humanizacédo e a qualidade do atendimento as mulheres nesse periodo, assegurando
a promocao da saude fisica e mental.

Paragrafo Unico. Para os efeitos desta Lei, considera-se:

| - Climatério: a fase de transicdo bioldgica da mulher entre o periodo reprodutivo
e 0 ndo reprodutivo;

Il - Menopausa: o ultimo ciclo menstrual, reconhecido apenas apds 12 (doze) meses
de sua auséncia.

Art. 22 A Politica Municipal ora instituida atendera, especialmente, as seguintes
diretrizes:

| - promover a realizacdo de campanhas, semindrios e palestras sobre o climatério
€ a menopausa, objetivando a conscientizacdo da populacdo sobre os sintomas,
exames, diagnosticos e orientacdes;

Il - fomentar a participagcdo da comunidade na formulacdo de politicas publicas
voltadas as mulheres, visando a compreensdo das principais alteracdes esperadas
no climatério e na menopausa;

Il - promover o atendimento multidisciplinar voltado a identificacdo precoce, ao
tratamento de doencas cronicas comuns, a prevencdo de agravos e ao manejo de
sintomas relacionados ao climatério;

IV - incentivar a formacdo, a capacitacdo e a sensibilizacdo de profissionais
especializados para o atendimento das particularidades da mulher no climatério
€ na menopausa;

V - estimular a adocdo de estratégias de cogestdo, com foco no acolhimento,
na escuta qualificada, na oferta programada e na captacdo precoce, visando a
promoc¢ao da saude e da qualificacdo do atendimento da mulher no climatério e
na menopausa;

VI - fomentar a realizacdo de pesquisas cientificas sobre os beneficios da terapia
de reposicdo hormonal, a ser utilizada sempre que houver indicacdo médica;

VIl - divulgar, junto a sociedade, informacdes relativas ao climatério, a menopausa
e suas implicacdes.

Art. 32 S30 objetivos da Politica Municipal de Conscientizacdo e Atencdo Integral
a Saude das Mulheres no Climatério e na Menopausa:

| - facilitar o acesso gratuito a medicamentos hormonais e ndo hormonais,
disponibilizados pelo Poder Publico nas unidades de saude publica municipal e nas
instituicdes privadas conveniadas ao Sistema Unico de Saude - SUS;

|l - assegurar a realizacdo de exames diagndsticos;

Il - garantir acompanhamento psicoldgico e atendimento multidisciplinar
especializado, desde o diagnostico;

|V - disponibilizar tratamento continuo e individualizado.

Art. 42 Para o cumprimento dos objetivos estabelecidos nesta Lei, o Poder Publico
poderd adotar mecanismos de acdo que viabilizem a celebracdo de convénios ou
termos de cooperacdo com outros 6rgaos publicos e instituicdes privadas.

Art. 52 Fica instituida a Semana Municipal de Conscientizacdo sobre o Climatério e
a Menopausa, a ser realizada, anualmente, na primeira quinzena do més de marco,
no Municipio de Itanhaém.

Paragrafo Unico. A data da realizacdo da Semana Municipal de Conscientizacdo
sobre o Climatério e a Menopausa serd incluida no Calendario Oficial do Municipio.
Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 28 de maio de 2025.

TIAGO RODRIGUES CERVANTES

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio. Proc. n® 3.627/2025.

Projeto de Lei de autoria do Vereador Edinaldo dos Santos Barros.

LEI N© 4.808, DE 28 DE MAIO DE 2025

“Dispde sobre a proibicdo da permanéncia de animais sozinhos no interior de
veiculos automotivos e da outras providéncias.”

TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Prefeito Municipal de Itanhaém,

FACO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a
seguinte Lei:

Art. 12 Fica proibida a permanéncia de animais sozinhos no interior de veiculos
automotivos estacionados em vias publicas ou em locais privados de acesso publico
no Municipio de Iltanhaém.



Art. 22 Para os fins desta lei, considera-se animal qualquer ser vivo pertencente ao
reino animal, excetuando-se os seres humanos.

Art. 32 O descumprimento do disposto no art. 12 sujeitard o infrator a multa no
valor de 250 UFM (duzentos e cinquenta), a ser aplicada pelo érgdo competente
da Administracdo Publica Municipal.

Art. 42 Em caso de reincidéncia, a multa aplicada serd em dobro.

Art. 52 VETADO.

Art. 62 VETADO.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 28 de maio de 2025.

TIAGO RODRIGUES CERVANTES

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio. Proc. n? 3.631/2025.

Projeto de Lei de autoria do Vereador Willian Tadeu Ramos de Sousa.

LEI N© 4.809, DE 28 DE MAIO DE 2025

“Institui, no ambito municipal, o Programa ‘Adote um Ponto de Onibus’, permitindo
a iniciativa privada a manutenc&o de pontos de 6nibus em troca de espaco para
publicidade, e da outras providéncias.”

TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Prefeito Municipal de Itanhaém,

FACO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém decretou e eu promulgo a
seguinte Lei: X

Art. 12 Fica instituido o Programa “Adote um Ponto de Onibus” no Municipio de
[tanhaém, com o objetivo de incentivar a parceria entre a iniciativa privada e o
poder publico municipal para a conservacdo, manutencdao e melhoria dos pontos
de 6nibus, mediante contrapartida de exploracdo de espaco publicitario.

Art. 22 S3o diretrizes do Programa:

| - garantir a manutencao e o bom estado dos pontos de &nibus, promovendo
conforto e seguranca aos usuarios do transporte coletivo;

Il - reduzir os custos municipais com a conservacdo desses equipamentos urbanos;
|1l - estimular a responsabilidade social das empresas locais, em conformidade com
0s principios da legalidade, publicidade e eficiéncia.

Art. 32 Poderdo participar do Programa pessoas juridicas de direito privado,
associagdes ou cooperativas que se comprometam a:

| - realizar a limpeza, pintura e reparos necessarios a conservacdo do ponto de
o6nibus adotado;

Il - instalar e manter, quando autorizado, equipamentos como bancos, lixeiras
e cobertura, respeitando padrdes de acessibilidade e estética definidos pelo
municipio;

Il - cumprir as normas de acessibilidade previstas na Lei Brasileira de Inclusdo (Lei
n213.146/2015).

Art. 42 Em contrapartida, as empresas ou entidades adotantes poderdo instalar
placas ou painéis publicitarios nos pontos de dnibus adotados, desde que:

| - respeitem as dimensodes, localizacdo e padrdes estéticos a serem definidos em
regulamento pelo Poder Executivo;

Il - ndo veiculem conteudos que atentem contra a moral, os bons costumes ou a
legislacdo vigente;

Il - sejam vedadas publicidades de bebidas alcodlicas, tabaco ou produtos que
prejudiquem a saude publica.

Art. 52 A adocdo de cada ponto de 6nibus terd duracdo inicial de 24 (vinte e
quatro) meses, podendo ser renovada por igual periodo, mediante avaliacdo do
cumprimento das obrigacdes pelo adotante.

Art. 62 As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei correrdo por conta
de dotacdo propria constante do orcamento.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacédo.

Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 28 de maio de 2025.

TIAGO RODRIGUES CERVANTES

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio. Proc. n? 3.633/2025.

Projeto de Lei de autoria do Vereador Daniel Colagco Machado.

| DECRETOS

DECRETO N¢ 4.689, DE 28 DE MAIO DE 2025

“Altera o Decreto n? 4.572, de 19 de abril de 2024, que nomeia, para o biénio
2024/2026, os membros do Conselho Municipal de Turismo.”

TIAGO RODRIGUES CERVANTES, Prefeito Municipal de Itanhaém, no uso das
atribuicdes que a lei Ihe confere, e tendo em vista o disposto no artigo 4° da Lei
n? 4,727, de 9 de abril de 2024,

DECRETA:

Art. 12 O item “1” da alinea “b” e a alinea “c” do inciso | do artigo 12 do Decreto n®
4.572, de 19 de abril de 2024, passam a vigorar com a seguinte redacédo:

CANE. 12 s

| - representantes do Poder Publico:

b) representantes da Secretaria de Educacédo, Cultura e Esportes:

1. drea da Educacéo:

titular: Rosari Pedroso de Camargo

suplente: Felipe Justiniano Pupo;

c) representante da Secretaria de Defesa do Meio Ambiente e Bem-Estar Animal:
titular: Cesar Augusto de Sousa Ferreira

suplente: Jessica Regina de Oliveira Santos;

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura Municipal de Itanhaém, em 28 de maio de 2025.
TIAGO RODRIGUES CERVANTES

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio.

SECRETARIA DA
ADMINISTRACAO

NOTIFICACAO

Ao Sr. ORLANDO TRINDADE FILHO

O PRESIDENTE DA COMISSAQ, Sr. Julio Cezar Ferreira Santos, designado pela portaria
DA n2 56/2025, no procedimento administrativo n2. 2.866/1/2025 CITA o Sr. Orlando
Trindade Filho, dando-lhe ciéncia da abertura do processo administrativo com a
finalidade de apurar a responsabilidade administrativa, resultante de ato omissivo ou
comissivo praticado no desempenho do cargo ou funcdo no servi¢o publico, conforme
os fatos articulados no processo n2. 2.866/1/2025.

Tal conduta, se comprovada caracteriza as transgressdes disciplinares previstas
no artigo 125 do Regime Juridico dos Servidores Publicos deste Municipio, Lei n2,
3055/2004, razao pela qual o servidor deverd responder ao competente processo
disciplinar, na forma prevista nos artigos 126 c.c. 129, do referido Diploma Legal,
facultando-lhe o direito de ampla defesa, como estatuido no Art.54, LV, da Constituicdo
Federal.

Designada para compor a Comissdo Processante os servidores JULIO CEZAR
FERREIRA SANTOS E JULIO CESAR RODRIGUES PINHEIRO, todos ocupantes de
cargos de provimento efetivo, sob a presidéncia do primeiro, ao qual cabera a indicacdo
de servidor para secretariar os trabalhos.

Fica desde logo citado de todos os termos do processo administrativo, bem como
do prazo de 10 (dez) dias para a apresentacdo de defesa, podendo fazer-se assistir
por advogado, sob pena de, ndo o fazendo, ser-lhe nomeado um defensor dativo,
bem como arrolar eventuais testemunhas e requerer documentos, vistas, copias e
demais providéncias que se fizerem necessarias a sua defesa, conforme Lei n°® 3.055,
de Janeiro de 2004, artigo 142.

Iltanhaém, 24 de abril de 2025.

Camila Watanabe Muniz

Secretaria da Comissao

EXTRATO DO TERMO ADITIVO

PROCESSO N¢ 7459/1/2022

LOCATARIA: Prefeitura Municipal de Iltanhaém

LOCADORES: Geraldo José Denis e Ivone Aparecida Bassi Denis.

Objeto: Prorrogacao do contrato de locagcdo do imdvel situado na Rua Antdnio Olivio
de Araujo n? 5 loja 2, Centro, onde encontra-se instalada a Secretaria de Assisténcia
Desenvolvimento e Inclus&o Social, pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir de
17/05/2025.

VALOR: R$ 3.797,86 (trés mil setecentos e noventa e sete reais e oitenta e seis centavos),
mensais.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 02.10.03.08244.0006.2037.33.90.36

DATA DE ASSINATURA: 17/05/2025

EXTRATO DO TERMO ADITIVO

PROCESSO N° 4964/1/2024

LOCATARIA: Prefeitura Municipal de Itanhaém

LOCADOR: Espolio de Bruna Romaska Margarido da Silva representada por Flavia
Margarido da Silva.

Objeto: Prorrogacdo do contrato de locacdo do imodvel situado a Av. Condessa de



Vimieiros n? 567, Centro, onde encontra-se instalado o NAPI - Nucleo de Apoio
Psicopedagdgico de Itanhaém, Secretaria de Educacao, pelo periodo de 12 (doze)
meses, a partir de 11/04/2025.

VALOR: R$ 786746 (sete mil oitocentos e sessenta e sete reais e quarenta e seis
centavos). )

DOTACAO ORCAMENTARIA: 02.13.02.12.365.0008.2057.7.3.3.90.;36

DATA DE ASSINATURA: 11/04/2025

EXTRATO DO TERMO ADITIVO

PROCESSO N2 4964/1/2024

LOCATARIA: Prefeitura Municipal de ltanhaém

LOCADOR: Espolio de Bruna Romaska Margarido da Silva representada por Flavia
Margarido da Silva.

Objeto: Prorrogacao do contrato de locacdo do imovel situado a Av. Condessa de
Vimieiros n? 567, Centro, onde encontra-se instalado o NAPI - Nucleo de Apoio
Psicopedagdgico de Itanhaém, Secretaria de Educacao, pelo periodo de 12 (doze)
meses, a partir de 11/04/2025.

VALOR: R$ 7.,867,46 (sete mil oitocentos e sessenta e sete reais e quarenta e seis
centavos). )

DOTACAO ORCAMENTARIA: 0213.02.12.365.0008.2057.7.3.3.90.;36

DATA DE ASSINATURA: 11/04/2025

EXTRATO DO TERMO ADITIVO

PROCESSO N24571/1/2021

LOCATARIA: Prefeitura Municipal de Itanhaém

LOCADOR: Agnaldo Romildo Barison

Objeto: Prorrogacdo do contrato de locagcdo do imodvel situado a Rua Henrique Julio de
Lima n2112, Belas Artes, onde encontra-se instaladas as Farmacias Alto Custo, Solidaria
e EMAD, pelo periodo de 06 seis) meses, a partir de 16/04/2025

VALOR: R$ 7.490,21 (sete mil quatrocentos e noventa e um reais e vinte e um centavos).
mensais.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 02.11.04.10.302.0007.2043.33.90.36

DATA DE ASSINATURA: 16/04/2025

EDITAL DE CONVOCAGAO N&. 17/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o
Paulo, CONVOCA o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 18/06/2025
para Ciéncia da Convocacdo no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura
Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz, 75 - Centro, no horario
das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A partir da convocacdo citada acima, o candidato deverd entregar os documentos
discriminados no item 13.5 do Edital n2 05/2019, dentro do prazo improrrogével de 02
(dois) dias Uteis, isto é nos dias 23/06/2025 e 24/06/2025.

Para a realizacdo do exame médico, o candidato deverad apresentar/entregar o
resultado dos exames relacionados no Anexo V do Edital n® 05/2019, dentro do prazo
de 30 (trinta) dias corridos a contar da data de ciéncia da convocacao, isto é, até dia
17/07/2025. A

A perda do direito a nomeagado ocorrera caso o candidato ndo atenda a data da CIENCIA
DA CONVOCACAO e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA CONVOCACAOQ,
conforme Edital n® 005/2019.

CARGO: EDUCADOR DE CRECHE

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

NOME DOCUMENTO [CLASSIFICACAO

CLEIA DE SOUZA SILVA 4747 155

NOME DOCUMENTO |CLASSIFICAGCAO

DEYSE HONORATO DE PAULA ***4931 209

ltanhaém, 29 de maio do ano de 2025.
FRANK WILLIAN MIRANDA LIMA
Secretario de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 17/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o
Paulo, CONVOCA os candidatos relacionados abaixo para comparecerem no dia
18/06/2025 para Ciéncia da Convocacdo no Departamento de Recursos Humanos
(Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz, 75 - Centro,
no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no
prazo maximo de até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacdo, isto é, até
dia 17/07/2025.

A perda do direito a nomeagao ocorrera caso o candidato ndo atenda a data da CIENQIA
DA CONVOCACAO e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA CONVOCACAO,
conforme Edital n® 004/2019.

[tanhaém, 29 de maio do ano de 2025.
FRANK WILLIAN MIRANDA LIMA
Secretario de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGAO N¢. 18/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o
Paulo, CONVOCA o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 18/06/2025
para Ciéncia da Convocac¢do no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura
Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida

Washington Luiz, 75 - Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A partir da convocacdo citada acima, o candidato devera entregar os documentos
discriminados no item 13.5 do Edital n2 05/2019, dentro do prazo improrrogavel de 02
(dois) dias uteis, isto é nos dias 23/06/2025 e 24/06/2025.

Para a realizacdo do exame médico, o candidato deverd apresentar/entregar o
resultado dos exames relacionados no Anexo V do Edital n¢ 05/2019, dentro do prazo
de 30 (trinta) dias corridos a contar da data de ciéncia da convocacao, isto &, até dia
17/07/2025.

A perda do direito a nomeagao ocorrera caso o candidato ndo atenda a data da CIEN(;IA
DA CONVOCACAO e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA CONVOCACAOQ,
conforme Edital n2 005/2019.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |
NOME DOCUMENTO [CLASSIFICACAO
FLAVIA FURTUNATO BORGES %1410 68

ltanhaém, 29 de maio do ano de 2025.
FRANK WILLIAN MIRANDA LIMA
Secretario de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGAO N¢. 18/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao
Paulo, CONVOCA os candidatos relacionados abaixo para comparecerem no dia
18/06/2025 para Ciéncia da Convocacdo no Departamento de Recursos Humanos
(Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz, 75 - Centro,
no hordrio das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no
prazo maximo de até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacao, isto &, até
dia 17/07/2025. A

A perda do direito a nomeagado ocorrera caso o candidato ndo atenda a data da CIENCIA
DA CONVOCACAO e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA CONVOCACAOQ,
conforme Edital n® 004/2019.

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA

NOME DOCUMENTO | CLASSIFICACGAO
ROGERIO CASTILHO DIAS %0263 27
YASMIN PAULO GOYOS *xx2237 28
CLAUDIA MARIA FERNANDES LOPES ****1958 29

ltanhaém, 29 de maio do ano de 2025.
FRANK WILLIAN MIRANDA LIMA
Secretario de Administracao

EDITAL DE CONVOCACAO Ne2. 19/2025 .

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sdo
Paulo, CONVOCA os candidatos relacionados abaixo para comparecerem no dia
18/06/2025 para Ciéncia da Convocacdo no Departamento de Recursos Humanos
(Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz, 75 - Centro,
no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no
prazo maximo de até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacao, isto é, até
dia 17/07/2025. A

A perda do direito a nomeacao ocorrera caso o candidato ndo atenda a data da CIENCIA
DA CONVOCACAOQ e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA CONVOCACAO,
conforme Edital n2 004,/2019.



CARGO: ENFERMEIRO

NOME DOCUMENTO [CLASSIFICACAO

MICHELLE DA SILVA RAMOS 4131 43

ALEXANDRA CORREIA DA SILVA AMADO ****3400 44

[tanhaém, 29 de maio do ano de 2025.
FRANK WILLIAN MIRANDA LIMA
Secretario de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGAO N2. 19/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de S&o
Paulo, CONVOCA o candidato relacionado abaixo para comparecer no dia 18/06/2025
para Ciéncia da Convocacdo no Departamento de Recursos Humanos (Prefeitura
Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida

Washington Luiz, 75 - Centro, no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A partir da convocacdo citada acima, o candidato devera entregar os documentos
discriminados no item 13.5 do Edital n2 05/2019, dentro do prazo improrrogavel de 02
(dois) dias uteis, isto é nos dias 23/06/2025 e 24/06/2025.

Para a realizacdo do exame médico, o candidato deverd apresentar/entregar o
resultado dos exames relacionados no Anexo V do Edital n 05/2019, dentro do prazo
de 30 (trinta) dias corridos a contar da data de ciéncia da convocacao, isto &, até dia
17/07/2025.

A perda do direito a nomeagao ocorrera caso o candidato ndo atenda a data da CIENQIA
DA CONVOCACAO e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA CONVOCACAOQ,
conforme Edital n2 005/2019.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA II

NOME DOCUMENTO [CLASSIFICACAO
DULCIARA CRISTINA BONALDO ****¥1990 127
MARIA MADALENA NUNES %5107 128
LETICIA DA SILVA REIS #1765 129
BARBARA VITORIA N. SOUZA SANTOS ****3078 130

Iltanhaém, 29 de maio do ano de 2025.
FRANK WILLIAN MIRANDA LIMA
Secretario de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGAO N&. 20/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL ESTANCIA BALNEARIA DE ITANHAEM, Estado de Sao
Paulo, CONVOCA os candidatos relacionados abaixo para comparecerem no dia
18/06/2025 para Ciéncia da Convocacdo no Departamento de Recursos Humanos
(Prefeitura Municipal de Itanhaém), localizado na Avenida Washington Luiz, 75 - Centro,
no horario das 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00.

A entrega da documentacdo e resultados dos exames médicos devem ocorrer no
prazo maximo de até 30 (trinta) dias contados da Ciéncia da Convocacao, isto é, até
dia 17/07/2025. .

A perda do direito a nomeagado ocorrera caso o candidato ndo atenda a data da CIENCIA
DA CONVOCACAO e as exigéncias discriminadas no capitulo 13. DA CONVOCACAO,
conforme Edital n® 004/2019.

MOTIVO: ADITAMENTO CONTRATUAL

DATA DA ASSINATURA: 02/05/2025

CONTRATADA: WSNET TELECOM LTDA., inscrita no CNPJ sob n¢ 07.533.597/0001-89.
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada a prestacdo de servicos de link
de acesso a internet por meio de IP - Internet Protocol, dedicado, visando acessos
permanentes e completos para conexdo do Itanhaém Prev a rede mundial de internet,
com velocidade minima garantida de 100 Mbps, FULL DULPLEX, por meio de fibra otica,
contemplando suporte técnico, instalacao, ativacdo e configuracdo de equipamentos.
PRAZO: 12 (doze) meses

VALOR GLOBAL: R$ 44.648,16 (quarenta e quatro mil, seiscentos e quarenta e oito
reais e dezesseis centavos)

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente

SECRETARIA DE
FAZENDA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 1928-23-ITA-PRO

Assunto: Providéncias de Obras

Notificado: Lancamento de ISSQN sobre a Construcdo

Interessado: Imobilidria e Construtora San Marcos Ltda

Notificacdo: enviada por correio (AR) retornando com motivo de ausente
Prazo: O5 (cinco) dias, contados da data da publicacdo no Boletim Oficial.
Elisete Maximo

Fiscal de Tributos

) serviGos:

PREFEITURA 3421-1600

CEMTRAL DE AGENDAMEMNTO 3427-8142

CAMARA MUNICIPAL 3421-4450

CMTECE

CENTRO MUKICIPAL TECHOLOEICD DE EDUCAGED, CULTURA E ESPORTES

3421-1700

PAT
POSTO DE ATEMDIMENTO A0 TRABALHADOR

3428-9869

MINISTERIO DO TRABALHO 3422-6098

VARA DO TRABALHO 3426-6768

INSS

ARRECADACRD DE BEMEFICIOS

3422-6063

CARGO: SUPERVISOR DE AGENTE COMUN. SAUDE

NOME

DOCUMENTO

CLASSIFICACAO

GABRIEL BARBETI MARCOLA

G EET

01

ltanhaém, 29 de maio do ano de 2025.
FRANK WILLIAN MIRANDA LIMA
Secretdrio de Administracdo

|ITANHAEM PREV

EXTRATO DE ADITAMENTO DE LICITACAO

ADITAMENTO DE CONTRATO
PROCESSO N°. 28/2021
CARTA CONVITE

PROCOM

RECEITA FEDERAL = COLETORIA

SABESP

ESCRITORID REGICHAL — CENTRAL

IBGE

METITUTC BRASILEIRD DE GEOGRARA EESTATISTICA

INCRA

FORUM

3421-1800

3426-4107

3426-4044

3422-2595

3426-1046

2104-4156
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM
SECRETARIA DA FAZENDA
DEPARTAMENTO CONTABIL

Exercicio: 2025

GCASPP Pagina: 1/2
I A L
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso 1, alinea "a") R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 meses)
CAMPO DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS
1 3 3 a 5 6 7
Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 out/2024 Nov/2024
1 |DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 24.649.803,36 29.444.868,49 34.201.663,85 28.981.593,96 24.197.758,62 29.151.060,61 30.322.104,08
2 Pessoal Ativo el 24.627.982,17 24.455.777,09|  24.382.703,96|  24.062.977,80|  24.184.247,64|  24.121.994,38|  25.298.865,08
3 Vencimento, Vantagens e Outras Despesas Varidvels 21.227.848,33 21.071.510,93 21.402.773,00 21.094.558,05 21.220.892,48 21.153.617,70 22.344.862,42
4 ObrigagBes Patronais 3.400.133,84 3.384.266,16 2.979.930,96 2.968.419,75 2.963.355,16 2.968.376,68 2.954.002,66
6 Pessoal Inativo e Pensionistas 21.821,19 4.989.091,40 9.818.959,89 4.918.616,16 13.510,98 5.029.066,23 5.023.239,00
¢ Aposentadorias; ReservaiaReformas: | 19.537,59 4.394.301,62 8.709.304,24 4.392.154,46 13.510,98 4.429.000,07 4.464.537,19
8 Pensdes 2.283,60 594.789,78 1.109.655,65 526.461,70 0,00 600.066,16 558.701,81
12 |DESPESAS NAC COMPUTADAS (II) (§ 1° do art. 19 da LRF) 476.729,72 5.333.991,52 10.248.482,01 5.214.016,10 519.706,51 5.531.671,55 5.272.129,30
13| IndenizagBes por Demisso e Incentivos & Demissdo Voluntdria 379.089,48 291.237,25 409.037,93 247.325,27 455.881,63 452.759,72 198.719,58
14 Decorrentes de Deciséo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragdo 19.784,44 5.588,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 22.069,85 4.989.213,91 9.819.082,40 4.918.738,67 13.510,98 5.029.311,25 5.023.239,00
18 Parcela dedutivel referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de 5 2 1 13.90 49.600 58 50.170,72
o Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2°) 83:785,95 #5210 20.361,68 A7:952,19 S0315; s o
20 |DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - IT) 24.173.073,64 24.110.876,97 23.953.181,84 23.767.577,86 23.678.052,11 23.619.389,06 25.049.974,78
DESPESAS EXECUTADAS
{Ultimos 12 meses)
CAMPO DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
TOTAL (ULTIMOS R.P. NAO
8 9 10 11 12 12 MESES) PROCESSADOS
Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025 (a) (b)
1 |DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 49.330.929,57 25.412.605,69 34.229.339,52 24.750.088,72|  30.741.485,02|  365.413.301,49 31.949,53
2 Pessoal Ativo 37.044.387,93 25.118.320,61 23.610.764,66 24.385.553,50|  25.398.010,37| 306.691.585,19 31.949,53
3 Vencimento, Yantagens e Outras Despesas Variaveis 31.226.298,97 22.169.796,85 20.673.195,81 21.362.060,94 22.233.761,65 267.181.177,13 0,00
4 ObrigacBes Patronais 5.818.088,96 2.948.523,76 2.937.568,85 3.023.492,56 3.164.248,72 39.510.408,06 31.949,53
6 Pessoal Inativo e Pensionistas 12.286.541,64 294.285,08 10.618.574,86 364.535,22 5.343.474,65 58.721.716,30 0,00
7 Aposentadorias, Reserva e Reformas 10.917.785,93 279.846,55 9.429.925,69 364.535,22 4.737.483,36 52.151.922,90 0,00
8 Pensdes 1.368.755,71 14.438,53 1.188.649,17 0,00 605.991,29 6.569.793,40 0,00
12 |DESPESAS NAO COMPUTADAS (II) (§ 1° do art. 19 da LRF) 13.456.206,44 2.471.735,88 10.784.368,66 567.694,69 5.881.240,77 65.757.973,15 0,00
13 Indeniza¢Bes por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntdria 1.119.494,08 2.075.040,27 115.931,89 153.399,49 303.069,54 6.200.986,13 0,00
14 Decorrentes de Decisdo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuracio ) 0,00 0,00 0,00 0,00 185.526,33 210.898,97 0,00
16 Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados o T 12.286.541,64]  294.285,08 10.619.071,05 364.663,57 5.343.603,00 58.723.330,40 0,00
18 | Parcela dedutivel referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de 5017072 102.410,53 49.365,72 49.631,63 49.041,90 622.757,65 0,00
Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2°)

/,

V=
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F g PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM
SECRETARIA DA FAZENDA
DEPARTAMENTO CONTABIL Exercicio: 2025
GCASPP | Pagina: 2/2
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 meses)
CAMPO DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
TOTAL (ULTIMOS R.P. NAO
8 9 10 31 12 12 MESES) PROCESSADOS
Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr[2025 (a) (b)
20 |DESPESA LfQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - IT) 35.874.723,13 22.940.869,81 23.444.970,86 24.182.394,03 24.860.244,25 299.655.328,34 31.949,53
CAMPO APURAC&O DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
1 RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL (IV) 628.212.666,62
2 (-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art.166-A, 800.000,00
§ 19, da CF)
3 |(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 0,00
16 da CF)
4 (-) Transferéncias da Unido relativas a remunerag&o dos agentes comunitarios de 0,00
salide e de combate as endemias (CF, art. 198, §11)
5 (-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais 0,00
6 = RECEITA CORRENTE Ll':QUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS 627.412.666,62
LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V)
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) = (IIla + IIIb) 299.687.277,87 47,77
8 LIMITE MAXIMO (VII) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) 338.802.839,97 54,00
9 LIMITE PRUDENCIAL (VIII) = (0,95 x IX) (paragrafo Unico do art. 22 da LRF) 321.862.697,97 51,30
10 |LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x IX) (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) 304.922.555,97 48,60

FONTE: Sistema PREFETTURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, Unidade Responsavel: SECRETARIA DA FAZENDA, Data da emissao: 22/05/2025, e hora de emissao 09:11:29
1 Nos demonsirativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar ndo processados inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse campo. Esses valores nao sofrem alteracdo pelo seu processamento, e
somente no caso de cancelamento podem ser excluidos.

NOTA:

ITANHAEM, 22 de Maio d
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM

> g
SECRETARIA DA FAZENDA
DEPARTAMENTO CONTABIL Exercicio: 2025
GCASPP Pagina: 1/2
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 meses)
CAMPO DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS
1 2 3 4 5 6 7
Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024
1 |DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 24.649.803,36 20.444.868,49 34.201.663,85 28.981.593,96 24.197.758,62 29.151.060,61 30.322.104,08
2 Pessoal Ativo 24.627.982,17 24.455.777,09 24.382.703,96 24.062.977,80 24.184.247,64 24.121.994,38 25.298.865,08
3 Vencimento, Vantagens e Outras Despesas Variavels 21.227.848,33 21.071.510,93 21.402.773,00 21.094.558,05 21.220.892,48 21.153.617,70 22.344.862,42
4 Obrigagdes Patronais 3.400.133,84 3.384.266,16 2.979.930,96 2.968.419,75 2.963.355,16 2.968.376,68 2.954.002,66
6 Pessoal Inativo e Pensionistas 21.821,19 4.989.091,40 9.818.959,89 4.918.616,16 13.510,98 5.029.066,23 5.023.239,00
7 Aposentadorias, Reserva e Reformas 19.537,59 4.394.301,62 8.709.304,24 4.392.154,46 13.510,98 4.429.000,07 4.464.537,19
8 PensGes 2.283,60 594.789,78 1.109.655,65 526.461,70 0,00 600.066,16 558.701,81
12 |DESPESAS NAQ COMPUTADAS (II) (§ 1° do art. 19 da LRF) 476.729,72 5.333.991,52 10.248.482,01 5.214.016,10 519.706,51 5.531.671,55 5.272.129,30
13 Indenizagdes por Demisséo e Incentivos & Demisséo Voluntdria 379.089,48 291.237,25 409.037,93 247.325,27 455.881,63 452.759,72 198.719,58
14 Decorrentes de Decisdo Judicial de Periodo Anterior ao da Apurag&o 19.784,44 5.588,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 22.069,85 4.989.213,91 9.819.082,40 4.918.738,67 13.510,98 5.029.311,25 5.023.239,00
18 " f"e ?;ﬁig'eﬁd:gﬁg;eggfgggzri‘q’azgg S:‘g;':’e?rg f:ée(;'r“‘*a'f:: 3T ;Cg'chj) de 55.785,95 47.952,16 20.361,68 47.952,16 50.313,90 49.600,58 50.170,72
20 |DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (I1I) = (I - II) 24.173.073,64|  24.110.876,97 23.953.181,84 23.767.577,86 23.678.052,11 23.619.389,06 25.049.974,78
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 meses)
CAMPO DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
TOTAL (ULTIMOS R.P. NAO
8 9 10 11 12 12 MESES) PROCESSADOS
Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025 (@) (b)
1 |DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 49.330.929,57 25.412.605,69 34.229.339,52 24.750.088,72 30.741.485,02| 365.413.301,49 31.949,53
2 Pessoal Ativo 37.044.387,93 25.118.320,61 23.610.764,66 24.385.553,50 25.398.010,37|  306.691.585,19 31.949,53
3 Vencimento, Vantagens e Outras Despesas Varidveis 31.226.298,97 22.169.796,85 20.673.195,81 21.362.060,94 22.233.761,65 267.181.177,13 0,00
4 ObrigacBes Patronais 5.818.088,96 2.948.523,76 2.937.568,85 3.023.492,56 3.164.248,72 39.510.408,06 31.949,53
6 Pessoal Inativo e Pensionistas 12.286.541,64 294.285,08| 10.618.574,86 364.535,22 5.343.474,65 58.721.716,30 0,00
7 Aposentadorias, Reserva e Reformas 10.917.785,93 279.846,55 9.429.925,69 364.535,22 4.737.483,36 52.151.922,90 0,00
8 Pensdes 1.368.755,71 14.438,53 1.188.649,17 0,00 605.991,29 6.569.793,40 0,00
12 |DESPESAS NAO COMPUTADAS (II) (§ 1° do art. 19 da LRF) 13.456.206,44 2.471.735,88 10.784.368,66 567.694,69 5.881.240,77 65.757.973,15 0,00
13 IndenizagBes por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntaria 1.119.494,08 2.075.040,27 115.931,89 153.399,49 303.069,54 6.200.986,13 0,00
14 Decorrentes de Decisdo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragdo 0,00 0,00 0,00 0,00 185.526,33 210.898,97 0,00
16 Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 12.286.541,64 294.285,08 10.619.071,05 364.663,57 5.343.603,00 58.723.330,40 0,00
18 Parcela dedutivel referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de 50.170,72 102.410,53 49.365,72 49.631,63 49.041,90 622.757,65 0,00
Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2°)

/]
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DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 meses)
CAMPO| DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
TOTAL (ULTIMOS R.P. NAO
8 9 10 11 12 12 MESES) PROCESSADOS
Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025 (a) (b)
20 |DESPESA LfQUlDA COM PESSOAL (XIII) = (I - IT) 35.874.723,13 22.940.869,81 23.444.970,86 24.182.394,03 24.860.244,25 299.655.328,34 31.949,53
CAMPO APURACKO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

1 |RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 628.212.666,62
2 |(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art.166-A, 800.000,00

§ 10, da CF)
3 |(-) Transferéncias obrigatdrias da Unigo relativas as emendas de bancada (art. 166, § 0,00

16 da CF)
4 |(-) Transferéncias da Unido relativas a remuneragdo dos agentes comunitérios de 0,00

salide e de combate as endemias (CF, art. 198, §11)
5 |(-) Outras DedugBes Constitucionais ou Legais 0,00
6 |= RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS 627.412.666,62

LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) = (IIIa + IIIb) 299.687.277,87 47,77,
8 |LIMITE MAXIMO (VII) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) 338.802.839,97 54,00
9 [LIMITE PRUDENCIAL (VIII) = (0,95 X IX) (paragrafo Gnico do art. 22 da LRF) 321.862.697,97 51,30
10 [LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x IX) (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) 304.922.555,97 48,60

FONTE: Sistema PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, Unidade Responsével: SECRETARIA DA FAZENDA, Data da emissdo: 22/05/2025, e hora de emissdo 09:13:12
NOTA: DTP corresponde a Despesa Total com Pessoal.

ITANHAEM, 22 de Maio de 2025.
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RGF - Anexo 2 (LRF, art. 55,, inciso I, alinea "b") Em Reais
s Cfoiok Donsatnioa SALDO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE 2025
ANTERIOR Atéo 1° Até o 20 Até o 3°
Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre
1 DIVIDA CONSOLIDADA - DC (I) 322.716.693,26 322.005.808,42 0,00 0,00
3 Divida Contratual 171.118.645,14 170.407.760,30 0,00 0,00
4 Empréstimos 46.962.015,89 52.119.136,17 0,00 0,00
5 Internos 46.962.015,89 52.119.136,17 0,00 0,00
11 Parcelamento e Renegociagdo de Dividas 124.156.629,25 118.288.624,13 0,00 0,001
13 De Contribuigdes Previdenciarias 57.506.871,70 52.549.050,04 0,00 0,00
14 De Demais Contribuigdes Sociais 648.249,42 621.278,37 0,00 0,00]
16 Com Instituigdo Nao Financeira 66.001.508,13 65.118.295,72 0,00 0,00
18 Precatorios Posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) - Vencidos e ndo Pagos 151.598.048,12 151.598.048,12 0,00 0,00
20 DEDUGOES (II) -39.474.420,94 58.245.271,95 0,00 7 0,00
21 Disponibilidade de Caixa* -68.450.466,95 15.009.940,72 0,00 0,001
22 Disponibilidade de Caixa Bruta 44.883.004,93 58.704.621,93 0,00 0,00]
23 (-) Restos a Pagar Processados 92.839.875,69 30.613.703,16 0,00 0,00
24 (-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 20.493.596,19 13.080.978,05 0,00 0,00
25 Demais Haveres Financeiros 28.976.046,01 43.235.331,23 0,00 0,00
26 DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA2 (DCL) (III) = (I-II) 362.191.114,20 263.760.536,47 0,00 0,00
27 RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 616.463.984,85 628.212.666,62 0,00 0,00
28 (-) Transferéncias Obrigatorias da Unido Relativas as Emendas Individuais (art. 166-A, 800.000,00 800.000,00 0,00 0,00
§ 19, da CF) (V)
29 RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA PARA CALCULO DOS LIMITES 615.663.984,85 627.412.666,62 0,00 0,00
DE ENDIVIDAMENTO (VI)=(IV-V)

30 9% da DC sobre a RCL (I/RCL) 52,42 51,32 0,00 0,00
31 | % da DCL sobre a RCL (III/RCL) 58,83 42,04 0,00 0,00
32 LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL - 120% 738.796.781,82 752.895.199,94 0,00 0,04(%
33 LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1° do art. 59 da LRF) - 108% 664.917.103,64 677.605.679,95 0,00 0,00

CAMPO OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC S“ngcm BT e E:;R:IZ?O = T

Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre

3 PASSIVO ATUARIAL 273.575.573,33 273.575.573,33 0,00 0,00
6 RP NAO-PROCESSADOS 6.584.985,59 3.220.897,51 0,00 0,00
9 APROPRIAGAO DE DEPOSITOS JUDICIAIS - LC 151/2015 897.876,12 1.029.797,63 0,00 0,00

1. A Disponibilidade de Caixa Bruta ndo podera apresentar valor negativo, porém, em determinadas situagBes, como utilizagio de depdsitos restituiveis para pagamento de despesas proprias do ente, o
valor da linha "Disponibilidade de Caixa" podera resultar em valor negativo. Por outro lado, o ente deve incluir os valores das obrigacdes a pagar atrasadas que estiverem registradas como restos a
pagar processados (RPP) no item "Outras Dividas" da DC (I), por meio do registro dos RPP sem disponibilidade financeira em conta de controle especifica (e ndo de forma automatica), e, para evitar
duplicidade, deve deduzir o valor correspondente do montante total de RPP informado no bloco das DEDUGOES (II).

2. Refere-se aos precatorios psteriores a 05/05/2000 que, em cumprimento ao disposto no artigo 100 da Constituicdo Federal, ainda ndo foram incluidos no orgamento ou constam no or¢amento e
ainda n3o foram pagos. Ao final do exercicio em que esses precatdrios foram incluidos ou que deveriam ter sido incluidos, os valores deverdio compor a linha "Precatérios Posteriores a 05/05/2000
(inclusive) - Vencidos e ndo pagos"

NOTA:

ITANHAEM, 22 de Maio de 2025.
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Em Reais
SALDO DO EXERCICIO DE 2025
s GARANTIAS CONCEDIDA m:ggggcm Atéo 1° Até o 2° Até o 3°
Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre
1 AOS ESTADOS (I) 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Em Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Em Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
4 AOS MUNICIPIOS (II) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Em Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Em Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
7 AS ENTIDADES CONTROLADAS (III) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Em Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Em Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00!
10 POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (1V) 0,00 0,00 0,00 0,00
11 TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V) = (I + II + III + IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
12 RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL (VI) 616.463.984,85 628.212.666,62 0,00 0,00
13 (-) Transferéncias Obrigatdrias da Unido relativas as Emendas Individuais (art. 166-A, § 800.000,00 800.000,00 0,00 0,00
19, da CF) (VI)
14 RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE 615.663.984,85 627.412.666,62 0,00 0,00
ENDIVIDAMENTO (VIII)=(VI-VII)
i5 9% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL AJUSTADA (V/VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00!
16 | LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL - 22% 135.446.076,67 138.030.786,66 0,00 0,00
17 LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1° do art. 59 da LRF) - 90% 121.901.469,00 124.227.707,99 0,00 0,00
camMPO CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS S‘Lm":&mm s — E:;R:Iz?o ik e
Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre
4 DOS ESTADOS (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Em Garantia as Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Em Garantia as Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
4 DOS MUNICIPIOS (X) 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Em Garantia as Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Em Garantia as Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
7 DAS ENTIDADES CONTROLADAS (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Em Garantia as Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Em Garantia as Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00!
10 EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (XII) 0,00t 0,00 0,00 0,00
11 TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (XIII) = (IX + X + XI + XII) 0,00‘1 0,00 0,00 0,00
MEDIDAS CORRETIVAS:

FONTE: Sistema PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, Unidade Responsavel: SECRETARIA DA FAZENDA, Emiss3o: 22/05/2025, as 09:24:58
NOTA: * Inclui garantias concedidas por meio de Fundos

ITANHAEM, 22 de Maio de 2025.

ANO 22 | N2 924
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. ' VALOR REALIZADO
Campo OPERACOES DE CREDITO No Quadrimestre de Ref. Até o Quadri(t:istre de Ref.
1| Mobiliaria 0,00 0,00
2| Interna 0,00 0,00
3| Externa 0,00 0,00
4| Contratual 0,00 0,00
5| Interna 0,00 0,00
6 Empréstimos 0,00 0,00|
7 Aquisigdo Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
8 Antecipagdo de Receita pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00
9 Assuncdo, Reconhecimento e Confissdo de Divida (LRF, art. 29, § 1°) 0,00 0,00}
10 Operagdes de crédito nao sujeitas do limite para fins de contratagdo (I) 0,00 0,00
i1| Externa 0,00 0,00
12 Empréstimos 0,00 0,00]
13 Aquisicdo Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
14 Antecipagdes de Receitas pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00
15 Assuncdo, Reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) 0,00 0,00}
16 Operagdes de crédito ndo sujeitas do limite para fins de contratagdo (II) 0,00 0,00
17| TOTAL (III) 0,00 0,00
Campo APURACAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR % SOBRE A RCL
1| RECEITA CORRENTE LfQUIDA - RCL (IV) 628.212.666,62
2| (-) Transferéncias Obrigatérias da Unido relativas as Emendas Individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (V) 800.000,00
3 R:ICEIITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VI)= 627.412.666,62
4 (()PERA)CGES VEDADAS (VII) 0,00 0,00
5 TOTII\L CONSIDERADO PARA FINS DA APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (VIII) = (IIIa + VII 0,00 0,00
Ia-Ila
6 LIMITE)GERAL DEFINIDO POR RESOLU(;AO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPEkAcﬁES DE CREDITO 100.386.026,66 16,00
INTERNAS E EXTERNAS - 16%
7| LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1° do art. 59, da LRF) - 90% 90.347.423,99 14,40
8| OPERAGAO DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA OR(,‘AMENTARIA 0,00 0,00
9| LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DOlSENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE CREDITO POR 43.918.886,66 7,00
ANTECIPAGCAO DA RECEITA ORCAMENTARIA - 7%
VALOR REALIZADO
Campo OUTRAS OPERAGOES QUE INTEGRAM A DIVIDA CONSOLIDADA No Quadrimestre de Ref. Até o Quadri(l:)estre de Ref.
1| Parcelamentos de Divida 0,00 29.596.477,68
2| Tributos 0,00 0,00
3| Contribuicdes Previdenciarias 0,00 29.596.477,68
4|  FGTS 0,00 0,00
5| Demais Contribuigdes Sociais 0,00 0,00
6| Operacdes de reestruturagdo e recomposicdo do principal de dividas 0,00 0,00

FONTE: Sistema PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, Unidade Responsavel: SECRETARIA DA FAZENDA, Emissdo: 22/05/2025, as 09:32:57 )

1 Conforme Manual para Instrugdo de Pleitos (MIP), disponivel em conteudo.tesouro.gov.br/manuais/mip, essas operacBes podem ser contratadas mesmo que ndo haja margem disponivel nos limites.
No entanto, uma vez contratadas, os fluxos de tais operagdes terdo seus efeitos contabilizados para fins da contratagdo de outras operagdes de crédito.

NOTA:

ITANHAEM, 22 de Maio de 20

Municipal
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CAMPO RECEITA CORRENTE LIQUIDA Valor Até o Bimestre
1 Receita Corrente Liquida 628.212.666,62
2 Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites de Endividamento 627.412.666,62
3 Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 627.412.666,62
CAMPO DESPESA COM PESSOAL Valor % Sobre a RCL
1 Despesa Total com Pessoal - DTP 299.687.277,87 47,77
2 Limite Maximo (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - (54%) 338.802.839,97 54,00
3 Limite Prudencial (pardgrafo Unico, art. 22 da LRF) - (51,30%) 321.862.697,97 51,30
4 Limite de Alerta (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) - (48,60%) 304.922.555,97 48,60
CAMPO DIVIDA CONSOLIDADA Valor % Sobre a RCL
1 Divida Consolidada Liquida 263.760.536,47 42,04
2 Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 752.895.199,94 120,00
CAMPO GARANTIA DE VALORES Valor % Sobre a RCL
1 Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00
2 Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 138.030.786,66 22,00
CAMPO OPERACOES DE CREDITO Valor % Sobre a RCL
1 Operagdes de Crédito Internas e Externas 0,00 0,00
2 |Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Externas e Internas 100.386.026,66 16,00
3 Operacdes de Crédito por Antecipacdo da Receita 0,00 0,00
4 Limite Definido pelo Senado Federal para OperagGes de Crédito por Antecipagdo da 43.918.886,66 7,00
Receita
CAMPO RESTOS A PAGAR Restos a Pagar Empenhados e Ndo Disponibilidade de Caixa Liquida (Apos a
Liquidados do Exercicio Inscricdo em Restos a Pagar Nao
Processados do Exercicio)
1 Valor Total 0,00 0,00

ITANHAEM, 22 de Maio de 2025.
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CAMPO RECEITA CORRENTE LIQUIDA Valor Até o Bimestre
1 Receita Corrente Liquida 628.212.666,62
2 Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 627.412.666,62
3 Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 627.412.666,62
CAMPO DESPESA COM PESSOAL » » . Valor % Sobre a RCL
1 Despesa Total com Pessoal - DTP 299.687.277,87 47,77
2 Limite Maximo (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - (54%) 338.802.839,97 54,00
3 |Limite Prudencial (pardgrafo Unico, art. 22 da LRF) - (51,30%) 321.862.697,97 51,30
4 Limite de Alerta (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) - (48,60%) 304.922.555,97 48,60
CAMPO DIVIDA CONSOLIDADA Valor % Sobre a RCL
i Divida Consolidada Liquida 263.760.536,47 42,04
2 Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 752.895.199,94 120,00
CAMPO GARANTIA DE VALORES j ~ Valor % Sobre a RCL
1 Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00
2 Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 138.030.786,66 22,00
CAMPO OPERACOES DE CREDITO . ' Valor % Sobre a RCL
1 Operagdes de Crédito Internas e Externas 0,00 0,00
2 Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Externas e Internas 100.386.026,66 16,00
3 Operagdes de Crédito por Antecipacdo da Receita 0,00 0,00
4 Limite Definido pelo Senado Federal para Operagoes de Crédito por Antecipagdo da 43.918.886,66 7,00
Receita
CAMPO RESTOS A PAGAR Restos a Pagar Empenhados e Nao Disponibilidade de Caixa Liquida (Ap6s a
Liquidados do Exercicio Inscricdo em Restos a Pagar Nao
Processados do Exercicio)
1 Valor Total 0,00 0,00

ITANHAEM, 22 de Maio de 2025.
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CAMPO RECEITA CORRENTE LIQUIDA Valor Até o Bimestre
1 |Receita Corrente Liquida 628.212.666,62
2 Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 627.412.666,62!
3 Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 627.412.666,62
CAMPO DESPESA COM PESSOAL Valor % Sobre a RCL
1 Despesa Total com Pessoal - DTP 299.687.277,87 47,77
2 Limite Maximo (incisos I, I e III, art. 20 da LRF) - (54%) 338.802.839,97 54,00
3 Limite Prudencial (paragrafo Unico, art. 22 da LRF) - (51,30%) 321.862.697,97 51,30
4 Limite de Alerta (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) - (48,60%) 304.922.555,97 48,60
CAMPO DIVIDA CONSOLIDADA Valor % Sobre a RCL
1 Divida Consolidada Liquida 263.760.536,47 42,04
2 Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 752.895.199,94 120,00
CAMPO GARANTIA DE VALORES Valor % Sobre a RCL
1 Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00
2 Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 138.030.786,66 22,00
CAMPO OPERACOES DE CREDITO Valor % Sobre a RCL
1 Operagdes de Crédito Internas e Externas 0,00 0,00
2 |Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Externas e Internas ' 100.386.026,66 16,00
3 Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita 0,00 0,00
4 Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito por Antecipagdo da 43.918.886,66 7,00
Receita
CAMPO RESTOS A PAGAR Restos a Pagar Empenhados e Ndo Disponibilidade de Caixa Liquida (Apés a
Liquidados do Exercicio Inscricio em Restos a Pagar Nao
Pr dos do Exercicio)
1 Valor Total 0,00 0,00

ITANHAEM, 22 de Maio de 2025.
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e "b" do inciso II e § 1°) Em Reais
PREVISAO PREVISAO bl REAL,IZADAS
CAMPO RECEITAS INICIAL ATUALIZADA NO BIMESTRE % ATE O BIMESTRE % SALDO
(a) (b) (b/a) () (c/a) (a-c)
1 RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENT. A'\RIAS)(I) 680.747.118,20| 680.747.118,20| 114.693.384,74 16,85 276.013.530,82 40,55 404.733.587,38
2 RECEITAS CORRENTES 658.590.618,20| 658.590.618,20| 108.799.633,21 16,52 270.119.779,29 41,01 388.470.838,91
3 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIAS 242.354.650,00| 242.354.650,00 36.536.177,42 15,08 103.308.179,13 42,63 139.046.470,87
4 Impostos 191.750.000,00 191.750.000,00 29.468.681,97 15,37 79.514.718,02 41,47 112.235.281,98
5 Taxas 50.065.000,00 50.065.000,00 7.035.721,26 14,05 23.728.153,29 47,39 26.336.846,71
6 Contribuigdo de Melhoria 539.650,00 539.650,00 31.774,19 5,89 65.307,82 12,10 474.342,18
7 CONTRIBUIGOES 62.947.400,00 62.947.400,00 5.746.021,89 9,13 27.623.428,65 43,88 35.323.971,35
8 Contribuigbes Sociais 42.157.400,00 42.157.400,00 2.582.605,75 6,13 20.042.077,14 47,54 22.115.322,86
11 Contribuigdo para o Custeio do Servigo de Iluminagdo Publica 20.790.000,00 20.790.000,00 3.163.416,14 15,22 7.581.351,51 36,47 13.208.648,49
12 RECEITA PATRIMONIAL 5.055.100,00 5.055.100,00 823.271,25 16,29 1.190.141,25 23,54 3.864.958,75
14 Valores Mobiliarios 5.055.100,00 5.055.100,00 823.271,25 16,29 1.190.141,25 23,54 3.864.958,75
22 RECEITA DE SERVICOS 303.000,00 303.000,00 135.038,32 44,57 209.168,10 69,03 93.831,90
24 Servigos e Atividades Referentes a Navegagdo e ao Transporte 303.000,00 303.000,00 135.038,32 44,57 209.168,10 69,03 93.831,90
28 TRANSFERENCIAS CORRENTES 340.270.468,20| 340.270.468,20 58.143.912,50 17,09 125.886.237,68 37,00 214.384.230,52
B 29 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 133.722.242,20 133.722.242,20 19.285.107,84 14,42 42.573.053,15 31,84 91.149.189,05
30 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 69.413.226,00 69.413.226,00 14.274.569,14 20,56 31.894.798,89 45,95 37.518.427,11
31 Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 1.080.000,00 1.080.000,00 270.000,00 25,00 360.000,00 33,33 720.000,00
33 Transferéncias de Outras Instituigdes Plblicas 136.000.000,00 136.000.000,00 24.309.675,52 17,87 51.050.645,64 37,54 84.949.354,36
35 Demais Transferéncias Correntes 55.000,00 55.000,00 4.560,00 8,29 7.740,00 14,07 47.260,00
36 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 7.660.000,00 7.660.000,00 7.415.211,83 96,80 11.902.624,48 155,39 -4.242.624,48
37 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 1.550.000,00 1.550.000,00 109.941,55 7,09 270.334,00 17,44 1.279.666,00
38 Indenizagoes, Restituicoes e Ressarcimentos 359.000,00 359.000,00 60.337,84 16,81 113.473,58 31,61 245.526,42
41 Demais Receitas Correntes 5.751.000,00 5.751.000,00 7.244.932,44 125,98 11.518.816,90 200,29 -5.767.816,90
42 RECEITAS DE CAPITAL 22.156.500,00 22.156.500,00 5.893.751,53 26,60 5.893.751,53 26,60 16.262.748,47|
43 OPERACOES DE CREDITO 6.000.000,00 6.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000.000,00
44 Operagdes de Crédito - Mercado Interno 6.000.000,00 6.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000.000,00
46 ALIENACAO DE BENS 126.500,00 126.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 126.500,00
;17 Alienagdo de Bens Moveis 5.750,00 5.750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.750,00
48 Alienagdo de Bens Imoveis N 120.750,00 120.750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 120.750,00!
51 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL o 16.030.000,00|  16.030.000,00|  5.893.751,53 36,77 5.893.751,53 36,77 10.136.248,47
52 Transferéncias da Unido e de suas Entidad_es ) 3.520.000,00 3.520.000,00 35.422,45 1,01 35.422,45 1,01 3.484.577,55
53 Transferéncias dos Estados e do Distrit_o Federal e de suas Entidades 10.000.000,00 10.000.000,00 5.052.221,07 50,52 5.052.221,07 50,52 4.947.778,93.
56 Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 2.510.000,00 2.510.000,00 806.108,01 82,12 806.108,01 32,12 1.703.891,99
68 | RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS (II) A | 50.837.000,00| 50.837.000,00]  6.845.003,23 13,46 ) 10.380.127,06 20,42 40.456.872,94
. i
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RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO PREVISAO
CAMPO RECEITAS INICIAL ATUALIZADA | NO BIMESTRE % ATE O BIMESTRE % SALDO
@) (b) (b/a) © (c/a) (@-¢)
66 SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II) 731.584.118,20| 731.584.118,20| 121.538.387,97 16,61 286.393.657,88 39,15 445.190.460,32|
67 OPERAGOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
74 TOTAL DAS RECEITAS (V) = (III+IV) 731.584.118,20| 731.584.118,20| 121.538.387,97 16,61 286.393.657,88 39,15 445.190.460,32
75 DEFICIT (VI)* 0,00
76 TOTAL COM DEFICIT (VII) = (V+VI) 731.584.118,20| 731.584.118,20| 121.538.387,97 16,61 286.393.657,88 39,15 445.190.460,32|
77 SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00
. DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS
DOTACAO DOTAGAO SALDO A 9 SALDOA  |DESPESAS PAGAS| EM RP NAO
CAMPO DESPESAS INICIAL ATUALIZADA | NO BIMESTRE | ATE O BIMESTRE| EMPENHAR NO BIMESTRE | ATE O BIMESTRE | LIQUIDAR  |ATE O BIMESTRE | PROCESSADOS
(d) (e) (U] (9) = (e-f) (h) (i) = (e-h) @) (k)
1 DEZPESAS (EXCETO lNTRA-ORCAMENTI’\RIAS)(VIII) 684.859.118,20| 701.273.348,56| 112.884.466,93| 257.442.211,12| 443.831.137,44| 106.795.360,89 212.650.570,90| 488.622.777,66| 172.695.705,90
2 DESPESAS CORRENTE 601.582.366,49| 615.776.925,93| 101.936.866,27| 227.662.465,84| 388.114.460,09| 97.417.038,99| 187.056.937,55| 428.719.988,38| 148.763.648,66
3 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 364.826.892,20 373.802.807,31 57.355.402,13 113.308.900,85 260.493.906,46 51.693.330,53 107.516.834,71 266.285.972,60 85.143.790,27
4 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 6.100.000,00 6.100.000,00 1.266.696,82 2.708.917,54 3.391.082,46 1.266.696,82 2.708.917,54 3.391.082,46 2.705.116,76
S OUTRAS DESPESAS CORRENTES 230.655.474,29 235.874.118,62 43.314.767,32 111.644.647,45 124.229.471,17 44.457.011,64 76.831.185,30 159.042.933,32 60.914.741,63
6 DESPESAS DE CAPITAL 74.456.500,00 77.106.170,92 10.947.600,66 29.779.745,28 47.326.425,64 9.378.321,90 25.593.633,35 51.512.537,57 23.932.057,24
7 INVESTIMENTOS 25.456.500,00 28.106.170,92 1.654.538,80 5.279.003,00 22.827.167,92 1.853.477,54 3.772.624,65 24.333.546,27 2.111.048,54
8 INVERSOES FINANCEIRAS 2.000.000,00 2.000.000,00 203.767,40 1.115.283,48 884.716,52 911.516,07 911.516,07 1.088.483,93 911.516,07
9 AMORTIZACAO DA DiVIDA 47.000.000,00 47.000.000,00 9.089.294,46 23.385.458,80 23.614.541,20 6.613.328,29 20.909.492,63 26.090.507,37 20.909.492,63
i0 RESERVA DE CONTINGENCIA 8.820.251,71 8.390.251,71 8.390.251,71 8.390.251,71
11 DESPESAS INTRA—ORCAMENTARIAS (IX) 36.095.000,00 37.269.773,25 5.566.094,68 11.004.859,31 26.264.913,94 5.566.094,68 11.001.850,31 26.267.922,94 3.608.062,37
12 SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII+IX) 720.954.118,20| 738.543.121,81| 118.450.561,61| 268.447.070,43| 470.096.051,38| 112.361.455,57| 223.652.421,21 514.890.700,60| 176.303.768,27
13 | AMORTIZAGAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 TOTAL DAS DESPESAS (XII) = (X+XI) 720.954.118,20| 738.543.121,81| 118.450.561,61| 268.447.070,43| 470.096.051,38| 112.361.455,57| 223.652.421,21 514.890.700,60| 176.303.768,27
21 SUPERAVIT (XIII) 17.946.587,45 62.741.236,67 110.089.889,61
22 TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XII4+XIII) 720.954.118,20| 738.543.121,81| 118.450.561,61| 286.393.657,88 112.361.455,57| 286.393.657,88 286.393.657,88
23 | RESERVA DO RPPS 10.630.000,00|  10.630.000,00 10.630.000,00 10.630.000,00
. i RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO PREVISAO
CAMPO RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA | NO BIMESTRE % ATE O BIMESTRE % SALDO
(a) (b) (b/a) (c) (c/a) (a-c)
1 RECEITAS (INTRA-OR(;AMENTARIAS) (I1) 50.837.000,00 50.837.000,00 6.845.003,23 13,46 10.380.127,06 20,42 40.456.872,94
2 RECEITAS CORRENTES 50.837.000,00 50.837.000,00 6.845.003,23 13,46 10.380.127,06 20,42 40.456.872,94
4 CONTRIBUI(}&ES 50.837.000,00 50.837.000,00 6.845.003,23 13,46 10.380.127,06 20,42 40.456.872,94
8 Contribuicdes Sociais 50.837.000,00 50.837.000,00 6.845.003,23 13,46 10.380.127,06 20,42 40.456.872,94
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INSCRITAS
ESPESAS EMPENHAI DESPESAS LIQUIDADAS 2
DOTAGAO DOTAGAO i bas SALDO A @ SALDO A DESPESAS PAGAS EM RP NAO
CAMPO DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA NO BIMESTRE | ATE O BIMESTRE EMPENHAR NO BIMESTRE | ATE O BIMESTRE LIQUIDAR ATE O BIMESTRE PROCESSADOS
()] (e) (g) = (e-f) (h) (i) = (e-h) [©)] (k)
1i DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 36.095.000,00 37.269.773,25 5.566.094,68 11.004.859,31 26.264.913,94 5.566.094,68 11.001.850,31 26.267.922,94 3.608.062,37
2 DESPESAS CORRENTE 36.095.000,00 37.269.773,25 5.566.094,68 11.004.859,31 26.264.913,94 5.566.094,68 11.001.850,31 26.267.922,94 3.608.062,37
3 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 36.095.000,00 37.269.773,25 5.566.094,68 11.004.859,31 26.264.913,94 5.566.094,68 11.001.850,31 26.267.922,94 3.608.062,37

FONTE: Sistema PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, Unidade Responsavel: SECRETARIA DA FAZENDA, Emissdo: 22/05/2025, as 13:26:44
p la no dltimo bimestre.

1 O déficit sera apurado pela diferenca entre a receita realizada e a despesa liquidada nos cinco primeiros bi

2 Essa linha serd apresentada somente no Demonstrativo aplicado aos Estados.
NOTA:

e a despesa

ITANHAEM, 22 de Maio de 2025.
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SoTAEke AR DESPESAS EMPENHADAS ol DESPESAS LIQUIDADAS e
camPo | cob. FUNGAO/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA | NO BIMESTRE |ATE O BIMESTRE % EMPENHAR | NO BIMESTRE |ATE O BIMESTRE % LIQUIDAR
. (a) (b) (b/total b) (c) = (a-b) (d) (d/total d) (e) = (a-d)
1 DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 684.850.118,20| 701.273.348,56] 112.884.466,93| 257.442.211,12| ©5,00] 443.831.137,44| 106.795.360,89 212.650.570,90 05,08 488.622.777,66
2 01| Legislativa 13.750.000,00| 13.750.000,00]  2.111.543,61]  3.857.650,53 1,44]  9.892.349,47|  1.850.821,04|  3.451.373,08 1,54| 10.298.626,92
3 |01.031] Ago Legisiativa 13.750.000,00  13.750.000,00) 201150361 3.857.650,53 144 9.892.349,47 1.850.821,04 3.451.373,08 154]  10.298.626,92
17 04| Administracao 47.960.748,25| 46.201.748,29)  7.483.735,16]  22.334.869,96 %,32| 27.056.878,33| 9.267.67502] 17.542.750,47] 7,84 31.848.997,82
19 | 04.122| Administracio Geral 45.862.746,29|  47.309.748,29] 21.782.684,33 8,11 25.527.063,96| 8.970.237,59) 17.013.827,34 761 30.295.920,95
21 | 04.124] Controle Interno T T T T T T ssmoo000] 858.000,00 163.771,62 300.370,44 0,12 548.629,56 161.008,56 306.607,38 0,14 551.392,62|
28 | 04131 Comunicacio Social e, " 1.219.000,00 1.224.000,00) " 156.928,31 242.815,19 0,09 981.184,81 136.428,87 222.315,75 0,10 1.001.684,25
36 06 Seguranca Publica ey 16.507.000,00| 19.729.073,70|  3.120.040,74]  8.000.636,42] 298| 11.728.437,28|  3.303.554,59|  7.404.731,72) 3,31 12.324.341,98
38 | 06.182] Defesa Civil B o 19.507.000,00  19.729.073,70) 3.120.040,74 8.000.636,42) 298| 11.728.437,28 3.303.554,59 7.404.731,72) 331 12.324.341,98
a7 08| Assisténcia Social 9.323.000,00]  9.907.154,83|  3.306.730,83  4.831.122,19 1,80] 5.076.032,64| 1.512.890,11  2.620.471,93] 1,17|  7.286.682,90
| 48 [08.241] Assisténcia a0 Idoso 15.000,00 15.000,00) 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
50 | 08.243| Assisténcia a Crianca e a0 Adolescente 305.000,00 306.000,00 38.068,00 84.779,10) 0,03 221.220,9 38.068,00 84.779,10 0,04 221.220,90
51 | 08.244| Assisténcia Comunitaria 8.023.000,00 8.606.154,83 3.118.420,21 4.535.480,23 1,69 4.070.674,60 1.324.579,49 2.324.829,97 1,04 6.281.324,86
52 | 08.122] Administracio Geral 980.000,00 980.000,00) 150.242,62 210.862,86) 0,08 769.137,14 150.242,62 210.862,86 0,09 769.137,14
54 09| Previdéncia Social 89.143.500,00] 89.143.500,00 12.228.361,44] 24.611.448,25|  9,17| 64.532.051,75| 6.621.617,66 18.294.616,26) 8,18 70.848.883,74
55 | 09.271] Previdéncia Basica 1.100.000,00) 1.100.000,00 714.363,88] 333.752,37) 0,12 766.247,63 214.363,88 333.752,37 0,15 766.247,63
56 | 09.272| Previdéncia do Regime Estatutario £8.043.500,00{  $6.043.500,00,  12.013.097,56|  24.277.69588) 904  63.765.804,12 6.407.253,78 17.960.863,89 8,03  70.082.636,11
61 10| Saude S 111.103.618,20 i A7.181.533,47 17,58 67.341.600,48| 21.174.802,62 39.942.712,21] 17,86| 74.580.430,74)
62 | 10301 Awengio Basia 55.805.952,65 11.196.066,13 417|  16.498.067,82 5.455.390, 25| 9.823.814,87 439]  17.870.319,08
63 | 10.302 Assisténcia Hospitalar e Ambulator o e €6.780.144,00  12.435839,06|  28.958.399,14 10,79|  37.821.744,:86 12.317.453,54 23.809.261,37 10,65 42.970.882,63
64 | 10303| Suporte Profilatico e Terapéutico ~555.000,00] 621.890,00) 114.373,62) 192.004,12) 0,07 429.885,88 102.305,52, 134.465,57) 0,06 487.424,48
66 | 10305 Vigiancia Epidemiologica = ‘ 4.320.000,00) 5.008.755,00 808.240,26, 1.642.452,86, 0,61 3.366.302,14 783.466,29 1.450.977,17 0,65 3.557.777,83
| 68 | 10.122| Administracio Geral 14.640.000,00  14.418.220,00 2.439.228,27) 5.192.611,22) 1,93 9.225.608,78 2.516.187,02) 4.724.193,28 2,11 9.694.026,72
70 11| Trabalho 945.000,00 975.000,00 133.094,24 283.145,43 011 691.854,57 128.265,24 222.816,43 0,10 752.183,57
72 | 11332] Relagtes de Trabalho 945.000,00) 975.000,00) 133.004,24 283.145,43 011 691.854,57 128.265,24 22281643 0,10 752.183,57
77 12| Educacio 213.954.000,00 222.640.207,16| 35.534.906,02| 71.650.659,63 26,69| 150.989.547,53| 34.501.983,85| 62.626.018,98 28,00 160.014.188,18
78 | 12361 Ensino Fundamental 161.816.000,00]  169.510.75030| 2751023813  53.439.343,62 1901 116.071.41577]  26.602.954,43  47.929.562,30) 21,43 121.581.197,09
79 | 12.362| Ensino Médio 621.000,00) 621.000,00 0,00 0,00 0,00 621.000,00 0,00 0,00 0,00 621.000,00
81 | 12364| Ensino Superior 2.500.000,00) 2.500.000,00) 493.906,64 658.541,92) 0,25 1.841.458,08 246.952,88 411.588,16) 0,18 2.088.411,84
82 | 12365 Educacao Infanti 48.452.000,00]  49.443.447,77 7.486.961,25  17.409.974,09 69| 32.033473,68 7688.076,54  14.142.068,52 632]  35301.379,25
83 | 12.366| Educagdo de Jovens e Adultos 160.000,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 160.000,00
84 | 12367 Educagdo Especial 30.000,00) 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
85 | 12368] Educacio Basica 350.000,00 350.000,00) 43.800,00 142.800,00 0,05 207.200,00 54.000,00 142.800,00 0,06 207.200,00
87 | 12.999| Demais Subfuncdes ~25.000,00) 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00
88 13| cultura 2.069.000,00|  2.199.000,00 419.835,41 809.456,49 0,30]  1.389.543,51 320.954,71 567.732,17 0,25| 1.631.267,83
90 | 1339 Difusdo Cultural 2.069.000,00) 2.199.000,00 41983541 809.456,49 0,30 1.389.543,51 320.954,71 567.732,17 0,25 1631.267,83
99 15| Urbanismo 84.586.000,00| 85.631.269,92] 12.666.474,41 31.197.653,57 11,62] 54.433.616,35| 14.589.500,63| 24.738.874,03 11,06| 60.892.395,89
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pOTAGAG DpOTACAD DESPESAS EMPENHADAS ciiox DESPESAS LIQUIDADAS SALDOA

CAMPO | COD. FUNGAO/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA | NO BIMESTRE |ATE O BIMESTRE % EMPENHAR NO BIMESTRE |ATE O BIMESTRE % LIQUIDAR

(a) (b) (b/total b) (c) = (a-b) (d) (d/total d) (e) = (a-d)
100 | 15.451| Infra-Estrutura Urbana 23.306.000,00 23.851.269,92 1.375.656,79) 3.913.732,27 1,46 19.937.537,65 2.054.705,71 3.805.246,83] 1,70, 20.046.023,09)
101 | 15.452|  Servigos Urbanos 61.280.000,00) 61.780.000,00) 11.290.817,62| 27.283.921,30) 10,16, 34.496.078,70 12.534.794,92| 20.933.627,20 9,36 40.846.372,80
105 16| Habitagio 750.000,00) 750.000,00) 90.543,83] 158.512,53 0,06 591.487,47 81.996,63 149.965,33| 0,07 600.034,67
107 | 16.482 Habitagio Urbana 750.000,00 750.000,00] 90.543,83 158.512,53 0,06 591.487 47| 81.996,63 149.965,33 0,07 600.034,67
110 17| Saneamento 2.510.000,00(  2.510.000,00| 0,00 0,00] 0,00/  2.510.000,00 0,00| 0,00| 0,00  2.510.000,00
112 | 17.512| Saneamento Basico Urbano 2.510.000,00) 2.510.000,00) 0,00) 0,00 0,00 2.510.000,00 0,00 0,00) 0,00 2.510.000,00
115 18| Gestdo Ambiental 1.600.000,00  1.866.000,00| 220.079,32|  1.330.566,75 0,50 535.433,25| 325.355,70 524.325,44) 0,23|  1.341.674,56
116 | 18.541| Preservagio e Conservagio Ambiental 870.000,00 1.136.000,00] 220.079,32 762.889,83] 0,28 373.110,17 188.192,64] 250.842,10) 0,11 885.157,90)
117 | 18.542|  Controle Ambiental 730.000,00 730.000,00 0,00 567.676,92 0,21 162.323,08 137.163,06 273.483,34 0,12 456.516,66
129 20| Agricultura 140.000,00) 160.000,00) 120,60 22.325,80| 0,01 137.674,20 120,60 12.295,80) 0,01 147.704,20
133 | 20.608{ Promogio da Produgdo Agropecudria 140.000,00| 160.000,00) 120,60 22.325,80) 0,01 137.674,20 120,60 12.295,80) 0,01 147.704,20
150 23| Comércio e Servigos 10.050.000,00{ 11.040.000,00[  2.839.806,71|  5.133.287,26/ 1,91| 5.906.712,74|  2.540.111,75|  4.777.636,71 2,14|  6.262.363,29
155 | 23.695| Turismo 7.255.000,00 8.245.000,00) 2.380.814,43 4.333.672,69) 1,61 3.911.327,31 2.086.567,47I 3.984.016,43] 1,78 4.260.983,57
156 | 23.122| Administragio Geral 2.795.000,00 2.795.000,00) 458.992,28 799.614,57| 0,30 1.995.385,43 453,544,zs| 793.620,28 0,35 2.001.379,72
170 26| Transporte 7.500.000,00|  7.500.000,00) o,oo| 6.999.999,08) 2,61 500.000,92|  1.346.796,78|  3.431.538,72] 1,53|  4.068.461,28
172 | 26.782] Transporte Rodovidrio 7.500.000,00 7.soo.ooo,oo| o,oo] 6.999.999,08| 2,61 500.000,92 1.346.796,78 3.431.538,72] 1,53 4.068.461,28
178 27| Desporto e Lazer 2.157.000,00| z.157.ooo,oo| 467.984,85 740.636,92 0,28|  1.416.363,08 410.220,96) 575.233,34| 0,26| 1.581.766,66
180 |[27.812| Desporto Comunitério 2.157.000,00] z.xs7.ooo,oo| 467.984,85 740.636,92| 0,28 1.416.363,08| 410.220,96 575.233,34) 0,26 1.581.766,66)
184 28| Encargos Especiais 59.010.000,00| 59.010.000,00( 11.229.840,19| 28.298.706,84 10,54| 30.711.293,16|  8.728.693,00| 25.767.478,28 11,52 33.242.521,72
187 | 28.243| Servico da Divida Interna 27.100.000,00 27.100.000,00) 5.424.173,17 10.946.708,70) 4,08 16.153.291,30 5.424.173,17| 10.946.708,70 4,89 16.153.291,30
189 | 28.845| Transferéncias 110.000,00 110.000,00| 4.554,00 44.473,37| 0,02 65.526,63 4.554,00 44.473,37 0,02 65.526,63
190 | 28.846| Outros Encargos Especiais 31.800.000,00, 31.800.000,00) 5.801.113,02) 17.307.524,77| 6,45 14.492.475,23 3.299.965,83] 14.776.296,21, 6,61 17.023.703,79
193 99| Reserva de Contingéncia 8.820.251,71)  8.390.251,71] 8.390.251,71 8.390.251,71
194 DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IT) 36.095.000,00{ 37.269.773,25|  5.566.094,68/ 11.004.859,31 4,10 26.264.913,94|  5.566.094,68| 11.001.850,31 4,92 26.267.922,94
195 TOTAL (III) = (I + II) 720.954.118,20) 733.543.121,31| 118.450.561,61| 268.447.070,43 100,00 470.096.051,38| 112.361.455,57| 223.652.421,21 100,00 514.890.700,60

DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS cAlPOA DESPESAS LIQUIDADAS cilion

CAMPO | COD. FUNGAO/SUBFUNGAO INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA | NO BIMESTRE |ATE O BIMESTRE % EMPENHAR NO BIMESTRE |ATE O BIMESTRE % LIQUIDAR

: (a) (b) (b/total b) (c) = (a-b) (d) (d/total d) (e) = (a-d)
1 DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) 36.095.000,00 37.269.773,25|  5.566.094,68/ 11.004.859,31] 4,10| 26.264.913,94|  5.566.094,68| 11.001.850,31 4,92| 26.267.922,94
2 01| Legislativa 250.000,00) 250.000,00) 34.680,09 68.431,17| 0,03 181.568,83| 34.680,09) 68.431,17| 0,03 181.568,83
3 | 01.031| Acdo Legislativa 250.000,00 250.000,00 34.680,09| 68.431,17] 0,03 181.568,83 34.680,09) 68.431,17 0,03 181.568,83)
17 04| Administragio 95.000,00| 95.000,00 14.061,02| 27.745,70| 0,01 67.254,30 14.061,02| 27.745,70 0,01 67.254,30
21 | 04.124| Controle Interno 95.000,00 95.000,00) 14.061,02| 27.745,70) 0,01 67.254,30 14.061,02 27.745,70) 0,01 67.254,30
36 06| Seguranga Publica 1.790.000,00]  1.790.000,00] 288.298,94| 560.514,99 0,21  1.229.485,01 288.298,94 560.514,99) 0,25  1.229.485,01
38 | 06.182| Defesa Civil 1.790.000,00) 1.790.000,00 288.298,94 560.514,99) 0,21 1.229.485,01 288.298,94] 560.514,99) 0,25 1.229.485,01
54 09| Previdéncia Social 4.300.000,00|  4.300.000,00 678.550,03|  1.354.766,49 0,50/  2.945.233,51 678.550,03)  1.354.766,49| 0,61|  2.945.233,51
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DOTACAD DPOTAGAD DESPESAS EMPENHADAS SALDo A DESPESAS LIQUIDADAS SALBOA

CAMPO | COD. FUNGAOQ/SUBFUNGAO INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA | NO BIMESTRE |ATE O BIMESTRE % EMPENHAR NO BIMESTRE |ATE O BIMESTRE % LIQUIDAR

(a) (b) (b/total b) (c) = (a-b) (d) (d/total d) (e) = (a-d)
55 | 09.271| Previdéncia Basica 4.300.000,00 4.300.000,00) 678.550,03 1.354.766,49 0,50 2.945.233,51 678.550,03 1.354.766,49) 0,61 2.945.233,51
61 10| Saide 9.330.000,00|  9.330.000,00(  1.414.742,12|  2.792.757,41 1,04| 6.537.242,59|  1.414.742,12|  2.789.748,41] 1,25  6.540.251,59
62 | 10.301| Atengéo Basica 3.000.000,00 3.000.000,00 473.449,56) 929.524,81 0,35 2.070.475,19 473.449,56 929.524,81 0,42 2.070.475,19
63 | 10.302| Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 5.500.000,00) 5.500.000,00 812.766,01 1.601.899,82) 0,60 3.898.100,18 812.766,01 1.601.899,82 0,72] 3.898.100,18
68 | 10.122| Administragdo Geral 830.000,00 830.000,00 128.526,55 261.332,78] 0,10 568.667,22, 128.526,55| 258.323,78| 0,12 571.676,22
77 12| Educacio 20.330.000,00( 21.504.773,25  3.135.762,48|  6.200.643,55| 2,31] 15.304.129,70|  3.135.762,48)  6.200.643,55] 2,77| 15.304.129,70
78 |12361| Ensino Fundamental 15.100.000,00 16.004.755,48 2.350.423,41, 4.649.178,19) 1,73 11.355.577,29 2.350.423,41 4.649.178,19 2,08]  11.355.577,29
82 |12.365| Educagdo Infantil 5.200.000,00) 5.470.017,77 785.339,07| 1.551.465,36) 0,58 3.918.552,41 785.339,07, 1.551.465,36) 0,69 3.918.552,41
83 | 12.366| Educagdo de Jovens e Adultos 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
84 |12.367] Educagdo Especial T 710.000,00 10.000,00) 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00

FONTE: Sistema PREFETTURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, Unidade Responsavel: SECRETARIA DA FAZENDA, Emissdo: 22/05/2025, as 13:30:07

ITANHAEM, 22 de Maio de 2025.
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: - EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES
CAMPO ESPECIFICACAO 1 2 3 2 5 6 7
Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024
1 |RECEITAS CORRENTES(I) 53.692.291,35| 52.603.377,67 54.968.646,17 51.609.819,06 44.023.932,22 52.177.368,44 50.034.335,11]
2 Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 17.899.144,49, 17.058.967,43 18.216.425,24 16.513.233,06 17.379.816,12 16.481.537,88 16.660.131,66
3 1PTU 6.843.533,87 6.615.755,95 6.496.531,71 6.216.257,51 6.107.073,55 6.081.636,91 6.274.758,16
4 1SS 2.194.067,75 1.948.629,71 2.223.529,82 2.119.247,04 2.326.564,93 1.911.740,82 1.897.299,68
5 ITBI 2.242.006,49 2.225.847,73 2.344.094,34 2.048.059,46 2.415.072,24 2.417.203,70 1.851.458,68
6 IRRF 3.093.351,22 3.121.381,80 3.364.378,74 3.127.143,06 3.367.498,32 3.057.969,59 3.331.238,06
7 Outros Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 3.526.185,16 3.147.352,24 3.787.890,63 3.002.525,99 3.163.607,08 3.012.986,86 3.305.377,08
8 Contribuigdes 1.748.832,40 3.933.864,89 4.541.523,72 4.097.987,45 1.810.621,99 2.801.923,29 3.766.389,57
9 Receita Patrimonial 127.739,91 292.559,48 204.813,87 302.815,35 212.751,00 286.075,19 999.508,51
10 Rendimentos de Aplicagdo Financeira 127.739,91 292.559,48 204.813,87 302.815,35 212.751,00 286.075,19 999.508,51
11 Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Receita Agropecuéria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
14 Receita de Servigos 23.131,88 12.871,84 21.903,20 19.015,66 14.306,36 17.258,54 23.621,58
15 Transferéncias Correntes 33.560.542,69 30.677.048,83 31.396.111,31 29.354.358,33 24.281.466,47 31.862.054,68 28.197.117,46
16 Cota-Parte do FPM 7.460.887,84 8.011.749,58 8.681.412,64 6.791.233,50 7.072.119,20 5.915.717,40 7.572.388,37
17 Cota-Parte do ICMS 3.615.046,70 4.092.228,95 4.829.798,12 3.822.487,98 2.997.614,68 5.918.371,97 4.207.015,59
18 Cota-Parte do IPVA 1.894.027,24 672.508,96 796.585,03 928.360,83 925.080,25 965.621,96 784.588,81
19 Cota-Parte do ITR 290,77, 1.144,19 212,78 677,82 1.379,59 8.984,31 2.270,91
21 Transferéncias da LC 61/1989 24.851,24 31.469,82 35.327,76 38.125,59 31.887,03 44.621,28 32.017,59
22 Transferéncias do FUNDEB 10.365.123,87 10.754.494,44 12.079.041,83 10.069.573,51 7.994.296,26 14.735.889,65 11.232.577,41
23 Outras Transferéncias Correntes 10.200.315,03] 7.113.452,89 4.973.733,15 7.703.899,10 5.259.089,46 4.272.848,11 4.366.258,78
24 QUTRAS RECEITAS CORRENTES 332.899,98| 628.065,20 587.868,83 1.322.409,21 324.970,28 728.518,86 387.566,33
25 DEDU(;()ES (I1) 2.799.847,25 5.256.465,75 5.195.543,18 5.852.888,49 2.171.654,41 3.992.868,53 5.456.769,72
26 Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia 158.873,92 2.370.422,67 2.978.592,02 2.536.662,89 213.397,14 1.364.986,02 2.177.101,29
27 Compensagdo Financ. entre Regimes Previdéncia 41.632,61 324.222,85 46.129,49 1.000.048,53 57.219,21 57.219,21 58.860,26
28 Rendimentos de AplicagBes de Recursos Previdenciarios 320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 701.151,97
29 Dedugdo de Receitas para Formagédo do FUNDEB 2.599.020,72 2.561.820,23 2.170.821,67 2.316.177,07 1.901.038,06 2.570.663,30 2.519.656,20
30 |RECEITA CORRENTE LiQUIDA (III) = (I - II) 50.892.444,10 47.346.911,92 49.773.102,99 45.756.930,57 41.852.277,81 48.184.499,91 44.577.565,39
31 |(-) Transf. da Unido relat. as emendas individuais (art.166-A, §1°, da CF) (IV) 0,00 0,00 650.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32 |RCL AJUST. P/ CALC. LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V)=(III-IV) 50.892.444,10 47.346.911,92 49.123.102,99 45.756.930,57 41.852.277,81 48.184.499,91 44.577.565,39
33 |(-) Transf. da Unido relat. as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
34 |(-) Transf. da Unigo relat. a remuneragdo dos agentes comunitarios de salde e de 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
combate as endemias (CF, art. 198, §11)(VII)
35 |(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais (VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
36 |RCL AJUST. P/ CALC. LIMITES DESPESA C/ PESSOAL (VII)=(V-VI) 50.892.444,10 47.346.911,92 49.123.102,99 45.756.930,57 41.852.277,81 48.184.499,91 44.577.565,39
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: - EVOLU(,‘RO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES
TAMpO ESRECILIICACAD s 9 10 1 12 ~ TOTAL PREV. ATUAL.
Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025 (Ult. 12 Meses) 2025
37 |RECEITAS CORRENTES(I) 74.726.591,10 100.546.550,62 68.510.832,79 56.095.037,32 58.761.666,82 717.750.448,67 692.443.018,20|
38 Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 21.862.600,77 47.931.356,25 18.840.645,46 18.449.976,79 18.086.200,63 245.380.035,78 242.354.650,00)
39 IPTU 7.576.634,42 27.658.630,27 8.168.155,15 7.377.101,15 6.920.535,14 102.336.603,79 100.650.000,00
40 1SS 2.391.380,81 2.198.408,31 2.153.127,98 1.890.079,16 2.330.217,08 25.584.293,09 25.060.000,00
41 ITBI 2.460.031,34 1.847.922,13 2.014.275,74 2.166.782,93 2:112:271 43 26.145.025,91 26.040.000,00
42 IRRF 5.898.781,23 3.184.282,50 2.821.233,97 3.226.384,50 3.445.310,88 41.038.953,87 40.000.000,00
43 Outros Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 3.535.772,97 13.042.113,04 3.683.852,62 3.789.629,05 3.277.866,40 50.275.159,12 50.604.650,00
44 Contribuigdes 6.480.679,46| 14.256.383,67 7.621.023,09 2.963.418,67 2.782.603,22 56.805.251,42 62.947.400,00
45 Receita Patrimonial 440.149,90| 185.726,73 181.143,27 535.380,54 287.890,71 4.056.554,46 5.055.100,00
46 Rendimentos de Aplicagdo Financeira 440.149,90 185.726,73 181.143,27 535.380,54 287.890,71 4.056.554,46 5.055.100,00
47 Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48 Receita Agropecudria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
49 Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50 Receita de Servigos 14.105,10} 42.929,02 31.200,76 76.590,78 58.447,54 355.382,26 303.000,00
51 Transferéncias Correntes 39.276.408,02 37.594.583,96 37.884.978,55 31.523.539,79 32.677.443,64 388.285.653,73 374.122.868,20
52 Cota-Parte do FPM 12.215.262,26 8.140.406,18 10.923.485,11 7.193.617,46 7.309.942,86 97.288.222,40 105.200.000,00]
53 Cota-Parte do ICMS 5.235.498,10 4.871.035,15 5.230.218,64 5.343.894,82 5.755.523,80 55.918.734,50 51.000.000,00|
54 Cota-Parte do IPVA 828.966,71 5.232.507,29 4.218.673,20 2.430.241,63 2.165.959,08 21.843.120,99 23.000.000,00i
55 Cota-Parte do ITR 2.041,98 2.438,55 400,57 168,46 223,20 20.233,13 2.000,00
56 Transferéncias da LC 61/1989 43.967,63 31.013,88 36.008,67 41.537,74 44.246,12 435.074,35 260.000,00
57 Transferéncias do FUNDEB 13.815.559,60 14.379.580,53 12.361.389,59 11.782.937,45 12.526.738,07 142.097.202,21 136.000.000,00
58 Outras Transferéncias Correntes 7.135.111,74 4.937.602,38 5.114.802,77 4.731.142,23 4.874.810,51 70.683.066,15 58.660.868,20
59 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 6.652.647,85) 535.570,99 3.951.841,66 2.546.130,75 4.869.081,08 22.867.571,02 7.660.000,00
60 DEDUC6ES (1) 14.316.167,14 14.334.649,53 14.653.124,95 6.647.356,32 8.860.446,78 89.537.782,05 81.629.900,00
61 Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia 4.953.874,18 11.615.673,03 5.843.798,36 1.387.929,65 1.194.676,10 36.795.987,27 42.157.400,00
62 Compensagdo Financ. entre Regimes Previdéncia 6.440.244,49 109.997,80 3.681.067,96 2.257.534,70 4.610.591,72 18.684.768,83 3.112.000,00
63 Rendimentos de AplicagBes de Recursos Previdenciarios 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 701.471,97 2.508.100,00
64 Dedugdo de Receitas para Formagdo do FUNDEB 2.922.048,47 2.608.978,70 5.128.258,63 3.001.891,97 3.055.178,96 33.355.553,98 33.852.400,00
65 |RECEITA CORRENTE LiQUIDA (III) = (I - II) 60.410.423,96 86.211.901,09 53.857.707,84 49.447.681,00 49.901.220,04 628.212.666,62 610.813.118,20|
66 |(-) Transf. da Unido relat. as emendas individuais (art.166-A, §1°, da CF) (IV) 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800.000,00 0,00
67 |RCL AJUST. P/ CALC. LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V)=(III-IV) 60.260.423,96 86.211.901,09 53.857.707,84 49.447.681,00 49.901.220,04 627.412.666,62 610.813.118, 20|
68 |(-) Transf. da Unido relat. as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
69 |(-) Transf. da Unido relat. & remuneragdo dos agentes comunitarios de salde e de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
combate as endemias (CF, art. 198, §11)(VII)
70 |(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais (VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
71 |RCL AJUST. P/ CALC. LIMITES DESPESA C/ PESSOAL (VII)=(V-VI) 60.260.423,96 86.211.901,09 53.857.707,84 49.447.681,00 49.901.220,04 627.412.666,62 610.813.118,20|

FONTE: Sistema PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, Unidade Responsavel: SECRETARIA DA FAZENDA, Emissdo: 22/05/2025, as 14:20:51
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PLANO PREVIDENCIARIO
RECEITAS
CAMPO| RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS PREVISAO REALIZADAS
ATUALIZADA Até o Bimestre
2025
1 |RECEITAS CORRENTES (I) 60.485.100,00 21.046.877,56
2 de Contribuicdes dos Segurad 22.372.000,00 13.764.761,15
3 Ativo 21.810.500,00 13.700.186,84
4 Inativo 371.500,00 56.707,54
5 Pensionista 190.000,00 7.866,77
6 Receitas de Contribuicdes Patronais 34.992.500,00 7.281.176,69
7 Ativo 34.992.500,00 7.281.176,69
10 | Receita Patrimonial 2.260.600,00 0,00
12 Receitas de Valores Mobilidrios 2.260.600,00 0,00
15 | Outras Receitas Correntes 860.000,00 939,72
16 Compensagdo Financeira entre os regimes 848.000,00 0,00
18 Demais Receitas Correntes 12.000,00 939,72
23 |TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZACRO -(IV) = (I +III-1II) 60.485.100,00 21.046.877,56
o DESP. EMPENHADAS | DESP. LIQUIDADAS | DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM RP
cAMPO DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS A_?uoung . i e . e PR%‘,:“ESSADO
2025 2025 2025 2025
1 |Beneficios 20.046.000,00 4.566.146,85 3.371.161,95 3.371.161,95
2 Aposentadorias 18.810.000,00 4.022.701,77 2.973.612,17 2.973.612,17
3 PensGes por Morte 1.236.000,00 543.445,08 397.549,78 397.549,78
4 |Outras Despesas Previdenciarias 353.000,00 0,00 0,00 0,00
5 Compensagao Financeira entre os regimes 353.000,00 0,00 0,00 0,00
6 Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
7 |TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (V) 20.399.000,00 4.566.146,85 3.371.161,95 3.371.161,95
8 |RESULTADO PBEVIDENCIAR!O - FUNDO EM 40.086.100,00 16.480.730,71 17.675.715,61 17.675.715,61
CAPITALIZAGAO (VI) = (IV - V)2
CAMPQ RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORCAMENTARIA
1 VALOR 10.630.000,00
“ PERfODO DE REFERENCIA
CAMPO| BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO)
SALDO ATUAL
2 |INVESTIMENTOS E APLICAGOES 190.458.982,48

3 |OUTROS BENS E DIREITOS

80.191.021,01

PLANO FINANCEIRO
RECEITAS
CAMPO| RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS PREVISAQ REALIZADAS
ATUALIZADA Até o Bimestre
2025
1 |RECEITAS CORRENTES (VII) 35.688.900,00 9.400.939,59
2 de Contri des dos Segurad: 19.785.400,00 6.277.315,99
3 Ativo 15.761.400,00 5.748.363,11
4 Inativo 3.268.000,00 463.050,91
5 Pensionista 756.000,00 65.901,97
6 de Contribuicd 15.844.500,00 3.098.950,37
7 Ativo 15.844.500,00 3.098.950,37
10 Receita Patrimonial 12.000,00 0,00
12 Receitas de Valores Mobifidrios 12.000,00 | 0,00
15 Outras Receitas Correntes 47.000,00 24.673,23
17 Demais Receitas Correntes 47.000,00 | 24.673,23
22 |TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTIGAO (IX) = (VII + VIII) 35.688.900,001 ‘ 9.400.939,59

/‘
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5 DESP. EMPENHADAS | DESP. LIQUIDADAS | DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM RP
CAMPO DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS DOTACAO - e . NAO PROCESSADO
ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre Em
2025 2025 2025 2025
1 Beneficios 56.380.000,00 17.792.008,07 13.435.234,19 13.435.234,19
2 Aposentadorias 43.260.000,00 15.738.059,39 11.838.178,65 11.838.178,65.
3 Pensdes por Morte 13.120.000,00! 2.053.948,68 1.597.055,54 1.597.055,54
4 Outras Despesas Previdenciarias 3.152.500,00! 430.209,53 334.664,95 334.664,95
6 Demais Despesas Previdenciarias 3.152.500,00 430.209,53 334.664,95 334.664,95
7 |TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAO (X) 59.532.500,00 18.222.217,60 13.769.899,14 13.769.899,14
8 |RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTlCﬂO -23.843.600,00 -8.821.278,01 -4,368.959,55 -4.368.959,55
(XI) = (IX—X)
PERIODO DE REFERENCIA
CAMPO BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTICAO)
SALDO ATUAL
2 |INVESTIMENTOS E APLICAGOES 5.887.233,44
RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS
RECEITAS
CAMPO RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS PREVISAQ REALIZADAS
ATUALIZADA Até o Bimestre
2025
1 |RECEITAS CORRENTES 235.500,00 0,00
2 |TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAO RPPS - (XII) 235.500,00 0,00
5 & B ADMINESHACRD. Rpee poTagio DESP. EMPENHADAS | DESP. LIQUIDADAS | DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM RP
CAMPO ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bi Até o Bi HA9 PR%?"ESSADO
2025 2025 2025 2025
1 |DESPESAS CORRENTES (XIII) 7.803.000,00 1.868.721,07 1.140.042,86 1.140.042,86
2 Pessoal e Encargos Sociais 4.062.000,00| 686.726,66 528.419,30 528.419,30
3 Demais Despesas Correntes 3.741.000,00 1.181.994,41 611.623,56 611.623,56
4 | DESPESAS DE CAPITAL (XIV) 2.902.500,00 50.067,00 13.672,00 13.672,00
5 |TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV) = 10.705.500,00| 1.918.788,07 1.153.714,86 1.153.714,86
(XIII + XIV)
6 |RESULTADO DA ADMINISTRACRO RPPS (XVI) = (XII - XV) -10.470.000,00 -1.918.788,07 -1.153.714,86 -1.153.714,86
: PERTODO DE REFERENCIA
M BENS E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRACAO DO RPPS
SALDO ATUAL
1 |CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 12.007,58

FONTE: Sistema PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, Unidade Responsével: SECRETARIA DA FAZENDA, Emissdo: 22/05/2025, as 13:45:15

NOTA: .

1- Como a Portaria MPS 746/2011 determina que 0s recursos provenientes desses aportes devem permanecer aplicados, no minimo, por 5 (cinco) anos, essa receita ndo devera compor o total das
receitas previdencidrias do periodo de apuragdo.

2- 0 resultado previdenciario sera apresentada por meio da diferenga entre previsdo da receita e a dotagio da despesa e entre a receita realizada e a despesa liquidada (do 1° ao 5° bimestre) e a
despesa empenhada (no 6° bimestre).

ITANHAEM, 22 de Maio de 2025.
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ACIMA DA LINHA |
Até o Bimestre/2025
ICAMPQ RECEITAS PRIMARIAS PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
(@)
1 |RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (I) 610.754.118,20 239.392.897,02
2 I Taxas e Contril de Melhoria 242.354.650,00 103.308.179,13
3 IPTU 100.650.000,00 50.124.421,71
4 IsS 25.060.000,00 8.571.832,53
5 ITBI 26.040.000,00 8.141.251,93
6 IRRF 40.000.000,00 12.677.211,85
7 Outros Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 50.604.650,00 23.793.461,11
8 Contribuigdes 20.790.000,00 7.581.351,51
9 Receita Patrimonial 2.547.000,00 1.190.141,25
10 Aplicagdes Financeiras (II) 2.547.000,00 1.190.141,25,
11 Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00
12 | Transferéncias Correntes 340.270.468,20 125.886.237,68
13 Cota-Parte do FPM 86.200.000,00 26.853.961,42.
14 Cota-Parte do ICMS 40.800.000,00 16.960.538,01
15 Cota-Parte do IPVA 18.400.000,00 11.237.904,95
16 Cota-Parte do ITR 1.600,00 2.584,66
17 Transferéncias da LC n° 61/1989 208.000,00 122.245,11
18 Transferéncias do FUNDEB 136.000.000,00 51.050.645,64!
19 Outras Transferéncias Correntes 58.660.868,20 19.658.357,89
20 | Demais Receitas Correntes 4.792.000,00 1.426.987,45
21 Outras Receitas Financeiras (III) 0,00 0,00,
22 Receitas Correntes Restantes 4.792.000,00 1.426.987,45
23 |RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (1V) = (I - (II + III)) 608.207.118,20 238.202.755,77
24 |RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V) 96.165.400,00 41.107.009,33
25 |RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (VI) 2.508.100,00 0,00
26 |RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VII) 22.156.500,00 5.893.751,53
27 | Operagdes de Crédito (VIII) 6.000.000,00 0,00
28 Amortizagdo de Empréstimos (IX) 0,00 0,00
29 | Alienacdo de Bens 126.500,00 0,00
30 Receitas de Alienagao de Investimentos Temporarios (X) 0,00 0,00
31 Receitas de Alienagdo de Investimentos Permanentes (XI) 0,00 0,00]
32 Outras Alienagdes de Bens ° 126.500,00 0,00]
33 | Transferéncias de Capital 16.030.000,00 5.893.751,53
34 Convénios 12.600.000,00 5.087.643,52;
35 Outras Transferéncias de Capital 3.430.000,00 806.108,01
36 Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
37 Outras Receitas de Capital Ndo Primarias (XII) 0,00 0,00
38 Outras Receitas de Capital Primarias 0,00 0,00
39 |RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XIII)=[VII-(VIII+IX+X+XI+XII)] 16.156.500,00 5.893.751,53
40 |RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV) 0,00 0,00
41 |RECEITAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV) 0,00 0,00
42 |RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVI) = (IV + V + XIII + XIV) 720.529.018,20 285.203.516,63
43 |RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) = (IV + XIII) 624.363.618,20 244.096.507,30
- Até o Bimestre/ 2025
ICAMPQ DESPESAS PRIMARIAS A%?TA:I%‘I; A DESPESAS DESPESAS  IDESPESAS PAGASRP PROCESSADO RP NAO PROCESSADOS
EMPENHADAS | LIQUIDADAS (@) PAGOS (b) LIQUIDADOS PAGOS (c)
1 |DESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES 567.775.699,18 214.439.696,27] 180.111.595,97| 134.424.519,14] 60.051.943,32 3.418.661,24 2.355.597,40
RPPS) (XVIII)
2 Pessoal e Encargos Sociais 330.584.580,56 101.268.878,58 101.183.869,58 71.417.037,20 26.410.638,01] 74.476,50| 74.476,50
3 Juros e Encargos da Divida (XIV) 6.100.000,00 2.708.917,54 2.708.917,54 2.705.116,7¢ 0,00 0,00| 0,00
4 Outras Despesas Correntes 231.091.118,62] 110.461.900,15 76.218.808,85 60.302.365,18 33.641.305,31 3.344.184,74 2.281.120,90!
5 Transferéncias Constitucionais e Legais 0,00 0,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Demais Despesas Correntes 231.091.118,62 110.461.900,15 76.218.808,85 60.302.365,18 33.641.305,31) 3.344.184,74 2.281.120,90)
7 |DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES 561.675.699,18 211.730.778,73 177.402.678,43| 131.719.402,38 60.051.943,32 3.418.661,24 2.355.597,40
(EXCETO FONTES RPPS) (XX) = (XVIII -
8 )I;IE);)PESAS PRIMARIAS CORRENTES (coMm 85.141.000,00f 24.227.628,8§ 17.947.191,89] 17.947.191,89 4.982.700,72 1.320,00| 1.320,00
FONTES RPPS) (XXI)
9 |DESPESAS NAO PRIMARIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(COM FONTES RPPS) (XXII)
10 |DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES 73.947.401,000 29.729.678,28 25.579.961,35| 23.918.385,24 2.721.135,59 389.017,20 389.017,20
RPPS) (XXIII)

1 g 2
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5 Até o Bimestre/2025
icAMPQ DESPESAS PRIMARIAS DOYAGAO AGAS i
ATUALIZADA DESPESAS DESPESAS  DESPESAS P/ RP PROCESSADO RP NAO PROCESSADOS
EMPENHADAS | LIQUIDADAS (a) PAGOS (b) LIQUIDADOS PAGOS (c)
11 Investimentos 24.947.401,00 5.228.936,00 3.758.952,65 2.097.376,54 1.325.367,36| 389.017,20| 389.017,20
12 | Inversoes Financeiras 2.000.000,00 1.115.283,48 911.516,07| 911.516,07| 0,00 0,00 0,00
13 Concessao de Empréstimos e Financiamentos 0,00 0,0d 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(XX1V)
14 Aquisicdo de Titulo de Capital jé Integralizado 0,00 0,04 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00
(XXV)
15 Aquisigio de Titulos de Crédito (XXVI) 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00| 0,00
16 Demais Inverses Financeiras 2.000.000,00 1.115.283,44 911.516,07| 911.516,07] 0,00 0,00 0,001
17 Amortizagdo da Divida (XXVII) 47.000.000,00f 23.385.458,8( 20.909.492,63| 20.909.492,63| 1.395.768,23] 0,00| 0,00
18 |DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCET{ 26.947.401,00| 6.344.219,48 4.670.468,72| 3.008.892,61 1.325.367,36 389.017,20| 389.017,20
FONTES RPPS) (XXVIII) = [XXIII - (XXIV +
XXV + XXVI + XXVII)]
19 |RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIX) 8.390.251,71
20 |DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM 2.902.500,00 50.067,00 13.672,00| 13.672,00 0,00 0,00 0,00
FONTES RPPS) (XXX)
21 |DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00
(COM FONTES RPPS) (XXXI)
22 |DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXXII) = (XX 4 685.056.851,89 242.352.694,09 200.034.011,04| 152.689.158,88 66.360.011,40 3.808.998,44 2.745.934,60|
XXI + XXVIII + XXIX + XXX)
23 |DESPESA PRIMARIA TOTAL (EXCETO 597.013.351,89 218.074.998,21 182.073.147,15| 134.728.294,99) 61.377.310,68 3.807.678,44 2.744.614,60
FONTES RPPS) (XXXIII) = (XX + XXVIII +
XXIX)
ICAMPQ RESULTADO PRIMARIO VALOR INCORRIDO
1 |RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha (XXXIV) = [XVIa - (XXXIIa +XXXIIb + 63.408.411,75|
XXXIIc)]
2 |RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXV) = [XVIIa - (XOXXIIIa +XXXIIIb + 45.246.287,03|
XXXIIIc)]
M META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
1 |Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 6.983.551,71
Até o Bimestre/2025
Mi ROS NOMINAIS
ol Pd JURGS HO VALOR INCORRIDO
1 |JUROS, ENCARGOS E VARIAGOES MONETARIAS ATIVOS (Exceto RPPS) (XXXVI) 1.190.141,25
2 |JUROS, ENCARGOS E VARIAC@ES MONETARIAS PASSIVOS (Exceto RPPS) (XXXVII) 235.823,86)
ICAMPQ RESULTADO NOMINAL VALOR INCORRIDO
1 |RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXVIII) = YOXV + (XXXVI - XXXVII) 46.200.604,42
SALDO
icaMPQ CALCULO DO RESULTADO NOMINAL Em 31/Dez/2024 Até o Bimestre/2025
@
1 |DIVIDA CONSOLIDADA (XXXIX) 322.716.693,26 322.005.808,42
2 |DEDUGOES (XL) -30.474.420,94 58.245.271,95
3 Disponibilidade de Caixa -68.450.466,95 15.009.940,72
4 Disponibilidade de Caixa Bruta 44.883.004,93 58.704.621,93
5 (-) Restos a Pagar Processados (XLI) 92.839.875,69 30.613.703,16
6 (-) Depbsitos Restituiveis e Valores Vinculados 20.493.596,19, 13.080.978,05
7 Demais Haveres Financeiros 28.976.046,01 43.235.331,23
8 |DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA (XLII) = (XXXIX - XL) 362.191.114,20 263.760.536,47
ABAIXO DA LINHA
(CAM RESULTADO NOMINAL VALOR INCORRIDO
1 |RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLIII) = (XLIIa - XLIIb) 98.430.577,73|
ICAMPQ META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
1 |Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 2.500.000,00]
icAMPQ AJUSTE METODOLOGICO Até o Bimestre/2025
1 |VARIAGRO DO SALDO DE RPP (XLIV) = (XLIb - XLIa) -62.226.172,53
2 |RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = (XI) 0,00!
3 |VARIAGAO CAMBIAL (XLVI) 0,00)
4 |VARIAGAO DO SALDO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XLVII) 0,00
5 |VARIACAO DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGAGOES INTEGRANTES DA DC (XLVIIT) 7 0,00]
6 |OUTROS AJUSTES (XLXIX) A 0,00
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campd AJUSTE METODOLOGICO b Até o Bimestre/2025
7 |RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) = [XLIII + (XLIV - XLV + 36.204.405,20
XLVI + XLVII + XLVIII) +/- (XLXIX)]
CAMPQ RESULTADO PRIMARIO . . : ~ VALOR INCORRIDO
1 |RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI) = (L) - (3XXVI - XXXVII) 35.250.087,81
ICAMPO INFORMACOES ADICIONAIS ' b PREVISAO ORCAMENTARIA
1 |SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00
2 Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00
3 Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 0,00
4 |RESERVA ORCAM ENTARIA DO RPPS 10.630.000,00

FONTE: Sistema PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, Unidade Responsavel: SECRETARIA DA FAZENDA, Emissdo: 22/05/2025, as 13:52:12
NOTA: 1- Para fins de apuracéo do Resultado Primario, n3o deverdo ser computadas as receitas e despesas intraorgamentdrias, conforme Manual de Demonstrativos Fiscais - 82 edicdo - Versao
29.12.2017 - Pag 218.

ITANHAEM, 22 de Maio de 2025.

Cervantes
Icipal
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RREO - Anexo 7 (LRF, Art. 53, inciso V) Em Reais
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
CAMPO PODER/ORGAO Inscritos em |Inscritos em 31 Inscritos em |Inscritos em 31
icios  |de D bro de PAGOS CANCELADOS SALDO icil ide D bro de| LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO SALDO
Anteriores 2024 Anteriores 2024
() (b) (©) (d) e=(a+b)-(c+d) U] (9) (h) 0] (6)} k=(f+9)-(i+j) I=(e+k)
37 |RESTOS A PAGAR (EXCETO 9.838.813,14 63.905.902,61 61.796.699,15 153,35 11.947.863,25 2.072.068,19 5.030.362,11 3.809.119,04 2.745.934,60 72.413,75 4.284.081,95 16.231.945,20
INTRA-ORCAMENTARIOS) (I)
38 EXECUTIVO 9.838.813,14 63.817.010,96 61.707.807,50 153,35 11.947.863,25 2.072.068,19; 4.237.247,61 3.308.652,53 2.245.468,09 14.731,20 4.049.116,51 15.996.979,76
39 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM 9.838.813,14 58.834.310,24 56.725.106,78 153,35 11.947.863,25, 2.072.068,19: 4.235.927,61 3.307.332,53 2.244.148,09 14.731,20 4.049.116,51 15.996.979,76
40 INSTITUTO PREV. MUNICIPAL - ITAPREV 0,00 4.982.700,72 4.982.700,72 0,00 0,00 0,00 1.320,00 1.320,00 1.320,00 0,00 0,00 0,00
41 LEGISLATIVO 0,00 88.891,65 88.891,65 0,00 0,00 0,00 793.114,50 500.466,51 500.466,51 57.682,55! 234.965,44 234.965,44
42 CAMARA MUNICIPAL DE ITANHAEM 0,00 88.891,65 88.891,65 0,00 0,00 0,00 793.114,50 500.466,51 500.466,51 57.682,55 234.965,44 234.965,44
43 |RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMETARIOS) (II) 1.365.537,28 22.196.198,67 5.959.080,48 0,00 17.602.655,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.602.655,47
44 EXECUTIVO 1.365.537,28, 22.196.198,67 5.959.080,48 0,00 17.602.655,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.602.655,47
45 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM 1.365.537,28 22.196.198,67 5.959.080,48 0,00 17.602.655,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.602.655,47
46 INSTITUTO PREV. MUNICIPAL - ITAPREV 0,00 0,00! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
47 LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00
48 ([TOTAL (III) = (I+II) 11.204.350,42 86.102.101,28 67.755.779,63 153,35 29.550.518,72 2.072.068,19 5.030.362,11 3.809.119,04 2.745.934,60 72.413,75 4.284.081,95 33.834.600,67

FONTE: Sistema PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, Unidade Responsavel: SECRETARIA DA FAZENDA, Emissdo: 22/05/2025, as 13:53:19
NOTA:

ITANHAEM, 22 de Maio de 2025.

Cervantes
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R$ 1,00

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts. 212 e 212-A da Constituicio Federal)

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
CAMPO RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)
1{RECEITA DE IMPOSTOS 191.750.000,00 79.514.718,02
1.1] Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 100.650.000,00 50.124.421,71
1.2| Receita Resultante do Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos - ITBI 26.040.000,00 8.141.251,93
1.3| Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 25.060.000,00 8.571.832,53
1.4] Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 40.000.000,00 12.677.211,85
2|RECEITA DE TRANSFERENCIA CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 179.462.000,00 68.971.542,41
2.1| Cota-Parte FPM 105.200.000,00 33.567.451,61
2.1.1|  Parcela referente a CF, art. 159, I, alinea b 95.000.000,00 33.567.451,61
2.1.2| Parcela referente a CF, art. 159, 1, alinead e e 10.200.000,00 0,00
2.2| Cota-Parte ICMS 51.000.000,00} 21.200.672,41
2.3| Cota-Parte IPI - Exportagao 260.000,00 152.806,41
2.4| Conta-Parte ITR 2.000,00 3.230,78
2.5| Cota-Parte IPVA 23.000.000,00 14.047.381,20
2.6 Cota-Parte IOF-Ouro 0,00! 0,00
2.7| Outras Transferéncias ou Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e 0,00 0,00
Transferéncias Constitucionais
3| TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 + 2) 371.212.000,00 148.486.260,43
| 4|TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - 20% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + 33.852.400,00 13.794.308,26
(2.5) + (2.7))*
5|VALOR MINIMO A SER APLICADO EM MDE ALEM DO VALOR DESTINADO AO 58.950.600,00 23.327.256,63
FUNDEB - 5% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5) + (2.7)) + 25% DE
((1.1) + (1.2) + (1.3) + (1.4) + (2.1.2)+ (2.6))
FUNDEB
. PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
CAMPO| RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO ATUALIZADA Até o Bimestre
(@) (b)
6|RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 136.345.000,00| 51.477.744,74
6.1| FUNDEB - Imp eT éncias de I 136.345.000,00 51.477.744,74
6.1.1]  Principal 136.000.000,00 51.050.645,64
6.1.2| Rendimentos de Aplicagdo Financeira 345.000,00 427.099,10
6.1.3| Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.2] FUNDEB - Complementagdo da Uniao - VAAF 0,00 0,00
6.2.1| Principal 0,00 0,00
6.2.2| Rendimentos de Aplicagdo Financeira 0,00 0,00
6.2.3] Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.3 FUNDEB - Complementacdo da Unido - VAAT 0,00 0,00
6.3.1| Principal 0,00; 0,00
6.3.2| Rendimentos de Aplicagdo Financeira 0,00 0,00
6.3.3] Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.4| FUNDEB - Complementacao da Unido - VAAR 0,00 0,00
6.4.1| Principal 0,00 0,00
6.4.2| Rendimentos de Aplicacdo Financeira 0,00 0,00
6.4.3| Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
7|RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1 - 4) 102.147.600,00 37.256.337,38
CAMPO| RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT) VALOR
8|TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 8.379.025,22
8.1| SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 8.379.025,22
8.2| SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 0,00

] 9lTOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZACAO (6 + 8)

59.856.769,96 |

S G
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DOTACAO DESPESA EMPENHADAIDESPESA LIQUIDADA| DESPESA PAGA INSCRITAS EM R.P.
CAMPO| DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB (Por Subfuncéo) ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre NAO PROCESSADOS
©) {d) (e) 0 (9)
10| TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 145.542.025,22 44.618.375,49 41.882.270,88 31.649.655,45 0,00
10.1| PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA 128.788.659,47| 36.100.915,89 36.100.915,89 26.844.158,90 0,00
10.1.1]  Educagdo Infantil 26.423.190,23 7.898.037,21 7.898.037,21 5.865.049,18 0,00
10.1.2| Ensino Fundamental 102.145.469,24 28.202.878,68, 28.202.878,68 20.979.109,72 0,00
10.1.3| Educagdo de Jovens e Adultos 180.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.1.4| Educagdo Especial 40.000,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00
10.1.5|  Administracdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2| OUTRAS DESPESAS 16.753.365,75 8.517.459,60 5.781.354,99 4.805.496,55 0,00
10.2.1|  Educagdo Infantil 4.628.275,31] 3.312.409,63 1.189.250,27 1.084.070,11 0,00
10.2.2| Ensino Fundamental 12.125.090,44 5.205.049,97 4.592.104,72 3.721.426,44 0,00
10.2.3| Educagdo de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.4{ Educacdo Especial 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
10.2.5| Administracdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.6| Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.7| Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INDICADORES DO FUNDEB |
S
DESPESAS
EMPENHADAS EM
CAMPO| DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB DESPESA DESPESA DESPESA INSCRITQS EM | INSCRITAS EM |ya| OR SUPERIOR|
RECEBIDAS NO EXERCiCIO EMPENHADA LIQUIDADA PAGA R.P. NAO R.P. NAO AO TOTAL DAS
Até o Bil Até o Bimestre | AtéoBi PROCESSADOS | PROCESS. (Sem RECEITAS
[C)] (e) O] O] Disp.Caixa)’ | RECEBIDAS NO
(h) EXERCICIO 5¢6
®
11| TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS DO 36.239.350,27| 33.503.245,66 23.270.630,23 0,00 0,00 0,00
FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO
11.1{ Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e 36.239.350,27. 33.503.245,66 23.270.630,23 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Impostos
11.2| Total das Despesas custeadas com FUNDEB - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Complementagao da Unido - VAAF
11.3| Total das Despesas custeadas com FUNDEB - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Complementacdo da Unido - VAAT
11.4| Total das Despesas custeadas com FUNDEB - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Complementacdo da Unido - VAAR
12{ TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB COM PROFISSIONAIS DA 29.065.446,65! 29.065.446,65 19.808.689,66 0,00 0,00 0,00
EDUCAGAO BASICA
13| Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementacdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
da Unido - VAAT Aplicadas na Educacao Infantil
14| Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementacdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
da Unido - VAAT Aplicadas em Despesa de Capital
VALOR VALOR VL. CONSIDERADO PERCENTUAL
CAMPO INDICADORES - Art. 212-A, inciso XI e § 3° - Constituicio Federai 2 EXIGIDO APLICADO APOS DEDUCOES APLICADO 10
@) (k) o (m)
15| Minimo de 70% do FUNDEB na Remuneracdo dos Profissionais da Educagdo Bésica 36.034.421,32 29.065.446,65 29.065.446,65 56,46
16| Percentual da Complementaggo da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educagdo Infantil 0,00! 0,00 0,00 0,00
17{Minimo de 15% da Complementago da Unido ao FUNDEB - VAAT em Despesas de 0,00 0,00 0,00 0,00
Capital
- VL.NAO  |VL NAO APLICADO PERCENTUAL
ICAMPO INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n® 14,113, de 2020 - (Méximo de 10% de | VALOR MAXIMO VALOR NAO APLICADO APOS | EXCEDENTE AO | NAO APLICADO
Superavit)? PERMITIDO APLICADO AJUSTE MAX. PERMITIDO )
(n) () ) (q)
18| Total da Receita Recebida e nao Aplicada no Exercicio 5.147.774,47 17.974.499,08 17.974.499,08 12.826.724,61 34,92
VALOR DE VALOR NAO VALOR DE VALOR APLICADO VALOR TOTAL DE VALOR DE
SUPERAVIT | APLICADONO | SUPERAVIT APOSO1° |SUPERAVIT NAO | SUPERAVIT
CAMPO| INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n® 14.113,de 2020 - | PERMITIDONO | EXERCICIO | APLIC. ATE 0 10 | QUADRIMESTRE | APLICADO ATE O | PERMITIDO NO
(Aplicacdo do Superavit de icio Anterior) EXERC, ANT. ANTERIOR QUADRIMESTRE W) FINAL DO EXERCICIO
) ) () EXERCiCIO ANTERIOR NAO
(w) APLICADO NO
[EXERCICIO ATUAL
)
19|Total das Despesas custeadas com 14.218.320,97 8.379.025,22 8.379.025,22 0,00 0,00 0,00
Superavit do FUNDEB
19.1| Total das Despesas custeadas com FUNDEB - 14.218.320,97 8.379.025,22 8.379.025,22 0,00 0,00 0,00
Impostos e Ti éncias de Impostos
19.2| Total das Despesas custeadas com FUNDEB - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Complementagdo da Unido (VAAF + VAAT +
VAAR)

7 @
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DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE DOTAGAO PDESPESA EMPENHADAIDESPESA LIQUIDADA|  DESPESA PAGA | INSCRITAS EM R.P.
CAMPO IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB (Por Subfungdo) ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre | NAO PROCESSADOS
() () (e) (0] (9
20| TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE 61.510.955,19 21.689.091,02, 15.972.686,74 10.944.711,12 0,00
CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS

20.1| Educagdo Infantil 13.842.000,00 5.382.344,16| 4.237.597,95 2.605.870,52 0,00
20.2| Ensino Fundamental 47.668.955,19 16.306.746,86| 11.735.088,79 8.338.840,60 0,00
20.3| Educagio de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.4| Educagdo Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.5| Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.6| Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.7| Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

_DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB

DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE DOTACAO EMPENHADADESPESA LIQUIDADA| DESPESA PAGA | INSCRITAS EM R.P.
CAMPO|  IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB (Por Area de ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre | NAO PROCESSADOS
Atuncho)(B) © @ (e) (0] (@
21|TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE 207.052.980,41 65.412.000,97, 56.959.492,08 41.698.901,03 0,00
CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS E FUNDEB
21.1| EDUCAGAO INFANTIL 44.893.465,54) 15.697.325,46, 12.429.419,89 8.659.524,27 0,00
21.1.1f Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21.1.2| Pré-escola 44.893.465,54 15.697.325,46| 12.429.419,89 8.659.524,27 0,00
21.2| ENSINO FUNDAMENTAL 162.159.514,87] 49.714.675,51 44.530.072,19 33.039.376,76 0,00
CAMPO| APURAGAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR
22| TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L20(d ou €) 15.972.686,74
23| TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AQ FUNDEB = (L4) 13.794.308,26
24{(-) RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = L18(q) 12.826.724,61
25 (-) SUPERAVIT PERMITIDO NO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NAO APLICADO NO EXERCICIO ATUAL = L19(x) 0,00
26(-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS (4 0,00
27|(-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00
VINCULADOS AO ENSINO = (L30.1(af) + L30.2(af))
28| TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 + 23 - 24 - 25 - 26 - 27) 16.940.270,39
cAMPO APURACAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL (2 e 5) VALOR EXIGIDO | VALOR APLICADO
x) (w)
29| APLICAGAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 37.121.565,11 16.940.270,39
" RP INSCRITOS EM EXERCICIOS ANT. DE DESPESAS SALDO INICIAL R.P. LIQUIDADOS R.P. PAGOS R.P. CANCELADOS SALDO FINAL
CONSIDERADAS PARA CUMPRIMENTO DO LIMITE (8) (ac) (ad) (ae) (af) (ag) = (ac) - (ae) - (af)
30|RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 31.867.378,52 603.868,38| 26.110.514,75 0,00 5.756.863,77
30.1| Executadas com Recursos de Impostos e Transferéncias de 18.857.766,67 603.868,38| 16.396.497,39 0,00 2.461.269,28
Impostos
30.2| Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 13.009.611,85 0,00 9.714.017,36 0,00 3.295.594,49
30.3| Executadas com Recursos do FUNDEB - Complementacdo da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Unio (VAAT + VAAF + VAAR)
OUTRAS INFORMAGOES PARA CONTROLE
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
CAMPO, RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO ATUALIZADA Até o Bimestre
@) (b)
31|TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 24.831.000,00 7.348.604,92
31.1| RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE 16.949.000,00 5.038.687,87
APLICAGAO FINANCEIRA)
31.1.1] Salario-Educagio 10.000.000,00, 4.016.393,12
31.1.2| PDDE 2.000,00 2.301,45
31.1.3|  PNAE 3.497.000,00| 1.008.693,00
31.1.4] PNATE 30.000,00! 11.300,30
31.1.5| Outras Transferéncias do FNDE 3.420.000,00 0,00
31.2| RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 7.882.000,00) 2.309.917,05
31.3| RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCACAO 0,00 0,00
31.4] RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCACAO 0,00] 0,00
31.5| OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00




ATOS DO PODER

EXECUTIVO

PREFEITURA DE ITANHAEM

23 A 29 DE MAIO DE 2025
ANO 22 | N2 924

BOLETIM OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM
SECRETARIA DA FAZENDA
DEPARTAMENTO CONTABIL

Exercicio: 2025
Pagina: 4/4

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) R$ 1,00
- DOTAC‘O bESPESA EMPENHADADESPESA LIQUIDADA DESPESA PAGA INSCRITAS EM R.P.
CAMPOQ| OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAO (Por Subfunc&o)(6) ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre | NAO PROCESSADOS
0 () {d) (e) ) (9)
32| TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS COM EDUCACAO 37.092.000,00 11.543.836,67 10.971.704,91 8.273.069,52 0,00
32.1| Educagao Infantil 10.020.000,00, 2.368.648,45| 2.368.648,45 1.814.570,71 0,00
32.2| Ensino Fundamental 23.926.000,004 8.516.646,30 8.191.468,30 6.046.910,65 0,00
32.3| Ensino Médio 621.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.4| Ensino Superior 2.500.000,00] 658.541,92 411.588,16 411.588,16 0,00
32.5| Ensino Profissional 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
32.6| Educagdo de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.7| Educagao Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.8| Outras 25.000,004 0,00 0,00 0,00 0,00
£ TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO DOTAGAO DESPESA EMPENHADA|DESPESA LIQUIDADA| DESPESA PAGA | INSCRITAS EM R.P.
CAMPO ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre NAO PROCESSADOS
~ () (d) (e) ) (@)
33| TOTAL GERAL - DESPESAS COM EDUCACAO (10+20+32) 244.144.980,41) 77.851.303,18 68.826.662,53 50.867.436,09 0,00
33.1| Despesas Correntes 241.929.980,41] 77.107.894,54 68.390.659,53 50.846.603,09 0,00
3311 Pessoal Ativo 167.944.614,66 47.782.966,67 47.782.966,67 34.485.810,16 0,00
33.1.2| Pessoal Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33.1.3] Transferéncias as instituigdes comunitarias, confessionais ou 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
filantrépicas sem fins lucrativos
33.1.4| Outras Despesas Correntes 73.985.365,75 29.324.927,87| 20.607.692,86 16.360.792,93 0,00
33.2| Despesas de Capital 2.215.000,0! 743.408,64, 436.003,00 20.833,00 0,00
33.2.1] Transferéncias as instituigdes comunitarias, confessionais ou 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
filantrépicas sem fins lucrativos
33.2.2| Outras Despesas de Capital 2.215.000,00 743.408,64 436.003,00 20.833,00 0,00
CAMPOl CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIAGAO BANCARIA H’(::)EB SA"AR“’(::; o
34| DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 12.932.140,63 11,99
35/ (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (Orgamentario) 51.477.744,74 4.016.393,12
36|(-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (Orgamentario e Restos a Pagar) 41.363.672,81 4.289.329,47
37|(=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 23.046.212,56 -272.924,36
38| (+) AJUSTES POSITIVOS ( RETENCOES E OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS) 8.379.025,22] 0,10
39|(-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORCAMENTARIOS) 8.379.025,22 0,10
40| (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancario) 23.046.212,56| -272.924,36

FONTE: Sistema GCASPP, Unidade Responsavel SECRETARIA DA FAZENDA, Data de Emissdo 22/05/2025 e Hora da Emissao 13:57:32

1 Os valores informados devem corresponder ao efetivamente transferido. Os percentuais correspodem o disposto na legislagao.

2 Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.

3 Art. 25, § 39, Lei 14.113/2020: “Até 10% (dez por cento) dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos a complementagdo da Unido, nos termos do § 2° do art. 16 desta Lei, poderdo
ser utilizados no primeiro quadrimestre do exercicio imediatamente subsequente, mediante abertura de crédito adicional.

4 Os valores referentes & parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira deverdo ser informados somente no RREO do itimo bimestre do exercicio.

5 Nos cinco primeiros bimestres do exercicio o acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No Gltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
6 As linhas representam areas de atuagdo e ndo correspondem exatamente as subfungdes da Funcio Educagdo. As despesas classificadas nas demais subfuncdes tipicas e nas subfungdes atipicas
deverdo ser rateadas para essas areas de atuagao.

7 Valor inscrito em RPNP sem disponibilidade de caixa, que ndo serd considerado na apuragao dos indicadores e limites. Para as linhas 15, 16 e 17, devera ser comparado o total inscrito em RPNP com a
disponibilidade de caixa por fonte de recursos. Para a linha 14, devera ser verificada a diferenca entre a disponibilidade nas Fontes do Fundeb e os RPNP referentes a essas despesas. Para a linha 18,
devera ser verificada a diferenca entre as disponibilidades na Fonte VAAT e os RPNP dessas despesas.

8 Controle da execucdo de restos a pagar considerados no cumprimento do limite minimo dos exercicios anteriores.

9 Nesta coluna ndo devem se informados valores inferiores a 0 (zero).

10 Essa coluna n3o deve conter percentual superior a 100%. Caso isso ocorra, em razao de valores informados na coluna (i), os percentuais devem ser ajustados para 100%.

NOTA:

ITANHAEM, 22 de Maio de 2025.
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PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS INICIAL ATUALIZADA | Até o Bimestre %
@ (b) (b/a) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS (I) 191.750.000,00 | 191.750.000,00 79.514.718,02| 41,47
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 100.650.000,00 100.650.000,00 50.124.421,71 49,80
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos - ITBI 26.040.000,00 26.040.000,00 8.141.251,93 31,26
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - 1SS 25.060.000,00 25.060.000,00 8.571.832,53 34,21
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte — IRRF 40.000.000,00 40.000.000,00 12.677.211,85 31,69
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS an) 169.262.000,00 169.262.000,00 68.971.542,41 40,75
Cota-Parte FPM 95.000.000,00 95.000.000,00 33.567.451,61 35,33
Cota-Parte ITR 2.000,00 2.000,00 3.230,78 161,54
Cota-Parte IPVA 23.000.000,00 23.000.000,00 14.047.381,20 61,08
Cota-Parte ICMS 51.000.000,00 51.000.000,00 21.200.672,41 41,57
Cota-Parte IPI-Exportacdo 260.000,00 260.000,00 152.806,41 58,77
Qutras Transferéncias ou Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 0,00 0,00 0,00 0,00
{:;I)AL I:IA)S R(EETITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - 361.012.000,00 | 361.012.000,00| 148.486.260,43 41,13
=(I)+
DESPESAS COM Acd_ ES E SERVIEO DOTACAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Ir:scritas em RP
:;’: ;ﬁ%ﬁ&%‘f&%ﬁ&m INICIAL ATUALIZACAO | Até o Bimestre % Até o Bimestre % Até o Bimestre % Hap Poees @)
ECONOMICA (© (@) (d/c) x 100 (e) (e/c) x 100 () (f/c) x 100
Atengdo Basica (IV) 16.820.000,00/ 16.995.000,00 5.986.261,67 35,22 5.912.800,82 34,79 3.601.743,49 21,19 73.460,85
Despesas Correntes 16.765.000,00! 16.765.000,00 5.844.569,67 34,86 5.809.883,82 34,65 3.601.743,49 21,48 34.685,85
Despesa de Capital 55.000,00 230.000,00 141.692,00] 61,61 102.917,00 44,75 0,00 0,00] 38.775,00
Assist. Hospitalar Ambulatorial (V)| 55.587.750,00| 55.605.750,00| 22.769.000,36 40,95| 20.742.520,00| 37,30 15.453.245,22 27,79 2.026.480,36
Despesas Correntes 55.572.750,00 55.585.750,00 22.759.300,36) 40,94 20.742.520,00} 37,32 15.453.245,22 27,80 2.016.780,36
Despesa de Capital 15.000,00 20.000,00 9.700,00 48,50 0,00 0,00 0,00 0,00 9.700,00
Sup. Profilatico e Terapéutico (VI) 150.000,00 150.000,00 59.630,50| 39,75 56.930,50| 37,95 56.930,50 37,95 2.700,00
Despesas Correntes 150.000,00; 150.000,00 59.630,50 39,75 56.930,50) 37,95 56.930,50 37,95 2.700,00
Despesa de Capital 0,00! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
Vigildncia Sanitaria (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vigildncia Epidemiolégica (VIII) 2.861.000,00 2.861.000,00 949.775,03 33,20 936.208,93 32,72 686.909,06 24,01 13.566,10|
Despesas Correntes 2.841.000,00 2.841.000,00 945.945,23) 33,30 936.208,93 32,95 686.909,06 24,18 9.736,30
Despesa de Capital 20.000,00 20.000,00 3.829,80] 19,15 0,00] 0,00 0,00 0,00 3.829,80
Alimentacdo e Nutrigdo (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
Despesa de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras SubFungdes (X) 15.470.000,00| 15.248.220,00 5.453.944,00 35,77 4.982.517,06 32,68 3.435.202,89 22,53 471.426,94
Despesas Correntes 15.450.000,00; 15.228.220,00 5.439.900,11 35,72 4.982.517,06 32,72 3.435.202,89 22,56 457.383,05
Despesa de Capital 20.000,00 20.000,00 14.043,89 70,22 0,00 0,00 0,00 0,00 14.043,89
TOTAL (XI) =(IV+V + VI + VII +{ 90.888.750,00| 90.859.970,00| 35.218.611,56 38,76/ 32.630.977,31 35,91| 23.234.031,16 25,57 2.587.634,25
VIII + IX + X)
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICAGAO EM ASPS st et | ostenteusisis || e dina
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 35.218.611,56 32.630.977,31 23.234.031,16
(-) Restos a Pagar N&o Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade 0,00 0,00 0,00
Financeira (XIII)
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que n&o foi 0,00 0,00 0,00
Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV)
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 35.218.611,56 32.630.977,31 23.234.031,16
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (IIT) x 15% (LC 141/2012) 22.272.939,06 22.272.939,06 22.272.939,06
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (II) x % (Lei Organica Municipal) 0,00 0,00 0,00
Diferenga entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) - XVII)* 12.945.672,50 10.358.038,25 961.092,10
Limite ndo Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAI 23,72 21,98 15,65
APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (minimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da
Lei Organica Municipal)

g e
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LIMITE NAO CUMPRIDO

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AQ PERCENTUAL MINIMO NAO _ (msam"'ma'm) das no de (ngoa'::,;'::;),

CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO DOS - ) M) = (h- (i oui))

RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 Empenhadas (i) | Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferenga de Limite ndo Cumprido em 2025(Saldo Final = XIXd) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferenga de Limite ndo Cumprido em 2024(Saldo Ini. igual ao Saldo Final do Dem. do 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Exerc. Ant.)

Diferenga de Limite ndo Cumprido em Exercicios Anteriores (Saldo Ini. igual 2o Saldo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Final do Dem. do Exerc. Ant.)

TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAG CUMPRIDO EM EXERCiCIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ANTERIORES (XX)

EXECU(;‘O DE RESTOS A PAGAR

[RPNP Inscritos| Valor inscrito Dif. valor
. Valos m Indevidamen em RP aplicado além
EXERCICIO DO Valor Minimo | Valor aplicado|além do limite | Total inscrito no Exercicio lconsiderado no| Totalde RP | Totalde RPa | TotaldeRP | 45 jimitee o

EMPENHO?2 para aplicagio| em ASPS no minimo em RP no sem 1imite pagos (s) pagar cancelados ou|  totatl RP

em ASPS exercicio |(0)=(n-m), | exercicio pigponibilidadel (r) = (p - (0 + (t) = (p) - () -| prescritos (u) d
(m) (n) se Fn‘),,' ° ® Financeira | q)) se <0, W W=(o+a)-
: q = (XIIId) |entdo (r) = (0) u))

Empenhos de 2025 0,00] 0,00 0,00| 0,00| 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00

Empenhos de 2024 0,00 0,00] 0,00] 0,00] 0,00| 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,00

Empenhos de 2023 0,00] 0,00} 0,00 0,00 0,00| 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00}

Empenhos de 2022 0,00] 0,00f 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00

Empenhos de 2021 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00| 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00

Anteriores

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O

CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "v") 0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O

CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercicio i - 0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO

LIMITE (XXIII) = (XXI - XXII) (Artigo 24 § 1° e 2° da LC 141/2012) 0,00

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS @ ms;ml) Desp C no io de (= 'n;:':;ﬁFc':::))l

CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAL o - - T ey

CONFORME ARTIGO 24§ 1° e 2° DA LC 141/2012 P x) ) Pagas (z)

Restos & Pagar Cancelados ou Prescritos em 2025 a serem compensados (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(saldo ini. = XXIII)

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2024 a serem compensados (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(saldo ini. igual ao saldo final do dem. exerc. ant.)

Restos & Pagar Cancelados ou Prescritos em Exercicios Anteriores a serem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Compensados (XXVI) (saldo ini. igual ao saldo final do dem. exerc. ant.)

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(XXVII)

. ’ | erevisio PREVISAO RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NG CALCULO DO MINIMC INICIAL ATUALIZADA | Até o Bimestre %

(a) (b) (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII) 28.448.868,20 28.448.868,20 10.180.570,27 35,79
Proveniente da Unido 26.413.142,20 26.413.142,20 9.071.065,36 34,34
Proveniente dos Estados 2.035.726,00 2.035.726,00 1.109.504,91 54,50]
Proveniente de outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXX) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXT) = (XXVIII+XXIX+XXX) 28.448.868,20 28.448.868,20 10.180.570,27 35,79

ESAS x ESAS ESAS ESAS Inscritas em RP
gs:iUNcﬁ(E:gg (s::gggo':;z DOTACAO DOTAGRO,. oEsp EMPENMADRS e HQuIDADAS > FaGas Nao Process. (g)
A INICIAL ATUALIZACAO | Até o Bimestre % Até o Bimestre % Até o Bimestre %
ECONOMICA NAO COMPUTADAS N © . 100 s f/¢) x 100
CALCULO DO MINIMO @ (d/c) x 100 () (e/c) x ) (f/c)

ATENCAO BASICA (XXXII) 12.072.952,95| 13.699.133,95 6.139.329,27 44,82 4.840.538,86 35,33 3.594.566,43 26,24 1.298.790,41
Despesas Correntes 12.052.952,95 13.228.732,95 5.844.249,48| 44,18 4.840.538,86 36,59 3.594.566,43 2717 1.003.710,62
Despesa de Capital 20.000,00 470.401,00 295.079,79| 62,73 0,00 0,00 0,00 0,00 295.079,79

ASSISTENCIA HOSPITALAR E 15.591.915,25| 16.658.394,00 7.784.738,60 46,73 4.662.081,19 27,99 3.277.584,73 19,68 3.122.657,41

AMBULATORIAL (XXXIII)

Despesas Correntes 15.551.915,25 16.376.394,00 7.578.960,43 46,28 4.649.156,19| 28,39 3.264.659,73 19,94 2.929.804,24
Despesa de Capital 40.000,00 282.000,00 205.778,17| 72,97 12.925,00 4,58 12.925,00 4,58] 192.853,17

SUPORTE PROFILATICO E 405.000,00 471.890,00 132.373,62| 28,05 77.535,02 16,43 18.000,00 3,81 54.838,60

TERAPEUTICO (300UV)

Despesas Correntes 400.000,00 466.890,00 132.373,62 28,35 77.535,02] 16,61 18.000,00 3,86 54.838,60

./l
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DESPESAS COM SAUDE POR DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em RP
SUBFUNCéE_S E CATEGORIA INICIAL ATUALIZACAO e P P N&o Process. (g)
ECONOMICA NAO COMPUTADAS N CA Até o Bimestre % Até o Bimestre % Até o Bimestre %
CALCULO DO MINIMO © ) (d/c) x 100 (e) (elc) x 100 ®) (f/c) x 100
Despesa de Capital 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 1.459.000,00| 2.147.755,00 692.677,83 32,25 514.768,24 23,97 376.751,47 17,54 177.909,59
(XXXVI)
Despesas Correntes 1.453.000,00 1.791.755,00 692.677,83 38,66 514.768,24 28,73 376.751,47 21,03 177.909,59
Despesa de Capital 6.000,00 356.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRICAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(XXXVII)
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa de Capital 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00} 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (XXXVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS NAO 29.528.868,20| 32.977.172,95| 14.749.119,32 44,73| 10.094.923,31 30,61| 7.266.902,63 22,04 4.654.196,01
COMPUTADAS NO CALCULO DO
MINIMO (XXXIX) = (XXXII +
XXXIIT + XXXIV + XXXV + XXXVI 4
XXXVII + XXXVIII)
oo i DOTAGAO DOTAGAO. DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS .‘Ilg:cg:as e': l(‘g")
INICIAL ATUALIZACAO | Até o Bimestre % Até o Bimestre % Até o Bimestre %
(©) (d) (d/c) x 100 (e) (e/c) x 100 o) (f/c) x100
ATENGAO BASICA (XL) = (IV + XXXII) 28.892.952,95|  30.694.133,95 12.125.590,94 39,50 10.753.339,68 35,03 7.196.309,92 23,45 1.372.251,26
ASSISTENCIA HOSPITALAR E 71.179.665,25|  72.264.144,00  30.553.738,96 42,28 25.404.601,19 35,16/  18.730.829,95 25,92 5.149.137,77
AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXIIT)
SUPORTE PROFILATICO E 555.000,00 621.890,00 192.004,12, 30,87 134.465,52 21,62 74.930,50 12,05 57.538,60
TERAPEUTICO (XLII) = (VI + XXXIV)
VIGILANCIA SANITARIA (XLIII) = (VII 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
+ XXXV)
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) 4.320.000,00 5.008.755,00 1.642.452,86 32,79 1.450.977,17, 28,97 1.063.660,53 21,24 191.475,69
= (VIII + XXXVI)
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XLV) = 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
(XIX + XOXXVID)
OUTRAS SUBFUNCOES (XLVI) = (X + 15.470.000,00|  15.248.220,00 5.453.944,00 35,77 4,982.517,06 32,68 3.435.202,89 22,53 471.426,94
XXXVIIT)
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE 120.417.618,20| 123.837.142,95| 49.967.730,88 40,35| 42.725.900,62 34,50 30.500.933,79 24,63 7.241.830,26
(XLVII) = (XI + XXXIX)

FONTE: Sistema GCASPP, Unidade Responsavel SECRETARIA DA FAZENDA, Data de Emissdo 22/05/2025 e Hora da Emissao 13:58:25

NOTA:

1 Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No Gltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2 Até o exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da
execucao dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e nao processados (regra nova).

ITANHAEM, 22 de Maio de 2025.
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RREO - Anexo 13 (Lei n® 11.079, de 30-12-2004, arts. 22,25 e 28) R$ 1,00

SALDO TOTAL EM 31 iDE REGISTROS EFETUADOS EM 2025
DEZ RCICI
CAMPO IMPACTOS DAS CONTRATACOES DE PPP EMB:,?T'::SS e No Bimestre Até o Bimestre
(@) (b)

TOTAL DE ATIVOS

Ativos Constituidos pela SPE
TOTAL DE PASSIVOS (I)

Obrigagdes decorrentes de Ativos Constituidos pela SPE

Outros passivos

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

Obrigagdes contratuais

1
2
3
4
5| Provisoes de PPP
6
7
8]
9

Riscos ndo Provisionados

10| Garantias concedidas

11| Outros Passivos Contingentes

EXERCICIO | EXERCICIO | EXERCICIO | EXERCICIO | EXERCICIO | EXERCICIO | EXERCICIO | EXERCICIO | EXERCICIO | EXERCICIO | EXERcfcio
CAMPO DESPESAS DE PPP ANTERIOR | CORRENTE
2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034

12| TOTAL DAS DESPESAS DE PPP DO ENTE FEDERADO (I) = (L.1 + 1.2)

13| TOTAL DAS DESPESAS DE PPP DAS ESTATAIS NAO-DEPENDENTES (II) = (
14| TOTAL DAS DESPESAS DE PPP (III) = (I + II)

15| RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (IV)

16| TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE = (I)

17| TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE / RCL (%) (V) = (.

FONTE: Sistema PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHAEM, Unidade Responsavel: SECRETARIA DA FAZENDA, Emissdo: 22/05/2025, as 13:59:11
NOTA:

ITANHAEM, 22 de Maio de 2025.

Tiago Rodugues Cerva
Prefeito Municipa) =
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RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) Em Reais
CAMPO BALANCO ORCAMENT‘R!O Até o Bimestre
1 RECEITAS
2, Previsdo Inicial 731.584.118,20
3 Previsdo Atualizada 731.584.118,20
4 Receitas Realizadas 286.393.657,88|
5 Déficit Orgamentario 0,00
6 Saldo Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) 0,00
74 DESPESAS
8 Dotagdo Inicial 720.954.118, 20|
10 Dotagdo Atualizada 738.543.121,81
11 Despesas Empenhadas 268.447.070,43
12 Despesas Liquidadas 223.652.421,21
13 Despesas Pagas 176.303.768,27,
14 Superavit Orcamentario 62.741.236,67
CAMPO DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGAO Até o Bimestre
1 Despesas Empenhadas 268.447.070,43
2 Despesas Liquidadas 223.652.421,21
CAMPO RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até o Bimestre
1 Receita Corrente Liquida 628.212.666,62
2 Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 627.412.666,62
3 Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 627.412.666,62|
CAMPO RECEITAS E DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Até o Bimestre
1 Fundo em Capitalizagdao (PLANO PREVIDENCII'\RIO)
2 Receitas Previdencidrias Realizadas 21.046.877,56
3 Despesas Previdenciarias Empenhada 4.566.146,85
4 Despesas Previdencidrias Liquidadas 3.371.161,95
5 Despesas Previdenciarias Pagas 3.371.161,95
6 Resultado Previdenciario 17.675.715,61
7 Fundo em Reparticdo (PLANO FINANCEIRO)
8 Receitas Previdenciarias Realizadas 9.400.939,59
9 Despesas Previdencidrias Empenhada 18.222.217,60
10 Despesas Previdencidrias Liquidadas 13.769.899,14]
11 Despesas Previdencidrias Pagas 13.769.899, 14/
12 Resultado Previdenciario -4.368.959,55
Meta Fixada no AMF Resultado Apurado %
CAMPO RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO daLDO Até o Bimestre em Relagdo a Meta
@) (b) (b/a)
1 Resultado Primério (Sem RPPS) - Acima da Linha 6.983.551,71 45.246.287,03 647,90
2. Resultado Nominal (Sem RPPS) - Abaixo da Linha 2.500.000,00 98.430.577,73 3.937,22
CAMPO RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Inscricso Shroisnmts Mt -— SaNo e tonn
1 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 97.306.451,70 153,35 67.755.779,63 29.550.518,72]
2 Poder Executivo 97.217.560,05 153,35 67.666.887,98 29.550.518,72
3 Poder Legislativo 88.891,65 0,00 88.891,65 0,00}
4 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 7.102.430,30 72.413,75 2.745.934,60 4.284.081,95
5 Poder Executivo 6.309.315,80 14.731,20 2.245.468,09 ‘ 4.049.116,51
6 Poder Legislativo 793.114,50 57.682,55 500.466,51 234.965,44|
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RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) Em Reais
5 Limite Constitucional Anual
CAMPO DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE Valor Apurado Até
0 Bimestre % Minimo a Aplicar % Aplicado
no Exercicio Até o Bimestre
1 Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutengao e Desenvolvimento do 16.940.270,39 25,00 11,41
Ensino
2 Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneraggo dos Profissionais da Educagdo Basica 29.065.446,65 70,00 56,46
3 Percentual de 50% da Complementagdo da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educacdo 0,00 50,00 0,00
Infantil
4 Minimo de 15% da Complementagdo da Unido ao FUNDEB (VAAT) em Despesas de 0,00 15,00 0,00
Capital
CAMPO RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado Até o Bimestre Saldo Nao Realizado
1 Receitas de Operagdes de Crédito 0,00 0,00!
2 Despesa de Capital Liquida 0,00 0,00
CAMPO PROJECAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA : Exercicio * 100 Exercicio 20° Exercicio 350 Exercicio
1 Fundo em Capitalizacdo (Plano Previdenciario) 0,00 0,00 0,00 0,00
p. Receitas Previdénciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Resultado Previdenciario 0,00 0,00 0,00 0,00
5 |Fundo em Reparticdo (Plano Financeiro) 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Receitas Previdénciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
7 Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Resultado Previdencidrio 0,00 0,00 0,00 0,00
CAMPO RECEITA DA ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACAC DOS RECURSOS Valor Apurado Até o Bimestre Saldo a Realizado
1 Receitas da Alienacdo de Ativos 0,00 0,00]
2 |Aplicagdo dos Recursos da Alienagao de Ativos 0,00 0,00
- = Limite Constitucional Anual
CAMPO DESPESAS COM ACOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE Valor Apurado Até 7 -
o Bimestre % Minimo a Aplicar % Aplicado
no Exercicio Até o Bimestre
1 Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Salide Executadas com Recursos de 32.630.977,31 15,00 21,98
Impostos
CAMPO DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor Apurado no Exercicio Corrente
1 Total das Despesa Consideradas para o Limite / RCL (%) 0,00

ITANHAEM, 22 de Maio de 2025.




ATOS DO PODER

LEGISLATIVO

LEI MUNICIPAL N¢ 4.797, DE 19 DE MAIO DE 2025.

“Institui o Programa “Saude sem Espera” no ambito do municipio de Itanhaém, e
providéncias.”

EDINALDO DOS SANTOS BARROS, Presidente da Cadmara Municipal de Itanhaém,
FACO SABER que a Cadmara Municipal aprovou e eu, nos termos do artigo 34, § 62
da Lei Organica do Municipio, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido o programa “Saude Sem Espera”, no ambito do municipio
de Itanhaém, visando modernizar e agilizar o atendimento nas Unidades de Saude
da Familia (USFs).

Art. 2°. O programa tem as seguintes Diretrizes:

| - reduzir as filas de atendimento e o tempo de espera nas USFs;

Il - facilitar o agendamento remoto de consultas e exames por meio de platafor-
mas digitais acessiveis;

Il - viabilizar a triagem prévia dos pacientes por profissionais de saude, otimizan-
do o fluxo de atendimento;

IV - implementar ferramentas de comunicacao eficientes, como WhatsApp, apli-
cativo proéprio e o site da Prefeitura, permitindo o acompanhamento de consultas
e exames;

V - integrar as Unidades de Saude do municipio em um sistema unificado, garan-
tindo mais transparéncia e eficiéncia na gestdo dos servicos de saude;

VI - desenvolver um aplicativo oficial da Prefeitura que possibilite o agendamento
de consultas, a consulta ao histérico médico e o contato direto com as unidades
de saude.

Art. 3°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotacdes orca-
mentarias proprias.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Camara Municipal de Itanhaém, 19 de maio de 2025.

EDINALDO DOS SANTOS BARROS

Presidente

Processo eletrénico sob n2194/2025.

Projeto de Lei n2 03/2025, de autoria do Vereador Daniel Colaco Machado.
Departamento Parlamentar, em 19 de maio de 2025.

Ana Marcia Muniz

Diretora Parlamentar

LEI MUNICIPAL N¢ 4.798, DE 19 DE MAIO DE 2025.

“Veda a nomeacdo ou contratacdo de pessoa condenada pela pratica de crime
de maus tratos contra animais, para cargo, emprego ou funcdo publica na Admi-
nistracdo Publica Direta e Indireta do Municipio de Itanhaém, e da outras provi-
déncias.”

EDINALDO DOS SANTOS BARROS, Presidente da Cadmara Municipal de Itanhaém,
FACO SABER gque a Cadmara Municipal aprovou e eu, nos termos do artigo 34, § 62
da Lei Organica do Municipio, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica vedada a nomeac¢do, no dmbito da Administracdo Publica Municipal
Direta e Indireta do Municipio de Itanhaém, para qualquer cargo, emprego ou
funcdo publica, de pessoa que tenha sido condenada por crime de maus-tratos
contra animais silvestres, domésticos ou domesticados, nativos ou exoéticos, pre-
vistos na Lei Federal n° 9.605, de 12 de fevereiro de 1998.

§12. A vedacdo de que trata o “caput” do artigo também se aplica a prestacao di-
reta de servicos a Administracdo Publica Municipal por pessoa fisica e/ou juridica,
que tenha sido condenada pelos crimes previstos no “caput” deste artigo.

§22 O disposto no “caput” do artigo perdurara pelo periodo de 5 (cinco) anos
apds o transito em julgado da sentenca penal condenatoéria.

Art. 22, Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Camara Municipal de Itanhaém, 19 de maio de 2025.

EDINALDO DOS SANTOS BARROS
Presidente

Processo eletrénico sob n® 274/2025.

Projeto de Lei n® 04/2025, de autoria dos Vereadores Edinaldo dos Santos Barros
(Naldo Bodeguita) e William Tadeu Ramos de Souza (William Thor).
Departamento Parlamentar, em 19 de maio de 2025.

Ana Marcia Muniz

Diretora Parlamentar

LEI MUNICIPAL N¢ 4.805, DE 26 DE MAIO DE 2025.

“Cria o Cadastro Municipal de Animais Domésticos no Municipio de Itanhaém,
previsto na Lei Federal n?15.046, de 17 de dezembro de 2024.”

EDINALDO DOS SANTOS BARROS, Presidente da Camara Municipal de Itanhaém,
FACO SABER que a Cadmara Municipal aprovou e eu, nos termos do artigo 34, § 62
da Lei Organica do Municipio, promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica criado o Cadastro Municipal de Animais Domésticos, relativo a ani-
mais que se destinam a companhia ou sdo criados como de estimacdo no ambito
do Municipio de Itanhaém.

Paragrafo unico - O Cadastro de que trata o “caput” deste artigo, ndo se refere
a animais gue se destinam a produc¢do agropecudria para produtos ou servicos.
Art. 22 - O Municipio de Itanhaém podera criar e manter o Cadastro Municipal de
Animais Domésticos, com acesso descentralizado aos demais entes federados,
nos termos da Legislacdo Federal.

Paragrafo unico. O Cadastro Municipal de Animais Domésticos observarad os se-
guintes critérios:

| - os animais serdo cadastrados no ambito municipal, e os cadastros serdo fisca-
lizados pelos 6rgdos competentes;

Il - o modelo do Cadastro seguird os padrdes estabelecidos pela Unido;

Il - o Cadastro sera disponibilizado para acesso publico pela rede mundial de
computadores, resguardadas as informacdes protegidas por sigilo;

IV - o Cadastro contera, no minimo:

a) o numero da carteira de identidade e do Cadastro de Pessoas Fisicas da Secre-
taria Especial da Receita Federal do Brasil do proprietario do animal,;

b) o endereco do proprietario;

c) o endereco onde o animal € mantido e sua procedéncia;

d) o nome popular da espécie, a raca, o sexo, a idade real ou presumida do animal,
as vacinas aplicadas e as doencas contraidas ou em tratamento;

e) o uso de chip pelo animal que o identifique como cadastrado;

V - o proprietdrio informara, para registro no Cadastro, a venda, a doa¢cdo ou a
ocorréncia de morte do animal, apontada a sua causa.

Art. 32 - As informacdes fornecidas no Cadastro Municipal de Animais Domésti-
cos sdo de responsabilidade do declarante, que incorrerd em san¢des penais e
administrativas, sem prejuizo de outras previstas na legislacdo, quando total ou
parcialmente falsas, enganosas ou omissas.

Art. 42 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Camara Municipal de Itanhaém, 26 de maio de 2025.

EDINALDO DOS SANTOS BARROS

Presidente

Processo eletrénico sob n? 468/2025.

Projeto de Lei n®16/2025, de autoria do Vereador William Tadeu Ramos de Sousa
(William Thor)

Departamento Parlamentar, em 26 de maio de 2025.

Ana Marcia Muniz

Diretora Parlamentar
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SETOR CONTABIL Exercicio: 2025
DEMONSTRATIVO DA Pagina:  1/3
5 1,00
1 2 3 4 5 6 7
Mai/2024 Jun/2024 Jul/2024 Ago/2024 Set/2024 Out/2024 Nov/2024
1 |DESPESA BRUTA COM PESSOAL (T) 992.032,65 989.596,63| 898.914,79 833.685,22 815.993,11 823.732,21 801.923,89|
2 | Pessoal Ativo 873.318,18 870.729,80| 780.746,08 707.903,57 692.496,14 706.590,71 684.782,39|
3 Venamento, Vantagens e Outras Despesss Varivess 674.646,81 764.285,56 671.085,61 602.302,08 5865.886,69 599.022,80 579.712,45
4 ObrkjagBes Patronals 198,671,37 106.444,24 109.660,57 105.601,49 105.609,45 107.567,91 105.049,94
6 | Pessool Inativo e Pensionistas 118.714,47 118.866,83 118.168,71 125.781,65 123.496,97 117.141,50 117.141,50
7 Aposentadonias, Reserva e Reformas 70.363,84 72.112,14 71.414,02 73973,61 76.742.28 70.386,81 70.386,81
8 Pensbes 48.350,63 46.754,69/ 46.754,69 51.408,04 46.754,69 46.754,69 46.754,69
10 | Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceintzagdo oy de
ke 1000 ot 18 8 LREY L 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o.ool o,ool
11 Despesa com Pessoal nllo Executada Orgamentariaments 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 aml oml
12 |DESPESAS NAO COMPUTADAS (II) (§ 1° do art. 19 da LRF) 11.086,88 23.609,01 45.365,61 27.967,84 0,00 ml 0'“]
13 Indenizagbes por Demvssao e Incentivos 3 Demissio Voluntéra 11.086,88 23.609,01 45.365,61 27.967,84 0,00 o'ml 0, ml
14 | Decomentes de Decis3a Judical de Parioda Anterior 80 da Apuragio 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00]
15 Despesas de Exercicios Anteriores de Perlodo Anterior a0 da ApuracBo 0,00 wl 0,00 0,00 0,00 0,00 om]
16 Inativos e Pensioniatas com Recursos Vinculados 0,00 o’mI 0,00 0,00 0,00 0,00 om]
17 Agentes Comunitinos de Salde e de Combate As Endemias com Recursos 4
Vinculados (CF, art. 198, §11) b °'°°l o %0 W W °’°°J
18 | Parcela dedutivel referente satarial do Técnica de
it pise " 5"9"‘:'”_ A 0,00 u.onl 0,00 0,00 0,00 0,00 o.ool
19 | Outras Dedugles Constitucionais ou Legais 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
20 |DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (LX) = (1 - IT) 980.945,77 965.987,62| 853.549,18 805.717,38 815.993,11 821.732,21 801.923,89|
EXECUTADAS
— 12 meses)
CAMPO DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS ™
TOTAL (ULTIMOS u.m =
8 9 10 11 12 12 MESES)
Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar/2025 Abr/2025 (a) (b) |
1 |DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 1.513.116,34 729.895,65 887.418,95 857.111,66] 910.739,81|  11.054.160,91) 7447650
2 | Pessoal Ativo 1.340.561,34/ 687.176,65 745.966,84 738.757,88, 77942074  9.608.450,32| 0,00/ 4
3 Venomento, Vantagens & Outras Despesas Varidvels 1.168.015,86| 617.806,06] 672.767,21| 664.218,35| 701.534,96| 8.302.304,44 0,00 ]
4 ObrigacBes Patronais 172.545,48] 69.370,53 73.199,63 74.539,53| 77.885,78 1.306.145,86] 0,00/
6 | Pessoal Inativo e Pensionistas 172.555,00| 42.719,00| 141.452,11 118.353,78| 131.319,07|  1.445.710,59 74.476,50|
7 Aposentackinas, Reserva e Reformas 103.803,91 20.193,00{ 62.960,12 70.386,81| 82.181,10| B64.904,45 50,198 81|
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RGF - ANEXO 1 (LRF, art, 55, nceio 1, alines "a") R$ 1,00
12 meses)
CAMPO DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
TOTAL (ULTIMOS R.P. NAQ
8 9 10 11 12 12 MESES)
Dez/2024 Jan/2025 Fev/2025 Mar /2025 Abr/2025 {a) ()
8 Pensdes 68,751,09 22.526,00 58.491,99 47.966,97 49.137,97) 560.806,14 24.282,69|
10 | Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de TerceirizacBo ou de o,ml o,an] o,ool 0,00/ 0,00 0,00/ o.u1
contratacdo de forma indireta (§ 1° do art. 18 da LRF)
11 | Despesa com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente 0,00/ 0,00] 0,00 0,00| 0,00( 0,00 0,00|
12 |DESPESAS NAO COMPUTADAS (II) (§ 1° do art. 19 da LRF) 364.762,58| 0,00/ 0,00| 8.427,04| 0,00| 481.218,96| 0,00
13 | IndenizagBes por Demissdo e Incentivos & Demiss3o Voluntaria 364.762,58| 0,00| 0,00| 8.427,04| 0,00| 481.218,56) 0,00
14 | Decomrentes de Decs3o Judicial de Periodo Anterior 20 da Apuracic 0,00| 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00{
15 | Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Antericr 20 da Apuragio 0,00| 0,00( 0,00 0,00 0,00| 0,00/ 0,00
16 | Inativos e Pensionistas com Recurses Vinculados 0,00] 0,00( 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00
7 itirios de Sadde & de Combate s Endemias con Recursos 0, 0, 0,00 0, 0,00 0
0| iy e S o I T — —
18 | Parcela dedutivel referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de o.nol o,onl o,ool o.nol o.uol o,oo[ o,nnl
Enfermagem, Audiiar de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §20)
19 | Outras DeducBes Constitucionals ou Lagals 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00|
20 |DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (XII) = (- 1) 1.148.353,76| 729.895,65| 887.418,95 848.684,62| 910.739,81  10.572.941,95 74.476,50|
|campo APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR | % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (1V) 628.212.666,62|
2 (i-) Ir;:d;,mmu Unido relativas s emendas individuais (ant.166-A, aoo.ooo,ool
'J
3 (l-)gag’ammumwmamum(m 166, § om]
4 [(-) Transferéncias da Unido relativas & remuneracdo dos agentes comunitarios de 0,15]
e de combate 1)
5 |(-) Outras DedugBes Constitucionais ou Legals 0.00]
6 | = RECEITA CORRENTE g'q‘tmm(rvl;urmdlmnm 627.4
LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL
7 |DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) = (Illa + IIIb) 10.647.418,45| 1,70
8 | LIMITE MAXIMO (incisos I, 1T e 111 do art. 20 da LRF) - (6,00%) 37.644.760,00{ 6,00
9 | LIMITE PRUDENCIAL (VII1) = (0,95 x 1X) (pardgrafo nico do art. 22 da LRF) 35.762.522,00| s,70|
10 |LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90  IX) (inciso 11 do §1° dbo art. 59 da LRF) 33.880,284,00{ 5,40
FONTE: Sisterna CAMARA MUNIZIPAL DA ESTANC BAL TTANHAEM, Uniduos DEPARTAMENTD £ FINANCAS, Ut dia symissior 2V05/2025, & hora de emesso 10:22:23
1 Nos, des 105 ELOAO0S MO pr € no segundo g oo 30, s valones de nestis & pagar NS0 processados INscritos em 31 de desenitro do exontio antevior continuaniio a ser informadon nesse anmpo. Extes viskonss 180 sofrem alteracio pek sou processamento, &
Wmmamm’-mh
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CAMPO/ DESPESA DM PESSOAL LIQUIDADAS
1 a 3 4 — 5 [ 7
Maly 2034 Jus 2024 Juli 2024 Ago/ 2024 Sk 124 Dt 3026 Fowy 2024
1 |DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) FILAIL6S 050,63 BG4 79 EILEES, 22 BLLPE011 [FeRetEC]
2 | Prsseel ativo m_q.\ﬂf Sr0.729.80, 780.748,08 707.900,57 652.406,14 706.500,71
.J ] WeiciTenin, Yantapens o Dhiras Despesas Variives 79 400, 1 m' E71,085.81 mum,m| SRS RAS &2 595022 A0 5720
] O 196.671,37 06 44,24 W5 50,57 105.001,98| MIS609,45 17561,01 105,045,
;, -—--:.runm 110,714 47 1188E5.83| LLRLLGR T 125, 781,65 11349697 TLT241,50) 1174
[ 7 RESSartAietts, Fisen & oformas 0.33,34 TL112,14] TLA402 TR, Y M8 m
:ﬂ Peraes = S A8.780,63 575468 TN 51.408,00 40.754,69 46.754,8 48,
e
e Duacains h P Jecertes i Coreato du TeRa sl o 80 wm | 8,00 0,0 B0 0 00l
14 Despes tom Pessd nio Essoutids Onganacdarimonts waa 0,0 ml i1 ] D-Ni 0,00 IJH
13 | DESPESAS MAD COMBUTADAS (ET) (§ 15 do art. 18 da LAF) 11.086,88 23.609.01 45,365,861 27.507,84 0,00 0,00 B.00
13 Indenizaples por Demssdo o boenis & Do voluline 11,506 8 609,01 4594 81 1746784 D.Ml o udc
1 | Cucomenis de Duckio Aol fe Periodo Arion 6o de Araghs 2,00 a0 200 a,00| B 1,00
15 Cespesas de Farrcins AN e Peiado Anteror s da Ao w0 '-"-WI o 200 m:n| o0
16 Ingiivos & Pers onistes, com Recursos Vinculados 00 u'ml [TRTH) 000 [ifa ] 6,00 ﬁ
w | np—m:twu:??nnquanmm 0,00 m! oo 0 0,0 (ol ] ﬂ,.m|
w | mm%unﬂ:hmm&&mihmw 00 n.m[ 00 0,0 0o 10 I.Dﬂ1
19 | Cutras Detughes Canstiuconais ou Lagais 8,00 0,00] 090 2,00| 8,00/ [T ,0|
20 |DESPESA LiguEDs CoM PESSOAL (TIT) = (1 - [T) OIS, T oes.0m7, 63| B51.530,18 wos.717,28| B15.993,11 (IR TR 801.923,89)
DESPESAS FXECUTADAS
{Uitinnos 12 meses)
CAMFD DESPESA COM PESSOAL LIquInaDAs (]
] 9 i i1 2 mh rnh
= MO Do 20024 e 2025 Fav 2025 Marf 20 R 2035 ta) )
1 |DESPESA BRUTA GO PESSDAL (1) 1515116, 34 719.895,65 BETALRS B57.241,68] 910.73081 1185418001 TAATE S0
3 | Possoal Ative 1340561, 34| BET.176,05) PASB65 84 FH0.TUT, FTDAZD T4 9.608.450.12| 00
3 Wancimenin, Vantagens @ Oulres Despesis Vi dwos 1,168,015,86( £17 506,04 BT THT, 2 [TEFITES 701.534,%| B30 304 | a, 0
4 Chrigachies Patrorais 172544 E0.3790,5% 71,195,683 Ta.5m,5% 79,805 70| 1306 14588
& | Pessosl Inothvo & Perionistas 172555, 06| 41.719.00 m.-:u: LI L3.319,07 L4485 710,54]
? Apnsantacanias, R & Refomie dorfen B 2009300 2,960, 1T u 181, 10
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RO - ANIED | (AT, ot 59, o | v "87) B3 10
EXICUTADAS
12 mases)
CAMPO| DESPESA COM FESSDAL LIPIIDADAE =
= " = " P < I
D 20734 Jan M35 Faw 3035 ) OIS Adue 20038 a )
B Prnsdes; 88.751.09( F2.526,00 Sa491,98] 47.966,17) #9.111,57 S0, 14] 24780, 19
1 nmn.:mngrau wnmnrﬁmnﬁ uu-l n..ml n,u:! u._m:i 0,00 0, u.l;-|
1| Dopess com Pesios nio Eeetutods Oramentaramenie 00| o.00 [ 0,00 0,00 uﬂ [
11 |DESPESAS NAQ COMPUTADAS (11} (§ 1° 80 art. 19 da LRF) 0,00/ 0,90 BA27.04 B0 4EL21896) 0,00
13 Trafeniraghien por Dsmiseda e Incertnes & Do viokibins | D..HI 1,00 [[-EH 0,00] AR 18, 50 0.00|
14 | Diecnrenies de Decidn Jufical de Periodo knbevior an da Ao ityoa] | il,00| 0, 0,00 2,00] .00
1§ | Despess o Baerciaon Areniores dt Periato Artiviee a0 da Acuragh .00l a0 00| 0.0 om a.00| a0
16 | Inatwos o Pensonkaas com R nauliom 1,00 B0 1,00 a4 o,00 o,00| 8,0
7 | Agenies Comuritdngs de Sauoe & D Comias & Erderis com Recurs 100} u.m| :ml -.ml m[ u,nu1 n.qi
_:u mmeqmruw m.mu- u.wi D.Ii:!| 000 u.ml n.ml u,oq T |
18 I Ouiras Cedughes Consieienss ou Laghis 000 ;00| 11,08 00 .00 0,00 0,07
20 | DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (111) = (1 - If) L148.353, 70 729.805,65| A7 41893 BARESA,62| I10719.81) 1057234195 Ta476,50
CAMPO] APURACAD DO CUMPRIMENTD [0 LIMITE LEGAL VALDR ¥p SOIRE A RCL AJUSTADA
1 | RECEITA CORRENTE LbQUIDA - REL (1W) (7 3
1 [ Transferde
H-.ur:.n ‘etragEtting da Unilo et Js emendas i [t 166-2, mmml
] i—ﬂ;-:émwﬂwnuﬂmkm*mmmg n.nu|
4 [1) Trantonfrcirs da Linba resethas i mmanemcho dos apentes comunianios de "’""1
1
$ (0] Outa Dedugiics Consttucionals ou Lagaks |
& |= RECETTA CORRENTE ANISTADA PARA CALCULD DOS 6278
s e m:.rm.u!
7 |DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTF (W) = (Tila + TiTh) 1064741845 17
B [LIETE MO (ncisos |, 1 & [0 co arl. 20 da LAF) - (8, 00%) 7544 760,00 £00
G |LIMETE PRUDENCIAL (W11} = (8,05 = 1) {parigrale (rice do &t 22 da LRF) 5P o0 5,7
10 |LIMITE DE ALFRTA (0] = (0,80 5 ) g 1F o 1= o0 st 50 da LRF) 0B 20, 540

FORITT! Shiewe CAHATA MR TR mﬂ‘ﬂl.ut-.l [P Ty T DEPARTAMERTT G
el .y s T e L FIMARCAS Dafs 45 grawdo JLGGAANS ¢ hor O amenko 10.5w
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