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CONSULTA NAS USFS: AGORA AGENDAMENTO
PODE SER REALIZADO PARA OUTRA PESSOA
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ZONA AZUL JA ESTA VALENDO EM ITANHAEM:
CONFIRA AS VIAS COM ESTACIONAMENTO ROTATIVO

TRANSITO« As vagas estdo devidamente sinalizadas e o sistema funciona de segunda a sdbado, das 9h as
19h, inclusive em feriados, com tarifa de R$ 2,00 por hora

.
¢

Zona Azul ja estd valendo em Itanhaém: confira as vias com
estacionamento rotativo

Transito - As vagas estao devidamente sinalizadas e o sistema
funciona de segunda a sabado, das 9h as 19h, inclusive em
feriados, com tarifa de R$ 2,00 por hora

A partir desta terca-feira, 10 de junho, Itanhaém conta ofi-
cialmente com o sistema de estacionamento rotativo pago, a
Zona Azul, implantado na regido central da cidade. A operacao
é realizada pela empresa Easy Parking e tem como objetivo
melhorar a organizacao viaria, garantir maior rotatividade nas
vagas e facilitar o acesso ao comeércio e aos servicos do Centro.
As vagas estdo devidamente sinalizadas e o sistema funciona
de segunda a sabado, das 9h as 19h, inclusive em feriados,
com tarifa de R$ 2,00 por hora.

O SERVICO ESTA DISPONIVEL NAS SEGUINTES VIAS:
Avenida Washington Luiz

Rua Capitdo Mendes

Avenida Pedro de Toledo

Avenida Jodo Batista Leal

Rua Zeferino Soares

Rua Anténio Olivo de Araujo

Rua Cunha Moreira

Rua Jodo Mariano

Praca Carlos Botelho

Rua Cesdrio Bastos

Avenida Condessa de Vimieiros

Avenida Rui Barbosa (entre a Praca Narciso de Andrade e a
Rua Jodo Mariano Ferreira)
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Avenida Rui Barbosa (entre a Rua Jodao Mariano Ferreira e a
Rua Dinora Cruz)

Rua Leopoldino de Araujo

Rua Joaquim Meira

Rua Dom Pedro Il

Rua Jacome Farjado

Rua Capitdo Manoel Bento

COMO UTILIZAR- Os tickets podem ser adquiridos de forma
pratica pelo aplicativo Parada Legal, disponivel nas lojas vir-
tuais (I0S e Android), em pontos de venda credenciados, com
monitores nas ruas ou diretamente por QR Code nas placas
de sinalizacao.

O sistema conta com tecnologia moderna e diversos meios de
pagamento. Um ponto fixo de atendimento também foi dis-
ponibilizado para suporte ao cidadado, na Rua Expedicionario
Poitena, n® 12, Centro.

A fiscalizacdo sera realizada por monitores de rua e por um
veiculo equipado com cameras OCR, que identificam auto-
maticamente a situacao de regularidade dos veiculos esta-
cionados.

REGRAS ESPECIFICAS:

ldosos e pessoas deficiéncia com credencial valida poderao
utilizar gratuitamente as vagas exclusivas por até 2 horas..
Motocicletas sdao isentas de pagamento, desde que estacio-
nadas exclusivamente nas vagas sinalizadas para motos.
Para mais informacdes, acesse o perfil oficial da concessiona-
ria: @easyrotativo.itanhaem ou entre em contato pelo telefone
(13) 3427-3844.



CONSULTA NAS USFS: AGORA AGENDAMENTO
PODE SER REALIZADO PARA OUTRA PESSOA

SAUDE- Para realizar o agendamento basta apresentar os documentos originais do paciente que ird passar

pela consulta
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Apds ampliar os dias e horarios dos agendamentos de
consultas clinicas em todas as Unidades de Saude da
Familia (USF), a Prefeitura de Itanhaém flexibilizou o
agendamento. Se antes era necessario ser feito pela pro-
pria pessoa, agora o agendamento pode ser realizado
por terceiros.

O objetivo da flexibilizacdao é facilitar ainda mais o

agendamento das consultas clinicas nas Unidades. Para
realiza-lo basta apresentar os documentos originais do
paciente que ird passar pela consulta. O agendamento
tem que ser feito na Unidade de referéncia do paciente.
Os agendamentos podem ser realizados de segunda a
sexta-feira, das 9 as 15 horas. A consulta serd marcada
para a primeira data disponivel na agenda da unidade.



SECRETARIA DA
ADMINISTRACAO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N2 1306/2025

LOCATARIA: Prefeitura Municipal de Itanhaém

LOCADORA: Construtora e Administradora de Bens Rio Preto Eireli, representada por
José Maria Sigueira Alves.

Objeto: locacdo de imodvel situado na Rua D. Pedro Il n? 68, Centro, para fins da
instalacdo do Laboratdrio Municipal, Secretaria de Salde,

VIGENCIA: 03 (trés) meses, iniciando em 15/03/2025

VALOR:R$ 9.100,00 (nove mil e cem reais), mensais.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 02.11.04.19302.0007.2043.3.3.90.39

DATA DE ASSINATURA: 15/03/2025

EXTRATO DO CONTRATO

PROCESSO N¢ 2512/1/2025

LOCATARIA: Prefeitura Municipal de Itanhaém

LOCADOR: Fabio Tadashi Rodrigues

Objeto: locacao do imdvel situado a Rua Castor Zabala Domingues n® 30, Parque
Novaro, para fins da instalacdo da Regional América, Secretaria de Servicos Publicos
e Zeladoria.

VIGENCIOA: 12 (doze) meses a partir de 08/05/2025.

VALOR:R$ 10.250,00 (dez mil duzentos e cinquenta reais), mensais

DOTACAO ORCAMENTARIA: 02.15.00.15.452.0014.2079.3390.36

DATA DE ASSINATURA: 08/05/2025

|ITANHAEM PREV

PORTARIA GS N2 065/2025

PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto de Previdéncia Muni-
cipal de Itanhaém, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, e tendo
em vista o que consta do processo administrativo n¢ 050/2025.

RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicacédo, a servidora MARIGLEIDE SOUSA DA
COSTA, portadora da cédula de identidade RG n2 60.XXX.XXX-7 e do CPF n2 419,
XXX XXX-91, ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR DE CRE-
CHE o Beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Idade, com proventos integrais
pela média, em conformidade com o disposto no artigo 40, §1¢ Ill, “a”, da CF/88
e o artigo 22 da Lei Municipal n? 3.212/06, com as alteracdes introduzidas através
da Lei Municipal n? 3.510/09.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém, 12 de junho de 2025.

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente

ltanhaém- PREV

PORTARIA GS N2 066/2025

PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto de Previdéncia Muni-
cipal de Itanhaém, no uso das atribuicdes que |he sdo conferidas por Lei e tendo
em vista o que consta no Processo Administrativo n2 051/2025.

RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data do 6bito, em favor do dependente o cbnjuge, Sr.
CLAUDINO FERNANDES DOS SANTOS , portadora da cédula de identidade RG
N2 15.XXX.XXX-1 e inscrita no CPF sob n2 043.XXX.XXX-11, o Beneficio de Pensdo
por Morte, em decorréncia do falecimento da ex-aposentada, Sra. ANTONIA JOSE
DE OLIVEIRA SANTOS, portador da cédula de identidade RG n2 18. XXX.XXX-0 e
inscrito no CPF sob n2 121.XXX.XXX-81, a cota parte dos proventos percebidos na
data de seu falecimento 08/05/2025, em conformidade com o disposto no artigo
40, § 7¢, 1, artigo 40, § 122 da Constituicdo Federal/88 com redac&o dada pela EC
41/03, art. 11, inciso |, art. 28, § 1, art. 30, Il, art. 58, da Lei Municipal n? 3.212 de 17
de abril de 2006, com as alteracdes introduzidas através da Lei Municipal 3.510
de 28 de abril de 2009.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém, 12 de junho de 2025.
PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente

ltanhaém- PREV

PORTARIA GS N2 067/2025

PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto de Previdéncia Muni-
cipal de Itanhaém, no uso das atribuicdes que |lhe sdo conferidas por Lei, e tendo
em vista o que consta do processo administrativo n¢ 052/2025.

RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data de publicacdo, a servidora MARIA JOSE DA SILVA,
portadora da cédula de identidade RG n2 57.XXX.XXX-6 e do CPF n? 060.XXX.
XXX-00, ocupante do cargo de provimento efetivo de GARI o Beneficio de Apo-
sentadoria Voluntaria por Idade, com proventos proporcionais, em conformidade
com o disposto no artigo 40, §12 I, “b”, da CF/88 e o artigo 23 da Lei Municipal
n® 3.212/06, com as alteracdes introduzidas através da Lei Municipal n¢ 3.510/09.
Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém, 12 de junho de 2025.

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente

ltanhaém- PREV

PORTARIA GS N2 068/2025

PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto de Previdéncia Muni-
cipal de Iltanhaém, no uso das atribuicdes que |he sdo conferidas por Lei e tendo
em vista o que consta no Processo Administrativo n2 053/2025.

RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data do débito, em favor da dependente e esposa, Sra.
CLAUDIA PAIVA VASQUES , portadora da cédula de identidade RG n2 22.XXX.
XXX-5 e inscrita no CPF sob n? 165.XXX.XXX-12, o Beneficio de Pensdo por Mor-
te, em decorréncia do falecimento do ex-servidor, Sr RHOBSON BERNARDO DE
OLIVEIRA CINTRA, portador da cédula de identidade RG n2 22.XXX.XXX-5 e ins-
crito no CPF sob n2 147.XXX.XXX-04, a cota parte dos proventos percebidos na
data de seu falecimento 03/05/2025, em conformidade com o disposto no artigo
40, § 7°, 1, artigo 40, § 122 da Constituicdo Federal/88 com redacdo dada pela EC
41/03, art. 11, inciso |, art. 28, § 1, art. 30, Il, art. 58, da Lei Municipal n® 3.212 de 17
de abril de 2006, com as alteracdes introduzidas através da Lei Municipal 3.510
de 28 de abril de 2009.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.

Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém, 12 de junho de 2025.

PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente

ltanhaém- PREV

PORTARIA GS N2 069/2025

PETERSON GONZAGA DIAS, Superintendente do Instituto de Previdéncia Muni-
cipal de Iltanhaém, no uso das atribuicdes que |he sdo conferidas por Lei e tendo
em vista o que consta no Processo Administrativo n? 054/2025.

RESOLVE:

CONCEDER, a partir da data do débito, em favor da dependente e esposa, Sra.
MARGARETE SIQUEIRA DOS SANTOS, portadora da cédula de identidade RG n?
42 XXX.XXX-7 e inscrita no CPF sob n? 313.XXX.XXX-05, o Beneficio de Penséo
por Morte, em decorréncia do falecimento do ex-aposentado, Sr. JOSE RICARDO
DOS SANTOS, portador da cédula de identidade RG n2 23.XXX.XXX-9 e inscrito
no CPF sob n? 262.XXX.XXX-44, a cota parte dos proventos percebidos na data
de seu falecimento 25/05/2025, em conformidade com o disposto no artigo 40, §
72, 1, artigo 40, § 122 da Constituicdo Federal/88 com redacdo dada pela EC 41/03,
art. 11, inciso |, art. 28, § 1, art. 30, |l, art. 58, da Lei Municipal n? 3.212 de 17 de abril
de 2006, com as alteracdes introduzidas através da Lei Municipal 3.510 de 28 de
abril de 2009.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se, publique-se e dé-se ciéncia.



Instituto de Previdéncia Municipal de Itanhaém, 12 de junho de 2025.
PETERSON GONZAGA DIAS

Superintendente

ltanhaém- PREV

CONSELHO COMUNITARIQ DE
SEGURANCA DE ITANHAEM

OFICIO N2 27/ 2025
ltanhaém, 09 de Junho de 2025

CONSEG (Conselho Comunitario de Seguranca de Itanhaém) biénio 2025- 2027
Resolucdo: Resolucdo SSP n° 013, de 27 de fevereiro de 2018, Prot.GS 3709/2013 -
Publicado no Diario Oficial do Estado em 28/02/2018, Aprova e institui o Regulamen-
to dos Conselhos Comunitarios de Seguranca - CONSEGs

Os CONSEGs sao grupos de pessoas do mesmo bairro ou municipio que se reunem
para discutir e analisar, planejar e acompanhar a solu¢cdo de seus problemas comuni-
tarios de seguranca, desenvolver campanhas educativas e estreitar lacos de entendi-
mento e cooperacdo entre as varias liderancas locais.

Os CONSEGs sdo grupos de apoio a Secretaria de Seguranca Publica nas relacdes
comunitdrias que envolvem seguranc¢a, constituindo um canal privilegiado da par-
ticipacdo cidadg, cuja finalidade é assegurar um fluxo de informacdes relevantes a
policia e auxiliar outros érgaos publicos e privados no encaminhamento e resolucdo
de demandas legitimas da comunidade com foco na prevenc¢do primaria, promoc¢ao
da seguranca coletiva e da paz social

As reunides sao mensais, acontecem em diferentes bairros ( itinerantes )

Conta com a presenca dos membros natos:

Comandante da PM da 22 Cia do 292 BPMI - Paulo Roberto Dario

Delegado Policia Civil Dr. Vanderlei Aparecido Cavalcante

Demais autoridades Forcas de Seguranca

Secretdrio de Transito e Seguranca - Milton Campos

Comandante GGM - Irani Pereira Maia

Membros institucionais:

Representantes do Poder Publico ( Secretarias Municipais )

Diretoria:

Presidente - Maria da Conceicdo Barros

Vice Presidente - Edgar Tavares

12 Secretdria - Patricia Costa

22 Secretdrio - Renato Guttmann

Diretora Social - Juliana Lucena

Maria da Conceicdo Barros
CONSEG, DIMINUINDO DIFERENCAS E MULTIPLICANDO RESULTADOS

p servicos:

PREFEITURA

CENTRAL DE AGENDAMENTO
CAMARA MUNICIPAL

CMTECE

CENTRO MUNICIPAL TECNOLOGICO DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

PAT
POSTO DE ATENDIMENTO AO TRABALHADOR

MINISTERIO DO TRABALHO

VARA DO TRABALHO

INSS
ARRECADAGAO DE BENEFICIOS

PROCON
RECEITA FEDERAL — COLETORIA

SABESP
ESCRITORIO REGIONAL — CENTRAL

[:]c]3

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA
INCRA

FORUM

3421-1600
3427-8142

3421-4450

3421-1700

3426-9669
3422-6098

3426-5769

3422-6063

3421-1800

3426-4107

3426-4044

3422-2595

3426-1046

2104-4156
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CONSELHO MUNICIPAL DE
PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL

CMPIR - CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL
Lei Municipal 4.240 de 28 de maio de 2018

RESOLUGAO N° 004, DE 04 DE JUNHO DE 2025

Convoca a VI Conferéncia ‘
Regional de Promogdo da
Igualdade Racial da Baixada

Santista- Vi COREPIR
BAIXADA SP 2025 a ser
realizada em Itanhaém em 14

de junho de 2025.

CONSIDERANDO a Resolugao n.° 55/2025 da Secretaria da Justica e Cidadania do
Governo do Estado de Sao Paulo que convocar a V Conferéncia Estadual de
Promocgao da Igualdade Racial — CEPIR que sera realizada entre os dias 25 a 27 de
julho de 2.025, na capital do Estado de Sao Paulo, com o tema “Igualdade e
Democracia: Reparagdo e Justica Racial’, nos termos do Decreto Federal n.°
12.192, de 20 de setembro de 2.024, que convoca a V Conferéncia Nacional de
Promogéo da Igualdade Racial, e da Portaria n.° 81, de 6 de fevereiro de 2.025, do
Ministério da Igualdade Racial; e

CONSIDERANDO a articulagdo metropolitana envolvendo 6rgdos municipais
gestores de promogdo da igualdade racial, conselhos municipais de direitos de
promogao da igualdade racial e de participagdo e desenvolvimento da comunidade
negra, bem como de organizagdes, coletivos, sindicatos e movimentos sociais
ligados a luta pela promogédo da igualdade racial e enfrentamento ao racismo da
regido metropolitana da Baixada Santista.

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE
RACIAL DE ITANHAEM - SP no uso das atribuigdes, resolve:

Art. 1° Convocar a VI Conferéncia Regional de Promogéo da Igualdade Racial - VI
COREPIR BAIXADA SP 2025, a ser realizada no dia 14 de junho de 2025, das 9h
as 18h, no Instituto Paulo Manica , na Rua Nair Mendes 75, Jardim Aguapeu,
Itanhaem-SP CEP 11744-256, com o tema: "Igualdade e Democracia: Reparagédo e
Justica Racial", que tera como objetivos:
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CMPIR - CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL
Lei Municipal 4.240 de 28 de maio de 2018

| - promover o debate, as reflexdes e 0 encaminhamento de propostas monitoraveis
para reparagdo e justiga racial no Brasil com foco na regido metropolitana da
Baixada Santista, estado de Sao Paulo, considerando os avangos alcangados desde
a institucionalizagdo de politicas de promogdo da igualdade racial no pais e as
desigualdades raciais persistentes;

Il - estabelecer diretrizes para atualizagdo dos marcos legais relacionados a
promogao das politicas de igualdade racial a partir de didlogos participativos e
interseccionais no &mbito da regido metropolitana da Baixada Santista;

Il - fortalecer as agdes relacionadas a garantia de direitos e a promogéao da
igualdade de oportunidades para a populagdo negra e demais segmentos étnico-
raciais e étnico-culturais no ambito da regido metropolitana da Baixada Santista ;

IV - fortalecer o Sistema Nacional de Promogéo da Igualdade Racial - SINAPIR,
por meio da descentralizagdo das politicas publicas junto aos Estados, ao Distrito
Federal e aos municipios da regido metropolitana da Baixada Santista;

V - promover estratégias e agdes de reparagdo e justiga racial no ambito das
politicas publicas na regido metropolitana da Baixada Santista;

VI - assegurar a memoéria do debate e das resolugées da VI COREPIR BAIXADA
SP 2025;

VIl - priorizar a participagdo de mulheres em toda sua diversidade em todos os
ambientes da VI COREPIR BAIXADA SP 2025 ;

Vil - monitorar as politicas publicas brasileiras em relagdo ao cumprimento das
legislagbes internacionais; e

IX - oportunizar didlogos sobre formas contemporéaneas, locais e regionais de
racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlatas.

§ 1° A VI COREPIR BAIXADA SP 2025 devera garantir a participagdo democratica
de diversos segmentos da sociedade brasileira, em especial da populagdo negra,
das comunidades quilombolas, dos povos e comunidades tradicionais de matriz
africana, dos povos de terreiro, dos povos ciganos e dos povos indigenas da regiao
metropolitana da Baixada Santista, e seu relatério final devera refletir esta
representatividade.
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CMPIR - CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL
Lei Municipal 4.240 de 28 de maio de 2018

Art. 2° A VI COREPIR BAIXADA SP 2025 tera como tema central "Igualdade e
Democracia: Reparagéo e Justiga Racial" e os seguintes eixos e subeixos:

| - Eixo Democracia:

a) Estratégias de fortalecimento da pauta negra no Legislativo;

b) Desafios da participagao negra nos espagos de Poder Publico;

c) Fortalecimento do Sistema Nacional de Promogao da Igualdade Racial; e

d) Estratégias para a promogdo da justica climatica e a superagdo do racismo
ambiental por meio de politicas integradas de infraestrutura sustentavel.

Il - Eixo Justica Racial:

a) Propostas para efetivagdo das Politicas de Saude da Populagéo Negra;

b) Estratégias de execugdo e permanéncia das Politicas de Educacdo para a
populagdo negra;

c) Estratégias para a garantia de direitos culturais da populagéo negra;

d) Estratégias que possam oportunizar trabalho digno, renda justa e igualitaria para
a populagao

negra;

e) Qualificagdo da politica de assisténcia social para o atendimento da populagdo
negra,

quilombola, indigena, cigana e de povos e comunidades tradicionais de matriz
africana e terreiros;

f) Seguranga publica, sistema de justica e sistema carcerério: desafios no
enfrentamento as violéncias;

g) Enfrentamento as violéncias com énfase nas mulheres negras; e

h) Estratégias para uma politica deomunicagao antirracista.

Il - Eixo Reparagéo:
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a) Politica Tributaria e populagdo negra, povos indigenas, quilombolas e povos
ciganos;

b) Propostas de politicas para o envelhecimento da populagdo negra, povos
indigenas, quilombolas e povos ciganos;

c) Politicas para a populagdo negra LGBTQIA+ e pessoas negras com deficiéncia;

d) Agdes para o fortalecimento ao enfrentamento do racismo religioso nas politicas;
e

e) Politicas de reparacdo para Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz
Africana e Povos de Terreiro.

§ 1° A VI COREPIR BAIXADA SP 2025 e suas deliberagdes terdo abrangéncia
metropolitana, em que pesem as atribuicdes de cada ente federativo no &mbito das
propostas, mogdes e encaminhamentos aprovados.

§ 2° Os eixos e os subeixos da VI COREPIR BAIXADA SP 2025 serao tratados em
todas as etapas, sem prejuizo de debates especificos em fungdo da realidade dos
diferentes municipios da regido metropolitana da Baixada Santista.

Art. 3° A Comissdo Organizadora Metropolitana da VI CONFERENCIA REGIONAL
DE PROMOGCAO DA IGUALDADE RACIAL DA BAIXADA SANTISTA - VI COREPIR
BAIXADA SP 2025 e seus membros serdao nomeados por Resolu¢gdo do Conselho
Municipal de Promogéo da Igualdade Racial de Itanhaém - COMPIR. Seus membros
ndo serdo remunerados a nenhum titulo, sendo suas fungdes consideradas de
relevante interesse publico.

Art. 4° A Comissdo Organizadora Metropolitana devera elaborar o Regimento
Interno da VI CONFERENCIA REGIONAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE
RACIAL DA BAIXADA SANTISTA - VI COREPIR BAIXADA SP 2025 e encaminhar
para o Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial de Itanhaém -
COMPIR publicar na forma de Resolug&o.

Art. 5° O Regimento Interno da VI Conferéncia Municipal de Promog&o da Igualdade
Racial da Baixada Santista - VI COREPIR BAIXADA SP 2025, aprovado em
assembleia da Comissdo Organizadora, devera ser publicado por Resolugédo do
Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade Racial de Itanhaém - COMPIR e e
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sera submetido a leitura e aprovagdo na plenaria de abertura da Conferéncia,
podendo receber alteragdes que o plenario julgar necessarias.

Art. 6° A VI COREPIR BAIXADA SP 2025 sera presidida pelo Coordenador da
Camara Temadtica de Direitos Humanos do CONDESB em parceria com o
Presidente do Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial de
ltanhaém/SP ou, em suas auséncias ou seu impedimentos, por qualquer outro
membro da Comissao Organizadora Metropolitana.

Art. 7° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.

Paulo Jorge Manica
Presidente

CMPIR - Conselho Municipal de Promog¢ao da Igualdade Racial de Itanhaém - SP
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RESOLUGAO N° 005, DE 04 DE JUNHO DE 2025

Nomeia a Comisséo
Organizadora Metropolitana da
VI Conferéncia Regional de
Promogao da Igualdade Racial
da Baixada Santista- VI
COREPIR BAIXADA SP 2025

CONSIDERANDO a Resolugao n.° 55/2025 da Secretaria da Justi¢a e Cidadania do
Governo do Estado de Sédo Paulo que convocar a V Conferéncia Estadual de
Promocgao da Igualdade Racial — CEPIR que sera realizada entre os dias 25 a 27 de
julho de 2.025, na capital do Estado de Sao Paulo, com o tema “Igualdade e
Democracia: Reparagdo e Justica Racial’, nos termos do Decreto Federal n.°
12.192, de 20 de setembro de 2.024, que convoca a V Conferéncia Nacional de
Promocgéo da Igualdade Racial, e da Portarian.° 81, de 6 de fevereiro de 2.025, do
Ministério da Igualdade Racial e a VI Conferéncia Regional de Promogéo da
Igualdade Racial - VI COREPIR BAIXADA SP 2025, que sera realizada no dia 14
de junho em Itanhaém/SP, convocada pela Resolugéo 002, de 04 de junho de 2025

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE
RACIAL DE ITANHAEM - SP no uso das atribuigdes, resolve:

Art. 1° Nomear a Comissdo Organizadora Metropolitana da VI Conferéncia Regional
de Promogéo da Igualdade Racial - VI COREPIR BAIXADA SP 2025.

Art. 2° A Comissdo Organizadora da VI Conferéncia Regional de Promogédo da
Igualdade Racial - VI COREPIR BAIXADA SP 2025 serd composta pelos seguintes
membros:

a) Representantes da Sociedade Civil:
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Aloisio Souza Castro Junior - RG 23.117.421-4/SP (NOVA FRENTE NEGRA
BRASILEIRA)

Carla Ferreira da Cruz RG 26.192.263- 4/SP (Centro de Cultura Viva llé Asé Omim
Yalode Ola)

Carlos Conceigdo RG 28.485.564-/SP (ASSOCIAGAO ORIGINAL HIP HOP
CUBATAO)

Elizabete Regina da Silva RG 22.170.319-6/SP (SOCIEDADE CIVIL ITANHAEM)

Guilherme Marconi dos Santos RG 32.468.653/SP (CONSELHO MUNICIPAL DE
PARTICIPACAO E DESENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE NEGRA DO
GUARUJA)

Jodo Roberto de Jesus Filho - RG 29.644.380-3/SP (UNIAO DE NEGROS PELA
IGUALDADE - UNEGRO BAIXADA SANTISTA)

Ketilly Teles Valentim Jung RG 22.098.283-1/SP (CONSELHO MUNICIPAL DE
PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL DE ITANHAEM)

Lucelia Terezinha Avelino RG 28.626.199-6/SP (UNIAO DE NEGROS PELA
IGUALDADE - UNEGRO BAIXADA SANTISTA)

Maria Lucia de Jesus Rocha RG /SP (CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAO DA
IGUALDADE RACIAL DE SAO VICENTE)

Marinela Ferreira Santana RG 24.854.633-8/SP (AFROPAZ BERTIOGA)

Mauricio Teixeira Lima RG  15.798.536-2/SP (CONSELHO MUNICIPAL DE
PARTICIPACAO E DESENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE NEGRA DE
PERUIBE)

Michelle dos Santos Souza 33.931.104-6/SP (COLETIVO SEMANA TEREZA DE
BENGUELA DA BAIXADA SANTISTA)

Paloma dos Santos - RG 35.147.087-6/SP (EDUCAGAO E CIDADANIA DE
AFRODESCENDENTES E CARENTES - EDUCAFRO BAIXADA SANTISTA)

Paulo Jorge Manica RG 29.971.653-3/SP (CONSELHO MUNICIPAL DE
PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL DE ITANHAEM)

Paulo Roberto Manica RG 7.314.509-9/SP (ILE OMI OLA ASE ODE BUSI)
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Renato Santos de Azevedo RG 25.514.386-2/SP (COMISSAO DE IGUALDADE
RACIAL DA OAB SP SUBSECAQ SANTOS)

Rosangela Aparecida Assorino RG 33.464.722.8 (SOCIEDADE CIVIL MONGAGUA)

Wilson Luiz Costa RG 18.504.309-4/SP (CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAO
DA IGUALDADE RACIAL DE PRAIA GRANDE)

Thayany Toledo Muniz RG 33.577.067-8/SP (MOVIMENTO NEGRO UINFICAGAO -
MNU BAIXADA SANTISTA)

b) representantes do poder Publico Municipal e Estadual

Fabio Eduardo Aratjo Salustiano RG 26.364.763-8 /SP (ASSESSORIA DE
IGUALDADE RACIAL E ETNICA DA SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS E
CIDADANIA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARUJA)

Felipe da Silva Galvdo RG 35146593-5/SP (SECRETARIA DE DIREITOS
HUMANOS DA PREFEITURA DE SAO VICENTE)

Ivo Miguel Evangelista Santos RG 8.556.867-3 /SP (COORDENADORIA DE
PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL E ETNICA DA SECRETARIA DA MULHER
E DIREITOS HUMANOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS)

Julio Evangelista Santos Janior - RG 22.392.210-9/SP (CAMARA TEMATICA DE
DIREITOS HUMANOS DO CONDESB)

Natali Ribeiro da Costa RG 34.961.560-3/SP (SECRETARIA DA MULHER E
DIREITOS HUMANOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO)

Tereza Simone Faya RG 22.138.130-2/SP (PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITANHAEM)

Samuel Lira de Oliveira Junior RG 33.877.538-9/SP ( ASSESSORIA DE
IGUALDADE RACIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO)

Art. 3° Os membros da Comissdo Organizadora da VI CONFERENCIA REGIONAL
DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL DA BAIXADA SANTISTA - VI COREPIR
BAIXADA SP 2025 ndo serdo remunerados a nenhum titulo, sendo suas fungdes
consideradas de relevante interesse publico.

Art. 4° A Comissdo Organizadora Metropolitana devera elaborar o Regimento
Interno da VI CONFERENCIA REGIONAL DE PROMOGCAO DA IGUALDADE
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RACIAL DA BAIXADA SANTISTA - VI COREPIR BAIXADA SP 2025 e encaminhar
para o Conselho Municipal de Promogdo da lIgualdade Racial de Itanhaém -
COMPIR publicar na forma de Resolugéo.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paulo Jérge Manica

Presidente

CMPIR - Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade Racial de Itanhaém - SP
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RESOLUGAO N° 006, DE 04 DE JUNHO DE 2025

Publica o Regimento Interno da
VI Conferéncia Regional de
Promogao da Igualdade Racial
da Baixada Santista- VI
COREPIR BAIXADA SP 2025,
aprovado pela Comissao
Organizadora Metropolitana da
Baixada Santista em |
03.06.2025

CONSIDERANDO a Resolugao n.° 55/2025 da Secretaria da Justi¢ga e Cidadania do
Governo do Estado de Sdo Paulo que convocar a V Conferéncia Estadual de
Promogéo da Igualdade Racial — CEPIR que sera realizada entre os dias 25 a 27 de
julho de 2.025, na capital do Estado de Sao Paulo, com o tema “Ilgualdade e
Democracia: Reparagdo e Justica Racial’, nos termos do Decreto Federal n.°
12.192, de 20 de setembro de 2.024, que convoca a V Conferéncia Nacional de
Promogao da Igualdade Racial, e da Portaria n.° 81, de 6 de fevereiro de 2.025, do
Ministério da Igualdade Racial.

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGCAO DA IGUALDADE
RACIAL DE ITANHAEM - SP no uso das atribuigdes, resolve:

Art. 1° Publicar o Regimento Interno da VI Conferéncia Regional de Promogéao da
Igualdade Racial - VI COREPIR BAIXADA SP 2025, aprovado pela VI Conferéncia
Regional de Promogdo da Igualdade Racial da Baixada Santista- VI COREPIR
BAIXADA SP 2025, aprovado pela Comissao Organizadora Metropolitana da
Baixada Santista em 03.06.2025, nos termos dos anexos.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Pauld Jorge Manica
Presidente
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CMPIR - Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial de Itanhaém - SP
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ANEXO | - REGIMENTO INTERNO DA VI Conferéncia Regional de Promogao
da Igualdade Racial da Baixada Santista- VI COREPIR BAIXADA SP 2025

CAPITULO | - DOS OBJETIVOS

Art. 1° A VI Conferéncia Regional de Promogao da Igualdade Racial da Baixada
Santista- VI COREPIR BAIXADA SP 2025 tem por objetivos:

| - promover o debate, as reflexdes e o encaminhamento de propostas monitoraveis
para reparagao e justica racial no Brasil com foco na regido metropolitana da
Baixada Santista, estado de Sao Paulo, considerando os avangos alcangados desde
a institucionalizagdo de politicas de promogdo da igualdade racial no pais e as
desigualdades raciais persistentes;

Il - estabelecer diretrizes para atualizagdo dos marcos legais relacionados a
promogdo das politicas de igualdade racial a partir de dialogos participativos e
interseccionais no &mbito da regido metropolitana da Baixada Santista;

Il - fortalecer as agdes relacionadas a garantia de direitos e a promocdo da
igualdade de oportunidades para a populagdo negra e demais segmentos étnico-
raciais e étnico-culturais no ambito da regido metropolitana da Baixada Santista ;

IV - fortalecer o Sistema Nacional de Promogao da Igualdade Racial - SINAPIR,
por meio da descentralizagdo das politicas publicas junto aos Estados, ao Distrito
Federal e aos municipios da regido metropolitana da Baixada Santista;

V - promover estratégias e agbes de reparagdo e justica racial no ambito das
politicas publicas na regido metropolitana da Baixada Santista;

VI - assegurar a memoéria do debate e das resolugdes da VI COREPIR BAIXADA
SP 2025;

VIl - priorizar a participagdo de mulheres em toda sua diversidade em todos os
ambientes da VI COREPIR BAIXADA SP 2025 ;

Vil - monitorar as politicas publicas brasileiras em relagdo ao cumprimento das
legislagdes internacionais; e

IX - oportunizar didlogos sobre formas contemporaneas, locais e regionais de
racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlatas.
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Paragrafo unico. A VI COREPIR BAIXADA SP 2025 devera garantir a participagédo
democratica de diversos segmentos da sociedade brasileira, em especial da
populagdo negra, das comunidades quilombolas, dos povos e comunidades
tradicionais de matriz africana, dos povos de terreiro, dos povos ciganos e dos povos
indigenas da regido metropolitana da Baixada Santista, e seu relatério final devera
refletir esta representatividade.

Art. 2° A VI COREPIR BAIXADA SP 2025 tera como tema central "lgualdade e
Democracia: Reparagao e Justica Racial" e os seguintes eixos e subeixos:

| - Eixo Democracia:

a) Estratégias de fortalecimento da pauta negra no Legislativo;

b) Desafios da participagdo negra nos espagos de Poder Publico;

c) Fortalecimento do Sistema Nacional de Promogéo da Igualdade Racial; e

d) Estratégias para a promogado da justica climatica e a superagdo do racismo
ambiental por meio de politicas integradas de infraestrutura sustentavel.

Il - Eixo Justica Racial:
a) Propostas para efetivagao das Politicas de Saude da Populagdo Negra;

b) Estratégias de execugdo e permanéncia das Politicas de Educagéo para a
populagéo negra;

c) Estratégias para a garantia de direitos culturais da populagéo negra;

d) Estratégias que possam oportunizar trabalho digno, renda justa e igualitaria para
a populagao

negra;

e) Qualificagdo da politica de assisténcia social para o atendimento da populagéo
negra,

quilombola, indigena, cigana e de povos e comunidades tradicionais de matriz
africana e terreiros;
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f) Seguranga publica, sistema de justica e sistema carcerario: desafios no
enfrentamento as violéncias;

g) Enfrentamento as violéncias com énfase nas mulheres negras; e

h) Estratégias para uma politica deomunicagao antirracista.

Il - Eixo Reparagéo:

a) Politica Tributaria e populagéo negra, povos indigenas, quilombolas e povos
ciganos;

b) Propostas de politicas para o envelhecimento da populagdo negra, povos
indigenas, quilombolas e povos ciganos;

c) Politicas para a populagdo negra LGBTQIA+ e pessoas negras com deficiéncia;

d) Acgbes para o fortalecimento ao enfrentamento do racismo religioso nas politicas;
e

e) Politicas de reparagdo para Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz
Africana e Povos de Terreiro.

§ 1° A VI COREPIR BAIXADA SP 2025 e suas deliberagbes terdo abrangéncia
metropolitana, em que pesem as atribuigcdes de cada ente federativo no &mbito das
propostas, mogdes e encaminhamentos aprovados.

§ 2° Os eixos e os subeixos da VI COREPIR BAIXADA SP 2025 serao tratados em
todas as etapas, sem prejuizo de debates especificos em fungédo da realidade dos
diferentes municipios da regido metropolitana da Baixada Santista.

CAPITULO Il - DAS ETAPAS PREPARATORIAS
Art. 3° A VI COREPIR BAIXADA SP 2025 sera antecedida pelas seguintes etapas:
| - Etapas Prévias - Plenarias Metropolitanas e Conferéncias Municipais;
Il - Seminarios Metropolitanos Preparatérios no formato digital; e

Il - Etapas Livres.
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Art. 4° S0 consideradas Etapas Prévias as Plenarias Metropolitanas Regionais, as
Conferéncias Municipais, os Seminarios Metropolitanos Preparatérios no formato
digital , conforme calendario e regras estabelecidas neste Regimento.

§ 1° Os municipios da regido metropolitana da Baixada Santista deverdo instituir
Comissdo Organizadora Metropolitana, instancia responsavel pela organizagéo,
implementagao e desenvolvimento das conferéncias em seus respectivos ambitos,
que conte com a participagdo do 6rgéo e conselho, se houver, responséaveis pela
politica de promogao da igualdade racial.

§ 2° No caso de auséncia do 6rgdo gestor de promogao da igualdade racial e de
conselho de direitos correspondente, a sociedade civii no ambito de sua
territorialidade pode convocar plendria para este fim, desde que em didlogo e
consondncia com a Comissdo Organizadora Metropolitana, para fins de
legitimagao e operacionalidade.

§ 3° As Conferéncias Municipais e Plenarias Metropolitanas elegerdo em até 15
(quinze) pessoas delegadas e aprovarado propostas para a Conferéncia Regional.

§ 4° As Conferéncias Municipais e Regional realizadas entre os anos de 2022 e
2024, com o tema anterior da VI COREPIR BAIXADA SP 2025, que observaram
as convocatorias anteriores e apresentaram Relatério Final para participagédo na VI
COREPIR BAIXADA SP 2025, poderdo ser consideradas, conforme § 5° do art. 21
deste regimento.

§ 5° A Comissdo Organizadora Metropolitana sera responsavel pela consolidagéo
dos resultados e elaboragao dos relatérios finais de todas as etapas prévias, bem
como da VI COREPIR BAIXADA SP 2025.

Secao | - das Etapas Livres

Art. 5° Sao consideradas Etapas Livres as conferéncias e plenarias realizadas pela
Sociedade Civil e Movimentos Sociais, presencialmente ou virtualmente, de ambito
municipal e regional, com finalidade mobilizatéria e propositiva em torno do tema
central da VI COREPIR BAIXADA SP 2025 ou de recortes tematicos referentes ao
tema.
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§ 1° As Etapas Livres ndo elegerdo pessoas delegadas para a VI COREPIR
BAIXADA SP 2025.

§ 2° As Etapas Livres poderdo enviar até trés propostas sendo uma de abrangéncia
municipal, uma estadual e uma nacional distribuidas em quaisquer dos eixos da
conferéncia.

CAPITULO Il - DO CALENDARIO

Art. 6° A VI COREPIR BAIXADA SP 2025 sera realizada no dia 14 de junho de 2025,
em ltanhaém/SP, das 9h as 18h, no Instituto Paulo Manica, Rua Nair Mendes 75,
Jardim Aguapeu, CEP 11744-256. ‘

Art. 7° As etapas que antecedem a VI COREPIR BAIXADA SP 2025 serdo
realizadas obedecendo ao seguinte calendario:

| - Etapas Prévias:

a) Conferéncias Municipais: entre 15 de novembro de 2024 e 31 de maio de 2025;
b) Plenérias Metropolitanas: entre 31 de maio e 11 de junho de 2025;

c) Etapas Livres: entre 31 de maio e 1e junho de 2025;

Paragrafo Gnico. A observancia dos prazos para a realizagdo das Conferéncias
Municipais e Plenarias Metropolitanas € condigdo para a participagdo das pessoas
delegadas correspondentes na VI COREPIR BAIXADA SP 2025

CAPITULO IV - DA ORGANIZAGAO

Art. 8° A VI COREPIR BAIXADA SP 2025 sera presidida pelo Coordenador da
Céamara Tematica de Direitos Humanos do CONDESB em parceria com o
Presidente do Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial de
ltanhaém/SP ou, em suas auséncias ou seu impedimentos, por qualquer outro
membro da Comissao Organizadora Metropolitana.

Paragrafo unico. As discussdes no ambito da VI COREPIR BAIXADA SP 2025
poderado ser desenvolvidas sob a forma de palestras, painéis, oficinas, grupos de
trabalho e debates em plenario.
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Art. 9°. Para a organizagéo, implementagdo e desenvolvimento das atividades da VI
COREPIR BAIXADA SP 2025, fica constituida a Comissdo Organizadora
Metropolitana.

Paragrafo Gnico. As ComissGes Organizadoras Municipais serdo as instancias
responsaveis pela interlocugdo com a Comissédo Organizadora Metropolitana.

Secgéo | - Da Comissao Organizadora Metropolitana

Art. 10. A Comissdo Organizadora Metropolitana sera presidida pelo Coordenador
da Camara Tematica de Direitos Humanos do CONDESB, sendo composta por
membros de 6rgdo municipais gestores promotores de igualdade racial e direitos
humanos das prefeituras da regido, por conselheiros/as de direitos na area de
igualdade racial e de participagdo e desenvolvimento da comunidade negra dos
municipios da regido e por integrantes da sociedade civil € movimentos sociais
ligados & area de enfrentamento ao racismo e promogéo da igualdade racial.

§ 1° Serdo constituidas as seguintes subcomissées:

| - subcomissd@o de Metodologia, Tema, Subtemas e Relatoria;
Il - subcomissdo de Comunicagéo;

Il - subcomissao de Infraestrutura e Logistica; e

IV - subcomissdo de Articulagéo e Mobilizagéo.

§ 2° Cada subcomissdo devera ter um coordenador responsavel pelo
acompanhamento das atividades e interlocugdo com a Comissdo Organizadora
Metropolitana.

§ 3° A Comissdo Organizadora Metropolitana tera carater temporario, com previsdo
de encerramento de seus trabalhos vinculados ao cumprimento dos objetivos
relacionados a realizagdo da VI COREPIR BAIXADA SP 2025.

Secao Il - Das Atribuicoes da Comissao Organizadora Metropolitana e das
Subcomissoes

Art. 11. Compete & Comissdao Organizadora Metropolitana da VI COREPIR
BAIXADA SP 2025:
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I - organizar, acompanhar, avaliar e publicizar a realizagdo da VI COREPIR
BAIXADA SP 2025;

Il - indicar os integrantes das subcomissdes, que serdo compostas por numero
indeterminado de membros;

Il - definir a metodologia da elaboragdo dos documentos de discussdo, bem como
do relatorio final da VI COREPIR BAIXADA SP 2025;

IV - definir o formato das atividades da VI COREPIR BAIXADA SP 2025, bem como
o critério para participagdo dos convidados e expositores dos temas a serem
discutidos;

V - aprovar a organizagdo da logistica necessaria a realizagdo da VI COREPIR
BAIXADA SP 2025;

VI - apreciar, aprovar e publicizar o relatério final da VI COREPIR BAIXADA SP
2025;

VII - avaliar a prestagéo de contas da VI COREPIR BAIXADA SP 2025; e

VIII - Cumprir as metas pactuadas e a programacao da VI COREPIR BAIXADA SP
culminando na definigdo das propostas prioritérias e eleicdo da pessoas delegadas
para a V Conferéncia Estadual de Promocgao da Igualdade Racial de Sdo Paulo.

Art. 12 Compete a Subcomissdo de Metodologia, Temas, Subtemas e Relatoria:

| - propor e elaborar textos de subsidio as discussdes das etapas livres, seminarios
preparatorios e plenarias metropolitanas;

Il - organizar os termos de referéncia do tema central e subtemas, visando subsidiar
a apresentacgao dos expositores na VI COREPIR BAIXADA SP 2025;

Ill - elaborar os roteiros dos subtemas para os grupos de trabalho e elaborar o
roteiro para a apresentagao dos respectivos relatorios;

IV - propor metodologia para consolidagéo dos relatérios dos grupos de trabalho;
V - coordenar a consolidagdo dos relatorios dos grupos de trabalho; e

VI - elaborar, organizar e acompanhar a publicagdo do relatério final da VI
COREPIR BAIXADA SP 2025, junto a Subcomissdao de Comunicagédo com o devido



ANO 221 N2 926 EXECUTIVO  BOLETIM OFICIAL

6 A 12 JUNHO DE 2025 A T O S D O P O D E R we” oy PREFEITURA DE [TANHAEM ‘ 25

CMPIR - CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL
Lei Municipal 4.240 de 28 de maio de 2018

encaminhamento as Prefeituras da regido metropolitana da Baixada Santista,
CONDESB e Governo do Estado de Sao Paulo.

Art. 13. Compete & Subcomissdo de Comunicagao:

| - definir instrumentos e mecanismos de divulgagdo da VI COREPIR BAIXADA SP
2025;

Il - promover a divulgagdo do Regimento Interno da VI COREPIR BAIXADA SP
2025;

Il - orientar as atividades de comunicagéo social da VI COREPIR BAIXADA SP
2025;

IV - apoiar equipe de registro e cobertura nas comunicagdes das etapas prévias,
seminarios metropolitanos e plenarias metropolitanas, bem como da prépria VI
COREPIR BAIXADA SP 2025, visando a divulgagdo e a meméria da Conferéncia; e

V - encaminhar e acompanhar a publicagdo do relatério final da VI COREPIR
BAIXADA SP 2025, a ser organizado pela Subcomissdo de Metodologia.

Art. 14. Compete a Subcomisséao de Infraestrutura e Logistica:

| - propor, acompanhar e assegurar a infraestrutura necessariz a realizagao da VI
COREPIR BAIXADA SP 2025, envolvendo a organizagdo, uso e administragdo do
espago, a instalagdo de equipamentos de audiovisual, de reprografia, de
comunicagdo, hospedagem, transporte e alimentagdo dos participantes,
acessibilidade, primeiros socorros e outras; e

Il - avaliar, juntamente com a Comissao Organizadora Metropolitana e Conselho
Municipal de Promogdo da Igualdade Racial de ltanhaém/SP, a prestagdo de
contas de todos os recursos destinados a realizagado da VI COREPIR BAIXADA SP
2025.

Art. 15. Compete a Subcomissao de Articulagdo e Mobilizagao:

| - estimular a organizagéo e acompanhar a realizagdo das conferéncias municipais
e plenarias metropolitanas junto aos érgaos de Promogao da Igualdade Racial - PIR
e conselhos municipais de direitos ligados a participagdo e desenvolvimento da
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comunidade negra e promogdo da igualdade racial, como etapas necessarias a
participagao na VI COREPIR BAIXADA SP 2025;

Il - monitorar a elaboragdo e o encaminhamento dos relatérios das conferéncias
municipais e plenarias metropolitanas a Comissdo Organizadora Metropolitana da
VI COREPIR BAIXADA SP 2025, nos prazos estipulados;

Il - estimular a mobilizagdo e a participagado da sociedade civil nas etapas prévias e
na etapa regional em cooperagdo com a Subcomissao de Comunicagéo;

IV - garantir a efetiva convocagdo, bem como estimular a participagdo das pessoas
delegadas criando a devida ponte entre participantes e as demais subcomissoes e
instancias de organizagao da VI COREPIR BAIXADA SP 2025; e

V - trabalhar no apoio as delegagdes, sanando duvidas quanto ao regimento
interno, a alocagéo tematica das delegagdes da conferéncia, bem como ajudando
na qualificacdo da tematica das conferéncias ja realizadas aos subtemas
apresentados na VI COREPIR BAIXADA SP 2025.

Secao lll - Da Elaboragao e Encaminhamento dos Relatérios

Art. 16. Os relatérios das conferéncias municipais e plenarias metropolitanas
deverao ser elaborados a partir do tema, dos eixos e dos subeixos da VI COREPIR
BAIXADA SP 2025 e V CONAPIR.

Paragrafo unico. Para além do relatério completo, cada conferéncia municipal ou
plenaria metropolitana deve encaminhar 10 propostas prioritarias sendo 5 de
abrangéncia municipal, 3 estadual e 2 federal.

Art. 17. As Comissdes Organizadoras Municipais devem consolidar os respectivos
relatérios e encaminhar a Comissdo Organizadora Metropolitana em até cinco dias
Uteis apds a realizagdo da respectiva etapa, contendo as propostas e
recomendagdes de carater municipal, estadual e nacional com o objetivo de
subsidiar as propostas da VI COREPIR BAIXADA SP 2025.

§ 1° Os relatérios das Conferéncias Municipais e Plenarias Metropolitanas devem
obedecer o roteiro e modelo previamente definido pela Comissdao Organizadora
Metropolitana, apresentados em versdo resumida de, no maximo, dez laudas, e
encaminhados a Comissdo Organizadora Metropolitana para o enderego eletrénico
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<6.corepir.baixadasp@gmail.com >, em arquivo bruto, contendo todas as propostas
aprovadas, delegagao eleita e informagdes gerais sobre a realizagdo da etapa, ou
por meio de plataforma digital indicada pela Comissdo Organizadora Metropolitana.

§ 2° Casos extraordindrios poderdo ser analisados por decisdo da Comissdo
Organizadora Metropolitana.

Art. 18. O relatério final da VI COREPIR BAIXADA SP 2025 sera resultante das
propostas apresentadas nas conferéncias municipais e plenarias fnetropolitanas,
além das etapas livres aprovadas em plenario, bem como com o devido registro das
pessoas eleitas para a etapa estadual.

CAPITULO V - DA PARTICIPAGAO

Art. 19. A VI COREPIR BAIXADA SP 2025 tera a participagdo de pessoas
delegadas, convidadas e observadoras.

Art. 20. A VI COREPIR BAIXADA SP 2025 tera a participagdo de 180 (cento e
oitenta) participantes, sendo 135 pessoas delegadas com 15 (quinze) pessoas
eleitas em cada etapa municipal, com direito a voz e a voto nas deliberagdes da
Conferéncia, sendo permitido até 5 (cinco) pessoas convidadas por municipio.

§ 1° As despesas com alimentagdo das pessoas delegadas serdo custeadas por
suas delegagbes municipais em parceria com o Instituto Cultural Paulo Manica.

§ 2° As despesas com transporte, hospedagem e alimentagdo dos convidados
serao custeadas por suas delegagbes municipais.

Art. 21. As Comissdes Organizadoras Municipais devem garantir cotas minimas
para representagdo dos segmentos da sociedade civil conforme a Portaria 81, de
06 de fevereiro de 2025 do Ministério da Igualdade Racial .

Paragrafo Unico. As comissdes organizadoras municipais deverdo, ainda, buscar
contemplar a paridade de género, a diversidade sexual e de identidade de género e
cotas para pessoas com deficiéncia entre as pessoas delegadas eleitas.

Art. 22. As inscrigbes de pessoas delegadas na VI COREPIR BAIXADA SP 2025
deverdao ser encaminhadas pelas Comissdes Organizadoras Municipais via
formuldrio eletrénico, conforme orientagdes divulgadas pela Comissédo
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Organizadora Metropolitana, ndo podendo haver substituicdo da pessoa delegada
indicada apds o envio.

§ 1° Cada Conferéncia Municipal ou Plenaria Metropolitana, juntamente com a
escolha das pessoas delegadas, devera eleger 30% (trinta por cento) do total da
delegagdo para o preenchimento da supléncia.

§ 2° Os suplentes substituirdo as pessoas delegadas na auséncia destes,
obedecendo & ordem da listagem de suplentes apresentada na forma do § 1°,
respeitando-se a proporcionalidade entre pessoas delegadas representantes da
sociedade civil e de érgaos publicos.

§ 3° Para a efetivag@o da supléncia, devera ser apresentada carta de substituicdo
assinada pela pessoa responsavel pela Comissdao Organizadora Municipal, ou
pela pessoa delegada impossibilitada de comparecer a VI COREPIR BAIXADA SP
2025, até o encerramento do credenciamento das pessoas delegadas.

§ 4° As listas de pessoas delegadas deverdo especificar as pessoas com
deficiéncia, por motivo de doenga e por necessidade especifica, a fim de que
sejam providenciadas condigdes adequadas para sua participagdo na VI
COREPIR BAIXADA SP 2025.

Art. 23. Serao convidadas para a VI COREPIR BAIXADA SP 2025, pela Comisséo
Organizadora Metropolitana, autoridades, personalidades e representantes de
entidades nacionais e internacionais, de notério saber relacionado a pauta em
destaque, que poderdao compor as mesas e painéis de debates da Conferéncia.

Paragrafo Unico. Durante as deliberagées da Conferéncia, as pessoas convidadas
teréo direito a voz, mas néo a voto.

CAPITULO VI - DA PROGRAMAGAO

Art. 24. A VI COREPIR BAIXADA SP 2025 tera a seguinte programagao:

9h00min - Abertura solene

9h45min - Aprovagdo do Regimento Interno
10h00min - Palestra Magna

10h45min - Grupos de trabalho

12h00min - Almogo

14h00min - Grupos de trabalho

16h00min - Plenaria final
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18h00min - Encerramento da VI COREPIR BAIXADA SP

CAPITULO VII - DA ELEIGAO

Art. 25. Serdo eleitas, por meio de votagdo aberta e direta realizada durante a
plenaria final, 28 pessoas delegadas para compor a delegagdo regional. A eleicdo
sera realizada entre os proprios participantes de cada segmento, observando-se o
critério de representagdo de, no minimo, trés (03) pessoas delegadas por ente
federativo. As vagas destinadas a delegagcdo da V Conferéncia Estadual de
Promogao da Igualdade Racial de Sao Paulo (V CEPIR-SP) deverdo obedecer a
seguinte composigao: 85% (oitenta e cinco por cento) das vagas serao destinadas a
representacdo da sociedade civil e 15% (quinze por cento) a representacédo de
6rgaos publicos de promogédo da igualdade racial, sendo estas ultimas distribuidas
da seguinte forma: 10% (dez por cento) para 6rgdos municipais € 5% (cinco por
cento) para 6rgaos estaduais, observando a paridade de género e as comunidades
tradicionais.

CAPITULO VIl - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 26. O Regulamento da VI COREPIR BAIXADA SP 2025, contendo a
metodologia dos trabalhos, serd apresentada e referendada em plenaria a ser
realizada logo apos a abertura solene da Conferéncia Regional.

Art. 27. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Comisséo
Organizadora Metropolitana da VI COREPIR BAIXADA SP 2025.
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ATO N° 5, DE 5 DE JUNHO DE 2025.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE ITA-
NHAEM, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuicdes legais e regimentais que lhe
sdo conferidas, observando o disposto nos artigos 22, V, “e” c/c artigo 94, § 42,
ambos do Regimento Interno desta Cadmara Municipal.

RESOLVE:

Art. 12 - NOMEAR os Vereadores Edinaldo dos Santos Barros (Naldo Bodeguia),
Lucas G. S. Abbasi, José Domingos Goncalves Silva (Zequinha), Alexandre Fir-
mino Alves (Alexandre da Regional) e William Tadeu Ramos de Sousa (William
Thor), sob a Presidéncia do primeiro, e tendo como Relator o segundo, para com-
por a COMISSAO DE ASSUNTOS RELEVANTES, criada pela Resolucdo n2 522, de
5 de junho de 2025, constituida com a finalidade de realizar estudos a respeito da
regularizacdo do loteamento Parque Vergara, neste Municipio.

Art. 22- A Comissdo de Assuntos Relevantes obedecerd as disposicdes regimen-
tais, cessando automaticamente sua competéncia apods a conclusdo dos trabalhos
ou expirar no prazo de 90 (noventa) dias da data da primeira reunido, conforme
preceituam os artigos 94 e 95 do Regimento Interno.

Art. 32 - O presente ato entra em vigor na data de sua publicacédo.

Publigue-se.

Comunique-se.

Cumpra-se.

Camara Municipal de Itanhaém, 5 de junho de 2025.

EDINALDO DOS SANTOS BARROS

(NALDO BODEGUITA)

PRESIDENTE

Registrado eletronicamente.

Departamento Parlamentar em 5 de junho de 2025.

Ana Marcia Muniz

Diretora Parlamentar

LEI MUNICIPAL N¢ 4.810, DE 6 DE JUNHO DE 2025.

“Estabelece atendimento prioritario as pessoas com Diabetes em servicos publi-
COS municipais e privados em parceria com o municipio, em dias de realizacdo de
exames de sangue, exames gue exijam jejum prévio e ultrassonografias de abdo6-
men, e da outras providéncias”.

EDINALDO DOS SANTOS BARROS, Presidente da Cadmara Municipal de Itanhaém,
FACO SABER gque a Cdmara Municipal aprovou e eu, nos termos do artigo 34, § 62
da Lei Organica do Municipio, promulgo a seguinte Lei:

Art. 12- As pessoas com diabetes terdo atendimento prioritdrio em unidades de
saude, clinicas em parceria com o municipio, laboratdrios e outros locais similares
de atendimento a salude no municipio, localizados no municipio de Itanhaém, em
dias de realizacdo de exames de sangue, exames que exijam jejum prévio e ultras-
sonografias de abdémen.

Art. 22- Para receber o beneficio instituido nesta Lei, a pessoa com diabetes deve-
rd informar ao estabelecimento a sua condicdo no ato da marcacdo dos exames
ou consultas, bem como comprova-la, no momento do primeiro atendimento, me-
diante apresentacdo de laudo médico ou exame que ateste a patologia.

Art. 32- Os equipamentos de saude criardo um cadastro no sistema dos pacientes
ja atendidos e de pacientes novos, com a orientacdo da condicdo ja atestada da
patologia.

Art. 42- Os colaboradores do estabelecimento de salde deverdo informar da exis-
téncia deste direito de forma verbal a cada paciente que comparecer na institui-
cdo de saude, e que haja uma divulgacdo ampla da medida, para que as pessoas
com diabetes possam se beneficiar desse direito.

Art. 52- O atendimento com prioridade para essas pessoas portadoras de diabe-
tes, devera ser levado em consideracdo ao publico preferencial ja existente, como
idosos, gestantes, lactantes, pessoas com crianca de colo, obeso e pessoas com
deficiéncia, sempre respeitando a classificacdo de risco para esses atendimentos.

Art. 6 2- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacé&o.

Camara Municipal de Itanhaém, 6 de junho de 2025.

EDINALDO DOS SANTOS BARROS

Presidente

Processo eletrénico sob n® 532/2025.

Projeto de Lei n218/2025, de autoria do Vereador Arlindo dos Santos Martins.
Departamento Parlamentar, em 6 de junho de 2025.

Ana Marcia Muniz

Diretora Parlamentar

RESOLUGCAO N¢ 522, DE 5 DE JUNHO DE 2025.

“Dispde sobre a criacdo de Comissdo de Assuntos Relevantes.”

Faco saber que Camara Municipal aprovou e eu, EDINALDO DOS SANTOS BAR-
ROS, Presidente, no uso das atribuicdes que me sdo conferidas por Lei, promulgo
a seguinte RESOLUCAO:

Art. 12 - Fica criada a Comissdo de Assuntos Relevantes destinada a realizar estu-
dos objetivando a regularizacdo pelo Poder Publico do “loteamento Parque Ver-
gara”, neste Municipio, nos termos da decisdo mantida em segunda instancia pelo
E. Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo, na Acao Civil Publica n® 0000804-
10.2004.8.26.0266.

Art. 22 - A Comissdo de que trata o art. 1° serd constituida por 5 (cinco) membros
e apresentara as suas conclusdes no prazo maximo de 90 (noventa) dias, pror-
rogavel por menor ou igual periodo, através de requerimento apresentado até 10
(dez) dias antes do seu término, aprovado pelo voto favordavel da maioria simples
dos membros da Camara Municipal de Itanhaém.

Art. 3° - Esta Comissdo obedecerd aos dispositivos estabelecidos no Regimento
Interno da Camara Municipal de Itanhaém.

Art. 4° - Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Sala “D. Idilio José Soares”, 5 de junho de 2025.

EDINALDO DOS SANTOS BARROS

Presidente

Processo eletrénico sob n? 1.584/2025.

Projeto de Resolucdo n2 10, de 2025, de autoria da Mesa Diretora.

Departamento Parlamentar, em 5 de junho de 2025.

Ana Marcia Muniz

Diretora Parlamentar.

Receba bem o
agente de saude.

Guarde pneusem
locais cobertos.

Limpe bem as
calhas de casa.

Coloque areia nos
vasos de planta.



